
 
Turun työllisyysalueen kuntalain 54 §:n mukaisen viranomaistehtävän hoitamista koskevan sopimuksen 
päivittäminen 1.1.2027 alkaen 
  
Kaupunginhallitus 26.10.2026 § 206  
  
Valmistelija Työllisyyspäällikkö Tanja Vanharanta, puh. 040 193 5786 
 etunimi.sukunimi@parainen.fi 

 
Turun kaupunginvaltuusto on päätöksellään 23.10.2023 § 206 hyväksynyt Turun 
työllisyysalueen yhteistoimintasopimuksen ja näin perustanut Turun 
työllisyysalueen sekä jäsenkuntien yhteisen toimielimen, 
työllisyysaluelautakunnan. Edelleen Turun työllisyysaluelautakunta on 
päätöksellään 19.12.2024 § 5 hyväksynyt kuntalain 54 §:n mukaisen sopimuksen 
viranomaistehtävän hoitamisesta.  

 
Paraisten osalta sopimukset on hyväksytty alun perin Paraisten 
kaupunginvaltuustossa 11.11.2024 § 105. Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta 
viranomaistehtävän hoidosta on sopimus, jolla kuntalain (410/2015) 54 §:n 
mukaan kunnalle tai sen viranomaiselle laissa säädetty tehtävä voidaan 
sopimuksella antaa virkavastuulla toisen kunnan tai kuntayhtymän viranhaltijan 
hoidettavaksi.  

 
Yhteistoimintasopimuksen mukaan sopimuksen osapuolilla on velvollisuus 
neuvotella sopimukseen tehtävistä muutoksista, kun kaksi vuotta on kulunut 
sopimuksen allekirjoittamisesta. Vastuukunnan tulee kutsua koolle neuvottelut ja 
toimia niiden puheenjohtajana. Kuntalain 54 §:n mukaisen sopimuksen mukaan 
sopimukseen liittyvistä muutostarpeista on neuvoteltava samojen aikataulujen ja 
periaatteiden mukaisesti kuin mitä yhteistoimintasopimuksessa on sovittu 
sopimuksen muutoksista.  

 
Turun kaupunki on työllisyysalueen vastuukuntana käynnistänyt 
yhteistoimintasopimuksen sekä kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtävän 
hoidosta tehdyn sopimuksen muutostarpeiden valmistelun Turun työllisyysalueen 
johtoryhmässä 20.11.2025. Johtoryhmässä on edustus kaikista Turun 
työllisyysalueen kunnista. 

 
Yhteistoimintasopimukseen ja kuntalain 54 §:n mukaiseen viranomaistehtävän 
hoitoa koskevaan sopimukseen liittyviä muutostarpeita koottiin Turun 
työllisyysalueen kunnista alkuvuonna 2026. Ehdotettuja muutoksia käsiteltiin 
johtoryhmässä 23.1., 27.2. ja 23.4.2026. Muutokset on hyväksytty Turun 
työllisyysalueen kuntajohtajakokouksessa 11.6.2026. 

 
Neuvotteluissa tunnistettiin muutostarpeita, jotka koskevat henkilöstöä, 
rahoitus- ja kustannustenjakomallia, varautumista ja häiriötilanteita ja kuntalain 
54 §:n mukaista toimivallan delegointisopimusta. Nämä muutokset ovat pääosin 
teknisiä, eikä niillä siten ole vaikutusta työllisyysalueen perusrakenteeseen tai 
toimintamalliin. 

 
Työllisyysaluelautakunta on kokouksessaan 23.9.2026 § 85 hyväksynyt liitteenä 
olevan kuntalain 54 §:n mukaisen sopimuksen viranomaistehtävän hoitamisesta 
liitteineen siten, että uusi sopimus tulee voimaan 1.1.2027. Samalla kumottiin 
työllisyysaluelautakunnan kokouksessaan 11.12.2024 § 5 hyväksymä sopimus 
uuden sopimuksen voimaantulosta lähtien. 

 

https://paatokset.turku.fi/tyollisyysaluelautakunta/5463158/5462411


Varsinaisen yhteistoimintasopimuksen päivittäminen on tulossa käsittelyyn 
myöhemmin loppuvuoden aikana, kunhan Turku on ennättänyt käsitellä 
sopimuksen omissa päätöksentekoelimissään. Nyt käsiteltävä sopimus kuntalain 
54 §:n mukaisesta viranomaistehtävän hoitamisesta liittyy pääosin 
työllisyyspalveluiden operatiiviseen järjestämiseen. 

  
Oheismateriaali Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtävän hoidosta 
 Liite 1 Lähipalvelut 
 Liite 3 TE- ja KOTO-valtionosuusmaksujen laskentaperusteet 
 Liite 4 Palveluiden kustannusten kohdentamisperusteet 
 Liite 5 Palkkatuki, starttiraha ja harkinnanvaraiset tuet 
 Liite 6 ICT-palveluja koskeva vastuunjako 
 Liite 7 Turun kaupungin ohjeet henkilötietojen käsittelijälle 
 Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimus (sisäisesti) 
 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Tom Simola, puh. 050 558 2270 
 etunimi.sukunimi@parainen.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus esittää valtuustolle hyväksyttäväksi kuntalain 54 §:n mukaisen 

sopimuksen viranomaistehtävän hoitamisesta liitteineen. Uusi sopimus tulee 
voimaan 1.1.2027. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu Valtuuston päätöksen jälkeen: Turun työllisyysalue 
 
 _________________ 
 
Valtuusto 16.11.2026     
727/00.04.01/2024   

 
Liite Sopimus kuntalain 54 §:n mukaisesta viranomaistehtävän hoidosta 
 Liite 1 Lähipalvelut 
 Liite 3 TE- ja KOTO-valtionosuusmaksujen laskentaperusteet 
 Liite 4 Palveluiden kustannusten kohdentamisperusteet 
 Liite 5 Palkkatuki, starttiraha ja harkinnanvaraiset tuet 
 Liite 6 ICT-palveluja koskeva vastuunjako 
 Liite 7 Turun kaupungin ohjeet henkilötietojen käsittelijälle 
 Turun työllisyysalueen yhteistoimintasopimus (sisäisesti) 
 
Päätösehdotus  

Valtuusto hyväksyy kuntalain 54 §:n mukaisen sopimuksen viranomaistehtävän 
hoitamisesta liitteineen. Uusi sopimus tulee voimaan 1.1.2027. 

 
Päätös   
 
Jakelu Turun työllisyysalue 
 _________________ 


