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HR-paallikké Walter Orne, puh. 040 513 5008
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Paraisten kaupungin vuoden 2025 henkilostotilinpdatos sisaltaa keskeiset
henkilostéresursseja ja niiden kehitysta kuvaavat tunnusluvut.
Henkilostotilinpaatoksen tarkoituksena on tuottaa kaupungin
luottamushendkilille, johdolle ja henkilostoélle tietoa henkiloston maarasta,
henkilostérakenteesta, palkkakuluista ja henkil6ston voinnista. Asiakirjassa on
kuvattu muun muassa henkilostomaaraa, henkiloston keski-ikaa, koulutustietoja,
sairauspoissaoloja ja henkilostokuluja.

Henkilostotilinpdatos tehddadan samanaikaisesti kaupungin tilinpaatoksen kanssa.
Yleisten tunnuslukujen kautta voidaan havainnoida ja arvioida muutos- ja
kehityssuuntia, jotka vaikuttavat henkilostoresursseihin.
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Kaupunginjohtaja Tom Simola, puh. 050 558 2270
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Kaupunginhallitus ehdottaa valtuustolle vuoden 2025 henkil6stotilinpaatoksen
hyvaksymista.

HR-paallikké Walter Orne toimi asiantuntijana taman asian kasittelyn ajan.
Kaupunginhallitus paatti valtuuttaa HR-paallikké Walter Ornen tekemaan
henkilostotilinpaatokseen teknisia korjauksia ennen kuin se menee valtuuston
hyvaksyttavaksi.

Kaupunginhallitus yhtyi lisdykseen yksimielisesti.

Esittelijan ehdotus hyvaksyttiin edellda mainitulla lisdyksellad taydennettyna.

Valtuuston paatdksen jalkeen: Yhteistyotoimikunta
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Valtuusto hyvaksyy vuoden 2025 henkilostotilinpaatoksen.

Yhteistyotoimikunta




