v pee .. Smdbarnspedagogik
Verksamhetsplan for forskoleundervisningen @ Varhaiskasvatus
Verksamhetsar 2025-2026

(Férordning om grundlaggande utbildning 852/1998 §9)

Villa Kamomilla

Hararna

Allmanna uppagifter

Gruppstorlek 6 Daglig arbetstid 9-13

Personal 1 larare

Verksamhetsarets arbetstider

Hostlov 15 - 19.10.2025

Hosttermin 11.8 - 19.12.2025 Jullov 19.12.2025-6.1.2026

Vartermin 7.1 - 29.5.2026 Vinterlov 16-20.2.2026

Pedagogisk miljo

Verksamhetsplan:

Vi arbetar for att erbjuda en larmiljo, som ar trygg, positiv, vdlkomnande och inspirerande, dar de
vuxna fungerar som en trygg och inspirerande handledare och rolimodell. Daghemmet &r tva (fler-
)sprakigt och finska och svenska anvéands flytande i vardagen.

Gruppen har ett eget rum i husets 6vre vaning. Dessutom har vi i ar en gemensam sal med
Pdrridiset, som vi delar 6vre vaningen med. Salen ar inredd med bord och fungerar som var
gemensamma matsal och som utrymme for verksamhet dar bordsytor behévs. Genom att
koncentrera borden i ett utrymme, har vi skapat utrymme for flera lekstationer i vara grupprum.
Tillsammans med barnen inreder vi utrymmen sd att de passar gruppernas behov. Vi turas om med
att utnyttja dessa utrymmen genom ett utarbetat schema. Vi har tamburutrymmen i nedre vaningen,
som vi delvis delar med en annan grupp.

Husets gard ar kuperad och har klatterstallning, en bat, gungor, lusthus och sandlada. Utéver
traditionella leksaker, finns ocksa material som lockar till rorelse, dessutom har vi naturmaterial till
vart forfogande. Bredvid den inhdgnade garden finns Lilla skogen dar vi planterat barbuskar och
bakom daghemmet har vi en “skogsgard” dar gransen ar markerad med band. Vi har en plan
bredvid daghemmet dit vi fatt fotbollsmal, skogen strax utanfor staketet, Finnby klint och en lekpark
nara oss. Dessutom ar malmen med dess utbud samt ishallen och simhallen pa gangavstand. Vi
anvander alla dessa olika larmiljoer regelbundet.

Utvardering av genomforandet:

Tyngdpunktsomraden
Mal och metoder for fostran och larandet

Verksamhetsplan:

Sprakberikande verksamhet ar stadens tyngdpunktsomrade i ar. | verksamheten anvander vi
vuxna ett rikt och mangsidigt sprak, introducerar medvetet nya ord for barnen, diskuterar och
analyserar skriven text, laser och analyserar sagor, dikter och rim och ramsor, aterberattar sagor,
skriver egna dikter, sagor och berattelser, sjunger samt leker med &ven andra sprakan svenska och
finska.
| &r lockar vi aven vardnadshavare att delta genom att varje barn far hem en “Bokreppu” for en
vecka, bade host- och varterminen. | ryggsacken finns tva bocker utvalda av bibliotekets
pedagoger, en dikt att lasa och fundera kring och barnet far sjalv vélja tre bocker fran husets
bibliotek. Ryggsacken innehaller aven information for vardnadshavarna om nyttan av att lasa for sitt
barn och ett bokméarke som gava at barnet.




Vi deltar i Lasresan och dokumenterar varje lasta bok i huset och i hemmen.

Utvardering av genomférandet:

Sprakstrategi

Verksamhetsplan:

Gruppens barn har svenska/ svenska- finska/ eller svenska- ryska som hemsprak. Vi foljer Pargas
stads sprakstrategi och arbetar for att erbjuda barnen en sprakligt rik verksamhetsmiljo, fordjupar
barnens kunskaper i svenskan, smakar pa bl.a finska och ryska ord och uttryck.

Vi vuxna fungerar som sprakmodeller genom att anvanda ett mangsidigt sprak, vi sjunger, lar oss
rim och ramsor, laser sagor, skriver dikter, forskar i bokstaver och ord. Som stdd i verksamheten
har vi stodbilder och -tecken samt konkret material.

Utvardering av genomfdérandet:

Mobbningsférebyggande arbete

Verksamhetsplan:

Den vuxna fungerar som ett gott exempel pa hur man bemoéter andra. Allas kanslor och upplevelser
ar viktiga och bor respekteras. Genom positiv pedagogik byggs en jakande, tillatande och
respekterande verksamhetsmiljo. Den vuxna namnger olika kanslor och handelser och hjalper
barnet den vagen att gestalta dem och sedan bearbeta dem. Genom bl.a lek, drama, diskussioner
och sagor bekantar vi oss med och bearbetar olika k&nslor och olika sociala fardigheter. Den vuxna
ar aktivt med och hjalper barnen att bearbeta eventuella motgangar, besvikelser, misslyckanden
och gral, sa att alla kan kanna sig val till mods.

Utvardering av genomférandet:

Verksamhet utanfor den egna forskolemiljon

Verksamhetsplan:

Vi besoker biblioteket regelbundet

Simning i Folkhalsanhuset (24.9 och 3.12.2025 samt 25.2 och 6.5.2026 + eventuellt nagon extra
tur) Vi ater lunch pa restaurang Kastrullen i samband med simning.

Vi besoker ishallen 3-5 ganger under vintern

Vi deltar i Naturskolan 4 x under verksamhetsaret

Vi samarbetar i ndgon man med stadens andra forskolor, bl.a fotiskarneval

Vi brukar ha samarbete med Malms skola pa varen, tex besok till skolan samt lararbesdk till oss
Vi besdker olika inrattningar i staden, t.ex. Pif Center, kyrkan. Hembyggdsmuséet och olika butiker
Vi utforskar och bekantar oss med olika platser i staden, tex Centralparken och andra parker

Vi hoppas kunna géra en utfard till skargarden i maj 2026

Utvardering av genomforandet:

Samarbete
Skolan

Verksamhetsplan:

Samtliga av 2019 fodda barnen skall borja i Malms skola och pa varen skall vi samarbeta med
skolan for att gora den bekant infor skolstarten. Hur vi samarbetar klarnar under verksamhetsaret.
Samarebtsméten ordnas under varterminen med skolan

Utvardering av genomforandet:

Smabarnspedagogiken



Verksamhetsplan:

5/6 av forskolans barn deltar aven i kompletterande smabarnspedagogiken. En del dagligen, andra
varierande och aven under veckoslut och natter. Dessutom bestar gruppen av aven sex barn som
ar fodda 2020 och deltar endast i smabarnspedagogiken. Pa morgnarna fore forskolan deltar
barnen i gemensam verksamhet och avnjuter morgonmal tillsammans med de yngre barnen. Aven
pa eftermiddagen, kvallar och veckoslut samarbetar vi 6ver alders- och sprakgranserna i hela
huset.

Vi har verksamhet regelbundet 6ver grupp- och sprakgranser, tex. Rolig Kielipaiva, fredagsskoj och
rorelsestunder.

Utvardering av genomférandet:

Ovrigt samarbete

Verksamhetsplan:
Speciallararen, Christel Holmstréom deltar vid behov i gruppens verksamhet, deltar vid behov i
utarbetande av individuellt stod for ett enskilt barn samt handleder personalen. Hon deltar vid
behov i samarbetet med férdldrarna, deltar i natverksmoéten kring barnet och i eventuellt annat
samarbete med andra sakkunniga.
Andra sakkunniga, t.ex. psykolog och terapeuter anlitas vid behov i enlighet med barnets
lagstadgade rattighet till mangprofessionellt stod.
Samarbete med vardnadshavarna:

Familjetraff ordnas 13.8, dar familjerna far bekanta sig med huset och kan samlas for att samtala
kring Hararnas verksamhet och det nya gruppspecifika stodet
Uppgorande av barnets plan i forskolan i oktober tillsammans med barnet och vardnadshavarna
Regelbunden kontakt och info via Wilma, bl.a. veckobrevet i regel varje fredag, dar jag delar till
vardnadshavarna en pedagogisk dokumentation av veckans verksamhet och informerar om
féljande veckas program.
Telefonsamtal och sms
Vardnadshavarna far fylla i enkat fran staden, dar de utvarderar hur de upplever
smabarnspedagogiken i staden.
Vid behov flera samtal (vid intensifierat stddbehov, sarskilt stodbehov)
Dokumentation i Wilma av konkreta stodatgarder och deras verkan for barnets larande och
utveckling.
Husets gemensamma handelser, dit foraldrarna far inbjudan, tex. fars- och morsdagskaffe, jul- och
varfester, vaffeldagen
Utvardering av forskolearet i maj med barnet och med vardnadshavarna

Utvardering av genomférandet:

Utvardering av forskoleverksamheten
Tillsammans med barnen

Verksamhetsplan:

D4 barnets plan i forskolan gors upp i oktober, utvarderar barnet sina intresseomraden, sina
styrkor och vad hen vill férkovra sitt kunnande kring.

Varje barn har en egen mapp, dit hen dokumenterar sin larstig.

Barnet utvarderar sitt larande genom hela verksamhetsaret med hjalp av att aktivt kunna
tilsammans med den vuxna och de andra barnen ta del av den pedagogiska dokumentationen av
verksamheten (bl.a forskoleuppgifter, bilder och symboler) och via det kunna se sin utveckling inom
de olika delmalen.

Utvardering av barnens intresse for de olika verksamheterna sker regelbundet, tex. genom olika
réstningar. Vi uppmanar vardnadshavarna att tillsammans med barnet lasa veckobrevet i Wilma.
D& kan barnet aven hemma utvardera var verksamhet och vad hen lart sig.

| maj utvarderar barnet tillsammans med lararen det gangna forskolearet.

Utvardering av genomforandet:




Tillsammans med vardnadshavarna

Verksamhetsplan:
Vardnadshavarna far regelbundet via Wilma information om verksamhetens innehall och de har

mojlighet att via samma kanal uttrycka sin asikt, sina tankar och sina idéer kring verksamheten. Pa
varen utvarderar de tillsammans med lararen det gangna verksamhetsaret.

Utvardering av genomfdérandet:

Inom arbetsteamet

Verksamhetsplan:

For att utvardera vart arbete med barnen, iakttar vi inom teamet och tillsammans med
speciallararen, gruppen och det enskilda barnets utveckling och inlarning och dokumenterar det. Vi
har fyllt i styrdokumentet Kvalitetsnycklar och dokumenterar var verksamhet med ord och bild. Vi
samtalar i teamet kring vara Kvalitetsnycklar, vara gruppspecifika stodatgarder och hur de stoder

det enskilda barnets inlarning och utveckling. Vi planerar var verksamhet utgaende fran vara
utvarderingar.

Utvardering av genomfdrandet:




