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‭1 Handledning‬
‭Denna‬ ‭plan‬ ‭utgö r‬ ‭grunden‬ ‭fö r‬ ‭handledningen‬ ‭i‬ ‭skolorna‬ ‭i‬ ‭Pargas‬ ‭stad.‬ ‭Planen‬ ‭ä r‬
‭uppgjord‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭grunderna‬‭fö r‬‭lä roplanen‬‭fö r‬‭den‬‭grundlä ggande‬‭utbildningen‬
‭2014‬ ‭och‬ ‭grunderna‬ ‭fö r‬ ‭gymnasiets‬ ‭lä roplan‬ ‭2019‬ ‭samt‬‭de‬‭tillä gg‬‭som‬‭gjorts‬‭till‬‭dessa.‬
‭De‬ ‭fö rä ndringar‬ ‭i‬ ‭fö rfattningar‬ ‭som‬‭t.ex.‬ ‭lä ropliktslagen‬ ‭(1214/2020)‬ ‭har‬ ‭medfö rt‬ ‭fö r‬
‭handledningen har beaktats vid uppgö randet av planen.‬

‭Planen‬ ‭utvä rderas‬ ‭och‬ ‭uppdateras‬ ‭å rligen‬ ‭av‬ ‭stadens‬ ‭handledningsgrupp‬ ‭och‬ ‭planens‬
‭innehå ll‬ ‭koordineras‬ ‭och‬ ‭synkroniseras‬ ‭med‬ ‭de‬ ‭ö vriga‬ ‭planer‬ ‭som‬
‭utbildningsanordnaren i enlighet med lä roplansgrunderna fö rutsä tts uppgö ra.‬

‭Handledningsverksamheten,‬ ‭som‬ ‭bestå r‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭handledning‬ ‭som‬ ‭hela‬ ‭skolsamfundet‬
‭med‬ ‭samarbetsparter‬ ‭erbjuder‬ ‭samt‬ ‭ä mnena‬ ‭elevhandledning‬ ‭(grundskolan)‬ ‭och‬
‭studiehandledning‬ ‭(andra‬ ‭stadiet)‬ ‭ska‬ ‭bilda‬ ‭en‬ ‭sammanhä ngande‬ ‭helhet‬ ‭som‬ ‭fortgå r‬
‭under‬ ‭hela‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬ ‭utbildningen‬ ‭och‬ ‭vidare‬ ‭under‬ ‭studierna‬ ‭efter‬ ‭den‬
‭grundlä ggande utbildningen.‬

‭Till‬ ‭handledningen‬ ‭hö r‬ ‭samarbete‬ ‭mellan‬ ‭hem‬ ‭och‬ ‭skola,‬ ‭sektorö vergripande‬
‭handledning samt samarbete med arbetslivet.‬

‭1.1 Alla handleder‬
‭Hela‬ ‭skolans‬ ‭personal‬ ‭har‬ ‭som‬ ‭uppgift‬ ‭att‬ ‭handleda‬ ‭eleverna‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭i‬
‭skolvardagen,‬ ‭de‬ ‭olika‬ ‭lä roä mnena,‬ ‭att‬ ‭hjä lpa‬ ‭eleverna‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭att‬ ‭utveckla‬
‭sina‬ ‭fä rdigheter‬ ‭i‬ ‭skolgå ngen,‬ ‭studierna‬ ‭och‬ ‭lä randet‬ ‭samt‬ ‭att‬ ‭fö rebygga‬
‭inlä rningssvå righeter.‬ ‭Handledningen‬ ‭innehå ller‬ ‭också ‬ ‭stö djande‬ ‭av‬ ‭sjä lvfö rtroende,‬
‭personliga‬‭utveckling‬‭och‬‭fö rmå ga‬‭till‬‭delaktighet.‬‭Varje‬‭elev‬‭och‬‭studerande‬‭har‬‭rä tt‬‭att‬
‭få  handledning då  behov uppstå r. ‬

‭I‬ ‭å rskurserna‬ ‭1–2‬ ‭genomfö rs‬ ‭handledningen‬ ‭som‬ ‭en‬ ‭integrerad‬ ‭del‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭ö vriga‬
‭undervisningen‬ ‭och‬ ‭skolans‬ ‭verksamhet.‬ ‭Klasslä raren‬ ‭ansvarar‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭den‬
‭ö vriga skolpersonalen‬‭och den handledningsansvariga‬‭lä raren fö r handledningen. ‬

‭I‬ ‭å rskurserna‬ ‭3–6‬ ‭genomfö rs‬ ‭handledningen‬ ‭huvudsakligen‬ ‭som‬‭en‬ ‭integrerad‬ ‭del‬ ‭av‬
‭den‬ ‭ö vriga‬ ‭undervisningen‬ ‭och‬ ‭verksamheten‬ ‭i‬ ‭skolan.‬ ‭Man‬ ‭kan‬ ‭också ‬ ‭reservera‬
‭lektioner‬ ‭fö r‬ ‭elevhandledning.‬ ‭Klasslä raren‬ ‭ansvarar‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭ö vriga‬
‭skolpersonalen‬‭och den handledningsansvariga lä raren‬‭fö r handledningen. ‬

‭I‬ ‭å rskurserna‬ ‭1–6‬ ‭utses‬ ‭det‬ ‭å rligen‬ ‭en‬ ‭handledningsansvarig‬ ‭lä rare.‬ ‭I‬ ‭lä så rsplanen‬
‭faststä lls‬ ‭vem‬ ‭som‬ ‭skö ter‬ ‭denna‬ ‭uppgift‬ ‭vars‬ ‭huvudsakliga‬ ‭må l‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭koordinera‬ ‭och‬
‭utveckla handledningen i skolan.‬

‭I‬ ‭å rskurserna‬ ‭7–9‬ ‭ä r‬ ‭det‬ ‭studiehandledaren‬ ‭som‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭handledningen‬ ‭av‬
‭eleverna,‬ ‭men‬ ‭den‬ ‭utfö rs‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭hela‬ ‭skolpersonalen.‬ ‭Samarbetet‬ ‭mellan‬
‭skolledning,‬ ‭studiehandledare,‬ ‭klassfö restå ndare,‬ ‭speciallä rare,‬ ‭specialklasslä rare‬ ‭och‬
‭ä mneslä rare‬ ‭ä r‬ ‭av‬ ‭central‬ ‭betydelse‬ ‭vid‬ ‭inskolning,‬ ‭handledning‬ ‭i‬ ‭mindre‬ ‭grupper‬ ‭och‬
‭speciellt‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭individuella‬ ‭handledningen.‬ ‭Alla‬ ‭elever‬ ‭skall‬ ‭få ‬ ‭tid‬ ‭fö r‬
‭individuell‬ ‭handledning‬ ‭och‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭diskutera,‬ ‭inte‬ ‭endast‬ ‭då ‬ ‭problem‬ ‭har‬
‭uppstå tt.‬ ‭Elevhä lsopersonalen‬ ‭har‬‭även‬‭handledande‬‭uppgifter.‬‭Ä mnet‬‭elevhandledning‬
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‭utgö r‬ ‭den‬ ‭del‬ ‭av‬ ‭handledningen‬ ‭som‬ ‭studiehandledaren‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r.‬ ‭Innehå llet‬ ‭i‬
‭ä mnet‬ ‭elevhandledning‬ ‭ä r‬ ‭fastslaget‬ ‭i‬ ‭lä roplansgrunderna‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭lokala‬ ‭lä roplanen.‬
‭Det‬ ‭å rskursvisa‬ ‭fö rverkligandet‬ ‭faststä lls‬ ‭i‬ ‭skolornas‬ ‭lä så rsplaner.‬ ‭Studiehandledaren‬
‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭de‬ ‭i‬ ‭lä ropliktslagen‬ ‭avsedda‬ ‭verksamheter‬ ‭som‬ ‭hä nfö r‬ ‭sig‬ ‭till‬
‭fö rverkligandet av den utvidgade lä roplikten.‬

‭I‬ ‭gymnasiet‬ ‭bä r‬ ‭studiehandledaren‬ ‭huvudansvaret‬ ‭fö r‬ ‭hur‬ ‭handledningen‬ ‭ordnas‬ ‭i‬
‭praktiken‬ ‭samt‬ ‭fö r‬ ‭planeringen‬ ‭och‬ ‭genomfö randet‬ ‭av‬ ‭handledningen‬ ‭som‬ ‭helhet.‬
‭Grupphandledaren‬ ‭fungerar‬ ‭som‬ ‭nä rhandledare‬ ‭fö r‬ ‭sin‬ ‭studerandegrupp.‬
‭Ä mneslä raren‬ ‭handleder‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭i‬ ‭studiefä rdigheter‬ ‭i‬ ‭sitt‬ ‭eget‬ ‭ä mne,‬ ‭hjä lper‬
‭den‬ ‭studerande‬ ‭att‬ ‭utveckla‬ ‭sin‬ ‭fö rmå ga‬ ‭att‬ ‭lä ra‬ ‭sig‬ ‭lä ra‬ ‭och‬ ‭stö der‬ ‭fö rutsä ttningarna‬
‭fö r‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭kunskaper‬ ‭om‬ ‭arbetslivet‬ ‭vad‬ ‭det‬ ‭egna‬ ‭ä mnet‬ ‭beträ ffar.‬ ‭Den‬
‭studerande‬ ‭ska‬ ‭vara‬ ‭aktiv‬ ‭och‬ ‭delaktig‬ ‭i‬ ‭handledningen.‬ ‭Varje‬ ‭studerande‬ ‭ska‬
‭respekteras‬ ‭som‬‭individ‬‭med‬‭rä tt‬‭till‬‭handledning.‬‭Innehå llet‬‭i‬‭ä mnet‬‭studiehandledning‬
‭ä r‬ ‭fastslaget‬ ‭i‬ ‭lä roplansgrunderna‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭lokala‬ ‭lä roplanen.‬ ‭Det‬ ‭å rskursvisa‬
‭fö rverkligandet‬ ‭faststä lls‬ ‭i‬ ‭gymnasiernas‬ ‭lä så rsplaner.‬ ‭Rektor,‬ ‭studiehandledare‬ ‭och‬
‭grupphandledarna‬ ‭ansvarar‬ ‭enligt‬ ‭nedan‬ ‭faststä lld‬ ‭arbetsordning‬ ‭fö r‬ ‭de‬ ‭i‬
‭lä ropliktslagen‬ ‭avsedda‬ ‭verksamheter‬ ‭som‬ ‭hä nfö r‬ ‭sig‬ ‭till‬ ‭fö rverkligandet‬ ‭av‬ ‭den‬
‭utvidgade lä roplikten.‬

‭1.2 Handledningen i läroplansgrunderna‬
‭Handledningens‬ ‭uppdrag‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭frä mja‬ ‭elevernas‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭studerandes‬ ‭fostran‬ ‭och‬
‭utveckling‬ ‭så ‬ ‭att‬ ‭de‬ ‭kan‬ ‭vidareutveckla‬ ‭sina‬ ‭studievanor‬ ‭och‬ ‭sina‬ ‭sociala‬ ‭fä rdigheter‬
‭och‬ ‭tillä gna‬ ‭sig‬ ‭kunskaper‬‭och‬‭fä rdigheter‬‭som‬‭behö vs‬‭i‬‭livet.‬‭Handledningen‬‭ska‬‭stö dja‬
‭eleverna‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭att‬ ‭fatta‬ ‭beslut‬ ‭och‬ ‭att‬ ‭gö ra‬ ‭val‬ ‭gä llande‬ ‭vardagslivet,‬
‭studierna,‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭framtiden‬ ‭utgå ende‬ ‭frå n‬ ‭sina‬‭egna‬‭fö rutsä ttningar,‬‭sina‬
‭vä rderingar,‬ ‭sitt‬ ‭utgå ngslä ge‬ ‭och‬ ‭sina‬ ‭intressen.‬ ‭Med‬ ‭hjä lp‬ ‭av‬ ‭handledningen‬ ‭lä r‬ ‭sig‬
‭eleverna‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭att‬ ‭bli‬ ‭medvetna‬ ‭om‬ ‭sina‬ ‭mö jligheter‬ ‭att‬ ‭påverka‬
‭planeringen‬ ‭och‬ ‭besluten‬ ‭i‬ ‭sitt‬ ‭eget‬ ‭liv.‬ ‭Eleverna‬‭och‬‭de‬‭studerande‬‭ska‬‭uppmuntras‬‭att‬
‭fundera‬ ‭ö ver‬ ‭och‬ ‭ifrå gasä tta‬ ‭sina‬ ‭fö rhandsuppfattningar‬ ‭om‬‭utbildning‬ ‭och‬ ‭yrken‬ ‭och‬
‭att‬ ‭gö ra‬ ‭sina‬ ‭val‬ ‭utan‬ ‭kö nsbundna‬ ‭rollmodeller.‬‭Handledningen‬‭genomfö rs‬‭i‬‭samarbete‬
‭med‬ ‭vå rdnadshavarna.‬ ‭Beträ ffande‬ ‭handledningen‬ ‭av‬ ‭lä ropliktiga‬ ‭utgå r‬
‭handledningens må l även frå n lä ropliktslagen.‬

‭Handledningen‬ ‭fungerar‬ ‭som‬ ‭en‬ ‭lä nk‬ ‭mellan‬ ‭skolan,‬ ‭samhä llet‬ ‭och‬ ‭arbetslivet.‬
‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭frä mja‬ ‭rä ttvisa,‬ ‭likvä rdighet,‬ ‭jä mlikhet‬ ‭och‬ ‭delaktighet‬ ‭samt‬
‭fö rebygga‬ ‭marginalisering‬ ‭frå n‬ ‭utbildning‬ ‭och‬ ‭arbetsliv.‬ ‭De‬ ‭kunskaper‬ ‭och‬ ‭fä rdigheter‬
‭som‬ ‭utvecklas‬ ‭genom‬ ‭handledningen‬ ‭bidrar‬ ‭fö r‬ ‭sin‬ ‭del‬ ‭till‬ ‭att‬ ‭trygga‬ ‭tillgå ngen‬ ‭på ‬
‭kompetent‬ ‭arbetskraft‬ ‭och‬ ‭till‬ ‭att‬ ‭efterfrå gan‬ ‭och‬ ‭utbud‬ ‭på ‬ ‭kunnande‬ ‭sammanfaller‬ ‭i‬
‭det framtida arbetslivet.‬

‭I‬ ‭grundskolan‬ ‭har‬ ‭varje‬ ‭elev‬ ‭alla‬ ‭skoldagar‬ ‭rä tt‬ ‭till‬ ‭undervisning‬ ‭enligt‬ ‭lä roplanen,‬
‭handledning,‬ ‭elevhä lsotjä nster‬ ‭och‬ ‭stö d‬ ‭samt‬ ‭rä tt‬ ‭till‬ ‭en‬ ‭trygg‬ ‭lä rmiljö .‬
‭Utbildningsanordnaren‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭elevernas‬ ‭rä ttigheter‬ ‭tillgodoses‬ ‭och‬ ‭skapar‬
‭fö rutsä ttningar‬ ‭fö r‬ ‭skolarbete‬ ‭som‬ ‭frä mjar‬ ‭detta.‬ ‭Skolans‬ ‭ledning‬ ‭har‬ ‭det‬ ‭praktiska‬
‭ansvaret‬ ‭fö r‬ ‭lö sningar‬ ‭i‬ ‭anslutning‬ ‭till‬ ‭undervisningen,‬ ‭handledningen,‬ ‭elevhä lsa‬ ‭och‬
‭stö darrangemangen‬ ‭i‬ ‭skolan,‬ ‭i‬‭alla‬‭å rskurser‬‭och‬‭i‬‭alla‬‭lä roä mnen.‬‭Det‬‭inkluderar‬‭också ‬
‭att‬ ‭fö rebygga‬ ‭problem‬‭och‬ ‭att‬ ‭identifiera‬‭och‬‭eliminera‬‭hinder‬‭fö r‬‭vä xande‬‭och‬‭lä rande‬
‭i‬ ‭skolan.‬ ‭Varje‬ ‭lä rare‬ ‭har‬ ‭ansvar‬ ‭fö r‬ ‭verksamheten,‬ ‭lä randet‬ ‭och‬ ‭vä lbefinnandet‬ ‭i‬ ‭sin‬

‭~‬‭5‬‭~‬



‭undervisningsgrupp.‬ ‭Lä raren‬ ‭ska‬‭påverka‬‭dessa‬‭genom‬‭sina‬‭pedagogiska‬‭lö sningar‬‭och‬
‭sitt‬ ‭sä tt‬ ‭att‬ ‭handleda.‬ ‭Till‬ ‭lä rarens‬ ‭uppgift‬ ‭hö r‬ ‭att‬ ‭fö lja‬ ‭med‬ ‭och‬ ‭frä mja‬ ‭elevernas‬
‭lä rande,‬ ‭arbete‬ ‭och‬ ‭vä lbefinnande,‬ ‭att‬ ‭vä rdesä tta‬ ‭och‬ ‭rä ttvist‬ ‭bemö ta‬ ‭varje‬ ‭elev,‬ ‭att‬
‭upptä cka‬ ‭eventuella‬ ‭svå righeter‬ ‭i‬ ‭god‬ ‭tid‬ ‭samt‬ ‭att‬ ‭handleda‬ ‭och‬ ‭stö dja‬ ‭eleverna.‬
‭Lä raren‬ ‭ska‬ ‭se‬ ‭till‬ ‭att‬ ‭elevernas‬ ‭rä tt‬ ‭till‬ ‭handledning‬ ‭samt‬ ‭stö d‬ ‭fö r‬ ‭lä rande,‬ ‭elevhä lsa‬
‭och‬ ‭intensifierad‬ ‭personlig‬ ‭elevhandledning‬‭tillgodoses.‬‭Det‬‭fö rutsä tter‬‭kommunikation‬
‭med‬ ‭eleverna‬ ‭och‬ ‭vå rdnadshavarna,‬ ‭samarbete‬ ‭mellan‬ ‭lä rarna‬ ‭och‬ ‭i‬ ‭synnerhet‬
‭samarbete med personalen inom elevhä lsan. ‬

‭I‬ ‭gymnasiet‬ ‭ska‬ ‭handledningen‬ ‭bilda‬ ‭en‬ ‭helhet‬ ‭som‬ ‭stö djer‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭i‬ ‭olika‬
‭skeden‬ ‭av‬ ‭gymnasiestudierna‬ ‭och‬ ‭utvecklar‬ ‭dennes‬ ‭fö rmå ga‬ ‭att‬ ‭gö ra‬ ‭val‬ ‭och‬ ‭fatta‬
‭beslut‬ ‭om‬ ‭sin‬ ‭utbildning‬ ‭och‬ ‭framtid.‬ ‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭stö dja‬ ‭de‬ ‭studerandes‬
‭vä lbefinnande,‬ ‭fostran‬ ‭och‬ ‭utveckling,‬ ‭erbjuda‬ ‭verktyg‬ ‭fö r‬ ‭bä ttre‬ ‭sjä lvkä nnedom‬ ‭och‬
‭sjä lvreglering‬ ‭och‬ ‭uppmuntra‬ ‭till‬ ‭aktivt‬ ‭medborgarskap.‬ ‭Gemenskapen‬ ‭mellan‬ ‭de‬
‭studerande‬ ‭samt‬ ‭deras‬ ‭delaktighet‬ ‭och‬ ‭initiativfö rmå ga‬ ‭bö r‬ ‭upprä tthå llas‬ ‭och‬
‭vidareutvecklas‬ ‭under‬ ‭gymnasietiden.‬ ‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭frä mja‬ ‭jä mlikhet‬ ‭och‬
‭likabehandling‬ ‭i‬ ‭utbildningen‬ ‭samt‬ ‭fö rebygga‬ ‭marginalisering.‬ ‭Man‬ ‭ska‬ ‭fö lja‬ ‭med‬ ‭hur‬
‭studierna‬ ‭fortlö per‬ ‭och‬ ‭stö dja‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭att‬ ‭gå ‬ ‭vidare‬ ‭i‬ ‭sina‬ ‭studier.‬ ‭Fö r‬
‭lä ropliktiga‬ ‭gö rs‬ ‭detta‬ ‭i‬ ‭samrå d‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭studerandes‬
‭vå rdnadshavare.‬ ‭Studierna‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭studerandes‬ ‭vä lbefinnande‬ ‭ska‬ ‭fö ljas‬ ‭upp‬ ‭och‬
‭stö djas‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭och‬ ‭studerandehä lsopersonalen.‬
‭Handledningen‬ ‭ä r‬ ‭ett‬ ‭gemensamt‬ ‭arbete‬ ‭fö r‬ ‭hela‬ ‭gymnasiets‬ ‭personal‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭ska‬
‭ledas på  ett må linriktat sä tt.‬

‭1.3 Att stöda personlig uppväxt, utveckling och delaktighet‬
‭Skolgå ngen‬ ‭eller‬ ‭studierna‬ ‭och‬ ‭elevens‬ ‭eller‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭vä lbefinnande‬ ‭ska‬ ‭fö ljas‬
‭upp‬ ‭och‬ ‭stö djas‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭och‬
‭elev-/studerandehä lsopersonalen. ‬

‭Elevernas‬ ‭individuella‬ ‭behov‬ ‭och‬ ‭situation‬ ‭beaktas‬‭i‬‭handledningen‬‭och‬‭handledningen‬
‭differentieras‬ ‭genom‬ ‭beaktande‬ ‭av‬ ‭elevernas‬ ‭personliga‬ ‭må lsä ttningar,‬ ‭erfarenheter,‬
‭fritidssysselsä ttningar,‬ ‭intressen,‬ ‭kompetensområ den‬ ‭och‬ ‭andra‬ ‭faktorer‬ ‭som‬‭inverkar‬
‭på  livssituationen. ‬

‭I grundskolan har handledningen fö ljande må lsä ttningar:‬
‭●‬ ‭Handledningen‬ ‭frä mjar‬ ‭elevens‬ ‭sjä lvstä ndighet,‬ ‭ansvarsfullhet,‬ ‭sjä lvkä nsla‬ ‭och‬

‭fä rdigheter.‬
‭●‬ ‭Eleven kä nner samhö righet till en grupp.‬
‭●‬ ‭Eleven deltar aktivt i att planera och lö sa sina egna ä renden.‬
‭●‬ ‭Eleven‬ ‭kan‬ ‭stä lla‬ ‭upp‬ ‭må l,‬ ‭bedö ma‬ ‭sin‬ ‭egen‬ ‭aktivitet‬ ‭och‬ ‭se‬ ‭konsekvenserna‬ ‭av‬

‭den.‬

‭Handledningen‬ ‭anknyter‬ ‭till‬ ‭alla‬ ‭undervisningssituationer,‬ ‭lä roä mnen‬ ‭och‬ ‭all‬ ‭respons‬
‭som‬ ‭ges‬ ‭till‬ ‭eleven,‬ ‭även‬ ‭bedö mningen.‬ ‭Responsen‬ ‭anvä nds‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭uppmuntra‬ ‭och‬
‭handleda‬ ‭eleverna.‬ ‭Ä mneslä rarna‬ ‭fä ster‬ ‭sä rskild‬ ‭uppmä rksamhet‬ ‭på ‬ ‭de‬ ‭styrkor‬ ‭och‬
‭personliga‬ ‭egenskaper‬ ‭som‬ ‭eleven‬ ‭har‬ ‭och‬ ‭uppvisar‬ ‭i‬ ‭respektive‬ ‭inlä rningssituation‬
‭och‬ ‭ger‬ ‭personlig‬ ‭positiv‬ ‭respons‬ ‭om‬ ‭de‬ ‭delområ den‬ ‭som‬ ‭eleven‬ ‭ä r‬ ‭bra‬ ‭på .‬ ‭Detta‬
‭stä rker elevens sjä lvkä nsla. ‬

‭~‬‭6‬‭~‬



‭I‬ ‭gymnasiet‬ ‭ska‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭få ‬ ‭handledning‬ ‭som‬ ‭stö d‬ ‭fö r‬ ‭sina‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭val.‬
‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭hjä lpa‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭att‬ ‭fö rstå ‬ ‭hur‬‭olika‬‭val‬‭under‬‭gymnasietiden‬
‭påverkar‬ ‭karriä rmö jligheterna‬ ‭och‬ ‭mö jligheterna‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬‭studier.‬‭Den‬‭studerandes‬
‭studiestrategier‬ ‭och‬ ‭fö rmå ga‬ ‭att‬ ‭utvä rdera‬ ‭sina‬ ‭fä rdigheter‬ ‭ska‬ ‭utvecklas.‬ ‭Den‬
‭studerande‬ ‭ska‬ ‭få ‬ ‭hjä lp‬ ‭med‬ ‭att‬ ‭ge‬ ‭akt‬ ‭på ‬ ‭sina‬ ‭styrkor‬ ‭och‬ ‭utvecklingsbehov‬ ‭som‬
‭lä rande‬ ‭individ‬ ‭och‬ ‭att‬ ‭vä lja‬ ‭lä mpliga‬ ‭studiemetoder.‬ ‭Den‬ ‭studerande‬ ‭ska‬ ‭få ‬ ‭lä ra‬ ‭sig‬‭att‬
‭planera‬ ‭och‬‭gö ra‬‭egna‬‭val‬‭och‬‭att‬‭ta‬‭ansvar‬‭fö r‬‭sina‬‭val.‬‭Må let‬‭ä r‬‭att‬‭den‬‭studerande‬‭ska‬
‭inse‬ ‭betydelsen‬ ‭av‬ ‭ett‬ ‭livslå ngt‬ ‭lä rande.‬ ‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭på ‬ ‭ett‬ ‭må ngsidigt‬ ‭och‬
‭fö rdomsfritt‬ ‭sä tt‬ ‭lyfta‬ ‭fram‬ ‭olika‬ ‭alternativ‬ ‭angå ende‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬
‭karriä rplanering‬ ‭som‬‭stö der‬ ‭den‬ ‭studerandes‬‭egna‬‭planer‬‭och‬‭val,‬‭och‬‭den‬‭studerande‬
‭ska‬ ‭vä gledas‬ ‭att‬‭sö ka‬‭information‬‭om‬‭alternativen.‬‭Som‬‭stö d‬‭fö r‬‭gymnasiestudierna‬‭och‬
‭ö vergå ngen‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭arbetslivet‬ ‭ska‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭ha‬ ‭en‬ ‭individuell‬
‭plan‬ ‭som‬‭innehå ller‬ ‭en‬ ‭studieplan‬ ‭fö r‬ ‭gymnasietiden,‬ ‭en‬ ‭plan‬ ‭fö r‬ ‭studentexamen‬ ‭samt‬
‭en‬ ‭plan‬ ‭fö r‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭yrkeskarriä r.‬ ‭Den‬ ‭studerande‬ ‭ska‬ ‭uppdatera‬ ‭sina‬
‭planer‬ ‭med‬ ‭stö d‬ ‭av‬ ‭gymnasiets‬ ‭personal‬ ‭och‬ ‭studerande‬ ‭ska‬ ‭under‬ ‭gymnasietiden‬‭ges‬
‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭bekanta‬ ‭sig‬ ‭med‬ ‭bå de‬ ‭arbetslivet‬ ‭och‬ ‭framtida‬ ‭studieplatser.‬ ‭Ö vergå ngen‬
‭till fortsatta studier ska uppmä rksammas under gymnasieutbildningen.‬

‭1.4 Handledning i ett läroämne‬
‭Varje‬ ‭lä rares‬ ‭uppgift‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭i‬ ‭bö rjan‬ ‭av‬ ‭en‬ ‭undervisningssekvens‬ ‭ge‬ ‭eleverna‬ ‭och‬ ‭de‬
‭studerande‬ ‭behö vlig‬ ‭information‬ ‭om‬ ‭de‬ ‭studiemetoder‬ ‭och‬ ‭innehå ll‬ ‭som‬ ‭ä r‬
‭karakteristiska‬ ‭fö r‬ ‭lä roä mnet.‬ ‭Dessutom‬ ‭ska‬ ‭lä raren‬ ‭berä tta‬ ‭om‬ ‭grunderna‬ ‭fö r‬
‭bedö mningen‬ ‭under‬ ‭skolgå ngen‬ ‭och‬ ‭studierna‬ ‭samt‬ ‭grunderna‬ ‭fö r‬ ‭slutbedö mningen.‬
‭Lä roplanen definierar innehå llet och må len i lä roä mnet. ‬

‭Fö r‬ ‭att‬ ‭konkretisera‬ ‭och‬ ‭synliggö ra‬ ‭detta,‬ ‭gö r‬ ‭lä raren‬ ‭infö r‬ ‭varje‬ ‭undervisningshelhet‬
‭(lä roä mne,‬ ‭termin‬ ‭eller‬ ‭kurs)‬ ‭till‬ ‭exempel‬ ‭som‬ ‭en‬ ‭må ltavla‬ ‭dä r‬ ‭ovan‬ ‭nä mnda‬ ‭framgå r.‬
‭Det‬ ‭ä r‬ ‭viktigt‬ ‭att‬ ‭eleverna‬ ‭ä r‬ ‭delaktiga‬ ‭i‬ ‭utarbetandet‬ ‭av‬ ‭må l‬ ‭och‬ ‭innehå ll‬‭.‬ ‭Må ltavlan,‬
‭som‬ ‭presenteras‬ ‭då ‬ ‭undervisningshelheten‬ ‭på bö rjas‬ ‭kan‬ ‭hä ngas‬ ‭upp‬ ‭i‬ ‭klassrum‬
‭och/eller delges i e-form, kan t.ex. innehå lla fö ljande:‬

‭●‬ ‭Nä r bö rjar och slutar undervisningshelheten? Nä r ä r det lektioner m.m.? (Nä r?)‬
‭●‬ ‭Undervisningshelhetens innehå ll (Vad?)‬
‭●‬ ‭Undervisningshelhetens syften och må l (Varfö r?)‬
‭●‬ ‭Hur‬ ‭genomfö rs‬ ‭undervisningshelheten?‬ ‭Undervisningsmetoder‬ ‭och‬ ‭arbetssä tt:‬

‭Lektioner, studiebesö k, grupparbeten, mö jligheter till stö d m.m. (Hur?)‬
‭●‬ ‭Bedö mningsgrunder:‬ ‭Hur‬ ‭bedö ms‬ ‭deltagaren?‬ ‭Vad‬ ‭inverkar‬ ‭på ‬ ‭bedö mningen?‬

‭T.ex.‬ ‭nä rvaro,‬ ‭aktivitet,‬ ‭gjorda‬ ‭arbetsuppgifter,‬ ‭gjorda‬ ‭prestationer,‬ ‭deltagande‬ ‭i‬
‭studiebesö k m.m. (Hur?)‬

‭Lä raren‬ ‭bö r‬ ‭ge‬ ‭rå d‬ ‭om‬ ‭fö r‬ ‭ä mnet‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭enskilda‬ ‭eleven‬ ‭eller‬ ‭studerande‬ ‭adekvata‬
‭studiefä rdigheter‬ ‭och‬ ‭t.ex.‬ ‭berä tta‬ ‭om‬ ‭sin‬ ‭egna‬ ‭studie-‬ ‭och‬ ‭karriä rvä g.‬ ‭Lä raren‬ ‭bö r‬
‭medverka‬ ‭till‬ ‭att‬ ‭ö ka‬ ‭elevens‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭delaktighet‬ ‭i‬ ‭undervisningen.‬
‭Lä raren‬ ‭kan‬ ‭t.ex.‬ ‭under‬ ‭lektionstid‬ ‭ge‬ ‭tips‬ ‭om‬‭hur‬ ‭man‬ ‭gö r‬ ‭anteckningar,‬ ‭hur‬ ‭man‬ ‭ska‬
‭lä sa‬ ‭en‬ ‭text‬ ‭och‬ ‭gö ra‬ ‭tankekartor‬ ‭m.m.‬ ‭Betonandet‬ ‭av‬ ‭studiefä rdigheterna‬ ‭ä r‬ ‭en‬
‭integrerad del av ä mnesundervisningen.‬

‭Fö r‬ ‭att‬ ‭frä mja‬ ‭delaktigheten‬ ‭ska‬ ‭tidigare‬ ‭evalueringar‬ ‭och‬ ‭elevernas‬ ‭eller‬ ‭studerandes‬
‭ö nskemå l‬‭och‬‭behov‬‭i‬‭må n‬‭av‬‭mö jlighet‬‭beaktas‬‭då ‬‭undervisningshelheten‬‭planeras‬‭och‬
‭genomfö rs.‬
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‭1.5 Handledning i samband med stöd‬
‭Det‬ ‭ä r‬ ‭alla‬ ‭lä rares‬ ‭uppgift‬ ‭att‬ ‭handleda‬ ‭en‬ ‭elev‬ ‭eller‬ ‭studerande‬ ‭som‬‭behö ver‬ ‭stö d‬ ‭fö r‬
‭sin‬ ‭skolgå ng‬ ‭och‬ ‭i‬ ‭studierna‬ ‭i‬ ‭de‬ ‭olika‬ ‭lä roä mnena.‬ ‭Handledningen‬ ‭omfattar‬ ‭alla‬
‭undervisningssituationer,‬ ‭lä roä mnen‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭respons‬ ‭eleven‬ ‭få r.‬ ‭Må let‬ ‭med‬
‭handledningen‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭stä rka‬ ‭sjä lvfö rtroendet,‬ ‭fö rmå gan‬ ‭att‬ ‭utvä rdera‬ ‭sig‬ ‭sjä lv‬ ‭och‬ ‭lä ra‬
‭sig‬ ‭lä ra‬ ‭och‬ ‭fö rmå gan‬ ‭att‬ ‭planera‬ ‭sin‬ ‭framtid.‬ ‭Uppmä rksamhet‬ ‭fä sts‬ ‭vid‬ ‭eventuella‬
‭behov‬ ‭av‬ ‭stö d‬ ‭i‬ ‭frå ga‬ ‭om‬‭vardagshantering,‬ ‭planering‬ ‭av‬ ‭studier,‬‭studiefä rdigheter‬‭och‬
‭samarbetsfö rmå ga.‬ ‭Dessa‬ ‭fä rdigheter‬ ‭ska‬ ‭stä rkas‬ ‭med‬ ‭ä ndamå lsenliga‬ ‭metoder‬ ‭och‬
‭handledning.‬ ‭Genom‬ ‭handledningen‬ ‭ska‬ ‭eleven‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭lä ra‬ ‭sig‬ ‭att‬ ‭stä lla‬
‭upp må l fö r sitt lä rande och att ta ansvar fö r sina studier. ‬

‭Handledningsperspektivet‬ ‭ska‬ ‭beaktas‬ ‭nä r‬ ‭behov‬ ‭av‬ ‭intensifierat‬ ‭stö d‬ ‭och‬‭sä rskilt‬‭stö d‬
‭bedö ms.‬ ‭Som‬ ‭en‬ ‭del‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭pedagogiska‬ ‭bedö mningen‬ ‭eller‬ ‭den‬ ‭pedagogiska‬
‭utredningen‬ ‭utvä rderas‬ ‭hur‬ ‭den‬ ‭handledning‬ ‭som‬‭eleven‬ ‭få tt‬ ‭tidigare‬ ‭har‬ ‭rä ckt‬‭till‬‭och‬
‭vilken‬ ‭inverkan‬ ‭den‬ ‭haft‬ ‭och‬ ‭om‬ ‭behov‬ ‭av‬ ‭fortsatt‬ ‭handledning‬ ‭finns.‬ ‭Må len‬ ‭och‬
‭å tgä rderna‬ ‭angå ende‬‭handledning‬‭skrivs‬‭också ‬‭in‬‭i‬‭planen‬‭fö r‬‭elevens‬‭lä rande‬‭eller‬‭den‬
‭individuella‬ ‭planen‬ ‭(IP)‬ ‭fö r‬ ‭hur‬ ‭undervisningen‬ ‭ska‬ ‭ordnas.‬ ‭Handledande‬ ‭stö d‬ ‭ska‬
‭planeras‬ ‭i‬ ‭nä ra‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭eleven/studerande‬ ‭och‬ ‭vå rdnadshavaren.‬
‭Sakkunskapen‬‭hos‬‭elevhä lso-‬‭eller‬‭studerandehä lsopersonalen‬‭och‬‭sektorö vergripande‬
‭nä tverk kan också  utnyttjas. ‬

‭I‬ ‭den‬ ‭handledning‬ ‭som‬ ‭ges‬ ‭i‬ ‭slutskedet‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬ ‭utbildningen‬ ‭ska‬ ‭man‬
‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭eleven‬ ‭utreda‬ ‭lä mpliga‬ ‭mö jligheter‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬
‭kontrollera‬ ‭att‬ ‭det‬ ‭stö d‬ ‭som‬ ‭eleven‬ ‭behö ver‬ ‭fortsä tter‬ ‭på ‬ ‭andra‬ ‭stadiet.‬ ‭Eleven‬ ‭och‬
‭vå rdnadshavaren‬ ‭till‬ ‭den‬ ‭elev‬ ‭som‬‭behö ver‬ ‭stö d‬‭ska‬‭i‬‭slutskedet‬‭av‬‭den‬‭grundlä ggande‬
‭utbildningen‬ ‭ges‬ ‭information‬ ‭och‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭diskutera‬ ‭med‬ ‭studiehandledaren‬ ‭och‬
‭sakkunniga‬ ‭inom‬ ‭elevhä lsan‬ ‭om‬ ‭sä rskilda‬ ‭frå gor‬ ‭i‬ ‭anslutning‬ ‭till‬ ‭elevens‬ ‭fortsatta‬
‭studier. ‬

‭1.6 Intensifierad personlig elevhandledning‬
‭En‬ ‭elev‬ ‭som‬ ‭behö ver‬ ‭stö d‬ ‭vid‬ ‭ansö kan‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭efter‬ ‭den‬
‭grundlä ggande utbildningen‬ ‭har‬ ‭rä tt‬ ‭att‬ ‭utö ver‬ ‭elevhandledning‬ ‭få ‬ ‭intensifierad‬
‭personlig elevhandledning enligt sina behov i å rskurserna 8 och 9. ‬

‭I‬ ‭den‬ ‭intensifierade‬ ‭personliga‬ ‭elevhandledningen‬ ‭ä r‬ ‭fokus‬ ‭på ‬ ‭utvecklandet‬ ‭av‬ ‭elevens‬
‭fä rdigheter‬ ‭fö r‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭samt‬ ‭att‬ ‭vä gleda‬ ‭eleven‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭som‬ ‭ä r‬
‭lä mpliga‬ ‭fö r‬ ‭eleven.‬‭Må let‬‭ä r‬‭att‬‭varje‬‭elev‬‭efter‬‭grundskolan‬‭ska‬‭hitta‬‭en‬‭studieplats‬‭fö r‬
‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭dä r‬ ‭eleven‬ ‭fortsä tter‬ ‭att‬ ‭fullgö ra‬ ‭lä roplikten.‬ ‭Eleven‬ ‭ska‬ ‭efter‬ ‭den‬
‭grundlä ggande utbildningen ö vergå  till utbildning som fö reskrivs i lä ropliktslagen.‬

‭Behovet av intensifierad personlig‬ ‭elevhandledning ska‬ ‭i‬ ‭fö rsta‬ ‭hand utvä rderas av‬
‭studiehandledaren‬ ‭med‬ ‭beaktande‬ ‭av‬ ‭elevhandledningens‬ ‭innehå ll‬ ‭och‬ ‭må l.‬ ‭I‬ ‭den‬
‭intensifierade‬ ‭personliga‬ ‭elevhandledningen‬ ‭ska‬ ‭eleven‬ ‭få ‬ ‭personlig‬ ‭och‬ ‭ö vrig‬
‭elevhandledning och fö r eleven ska utarbetas en personlig plan fö r fortsatta studier.‬

‭I den personliga planen fö r fortsatta studier ska man anteckna elevens‬
‭●‬ ‭individuella fö rutsä ttningar,‬
‭●‬ ‭behov av stö d fö r lä rande och studier,‬
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‭●‬ ‭styrkor och ‬
‭●‬ ‭må l ‬

‭med anknytning till ö vergå ngen till studier efter den grundlä ggande utbildningen samt ‬
‭●‬ ‭vilka sysselsä ttningsutsikter utbildningen ger mö jlighet till‬‭och‬
‭●‬ ‭på ‬ ‭vilka‬ ‭sä tt‬ ‭den‬ ‭intensifierad‬ ‭personliga‬ ‭elevhandledningen‬ ‭fö rverkligas‬ ‭i‬

‭praktiken‬

‭Elevens‬ ‭styrkor‬ ‭ska‬ ‭systematiskt‬ ‭stä rkas‬ ‭med‬ ‭hä nsyn‬ ‭till‬ ‭elevens‬ ‭individuella‬
‭utgå ngslä ge,‬ ‭behov‬ ‭och‬ ‭må l.‬ ‭Nä r‬ ‭det‬ ‭gä ller‬ ‭en‬ ‭elev‬ ‭som‬‭ä r‬ ‭i‬ ‭behov‬ ‭av‬‭stö d‬‭fö r‬‭lä randet‬
‭och‬ ‭skolgå ngen‬ ‭ska‬ ‭handledningen‬ ‭i‬ ‭anknytning‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭inledas‬ ‭i‬ ‭ett‬
‭tillrä ckligt tidigt skede. ‬

‭Den‬ ‭intensifierade‬ ‭personliga‬ ‭elevhandledningen‬ ‭kan‬ ‭t.ex.‬ ‭bestå ‬ ‭av‬ ‭utö kad‬ ‭individuell‬
‭handledning‬ ‭av‬ ‭handledningspersonal,‬ ‭individuellt‬ ‭anpassade‬ ‭utbildningsbesö k‬ ‭och‬
‭utbildningsprö vningar,‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledning‬ ‭och‬ ‭utö kat‬ ‭samarbete‬ ‭med‬
‭arbets-‬ ‭och‬ ‭nä ringslivet‬ ‭i‬ ‭form‬ ‭av‬ ‭individualiserad‬ ‭och‬ ‭utö kad‬ ‭praktisk‬
‭arbetslivsorientering.‬ ‭Hur‬ ‭den‬ ‭intensifierade‬ ‭personliga‬ ‭elevhandledningen‬ ‭utformas‬
‭fastslå s i den personliga planen.‬

‭Eleven‬ ‭och‬ ‭hens‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭ges‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭bekanta‬ ‭sig‬ ‭med‬ ‭olika‬ ‭fö r‬ ‭eleven‬
‭lä mpliga‬ ‭alternativ‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭efter‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬ ‭utbildningen.‬ ‭Eleven‬
‭och‬ ‭vå rdnadshavaren‬ ‭ska‬ ‭få ‬ ‭tillrä ckligt‬ ‭med‬ ‭information‬ ‭om‬ ‭mö jligheterna‬ ‭till‬ ‭fortsatt‬
‭stö d‬ ‭fö r‬ ‭lä randet‬ ‭och‬ ‭studierna,‬ ‭i‬‭studierna‬‭efter‬‭den‬‭grundlä ggande‬‭utbildningen‬‭samt‬
‭vid behov även information om ö vriga stö dformer.‬

‭Upplä gget‬ ‭fö r‬ ‭den‬ ‭intensifierade‬ ‭personliga‬‭elevhandledningen‬‭kan‬‭vid‬‭behov‬‭tillä mpas‬
‭i gymnasieutbildningen.‬

‭1.7 Samarbete mellan hem och skola‬
‭Inom‬‭handledningen‬ ‭ä r‬ ‭samarbetet‬ ‭mellan‬ ‭hem‬‭och‬ ‭skola‬ ‭av‬‭central‬‭betydelse‬‭och‬‭den‬
‭fö rverkligas‬ ‭genom‬ ‭mö ten‬ ‭fö r‬ ‭vå rdnadshavare,‬ ‭handledningssamtal,‬ ‭kommunikation‬
‭via‬ ‭olika‬ ‭e-baserade‬ ‭verktyg‬ ‭och‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭andra‬ ‭individuellt‬ ‭uppkomna‬ ‭behov‬
‭(t.ex. i samband med fostrande samtal). ‬

‭Samarbetet‬ ‭mellan‬ ‭hem‬ ‭och‬ ‭skola‬ ‭utgå r‬ ‭inte‬ ‭endast‬ ‭frå n‬ ‭skolans‬ ‭aktiva‬ ‭engagemang,‬
‭utan‬ ‭varje‬ ‭lä ropliktig‬ ‭och‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭kan‬ ‭då ‬ ‭behov‬ ‭fö religger‬ ‭kontakta‬ ‭skolans‬
‭personal och diskutera om angelä genheter med anknytning till handledningen.‬

‭I‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭ansö kan‬ ‭och‬ ‭ö verflyttning‬ ‭till‬ ‭fö ljande‬ ‭utbildning‬ ‭samt‬ ‭vid‬
‭fö rverkligandet‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭praktiska‬ ‭arbetslivsorienteringen‬ ‭(PRAO)‬ ‭ä r‬ ‭samarbetet‬ ‭mellan‬
‭hem‬ ‭och‬ ‭skola‬ ‭av‬ ‭central‬ ‭betydelse.‬ ‭Vid‬ ‭val‬ ‭av‬ ‭framtida‬ ‭studieinriktningar,‬
‭karriä rplanering‬ ‭och‬ ‭ö verflyttning‬ ‭av‬ ‭uppgifter‬ ‭om‬ ‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭inlä rningsprofil‬
‭bö r‬ ‭samarbetet‬ ‭mellan‬ ‭skola,‬ ‭lä ropliktig/studerande‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭vå rdnadshavare‬
‭vara planerat, systematiskt och jä mlikt.‬

‭Tidpunkterna‬ ‭fö r‬ ‭mö ten‬ ‭med‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭och‬ ‭handledningssamtal‬ ‭bestä ms‬ ‭i‬
‭respektive‬ ‭skolas‬ ‭lä så rsplan‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭baserar‬ ‭sig‬ ‭på ‬ ‭den‬ ‭å rsklocka‬ ‭som‬ ‭stadens‬
‭handledningsgrupp utarbetar.‬
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‭1.8 Sektorövergripande handledning‬
‭Den‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningen‬ ‭fö rverkligas‬ ‭utgå ende‬ ‭frå n‬ ‭skolans‬ ‭lä så rsplan‬
‭och‬ ‭den‬ ‭kan‬ ‭vara‬ ‭en‬ ‭del‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭ä mnesö vergripande‬ ‭verksamheten‬ ‭och/eller‬ ‭en‬
‭integrerad‬ ‭del‬ ‭av‬ ‭ä mnesundervisningen.‬ ‭På ‬ ‭stadsnivå ‬ ‭koordineras‬ ‭den‬
‭sektorö vergripande handledningen av stadens handledningsgrupp.‬

‭Olika‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupper‬ ‭kan‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭bildas‬ ‭fö r‬ ‭handledning‬
‭av‬ ‭enskild‬ ‭elev/studerande,‬ ‭elev-/studerandegrupper,‬ ‭lä ropliktiga‬ ‭som‬ ‭ä r‬ ‭utan‬
‭studieplats‬ ‭eller‬ ‭fö r‬ ‭utvä rdering‬ ‭och‬ ‭utveckling‬ ‭av‬ ‭handledningen.‬ ‭Sammansä ttningen‬
‭fö r‬ ‭en‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupp‬ ‭kan‬ ‭variera‬ ‭beroende‬ ‭på ‬ ‭syfte‬ ‭och‬
‭må lsä ttning‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭kan‬ ‭t.ex.‬ ‭bestå ‬ ‭av‬ ‭ungdomsarbetare,‬ ‭uppsö kande‬
‭ungdomsarbetare,‬ ‭elev-/studerandehä lsopersonal,‬ ‭socialarbetare/-handledare‬ ‭och‬
‭speciallä rare.‬ ‭Studiehandledare‬ ‭eller‬ ‭handledningsansvarig‬ ‭lä rare‬ ‭ä r‬ ‭alltid‬ ‭med‬‭så dana‬
‭i‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupper‬ ‭som‬ ‭berö r‬ ‭egna‬ ‭elever/studerande‬ ‭eller‬
‭den egna skolan.‬

‭På ‬ ‭skolnivå ‬ ‭koordineras‬ ‭den‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningen‬ ‭av‬ ‭den‬
‭handledningsansvariga‬ ‭lä raren‬ ‭eller‬ ‭studiehandledaren‬ ‭och‬ ‭på ‬ ‭kommunnivå ‬ ‭av‬ ‭den‬
‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren‬ ‭som‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭ö vervakningen‬ ‭av‬ ‭de‬ ‭lä ropliktiga.‬
‭Den‬ ‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren‬ ‭sammankallar‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭sektorö vergripande‬
‭handledningsgrupper‬ ‭då ‬ ‭det‬ ‭behö vs‬ ‭fö r‬ ‭enskilda‬ ‭lä ropliktiga‬ ‭som‬ ‭inte‬ ‭har‬ ‭en‬
‭studieplats.‬
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‭2 Yrken, utbildning och arbetslivet‬
‭Elev-‬ ‭och‬ ‭studiehandledningen‬ ‭tar‬ ‭upp‬ ‭ä mnen‬ ‭som‬ ‭studiefä rdigheter‬ ‭och‬ ‭skolgå ng,‬
‭sjä lvkä nnedom,‬ ‭mö jligheter‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier,‬ ‭yrken,‬ ‭yrkesområ den‬ ‭och‬ ‭arbetslivet.‬
‭Utö ver‬ ‭handledningen‬ ‭i‬ ‭klassrum‬ ‭få r‬ ‭alla‬ ‭handledning‬ ‭och‬ ‭rå dgivning‬ ‭individuellt,‬
‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭och‬ ‭vid‬‭behov‬‭i‬‭små grupper.‬‭Dessutom‬‭få r‬‭eleverna‬
‭och‬ ‭de‬ ‭studerande‬‭lä ra‬‭sig‬‭behä rska‬‭olika‬‭verktyg‬‭fö r‬‭kunskapssö kning‬‭och‬‭anvä nda‬‭de‬
‭rå dgivnings- och handledningstjä nster som finns.‬

‭I‬ ‭de‬ ‭lä gre‬ ‭klasserna‬ ‭genomfö rs‬ ‭handledningen‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭undervisningen‬ ‭i‬‭andra‬
‭lä roä mnen eller skolans ö vriga verksamhet. ‬
‭ ‬
‭I‬ ‭grundskolan‬ ‭ä r‬ ‭handledningen‬ ‭som‬ ‭gä ller‬ ‭fortsatt‬ ‭utbildning‬ ‭mer‬ ‭individuell‬ ‭fö r‬
‭elever‬ ‭i‬ ‭behov‬ ‭av‬ ‭sä rskilt‬ ‭stö d‬ ‭ä n‬ ‭fö r‬ ‭ö vriga‬ ‭elever.‬ ‭I‬ ‭handledningen‬ ‭av‬ ‭dessa‬ ‭elever‬
‭samarbetar‬ ‭studiehandledaren‬ ‭också ‬ ‭med‬ ‭speciallä rarna‬ ‭och‬‭externa‬‭sakkunniga‬‭inom‬
‭olika branscher.‬

‭Handledningen‬ ‭med‬ ‭inriktning‬ ‭på ‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭arbetslivet‬ ‭genomfö rs‬ ‭oftast‬
‭under‬ ‭de‬ ‭tre‬ ‭sista‬ ‭å ren‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬ ‭utbildningen.‬ ‭Elevhandledningen‬ ‭i‬ ‭klass‬
‭skö ts‬ ‭i‬ ‭allmä nhet‬ ‭av‬‭studiehandledaren,‬‭men‬‭under‬‭inledningen‬‭kan‬‭elevhandledningen‬
‭i klass skö tas av klassfö restå ndaren.‬

‭I‬ ‭gymnasiet‬ ‭inleds‬ ‭handledningen‬ ‭med‬ ‭inriktning‬ ‭på ‬ ‭fortsatta‬ ‭studier,‬ ‭yrkesval‬ ‭och‬
‭karriä rplanering‬ ‭under‬ ‭bö rjan‬ ‭av‬ ‭å rskurs‬ ‭1‬‭och‬‭avslutas‬‭under‬‭slutet‬‭av‬‭abiturientå ret.‬
‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭hjä lpa‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭att‬ ‭fö rstå ‬ ‭hur‬‭olika‬‭val‬‭under‬‭gymnasietiden‬
‭påverkar‬ ‭karriä rmö jligheterna‬ ‭och‬ ‭mö jligheterna‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier.‬ ‭Må let‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭den‬
‭studerande‬ ‭ska‬ ‭inse‬ ‭betydelsen‬ ‭av‬ ‭ett‬ ‭livslå ngt‬ ‭lä rande.‬ ‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭på ‬ ‭ett‬
‭må ngsidigt‬ ‭och‬ ‭fö rdomsfritt‬ ‭sä tt‬ ‭lyfta‬ ‭fram‬ ‭olika‬ ‭alternativ‬ ‭angå ende‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬
‭och‬ ‭karriä rplanering‬ ‭som‬ ‭stö der‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭egna‬ ‭planer‬ ‭och‬ ‭val,‬ ‭och‬ ‭den‬
‭studerande‬ ‭ska‬ ‭vä gledas‬ ‭att‬ ‭sö ka‬ ‭information‬ ‭om‬‭alternativen.‬ ‭Som‬‭stö d‬ ‭fö r‬ ‭detta‬ ‭ska‬
‭den‬ ‭studerande‬ ‭utarbeta‬ ‭en‬ ‭individuell‬ ‭plan‬ ‭fö r‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬‭och‬‭yrkeskarriä r.‬‭Den‬
‭studerande‬ ‭ska‬ ‭uppdatera‬ ‭sina‬ ‭planer‬ ‭med‬ ‭stö d‬ ‭av‬ ‭studiehandledaren‬ ‭och‬ ‭sin‬
‭grupphandledare.‬

‭Inom‬ ‭ä mnesundervisningen‬ ‭ska‬ ‭ä mneslä rarna‬ ‭anknyta‬ ‭elevernas‬ ‭och‬ ‭de‬ ‭studerandes‬
‭arbetslivserfarenheter till sina lä roä mnen ‬

‭●‬ ‭fö re‬ ‭erfarenheten‬ ‭(berö ringspunkter‬ ‭med‬ ‭ä mnet,‬ ‭genomgå ng‬ ‭av‬ ‭fö rvä ntningar‬
‭o.s.v.)‬

‭●‬ ‭efter‬ ‭erfarenheten‬ ‭(upptä ckta‬ ‭berö ringspunkter‬ ‭med‬ ‭lä roä mnet,‬ ‭rapportering‬ ‭i‬
‭olika former, genomgå ng och uppskattning av erfarenheten)‬

‭2.1 Praktisk arbetslivsorientering‬
‭I‬ ‭de‬ ‭hö gsta‬ ‭klasserna‬ ‭i‬ ‭grundskolan‬ ‭och‬ ‭i‬ ‭gymnasiet‬ ‭ordnas‬ ‭praktisk‬
‭arbetslivsorientering‬ ‭(PRAO)‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭stö da‬ ‭eleverna‬ ‭och‬ ‭studerandena‬ ‭i‬ ‭deras‬ ‭val‬ ‭av‬
‭utbildning och yrke. ‬

‭PRAO‬‭arrangeras‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭den‬ ‭ska‬‭utgö ra‬‭en‬‭grund‬‭fö r‬‭val‬‭av‬‭utbildning‬‭och‬‭yrke‬‭och‬‭fö r‬
‭att‬ ‭ö ka‬ ‭uppskattningen‬ ‭av‬ ‭arbete.‬ ‭Den‬ ‭unga‬ ‭ska‬ ‭kunna‬ ‭skaffa‬ ‭egna‬ ‭erfarenheter‬ ‭av‬
‭arbetslivet‬ ‭och‬ ‭yrken‬ ‭i‬ ‭ä kta‬ ‭arbetsmiljö er.‬ ‭I‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭PRAO‬‭ordnas‬ ‭det‬ ‭fö r‬ ‭eleven‬
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‭eller‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭en‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭bedö ma‬ ‭de‬ ‭uppgifter‬ ‭och‬ ‭erfarenheter‬ ‭som‬‭han‬
‭eller hon har få tt under PRAO-perioden. ‬

‭I‬ ‭grundskolan‬ ‭fö rverkligas‬ ‭PRAO:n‬ ‭vid‬ ‭tre‬ ‭olika‬ ‭tillfä llen:‬ ‭Under‬ ‭å rskurs‬ ‭7‬ ‭deltar‬
‭eleverna‬ ‭i‬ ‭en‬ ‭jobbskuggning,‬ ‭under‬ ‭å rskurs‬ ‭8‬ ‭i‬ ‭en‬ ‭kortare‬ ‭arbetslivsorientering‬ ‭och‬
‭under‬ ‭å rskurs‬ ‭9‬ ‭i‬ ‭en‬ ‭lä ngre‬ ‭arbetslivsorientering.‬‭I‬‭samband‬‭med‬‭PRAO:n‬‭kan‬‭eleverna‬
‭också  ges mö jligheter att bekanta sig med olika utbildningsalternativ och skolor.‬

‭I‬ ‭gymnasiet‬ ‭fö rverkligas‬‭PRAO:n‬‭vid‬‭ett‬‭tillfä lle‬‭under‬‭å rskurs‬‭2.‬‭I‬‭samband‬‭med‬‭PRAO:n‬
‭kan‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭också ‬ ‭ges‬ ‭mö jligheter‬ ‭att‬ ‭bekanta‬ ‭sig‬ ‭med‬ ‭olika‬
‭utbildningsalternativ och skolor.‬

‭Tidpunkterna‬ ‭fö r‬ ‭PRAO-perioderna‬ ‭bestä ms‬ ‭i‬ ‭respektive‬ ‭skolas‬ ‭lä så rsplan.‬
‭Tidpunkterna‬ ‭baserar‬ ‭sig‬ ‭på ‬ ‭den‬ ‭å rsklocka‬ ‭fö r‬ ‭handledningen‬ ‭som‬ ‭stadens‬
‭handledningsgrupp utformar.‬

‭Arbetslivsorienteringen‬ ‭utvecklas‬ ‭och‬ ‭evalueras‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭stadens‬ ‭och‬ ‭det‬
‭lokala‬ ‭nä ringslivets‬ ‭samt‬ ‭den‬ ‭tredje‬ ‭sektorns‬ ‭representanter. Konkreta‬ ‭exempel‬ ‭på ‬
‭samarbetsformer‬ ‭ä r‬ ‭skapande‬ ‭av‬ ‭ett‬ ‭så ‬ ‭kallat‬ ‭PRAO-torg‬ ‭dä r‬ ‭arbetsgivare‬ ‭kan‬
‭lediganslå ‬ ‭PRAO-platser,‬ ‭gemensam‬ ‭skolning‬ ‭av‬ ‭PRAO-handledare‬ ‭och‬ ‭skapande‬ ‭av‬
‭olika arbetslivsforum och -evenemang (t.ex. yrkesmä ssor). ‬

‭2.2 Samarbete med arbets- och näringslivet‬
‭Må let‬ ‭med‬ ‭samarbetet‬ ‭mellan‬ ‭arbets-‬ ‭och‬ ‭nä ringslivet‬ ‭och‬ ‭skolan‬‭ä r‬‭att‬‭eleven‬‭och‬‭den‬
‭studerande‬ ‭skaffar‬ ‭information‬ ‭om‬ ‭yrkesområ den,‬ ‭yrken‬ ‭och‬ ‭arbetslivet‬ ‭samt‬ ‭att‬
‭eleven eller den studerande få r inspiration fö r fö retagsamhet.‬

‭Skolorna‬ ‭samarbetar‬ ‭med‬ ‭olika‬ ‭aktö rer‬ ‭inom‬‭den‬ ‭offentliga,‬ ‭privata‬‭och‬‭tredje‬‭sektorn‬
‭och‬ ‭skolorna‬ ‭bö r‬ ‭utveckla‬ ‭rutiner‬ ‭kring‬ ‭samarbetet‬ ‭som‬ ‭även‬ ‭stö der‬ ‭handledningen.‬
‭Då ‬ ‭skolorna‬ ‭få r‬ ‭besö k‬ ‭av‬ ‭utomstå ende‬ ‭kan‬ ‭besö ken‬ ‭till‬ ‭exempel‬ ‭inledas‬ ‭med‬ ‭en‬ ‭kort‬
‭presentation‬ ‭av‬ ‭besö karens‬ ‭bakgrund‬ ‭(utbildning,‬ ‭arbetshistoria‬ ‭m.m.)‬ ‭fö r‬ ‭att‬
‭exemplifiera olika yrkesvals- och karriä rvä gar.‬

‭Skolorna‬ ‭kan‬ ‭inom‬ ‭handledningen‬ ‭anlita‬ ‭utomstå ende‬ ‭experter‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭få ‬ ‭aktuell‬
‭information‬ ‭om‬ ‭arbetslivs-‬ ‭och‬ ‭karriä rfrå gor.‬ ‭Representanter‬ ‭fö r‬ ‭olika‬ ‭organisationer,‬
‭arbetsgivare,‬ ‭utbildningsanordnare‬ ‭och‬ ‭myndigheter‬ ‭kan,‬ ‭med‬ ‭beaktande‬ ‭av‬
‭jä mlikhetsprincipen,‬ ‭beredas‬ ‭tillfä lle‬ ‭att‬ ‭informera‬ ‭elever,‬ ‭studerande‬ ‭och‬ ‭deras‬
‭vå rdnadshavare om aktualiteter.‬

‭Stadens‬ ‭handledningsgrupp‬ ‭koordinerar‬ ‭den‬ ‭del‬ ‭av‬ ‭samarbetet‬ ‭med‬ ‭utomstå ende‬
‭aktö rer‬ ‭som‬ ‭till‬ ‭ö vervä gande‬ ‭del‬ ‭har‬ ‭en‬ ‭handledande‬ ‭funktion.‬ ‭Exempel‬ ‭på ‬ ‭så dana‬
‭samarbetsformer‬ ‭ä r‬ ‭PRAO:n,‬ ‭yrkesmä ssor,‬ ‭stö rre‬ ‭studiebesö k‬ ‭och‬ ‭skolning‬ ‭av‬
‭PRAO-handledare.‬
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‭3 Handledning under olika årskurser och i övergångsfaserna‬
‭Handledningen‬ ‭och‬ ‭samarbetet‬ ‭mellan‬ ‭olika‬ ‭aktö rer‬ ‭ä r‬ ‭sä rskilt‬ ‭viktiga‬ ‭vid‬ ‭etappmå len‬
‭och‬ ‭ö vergå ngsskedena‬ ‭i‬ ‭utbildningen.‬ ‭Då ‬ ‭nya‬ ‭elever‬ ‭eller‬ ‭studerande‬ ‭inleder‬ ‭sin‬
‭skolgå ng‬ ‭eller‬ ‭studier‬ ‭vid‬ ‭en‬ ‭ny‬ ‭skola‬ ‭ska‬ ‭de‬ ‭informeras‬‭om‬‭lä roanstaltens‬‭verksamhet‬
‭och de praktiska arrangemangen.‬‭ ‬

‭3.1 Övergångsfas: Förskoleundervisning → nybörjarundervisning‬
‭Må let‬ ‭med‬ ‭fö rskoleundervisningen‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭utveckla‬ ‭barnets‬ ‭inlä rningsfä rdigheter‬ ‭innan‬
‭skolan bö rjar och att stö dja barnets uppvä xt och utveckling. ‬

‭I fö rskoleundervisningen betonas bl.a.‬
‭●‬ ‭samarbete med hemmet‬
‭●‬ ‭samarbete med skolan‬
‭●‬ ‭gruppdynamik‬
‭●‬ ‭rehabiliterings- och stö då tgä rder fö r barn som behö ver sä rskilt stö d‬
‭●‬ ‭må ngprofessionellt samarbete‬
‭●‬ ‭lekfullheten i inlä rningen‬

‭I denna ö vergå ngsfas poä ngteras‬
‭●‬ ‭samarbete med vå rdnadshavarna ‬
‭●‬ ‭informationsfö rmedling‬ ‭mellan‬ ‭ö vergå ngsfaserna‬ ‭i‬ ‭form‬ ‭av‬

‭elevö verfö ringsmö ten‬ ‭dä r‬ ‭fö rskollä rare,‬ ‭speciallä rare,‬ ‭rektor‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭behov‬
‭klasslä rare deltar‬

‭●‬ ‭samarbete mellan fö rskola och å k 1 under vå rterminen‬
‭●‬ ‭mö jlighet‬ ‭fö r‬ ‭fö rskoleeleverna‬ ‭att‬ ‭bekanta‬ ‭sig‬ ‭med‬ ‭skolans‬ ‭lokaliteter‬ ‭och‬

‭rutiner‬
‭●‬ ‭informationsfö rmedlingspraxis mellan skolan och hemmet‬
‭●‬ ‭besö ksdag i skolan fö r blivande ettor och deras‬‭vå rdnadshavare‬
‭●‬ ‭infoblad om skolstarten ”Vä lkommen till skolan”‬
‭●‬ ‭fadder-/‬‭vä nelevsverksamhet‬
‭●‬ ‭å tgä rder frå n elevhä lsans sida‬

‭●‬ ‭tidigt ingripande‬
‭●‬ ‭sä kerstä llandet av en bra skolstart – vid behov ska rä tt stö dform hittas‬

‭●‬ ‭speciallä rarnas kartlä ggning‬
‭●‬ ‭vå rdnadshavar‬‭mö te vid skolstarten‬

‭3.2 Handledning i de lägre årskurserna‬

‭3.2.1 Årskurserna 1–2‬
‭Må len‬ ‭fö r‬ ‭handledningen‬ ‭i‬ ‭å rskurserna‬ ‭1–2‬ ‭ä r‬ ‭inriktade‬ ‭på ‬ ‭att‬ ‭stö da‬ ‭elevens‬ ‭skolgå ng‬
‭och att lä ra eleven att fungera i skolsamfundet.‬

‭Må let ä r:‬
‭●‬ ‭att frä mja utvecklingen av elevernas studiefä rdigheter ‬
‭●‬ ‭att bekanta eleverna med skolans praxis, vä rderingar, regler och‬

‭verksamhetsmodeller‬
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‭●‬ ‭att‬ ‭bekanta‬ ‭eleverna‬ ‭med‬ ‭inlä rningsmiljö n‬ ‭och‬ ‭att‬ ‭lä ra‬ ‭eleverna‬ ‭att‬ ‭uppskatta‬
‭och vå rda den‬

‭●‬ ‭att‬ ‭komma‬‭ö verens‬ ‭om‬‭klassens‬ ‭regler‬ ‭och‬ ‭att‬ ‭eleven‬ ‭kan‬ ‭fungera‬‭tillsammans‬‭i‬
‭en klass‬

‭●‬ ‭att stö dja elevernas sociala uppvä xt ‬
‭●‬ ‭att ta hä nsyn till andra‬
‭●‬ ‭att lä ra sig arbeta i olika sammansä ttningar‬
‭●‬ ‭att lä ra sig arbeta under ledning av olika vuxna mä nniskor‬
‭●‬ ‭att eleven tillsammans med klasslä raren kan stä lla upp individuella må l‬
‭●‬ ‭att uppfö ra sig vä l på  utflykter, fester, besö k‬
‭●‬ ‭att fö rebygga uppkomsten av inlä rningssvå righeter ‬
‭●‬ ‭att‬ ‭fö lja‬ ‭och‬ ‭stö dja‬ ‭framskridandet‬ ‭av‬ ‭studier‬ ‭(vid‬ ‭behov‬‭stö dundervisning‬‭eller‬

‭specialundervisning)‬
‭●‬ ‭att handleda eleverna att fö rhå lla sig ansvarsfullt till skolarbetet och uppgifterna‬
‭●‬ ‭att‬ ‭handleda‬ ‭eleverna‬ ‭att‬ ‭anvä nda‬ ‭må ngsidiga‬ ‭arbetssä tt‬ ‭och‬ ‭att‬ ‭skaffa‬

‭information frå n olika kunskapskä llor ‬
‭●‬ ‭att‬ ‭ö va‬ ‭olika‬ ‭arbetssä tt‬ ‭(arbete‬ ‭ensam,‬ ‭i‬ ‭par,‬ ‭i‬ ‭grupper‬ ‭m.m.)‬ ‭och‬

‭studiefä rdigheter‬

‭I‬ ‭å rskurserna‬ ‭1–2‬ ‭ordnas‬ ‭handledningen‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭undervisningen‬ ‭av‬ ‭olika‬
‭lä roä mnen‬ ‭samt‬ ‭inom‬ ‭skolans‬ ‭ö vriga‬ ‭verksamhet‬ ‭och‬ ‭ä r‬ ‭så ledes‬ ‭en‬ ‭integrerad‬ ‭del‬ ‭av‬
‭skolans‬ ‭verksamhet.‬ ‭Eleven‬ ‭få r‬ ‭individuell‬ ‭handledning‬ ‭som‬ ‭stö d‬ ‭fö r‬ ‭sina‬ ‭studier‬ ‭och‬
‭val samt i olika vardagsfrå gor. ‬

‭Handledningssamtal‬ ‭dä r‬ ‭elev,‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭och‬ ‭klasslä rare‬ ‭deltar‬ ‭arrangeras‬ ‭i‬
‭enlighet‬ ‭med‬ ‭vad‬ ‭som‬ ‭bestä mts‬ ‭i‬ ‭lä roplanen‬ ‭och‬ ‭nä rmare‬ ‭detaljer‬ ‭framgå r‬ ‭ur‬
‭respektive‬‭skolas‬‭lä så rsplan.‬‭Utö ver‬‭dessa‬‭arrangerar‬‭skolan‬‭vid‬‭behov‬‭trä ffar‬‭med‬‭elev‬
‭och vå rdnadshavare.‬

‭3.2.2 Övergångsfas: Årskurs 2 → 3‬
‭Studierna‬ ‭på ‬ ‭å rskurs‬ ‭tre‬ ‭ä r‬ ‭mer‬ ‭kunskapsinriktade‬ ‭och‬ ‭krävande.‬ ‭Man‬ ‭bö r‬
‭uppmä rksamma‬ ‭att‬ ‭eleven‬ ‭har‬ ‭ö kat‬ ‭ansvar‬ ‭fö r‬ ‭lä randet‬ ‭och‬ ‭skö tsel‬ ‭av‬ ‭egna‬
‭arbetsuppgifter. Eleven har också  ö kat behov av handledning.‬

‭I‬ ‭synnerhet‬ ‭ska‬ ‭elevernas‬ ‭lä s-‬ ‭och‬ ‭skrivfä rdigheter,‬ ‭matematiska‬ ‭fä rdigheter‬ ‭och‬
‭studiefä rdigheter‬ ‭stö djas.‬ ‭Det‬ ‭blir‬ ‭allt‬ ‭viktigare‬ ‭att‬ ‭utveckla‬ ‭fö rmå gan‬ ‭att‬ ‭arbeta‬
‭sjä lvstä ndigt och i grupp samt att ta ansvar fö r sitt lä rande. ‬

‭Skolan‬ ‭ska‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭hemmen‬‭stö dja‬ ‭eleverna‬ ‭att‬ ‭lyckas‬ ‭i‬ ‭skolarbetet.‬ ‭Eleverna‬
‭och‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭ska‬ ‭informeras‬ ‭om‬‭skolans‬ ‭språ kprogram‬‭och‬ ‭om‬‭hur‬‭studierna‬
‭ordnas,‬ ‭om‬ ‭de‬ ‭nya‬ ‭lä roä mnen‬ ‭som‬ ‭inleds‬ ‭i‬ ‭å rskurs‬ ‭3‬ ‭och‬ ‭eventuella‬ ‭valfria‬ ‭eller‬
‭frivilliga studier.‬

‭Samarbetet‬ ‭med‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭ä r‬ ‭viktigt‬ ‭och‬ ‭ett‬ ‭fö rä ldramö te‬ ‭ordnas‬ ‭vid‬
‭skolstarten.‬

‭Nä r eleverna gå r till å rskurs tre borde de redan ha ‬
‭●‬ ‭klara rutiner‬
‭●‬ ‭fö rmå ga att samarbeta‬
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‭●‬ ‭ha‬ ‭bildat‬ ‭sig‬ ‭en‬ ‭uppfattning‬ ‭om‬‭sin‬‭egen‬‭inlä rningsfö rmå ga‬‭och‬‭sina‬‭styrkor‬‭och‬
‭hur de kan utvecklas‬

‭●‬ ‭utvecklat sina sjä lvbedö mningskunskaper‬
‭●‬ ‭utvecklat ansvarskä nsla‬

‭Vid‬ ‭eventuellt‬ ‭lä rarbyte‬ ‭ska‬‭klasslä raren‬‭sä kerstä lla‬‭att‬‭uppgifter‬‭om‬‭elevens‬‭eventuella‬
‭inlä rningssvå righeter‬ ‭och‬ ‭stö dformer‬ ‭fö r‬ ‭eleven‬ ‭fö rmedlas‬ ‭till‬ ‭den‬ ‭fö ljande‬
‭klasslä raren.‬

‭3.2.3 Årskurserna 3–6‬
‭Må len i å rskurserna 1–2 fö rdjupas och fortsä tter under å rskurserna 3–6.‬

‭Syftet med handledningen i å k 3–6 ä r att stö da eleverna‬
‭●‬ ‭att bli sjä lvstä ndiga ‬
‭●‬ ‭att ta ansvar i skolarbetet och i utfö rande av uppgifter ‬
‭●‬ ‭att utveckla sina fä rdigheter att skaffa information ‬
‭●‬ ‭att vä cka intresse hos eleven fö r sin egen framtid, studie- och yrkesval‬
‭●‬ ‭att anvä nda må ngsidiga arbetsmetoder‬
‭●‬ ‭i samarbetet och beaktandet av andra mä nniskor‬
‭●‬ ‭vid val av ä mnen under den grundlä ggande utbildningen och i ö vergå ngsfaserna‬
‭●‬ ‭att bidra till en lugn och rofylld skolmiljö ‬

‭Handledningen‬ ‭på ‬ ‭å k‬ ‭3–6‬ ‭ordnas‬ ‭huvudsakligen‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭undervisningen‬ ‭av‬
‭olika‬ ‭lä roä mnen‬ ‭och‬ ‭inom‬ ‭skolans‬ ‭ö vriga‬ ‭verksamhet.‬ ‭Eleverna‬ ‭i‬ ‭å rskurserna‬ ‭3–6‬ ‭ska‬
‭få ‬ ‭personlig‬ ‭handledning‬ ‭som‬‭stö d‬ ‭fö r‬ ‭sina‬‭studier‬‭och‬‭val,‬‭samt‬‭i‬‭olika‬‭vardagsfrå gor.‬‭I‬
‭detta sammanhang kan fokus även ligga på  elevens framtidsplaner.‬

‭Handledningssamtal‬ ‭dä r‬ ‭elev,‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭och‬ ‭klasslä rare‬ ‭deltar‬ ‭arrangeras‬ ‭i‬
‭enlighet‬ ‭med‬ ‭vad‬ ‭som‬ ‭bestä mts‬ ‭i‬ ‭lä roplanen‬ ‭och‬ ‭nä rmare‬ ‭detaljer‬ ‭framgå r‬ ‭ur‬
‭respektive‬ ‭skolas‬ ‭lä så rsplan.‬ ‭Utö ver‬ ‭handledningssamtalet‬ ‭ordnar‬ ‭skolan‬ ‭vid‬ ‭behov‬
‭trä ffar med elever och vå rdnadshavare.‬

‭Under‬ ‭å rskurserna‬ ‭3–6‬ ‭fö rdjupas‬ ‭kontakterna‬ ‭till‬ ‭nä rmiljö n‬ ‭genom‬ ‭att‬ ‭verksamhet‬
‭utanfö r‬ ‭skolan‬ ‭bö rjar‬ ‭betonas.‬ ‭Denna‬ ‭verksamhet‬ ‭har‬ ‭även‬ ‭en‬ ‭handledande‬ ‭funktion‬
‭då ‬ ‭den‬ ‭ger‬ ‭en‬ ‭mö jlighet‬ ‭fö r‬ ‭eleven‬ ‭att‬ ‭bekanta‬ ‭sig‬ ‭med‬ ‭olika‬ ‭yrken‬ ‭och‬
‭karriä rmö jligheter‬ ‭i‬ ‭olika‬ ‭verksamhetsmiljö er.‬ ‭I‬ ‭praktiken‬ ‭kan‬ ‭verksamheten‬ ‭bestå ‬ ‭av‬
‭t.ex.‬ ‭olika‬ ‭besö k,‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭fö reningar‬ ‭kring‬ ‭olika‬ ‭teman‬ ‭och‬ ‭aktiviteter‬ ‭eller‬
‭gå rdsfester.‬

‭3.2.4 Övergångsfas: Årskurs 6 → 7‬
‭Denna‬ ‭ö vergå ngsfas‬ ‭innebä r‬ ‭att‬ ‭elever‬ ‭få r‬ ‭en‬ ‭klassfö restå ndare‬ ‭istä llet‬ ‭fö r‬ ‭klasslä rare‬
‭och‬ ‭antalet‬‭ä mneslä rare‬‭ö kar.‬‭Som‬‭en‬‭fö ljd‬‭av‬‭detta‬‭ö kar‬‭elevens‬‭individuella‬‭ansvar‬‭fö r‬
‭skolgå ngen‬ ‭och‬ ‭eleven‬ ‭kan‬ ‭dä rfö r‬ ‭vara‬ ‭i‬ ‭behov‬ ‭av‬ ‭individuell‬ ‭handledning.‬ ‭Må let‬‭ä r‬‭att‬
‭studiehandledaren‬ ‭kan‬ ‭fö lja‬ ‭med‬ ‭klasserna‬ ‭i‬ ‭nå got‬ ‭ä mne‬ ‭under‬ ‭slutet‬ ‭av‬ ‭å rskurs‬ ‭6.‬
‭Fö rverkligandet av detta beskrivs i skolornas lä så rsplaner.‬

‭Ö vergå ngsfasen kan innebä ra fö ljande:‬
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‭●‬ ‭ö verfö ringsmö ten‬ ‭dä r‬ ‭klasslä rare,‬ ‭speciallä rare,‬ ‭specialklasslä rare,‬
‭studiehandledare‬ ‭och‬ ‭rektorer,‬ ‭samt‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭annan‬ ‭personal‬ ‭t.ex.‬ ‭frå n‬
‭elevhä lsan deltar‬

‭●‬ ‭ö verfö ringsmö te‬ ‭dä r‬ ‭den‬ ‭blivande‬ ‭klassfö restå ndaren‬ ‭trä ffar‬ ‭klasslä rare‬ ‭m.fl.‬
‭frå n den sä ndande skolan‬

‭●‬ ‭individuella‬ ‭ö verfö ringsmö ten‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭då ‬ ‭speciallä raren‬ ‭och‬ ‭fö rä ldrarna‬ ‭ä r‬
‭med‬

‭●‬ ‭infotillfä lle‬ ‭(t.ex.‬ ‭info‬‭kvä ll‬‭)‬ ‭arrangeras‬ ‭under‬ ‭vå rterminen‬ ‭fö r‬ ‭vå rdnadshavarna‬
‭och eleverna i den kommande å rskurs 7 ‬

‭●‬ ‭under‬ ‭vå rterminen‬ ‭arrangeras‬ ‭även‬ ‭en‬ ‭bekantningsdag‬‭dä r‬‭eleverna‬‭i‬‭å rskurs‬‭6‬
‭besö ker‬ ‭den‬ ‭kommande‬ ‭skolan‬ ‭och‬ ‭få r‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭bl.a.‬ ‭bekanta‬ ‭sig‬ ‭med‬
‭skolpersonalen och -miljö n.‬

‭●‬ ‭under‬ ‭vå ren‬ ‭besö ker‬ ‭även‬ ‭de‬ ‭kommande‬ ‭vä neleverna‬ ‭eleverna‬ ‭å rskurs‬ ‭6‬ ‭och‬
‭informerar dem om hur det ä r att gå  i skola på  å rskurs 7‬

‭●‬ ‭blivande lä rare kan hä lsa på  klassen under vå ren och fö lja med undervisningen‬
‭●‬ ‭information fö r elever och vå rdnadshavare om nya rutiner‬
‭●‬ ‭vä nelevsverksamhet‬

‭Stadens‬ ‭handledningsgrupp‬ ‭koordinerar‬ ‭ö verfö ringsrutinerna‬ ‭vid‬ ‭uppgö randet‬ ‭av‬
‭å rsklockan‬ ‭fö r‬ ‭handledningen.‬ ‭Å rsklockan‬ ‭fö r‬ ‭handledning‬ ‭utgö r‬ ‭grunden‬ ‭fö r‬
‭skolornas lä så rsplanering beträ ffande ö verfö ringarna.‬

‭3.3 Handledning i de högre årskurserna‬

‭3.3.1 Årskurserna 7–9‬
‭Handledningen‬ ‭på ‬ ‭å k‬ ‭7–9‬ ‭inom‬‭den‬ ‭grundlä ggande‬ ‭utbildningen‬ ‭ska‬ ‭ordnas‬ ‭så ‬‭att‬‭den‬
‭erbjuder eleven en helhet som bestå r av‬

‭●‬ ‭elevhandledning i klass‬
‭●‬ ‭individuell handledning som fö rdjupar sig i individuella frå gor ‬
‭●‬ ‭handledning i små grupper som bygger på  social vä xelverkan‬
‭●‬ ‭praktisk arbetslivsorientering‬
‭●‬ ‭intensifierad personlig elevhandledning (vid behov fö r elever i å rskurserna 8–9)‬

‭Handledning‬ ‭ges‬ ‭av‬ ‭ä mneslä rare,‬ ‭klassfö restå ndare,‬ ‭studiehandledare,‬ ‭rektor,‬
‭speciallä rare‬ ‭och‬ ‭specialklasslä rare.‬ ‭Handledning‬ ‭gä llande‬ ‭frå gor‬ ‭som‬ ‭rö r‬ ‭elevhä lsan‬
‭ges i enlighet med lagen om elevhä lsa.‬

‭Fö r‬ ‭eleven‬ ‭ordnas‬ ‭individuell‬ ‭handledning‬ ‭så ‬ ‭att‬ ‭eleven‬ ‭har‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭diskutera‬
‭frå gor‬ ‭som‬ ‭gä ller‬ ‭skolgå ng,‬ ‭utbildnings-‬ ‭och‬ ‭yrkesval‬ ‭samt‬ ‭levnadssituation.‬ ‭Man‬ ‭kan‬
‭också ‬ ‭ordna‬ ‭handledning‬ ‭i‬ ‭små grupper.‬ ‭Må let‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭varje‬ ‭elev‬ ‭varje‬ ‭lä så r‬ ‭erbjuds‬
‭individualiserad‬ ‭handledning.‬ ‭Vid‬ ‭behov‬ ‭erbjuds‬ ‭intensifierad‬ ‭elevhandledning‬ ‭fö r‬
‭elever i å rskurs 8 och 9.‬

‭Handledningssamtal‬ ‭dä r‬ ‭elev,‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭och‬ ‭klassfö restå ndare‬‭deltar‬‭arrangeras‬
‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭vad‬ ‭som‬ ‭bestä mts‬ ‭i‬ ‭lä roplanen‬ ‭och‬ ‭nä rmare‬ ‭detaljer‬ ‭framgå r‬ ‭ur‬
‭respektive‬ ‭skolas‬ ‭lä så rsplan.‬ ‭Utö ver‬ ‭handledningssamtalet‬ ‭ordnar‬ ‭skolan‬ ‭vid‬ ‭behov‬
‭trä ffar med elever och vå rdnadshavare.‬
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‭I‬ ‭slutfasen‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬ ‭utbildningen‬ ‭ska‬ ‭eleven‬ ‭få ‬‭handledning‬‭och‬‭stö d‬‭i‬‭val‬
‭av‬ ‭fortsatta‬ ‭studier.‬ ‭Eleven‬ ‭ska‬ ‭stö djas‬ ‭i‬ ‭att‬ ‭anvä nda‬ ‭handlednings-,‬ ‭rå dgivnings-‬ ‭och‬
‭informationstjä nster som undervisnings- och arbetsfö rvaltningen erbjuder. ‬

‭Innehå llet‬ ‭i‬ ‭ä mnet‬ ‭elevhandledning,‬ ‭timfö rdelning‬ ‭och‬ ‭information‬ ‭om‬ ‭det‬ ‭praktiska‬
‭genomfö randet framgå r ur den lokala lä roplanen samt ur den skolvisa å rsplanen.‬

‭3.3.2 Övergångsfas: Årskurs 9 → andra stadiet‬
‭Under‬ ‭ö vergå ngen‬ ‭frå n‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬‭utbildningen‬‭till‬‭utbildning‬‭på ‬‭andra‬‭stadiet‬
‭inriktar‬ ‭sig‬ ‭eleverna‬ ‭på ‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭fattar‬ ‭beslut‬ ‭om‬ ‭sin‬ ‭karriä r‬ ‭och‬ ‭sitt‬ ‭liv.‬
‭Ö vergå ngen‬ ‭fö rutsä tter‬ ‭systematiskt‬ ‭och‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭samarbete‬ ‭samt‬
‭kommunikation‬ ‭med‬ ‭eleverna‬ ‭och‬ ‭deras‬ ‭vå rdnadshavare.‬ ‭Yrkes-‬ ‭och‬
‭sektorsö vergripande‬ ‭samarbete‬ ‭ä r‬ ‭viktigt‬ ‭fö r‬ ‭elever‬ ‭som‬ ‭behö ver‬ ‭intensifierad‬
‭personlig‬ ‭elevhandledning‬ ‭och‬ ‭stö d,‬ ‭samt‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭elever‬ ‭som‬‭av‬ ‭olika‬ ‭orsaker‬ ‭riskerar‬
‭att bli utan utbildning fortsä tter att studera.‬

‭Må let‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭ge‬ ‭eleverna‬ ‭så ‬ ‭goda‬ ‭fä rdigheter‬ ‭som‬ ‭mö jligt‬ ‭att‬ ‭gå ‬ ‭vidare‬ ‭till‬ ‭fö ljande‬
‭utbildningsstadium‬ ‭samt‬ ‭att‬ ‭trygga‬ ‭vä lbefinnandet‬ ‭och‬ ‭fö rutsä ttningarna‬ ‭fö r‬ ‭studier.‬
‭Ö vergå ngen‬ ‭till‬ ‭ett‬ ‭nytt‬ ‭skede‬ ‭av‬ ‭livet‬ ‭fö rutsä tter‬ ‭ö kad‬ ‭livskompetens‬ ‭och‬
‭sjä lvstä ndighet‬ ‭och‬ ‭mera‬ ‭ansvar.‬ ‭Skolan‬ ‭ska‬ ‭stö dja‬ ‭eleverna‬ ‭i‬ ‭utvecklingsprocessen,‬
‭vilket‬ ‭innebä r‬ ‭att‬ ‭betydelsen‬ ‭av‬ ‭elevhandledning‬ ‭och‬ ‭elevhä lsotjä nster‬ ‭ö kar.‬ ‭Eleverna‬
‭behö ver‬ ‭mycket‬ ‭information‬ ‭om‬ ‭olika‬ ‭mö jligheter‬ ‭efter‬ ‭grundskolan‬ ‭samt‬ ‭må ngsidig‬
‭handledning bå de av studiehandledaren och av lä rarna i de olika lä roä mnena. ‬

‭Ö vergå ngen‬ ‭gö rs‬ ‭smidig‬ ‭genom‬ ‭att‬ ‭eleverna‬ ‭i‬ ‭å rskurserna‬ ‭7–9‬ ‭ges‬ ‭tillrä ckliga‬
‭mö jligheter‬ ‭till‬ ‭individuella‬ ‭handledningssamtal‬ ‭med‬ ‭studiehandledaren‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭behov‬
‭med‬ ‭andra‬ ‭experter‬ ‭som‬ ‭t.ex.‬ ‭yrkesvalspsykolog.‬ ‭Vid‬ ‭behov‬ ‭erbjuds‬ ‭intensifierad‬
‭personlig elevhandledning fö r elever i å rskurs 8–9.‬

‭Vid‬ ‭ö vergå ng‬ ‭frå n‬ ‭grundskolan‬ ‭till‬ ‭andra‬ ‭stadiet‬ ‭och‬ ‭då ‬ ‭lä ropliktig‬ ‭byter‬ ‭skola,‬ ‭bereds‬
‭vå rdnadshavarna‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭bli‬ ‭hö rda.‬ ‭Vå rdnadshavarna‬ ‭informeras‬ ‭om‬
‭ansö kningarna‬‭och‬‭processerna‬‭i‬‭anslutning‬‭till‬‭dem‬‭och‬‭ges‬‭mö jlighet‬‭att‬‭i‬‭samrå d‬‭med‬
‭den‬ ‭sö kande‬ ‭och‬ ‭skolan‬ ‭delta‬ ‭i‬ ‭utformandet‬ ‭och‬ ‭fö rverkligandet‬ ‭av‬ ‭ansö kan.‬
‭Tillvä gagå ngssä tt och tidtabell bestä ms i skolans lä så rsplan.‬

‭Vid‬ ‭behov‬ ‭arrangeras‬ ‭ö verfö ringsmö te‬ ‭gä llande‬ ‭enskild‬ ‭elev/studerande‬ ‭(avgå ende‬
‭elev‬ ‭i‬ ‭grundskolan‬ ‭och‬ ‭studerande)‬ ‭dä r‬‭personal‬‭frå n‬‭grundskolan‬‭trä ffar‬‭personal‬‭fö r‬
‭den‬ ‭mottagande‬ ‭utbildningen.‬ ‭Må let‬ ‭med‬ ‭mö tet‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭garantera‬ ‭en‬ ‭lyckad‬
‭stadieö vergå ng.‬ ‭Om‬ ‭ö verfö ringsmö tet‬ ‭gä ller‬ ‭en‬ ‭person‬ ‭under‬ ‭18‬ ‭å r‬ ‭sker‬ ‭mö tet‬ ‭med‬
‭vå rdnadshavarens samtycke.‬

‭Vid‬ ‭ö verfö ring‬ ‭av‬ ‭uppgifter‬ ‭rö rande‬ ‭enskild‬ ‭elev‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭ansö kan‬ ‭till‬ ‭fö ljande‬
‭skola‬ ‭ansvarar‬ ‭rektorn‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭behö vliga‬ ‭tillstå nd‬ ‭begä rs‬ ‭av‬ ‭vå rdnadshavarna‬‭.‬
‭Tillstå nden‬ ‭samlas‬ ‭in‬ ‭i‬ ‭bö rjan‬ ‭av‬ ‭å rskurs‬ ‭9‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭att‬ ‭elevuppgifterna‬
‭kontrolleras‬ ‭eller‬ ‭under‬ ‭handledningssamtalet.‬ ‭Avsä ndande‬ ‭skola‬ ‭ä r‬ ‭fö rpliktigad‬ ‭att‬
‭ö verfö ra‬ ‭de‬ ‭fö r‬ ‭anordnandet‬ ‭av‬‭undervisningen‬‭nö dvä ndiga‬‭uppgifterna‬‭oberoende‬‭av‬
‭vå rdnadshavarens eller elevens samtycke.‬
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‭I‬ ‭avgå ende‬ ‭å rskurs‬ ‭bereds‬ ‭utbildningar‬ ‭på ‬ ‭andra‬ ‭stadiet‬‭mö jlighet‬‭att‬‭informera‬‭elever‬
‭och‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭om‬ ‭de‬ ‭studier‬ ‭som‬ ‭de‬ ‭erbjuder‬ ‭och‬ ‭om‬‭studiernas‬ ‭uppbyggnad,‬
‭fö rverkligande‬ ‭och‬ ‭innehå ll.‬ ‭Utbildningarna‬ ‭på ‬ ‭andra‬ ‭stadiet‬ ‭bereds‬ ‭även‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬
‭fö rverkliga‬ ‭studieval‬ ‭o.dyl.‬ ‭som‬ ‭behö vs‬ ‭fö r‬ ‭planeringen‬ ‭av‬ ‭det‬ ‭kommande‬ ‭lä så ret.‬
‭Gymnasiet‬‭arrangerar‬‭under‬‭vå rterminen‬‭ett‬‭infomö te‬‭fö r‬‭vå rdnadshavarna‬‭fö r‬‭elever‬‭i‬
‭avgå ende å rskurs.‬

‭Mottagandet‬ ‭av‬ ‭nya‬ ‭studerande‬ ‭i‬ ‭gymnasiet‬‭sker‬‭i‬‭enlighet‬‭med‬‭ö verfö ringsprinciperna‬
‭som‬ ‭den‬ ‭skola‬ ‭har‬ ‭som‬‭den‬ ‭nya‬ ‭studerande‬ ‭kommer‬ ‭frå n.‬ ‭Gymnasiets‬ ‭personal‬ ‭deltar‬
‭på ‬ ‭kallelse‬ ‭i‬ ‭ö verfö ringsmö ten,‬‭infotillfä llen‬‭och‬‭andra‬‭behö vliga‬‭arrangemang.‬‭Om‬‭det‬‭i‬
‭samband‬ ‭med‬ ‭antagningen‬ ‭uppstå r‬ ‭informationsbehov‬ ‭kontaktar‬ ‭rektor‬ ‭och/eller‬
‭studiehandledaren‬ ‭den‬ ‭sö kande,‬ ‭sö kandes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭och/eller‬ ‭den‬ ‭avsä ndande‬
‭skolans studiehandledare.‬

‭Studiehandledaren‬ ‭följer‬ ‭upp‬ ‭hur‬ ‭eleverna‬ ‭i‬ ‭åk‬ ‭9‬ ‭placerar‬ ‭sig‬ ‭i‬ ‭ansökningarna‬ ‭till‬ ‭det‬‭andra‬
‭stadiet.‬ ‭Elever‬ ‭som‬‭blir‬‭utan‬‭studieplats‬‭samt‬‭deras‬‭vårdnadshavare‬‭kontaktas‬‭och‬‭handleds‬‭i‬
‭att‬‭söka‬‭till‬‭en‬‭utbildning‬‭på‬‭andra‬‭stadiet‬‭via‬‭den‬‭kontinuerliga‬‭ansökan.‬‭Detta‬‭sker‬‭vid‬‭behov‬
‭i samarbete med den uppsökande ungdomsarbetaren.‬

‭I‬‭början‬‭av‬‭höstterminen‬‭det‬‭läsåret‬‭de‬‭studerande‬‭har‬‭inlett‬‭sina‬‭studier‬‭på‬‭andra‬‭stadiet‬‭följer‬
‭den‬ ‭sändande‬ ‭grundskolans‬ ‭studiehandledare‬ ‭upp‬ ‭situationen.‬ ‭Den‬ ‭som‬ ‭arrangerar‬
‭utbildningen‬ ‭på‬ ‭andra‬ ‭stadiet‬ ‭tar‬ ‭vid‬ ‭studieavbrott‬ ‭kontakt‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭uppsökande‬
‭ungdomsarbetaren.‬

‭3.4 Handledningen i gymnasiet‬
‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭vara‬ ‭ett‬ ‭gemensamt‬‭arbete‬‭fö r‬‭hela‬‭lä roanstaltens‬‭personal‬‭och‬‭ska‬
‭ledas‬ ‭på ‬ ‭ett‬ ‭må linriktat‬ ‭sä tt.‬ ‭Man‬ ‭ska‬‭även‬‭samarbeta‬‭med‬‭hö gskolorna‬‭och‬‭arbetslivet.‬
‭Handledningen‬ ‭kan‬ ‭ordnas‬ ‭som‬ ‭undervisning‬ ‭i‬ ‭form‬ ‭av‬ ‭ett‬ ‭studieavsnitt,‬ ‭individuellt‬
‭och‬ ‭i‬ ‭små grupper,‬ ‭som‬ ‭kamrathandledning‬ ‭eller‬ ‭som‬ ‭en‬ ‭kombination‬ ‭av‬ ‭dessa.‬ ‭Den‬
‭studerande‬ ‭ska‬ ‭vara‬ ‭aktiv‬ ‭och‬ ‭delaktig‬ ‭i‬ ‭handledningen‬ ‭och‬ ‭hen‬ ‭ska‬ ‭ha‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬
‭under‬ ‭gymnasiestudiernas‬ ‭gå ng‬ ‭delta‬ ‭i‬ ‭studiehelheter‬ ‭som‬ ‭ordnas‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬
‭hö gskolorna‬ ‭och‬ ‭arbetslivet.‬ ‭Studiehandledaren‬ ‭svarar‬ ‭fö r‬ ‭koordineringen‬ ‭och‬ ‭det‬
‭praktiska‬ ‭genomfö randet‬ ‭av‬ ‭studiehandledningen‬‭vid‬‭lä roanstalten.‬‭Grupphandledaren‬
‭fungerar‬ ‭som‬‭nä rmaste‬ ‭handledare‬ ‭fö r‬ ‭sin‬ ‭studerandegrupp.‬‭Ä mneslä raren‬‭handleder‬
‭den‬ ‭studerande‬ ‭i‬ ‭att‬ ‭utveckla‬ ‭studiefä rdigheter‬ ‭i‬ ‭sitt‬ ‭eget‬ ‭ä mne‬ ‭och‬ ‭hjä lper‬ ‭den‬
‭studerande‬ ‭att‬ ‭utveckla‬ ‭sin‬ ‭fö rmå ga‬ ‭att‬ ‭lä ra‬ ‭sig‬ ‭lä ra.‬ ‭I‬ ‭samarbetet‬ ‭med‬ ‭hö gskolor‬ ‭och‬
‭arbetslivet‬ ‭ska‬ ‭ä mneslä raren‬ ‭stö dja‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭fö rutsä ttningar‬ ‭fö r‬ ‭fortsatta‬
‭studier‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭arbetslivskunskaper‬ ‭vad‬ ‭beträ ffar‬ ‭ä mnet‬ ‭i‬ ‭frå ga.‬
‭Ä mneslä raren‬ ‭ska‬ ‭i‬ ‭sin‬ ‭undervisning‬ ‭behandla‬ ‭helheter‬ ‭som‬‭fö rknippar‬ ‭det‬ ‭ä mne‬‭som‬
‭undervisas med fortsatta studier och arbetsliv. ‬

‭Handledningen‬ ‭ska‬ ‭differentieras‬ ‭genom‬ ‭att‬ ‭beakta‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭personliga‬
‭utgå ngspunkter,‬ ‭behov,‬‭må l,‬‭fritidssysselsä ttningar,‬‭intresseområ den,‬‭kunskapsområ den‬
‭och‬ ‭faktorer‬ ‭som‬ ‭inverkar‬ ‭på ‬ ‭livssituationen.‬ ‭Fö r‬ ‭att‬ ‭ä nnu‬ ‭bä ttre‬ ‭beakta‬ ‭den‬
‭studerandes‬ ‭personliga‬ ‭behov‬ ‭kan‬ ‭handledningen‬ ‭genomfö ras‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭olika‬
‭sakkunniga.‬‭Den‬‭studerande‬‭ska‬‭informeras‬‭om‬‭vilka‬‭uppgifter‬‭olika‬‭personer‬‭har‬‭inom‬
‭handledningen‬ ‭samt‬ ‭i‬ ‭vilka‬ ‭frå gor‬ ‭och‬ ‭hur‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭kan‬ ‭få ‬ ‭hjä lp‬ ‭av‬ ‭dem.‬ ‭I‬ ‭den‬
‭lokala‬ ‭lä roplanen‬ ‭ska‬ ‭man‬ ‭beskriva‬ ‭hur‬ ‭samarbetet‬ ‭ordnas‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬
‭utbildningen,‬ ‭yrkesutbildningen,‬ ‭hö gskolorna‬ ‭och‬ ‭andra‬ ‭utbildningsanordnare‬ ‭i‬
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‭utbildningens‬ ‭ö vergå ngsskeden.‬ ‭Dä rtill‬ ‭ska‬ ‭man‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭hö gskolor‬ ‭utforma‬
‭sä tt‬ ‭att‬ ‭ge‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭mö jlighet‬ ‭till‬ ‭orienterande‬ ‭studier‬ ‭på ‬ ‭hö gskolenivå ‬ ‭och‬
‭utveckla alternativa vä gar till fortsatta studier. ‬

‭Må let‬ ‭fö r‬ ‭handledningen‬ ‭ä r‬ ‭att‬ ‭ge‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭så ‬ ‭goda‬ ‭fä rdigheter‬ ‭som‬‭mö jligt‬ ‭att‬
‭gå ‬ ‭vidare‬ ‭till‬ ‭fö ljande‬ ‭utbildningsstadium‬ ‭samt‬ ‭att‬ ‭stö dja‬ ‭vä lbefinnandet‬ ‭och‬
‭fö rutsä ttningarna‬ ‭fö r‬ ‭studierna‬ ‭i‬ ‭gymnasiet.‬ ‭Gymnasiet‬ ‭stö djer‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭i‬
‭utvecklingsprocessen, vilket innebä r att betydelsen av individuell handledning ö kar. ‬

‭Fö r‬ ‭att‬ ‭stö dja‬ ‭gymnasiestudiernas‬ ‭framskridande‬ ‭och‬ ‭ö vergå ngen‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬
‭och‬ ‭arbetslivet‬ ‭utarbetar‬ ‭studerande‬ ‭en‬ ‭individuell‬ ‭studieplan‬ ‭som‬ ‭innehå ller‬ ‭en‬
‭studieplan,‬ ‭en‬ ‭plan‬ ‭fö r‬ ‭studentexamen‬ ‭och‬ ‭en‬ ‭plan‬ ‭fö r‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭karriä r.‬
‭Planen utarbetas i bö rjan av studierna och uppdateras regelbundet under studierna.‬

‭Vid‬ ‭inledningen‬ ‭av‬ ‭gymnasiestudierna‬ ‭informerar‬ ‭studiehandledaren‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭som‬
‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭specialundervisningen‬ ‭berö rda‬ ‭ä mneslä rare‬ ‭om‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭behov‬
‭av‬ ‭stö d.‬ ‭Grupphandledaren‬ ‭gö r‬‭på ‬‭basen‬‭av‬‭de‬‭uppgifterna‬‭vid‬‭behov,‬‭tillsammans‬‭med‬
‭den‬ ‭studerande‬ ‭en‬ ‭individuell‬ ‭stö dplan‬ ‭fö r‬ ‭studierna.‬ ‭Vid‬ ‭utarbetandet‬ ‭av‬ ‭en‬ ‭stö dplan‬
‭fö r‬ ‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭studerande‬ ‭bö r‬ ‭vå rdnadshavarna‬‭hö ras.‬‭Studiehandledaren,‬‭den‬‭som‬
‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭specialundervisningen‬ ‭och‬ ‭personal‬ ‭frå n‬ ‭studerandehä lsan‬ ‭hjä lper‬ ‭vid‬
‭behov‬ ‭till‬ ‭vid‬ ‭uppgö randet‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭individuella‬ ‭stö dplanen,‬ ‭som‬‭ä r‬ ‭ett‬ ‭komplement‬ ‭till‬
‭den studerandes individuella studieplan. ‬

‭Stö dplanen‬ ‭bö r‬ ‭alltid‬ ‭utarbetas‬ ‭i‬ ‭de‬ ‭situationer‬ ‭då ‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭studieframsteg‬
‭avviker‬ ‭frå n‬ ‭må len‬ ‭i‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭individuella‬ ‭studieplan‬ ‭på ‬ ‭ett‬ ‭så dant‬ ‭sä tt‬ ‭att‬ ‭den‬
‭studerande riskerar att inte kunna fullfö lja sin lä roplikt eller att studietiden fö rlä ngs.‬

‭Om‬‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭studerande‬ ‭inte‬ ‭fullfö ljer‬ ‭sina‬ ‭studier‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭den‬‭individuella‬
‭studieplanen‬ ‭meddelar‬ ‭grupphandledaren‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭studerandes‬
‭vå rdnadshavare‬ ‭om‬‭detta‬ ‭och‬ ‭gö r‬ ‭en‬ ‭utredning‬‭om‬‭tillrä ckligheten‬‭av‬‭det‬‭stö d‬‭som‬‭har‬
‭erbjudits‬ ‭å t‬ ‭den‬ ‭studerande.‬ ‭Utredningen‬ ‭och‬ ‭planer‬ ‭fö r‬ ‭hur‬ ‭olika‬ ‭stö dformer‬ ‭erbjuds‬
‭sammanfattas‬ ‭i‬ ‭en‬ ‭stö dplan‬ ‭och‬ ‭den‬ ‭individuella‬ ‭studieplanen‬ ‭uppdateras.‬
‭Grupphandledaren‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭detta‬ ‭och‬ ‭hen‬ ‭kan‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭samarbeta‬ ‭med‬
‭studiehandledare,‬ ‭speciallä rare,‬ ‭ä mneslä rare,‬ ‭personal‬ ‭frå n‬ ‭studerandehä lsan‬ ‭och‬
‭utomstå ende‬ ‭experter.‬ ‭Om‬ ‭ä rendet‬ ‭berö r‬ ‭studerandehä lsan‬ ‭fö ljs‬ ‭de‬ ‭tillvä gagå ngssä tt‬
‭som‬ ‭reglerar‬ ‭studerandehä lsan,‬ ‭dock‬ ‭så ‬ ‭att‬ ‭uppgö randet‬ ‭och‬ ‭uppdaterandet‬ ‭av‬ ‭den‬
‭individuella‬ ‭studieplanen‬ ‭fortsä ttningsvis‬ ‭bö r‬ ‭gö ras.‬ ‭Vid‬ ‭behov‬ ‭bildas‬ ‭en‬
‭sektorö vergripande handledningsgrupp.‬

‭Om‬‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭i‬ ‭utbildning‬ ‭har‬ ‭avstä ngts‬‭frå n‬‭lä roanstalten‬‭fö r‬‭viss‬‭tid‬‭eller‬‭om‬‭hans‬
‭eller‬ ‭hennes‬ ‭studierä tt‬ ‭har‬ ‭indragits,‬ ‭ska‬ ‭skolan‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭och‬
‭dennes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭eller‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬ ‭laglig‬ ‭fö reträ dare‬ ‭utarbeta‬ ‭en‬ ‭plan‬ ‭fö r‬
‭fullgö randet‬ ‭av‬ ‭lä roplikten‬ ‭under‬ ‭avstä ngningen‬ ‭frå n‬ ‭lä roanstalten‬ ‭fö r‬ ‭viss‬ ‭tid‬ ‭eller‬
‭indragningen‬ ‭av‬ ‭studierä tten.‬ ‭Den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭ska‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭planen‬ ‭frä mja‬ ‭sina‬
‭studier‬ ‭sjä lvstä ndigt‬ ‭eller‬ ‭i‬ ‭andra‬ ‭lä rmiljö er‬ ‭ä n‬ ‭vid‬ ‭lä roanstalten‬‭eller‬‭på ‬‭arbetsplatsen.‬
‭Fö r‬ ‭utarbetandet‬ ‭av‬ ‭ifrå gavarande‬ ‭plan‬ ‭ansvarar‬ ‭studiehandledaren.‬ ‭Beslut‬ ‭om‬
‭studieavbrott‬ ‭eller‬ ‭avbrytande‬ ‭av‬ ‭lä roplikten‬ ‭fattas‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭rektor‬ ‭efter‬
‭beredning av studiehandledaren.‬
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‭Innehå llet‬ ‭i‬ ‭ä mnet‬ ‭studiehandledning,‬ ‭periodisering,‬ ‭timfö rdelning‬ ‭och‬ ‭information‬‭om‬
‭det‬ ‭praktiska‬ ‭genomfö randet‬ ‭framgå r‬ ‭ur‬ ‭den‬ ‭lokala‬ ‭lä roplanen‬ ‭samt‬ ‭ur‬ ‭den‬ ‭skolvisa‬
‭lä så rsplanen.‬ ‭Rutinerna‬ ‭kring‬ ‭nä rvaro-‬ ‭och‬ ‭studieprestationsuppfö ljning‬ ‭samt‬
‭utarbetandet‬ ‭av‬ ‭olika‬ ‭ovan‬ ‭nä mnda‬ ‭planer‬ ‭finns‬ ‭beskrivna‬‭i‬‭den‬‭lokala‬‭lä roplanen,‬‭den‬
‭skolvisa‬ ‭lä så rsplanen‬ ‭och‬ ‭i‬ ‭ikraftvarande‬ ‭planer,‬ ‭instruktioner‬ ‭och‬ ‭beslut‬ ‭som‬‭rektorn‬
‭delger.‬

‭En‬ ‭studerande‬ ‭har‬ ‭rä tt‬ ‭att‬ ‭få ‬ ‭handledning‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭sö ka‬ ‭vidare‬ ‭till‬ ‭andra‬ ‭studier‬‭om‬‭den‬
‭studerandes‬ ‭studierä tt‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭genomfö ra‬ ‭gymnasiets‬ ‭lä rokurs‬ ‭snart‬ ‭upphö r‬ ‭eller‬ ‭hen‬
‭har‬ ‭meddelat‬ ‭att‬ ‭hen‬ ‭tä nker‬ ‭avbryta‬ ‭gymnasiestudierna.‬ ‭Handledningsansvaret‬
‭kvarstå r‬‭tills‬‭den‬‭lä ropliktige‬‭har‬‭inlett‬‭studier‬‭inom‬‭fö ljande‬‭utbildning‬‭fö rutom‬‭i‬‭de‬‭fall‬
‭dä r handledningsansvaret ö vergå r till boendekommunen.‬

‭3.4.1 Övergångsfas: Efter andra stadiet‬
‭Ö vergå ngen‬ ‭frå n‬ ‭andra‬ ‭stadiet‬ ‭till‬ ‭fortsatt‬ ‭utbildning‬ ‭fö rutsä tter‬ ‭systematiskt‬ ‭och‬ ‭samt‬
‭ibland‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭samarbete‬ ‭och‬ ‭kommunikation‬ ‭med‬ ‭den‬
‭studerandes vå rdnadshavare.‬ ‭Om‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭fyllt‬ ‭18‬ ‭å r‬ ‭sker‬ ‭kontakterna‬ ‭till‬ ‭de‬
‭tidigare vå rdnadshavarna med den studerandes samtycke.‬

‭Ö vergå ngen‬ ‭gö rs‬ ‭smidig‬ ‭genom‬ ‭att‬ ‭studerande‬ ‭i‬ ‭gymnasiet‬ ‭ges‬ ‭tillrä ckliga‬ ‭mö jligheter‬
‭till‬ ‭individuella‬ ‭handledningssamtal‬ ‭med‬ ‭studiehandledaren‬ ‭och‬ ‭grupphandledaren,‬
‭samt vid behov med andra experter som t.ex. yrkesvalspsykolog. ‬

‭Vid‬ ‭ö vergå ng‬ ‭av‬ ‭lä ropliktig‬ ‭frå n‬ ‭gymnasiet‬ ‭till‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭(t.ex.‬ ‭hö gskolestudier)‬
‭och‬ ‭då ‬ ‭lä ropliktig‬ ‭byter‬ ‭skola,‬ ‭bereds‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭bli‬ ‭hö rda‬ ‭i‬ ‭de‬ ‭fall‬
‭den‬ ‭sö kande‬ ‭ä r‬ ‭under‬ ‭18‬ ‭å r.‬ ‭Vå rdnadshavarna‬ ‭informeras‬ ‭om‬ ‭ansö kningarna‬ ‭och‬
‭processerna‬ ‭i‬ ‭anslutning‬ ‭till‬ ‭dem‬‭och‬ ‭ges‬ ‭mö jlighet‬ ‭att‬ ‭i‬ ‭samrå d‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭sö kande‬ ‭och‬
‭skolan‬ ‭delta‬ ‭i‬ ‭utformandet‬ ‭och‬ ‭fö rverkligandet‬ ‭av‬ ‭ansö kan.‬ ‭Tillvä gagå ngssä tt‬ ‭och‬
‭tidtabell bestä ms i skolans lä så rsplan.‬

‭Gymnasiets‬ ‭studiehandledare‬ ‭fö ljer‬ ‭efter‬ ‭antagningen,‬ ‭med‬ ‭hjä lp‬ ‭av‬ ‭tillbudsstå ende‬
‭medel,‬ ‭upp‬ ‭hur‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭få tt‬ ‭studieplats‬ ‭eller‬ ‭sysselsatt‬ ‭sig‬ ‭och‬ ‭informerar‬ ‭den‬
‭uppsö kande ungdomsarbetaren om studerande som har risk att marginaliseras.‬

‭3.4.2 Den fortsatta handledningen‬
‭Den‬ ‭som‬‭har‬ ‭slutfö rt‬ ‭gymnasieutbildningens‬ ‭lä rokurs‬‭och‬‭som‬‭inte‬‭har‬‭få tt‬‭en‬‭plats‬‭fö r‬
‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭i‬ ‭examensinriktad‬ ‭utbildning‬ ‭har‬ ‭rä tt‬ ‭att‬ ‭få ‬‭handledning‬‭som‬‭anknyter‬
‭till‬ ‭ansö kan‬ ‭till‬ ‭studier‬ ‭och‬ ‭karriä rplanering‬ ‭under‬ ‭det‬ ‭å r‬ ‭som‬ ‭fö ljer‬ ‭på ‬ ‭å ret‬ ‭då ‬
‭lä rokursen slutfö rdes.‬

‭Fö r‬ ‭den‬ ‭fortsatta‬ ‭handledningen‬ ‭ansvarar‬ ‭den‬ ‭utbildningsanordnare‬ ‭i‬ ‭vars‬ ‭lä roanstalt‬
‭lä rokursen‬ ‭slutfö rdes.‬ ‭Den‬ ‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭den‬
‭fortsatta handledningen.‬

‭3.5 Boendekommunens handledning av läropliktiga‬
‭Fö r‬‭handledningen‬‭av‬‭en‬‭lä ropliktig‬‭som‬‭fullgö r‬‭sin‬‭lä roplikt‬‭som‬‭elev‬‭i‬‭grundskola‬‭eller‬
‭studerande‬ ‭vid‬ ‭lä ropliktsutbildning‬ ‭på ‬ ‭andra‬ ‭stadiet,‬ ‭ansvarar‬ ‭den‬ ‭skola‬ ‭som‬ ‭den‬
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‭lä ropliktiga‬ ‭gå r‬ ‭i,‬ ‭enligt‬ ‭vad‬ ‭som‬ ‭nä mns‬ ‭i‬ ‭denna‬ ‭handledningsplan.‬ ‭Handlednings-‬ ‭och‬
‭tillsynsansvaret‬ ‭av‬ ‭lä ropliktiga‬ ‭som‬ ‭inte‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭lä ropliktsutbildning‬ ‭handhas‬ ‭av‬ ‭den‬
‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren.‬ ‭Boendekommunens‬ ‭handlednings-‬ ‭och‬
‭tillsynsansvar‬ ‭upphö r‬ ‭nä r‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭har‬ ‭inlett‬ ‭en‬ ‭lä ropliktsutbildning,‬ ‭varpå ‬
‭handlednings- och tillsynsansvaret ö vergå r på  denna. ‬

‭Den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭ska‬ ‭se‬ ‭till‬ ‭att‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭fullgö r‬ ‭lä roplikten.‬ ‭En‬
‭lä ropliktig‬ ‭som‬ ‭fö rverkligar‬ ‭sin‬ ‭lä roplikt‬ ‭på ‬ ‭Å land‬ ‭eller‬ ‭utomlands‬ ‭ska‬ ‭underrä tta‬ ‭den‬
‭koordinerande studiehandledaren om inledande, avbrytande och avslutande av studier.‬
‭ ‬
‭Handlednings-‬ ‭och‬‭tillsynsansvaret‬‭fö r‬‭elever‬‭med‬‭å rskursintegrerad‬‭undervisning‬‭som‬
‭få r‬ ‭sitt‬ ‭avgå ngsbetyg‬ ‭vid‬ ‭annan‬ ‭tidpunkt‬ ‭ä n‬ ‭vå ravslutningen‬ ‭tar‬ ‭slut‬ ‭senast‬ ‭en‬ ‭må nad‬
‭efter‬ ‭att‬ ‭avgå ngsbetyget‬ ‭har‬ ‭delats‬ ‭ut‬ ‭varpå ‬ ‭ansvaret‬ ‭fö r‬ ‭ö vervakningen‬ ‭av‬ ‭den‬
‭lä ropliktige ö vergå r till den koordinerande studiehandledaren.‬

‭Om‬ ‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭tä nker‬ ‭avbryta‬ ‭sina‬ ‭studier‬ ‭ska‬ ‭skolan‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭den‬
‭lä ropliktige‬ ‭och‬ ‭dennes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭eller‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬ ‭laglig‬ ‭fö reträ dare‬ ‭utreda‬
‭mö jligheterna‬ ‭att‬ ‭avlä gga‬ ‭studier‬ ‭i‬ ‭en‬ ‭annan‬ ‭lä rmiljö ‬ ‭eller‬ ‭att‬ ‭sö ka‬ ‭till‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬
‭utbildning.‬ ‭Vid‬ ‭behov‬ ‭ska‬ ‭alternativen‬ ‭utredas‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭en‬ ‭annan‬
‭utbildningsanordnare.‬ ‭Fö r‬ ‭ä ndamå let‬ ‭kan‬ ‭en‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupp‬
‭bildas.‬

‭Om‬‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭i‬ ‭utbildning‬ ‭har‬ ‭avstä ngts‬‭frå n‬‭lä roanstalten‬‭fö r‬‭viss‬‭tid‬‭eller‬‭om‬‭hans‬
‭eller‬ ‭hennes‬ ‭studierä tt‬ ‭har‬ ‭indragits,‬ ‭ska‬ ‭skolan‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭och‬
‭dennes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭eller‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬ ‭laglig‬ ‭fö reträ dare‬ ‭utarbeta‬ ‭en‬ ‭plan‬ ‭fö r‬
‭fullgö randet‬ ‭av‬ ‭lä roplikten‬ ‭under‬ ‭avstä ngningen‬ ‭frå n‬ ‭lä roanstalten‬ ‭fö r‬ ‭viss‬ ‭tid‬ ‭eller‬
‭indragningen‬ ‭av‬ ‭studierä tten.‬ ‭Den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭ska‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭planen‬ ‭frä mja‬ ‭sina‬
‭studier‬ ‭sjä lvstä ndigt‬ ‭eller‬ ‭i‬ ‭andra‬ ‭lä rmiljö er‬ ‭ä n‬ ‭vid‬ ‭lä roanstalten‬‭eller‬‭på ‬‭arbetsplatsen.‬
‭Fö r utarbetandet av ifrå gavarande plan ansvarar studiehandledaren.‬

‭Om‬‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭utan‬ ‭grundad‬ ‭anledning‬ ‭inte‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭utarbetandet‬‭av‬‭planen‬‭eller‬‭i‬
‭vä sentlig‬ ‭grad‬ ‭underlå ter‬ ‭att‬ ‭fö lja‬ ‭den‬ ‭plan‬ ‭som‬ ‭har‬ ‭utarbetats,‬ ‭anses‬ ‭det‬ ‭att‬ ‭en‬
‭studerande‬ ‭har‬ ‭avgå tt.‬ ‭Innan‬ ‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭anses‬ ‭ha‬ ‭avgå tt‬ ‭ska‬ ‭skolan‬ ‭meddela‬ ‭den‬
‭lä ropliktige‬ ‭samt‬ ‭dennes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭och‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬ ‭laglig‬ ‭fö reträ dare‬ ‭att‬ ‭den‬
‭lä ropliktige‬ ‭kan‬ ‭anses‬ ‭ha‬ ‭avgå tt,‬ ‭om‬ ‭han‬ ‭eller‬ ‭hon‬ ‭inte‬ ‭iakttar‬ ‭ovannä mnda‬
‭bestä mmelser.‬ ‭Vid‬ ‭avbrytande‬ ‭av‬ ‭lä roplikten‬ ‭bö r‬ ‭den‬ ‭utbildning‬ ‭dä r‬ ‭studierna‬ ‭avbryts‬
‭meddela‬ ‭den‬ ‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren‬ ‭i‬ ‭boendekommunen‬ ‭om‬ ‭den‬
‭lä ropliktige inte inleder nya studier i annan lä ropliktsutbildning.‬

‭Beslut‬ ‭om‬ ‭avbrytande‬ ‭av‬ ‭lä roplikten‬ ‭fö r‬ ‭lä ropliktig‬ ‭som‬ ‭saknar‬ ‭studieplats‬ ‭fattas‬ ‭av‬
‭utbildningschefen efter beredning av den koordinerande studiehandledaren.‬

‭Boendekommunen‬ ‭har‬ ‭till‬ ‭uppgift‬ ‭att‬ ‭hä nvisa‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭till‬‭så dan‬‭utbildning‬‭som‬
‭lä mpar‬ ‭sig‬ ‭fö r‬ ‭hen‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭till‬ ‭andra‬ ‭ä ndamå lsenliga‬ ‭tjä nster.‬ ‭Den‬ ‭lä ropliktiges‬
‭situation‬ ‭och‬ ‭stö dbehov‬ ‭utreds‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren‬ ‭tillsammans‬
‭med‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭och‬ ‭dennes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭eller‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬‭laglig‬‭fö reträ dare.‬
‭Vid behov kan en sektorö vergripande grupp fö r handledning bildas.‬
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‭Boendekommunen‬ ‭har‬ ‭till‬ ‭uppgift‬ ‭att‬ ‭två ‬ ‭må nader‬ ‭efter‬ ‭det‬ ‭att‬ ‭handlednings-‬ ‭och‬
‭tillsynsansvaret‬ ‭bö rjade‬ ‭anvisa‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭en‬ ‭studieplats‬ ‭i‬ ‭utbildning‬ ‭som‬
‭handleder‬ ‭fö r‬ ‭examensutbildning‬ ‭eller‬ ‭utbildning‬ ‭som‬ ‭handleder‬ ‭fö r‬ ‭arbete‬ ‭och‬ ‭ett‬
‭sjä lvstä ndigt‬ ‭liv,‬ ‭om‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭inte‬ ‭har‬ ‭inlett‬ ‭en‬ ‭lä ropliktsutbildning.‬ ‭En‬
‭utbildningsanordnare‬ ‭som‬ ‭har‬ ‭beviljats‬ ‭tillstå nd‬ ‭att‬ ‭ordna‬ ‭utbildning‬ ‭som‬ ‭avses‬ ‭ovan‬
‭ska‬ ‭anta‬ ‭som‬ ‭studerande‬ ‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭som‬‭anvisats‬ ‭utbildningsanordnaren.‬ ‭Om‬‭det‬ ‭i‬
‭utredningen‬ ‭ovan‬ ‭bedö ms‬ ‭att‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭behö ver‬ ‭krävande‬ ‭sä rskilt‬ ‭stö d,‬ ‭ska‬ ‭han‬
‭eller‬ ‭hon‬ ‭anvisas‬ ‭studieplats‬ ‭i‬ ‭utbildning‬ ‭hos‬ ‭en‬ ‭utbildningsanordnare‬ ‭som‬ ‭enligt‬
‭anordnartillstå ndet‬ ‭ä r‬ ‭skyldig‬ ‭att‬ ‭ordna‬ ‭utbildning‬ ‭fö r‬ ‭studerande‬ ‭som‬ ‭har‬ ‭rä tt‬ ‭till‬
‭krävande‬ ‭sä rskilt‬ ‭stö d.‬ ‭En‬ ‭studieplats‬ ‭kan‬ ‭också ‬ ‭anvisas‬‭i‬‭utbildning‬‭som‬‭handleder‬‭fö r‬
‭examensutbildning som ordnas av boendekommunen.‬

‭Vid‬ ‭anvisande‬ ‭av‬ ‭en‬ ‭lä mplig‬ ‭studieplats‬ ‭ska‬ ‭hä nsyn‬ ‭tas‬ ‭till‬ ‭utbildningsutbudet‬ ‭i‬
‭områ det,‬ ‭avstå ndet‬ ‭och‬ ‭trafikfö rbindelserna‬ ‭mellan‬ ‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭hem‬ ‭och‬
‭lä roanstalten,‬ ‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭behov‬ ‭av‬ ‭sä rskilt‬ ‭stö d‬ ‭eller‬ ‭krävande‬ ‭sä rskilt‬ ‭stö d‬‭samt‬
‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭individuella‬ ‭ö nskemå l.‬ ‭Studieplatsen‬ ‭ska‬ ‭anvisas‬ ‭i‬‭utbildning‬‭på ‬‭finska‬
‭eller‬ ‭svenska‬ ‭enligt‬ ‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭undervisningssprå k‬ ‭eller‬ ‭i‬ ‭utbildning‬ ‭på ‬ ‭nå got‬
‭annat‬ ‭språ k‬ ‭enligt‬ ‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭individuella‬ ‭ö nskemå l‬ ‭och‬ ‭fä rdigheter.‬ ‭Den‬
‭lä ropliktige‬ ‭kan‬ ‭inte‬ ‭fö rutsä ttas‬ ‭ta‬ ‭emot‬ ‭en‬ ‭studieplats‬ ‭som‬ ‭fö rutsä tter‬ ‭oskä liga‬ ‭resor‬
‭och hä nsyn bö r tas till den lä ropliktiges individuella ö nskemå l. ‬

‭Den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭och‬ ‭dennes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭eller‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬ ‭laglig‬ ‭fö reträ dare‬ ‭och‬
‭den‬ ‭utbildningsanordnare‬ ‭som‬ ‭den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭ska‬ ‭anvisas‬ ‭till‬ ‭som‬ ‭studerande‬ ‭ska‬
‭hö ras‬ ‭innan‬ ‭ä rendet‬ ‭avgö rs.‬ ‭Beslutet‬ ‭om‬ ‭anvisande‬ ‭av‬ ‭studieplats‬ ‭ska‬ ‭delges‬ ‭den‬
‭lä ropliktige‬ ‭och‬ ‭dennes‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭eller‬ ‭nå gon‬ ‭annan‬ ‭laglig‬ ‭fö reträ dare‬ ‭samt‬
‭utbildningsanordnaren.‬ ‭Den‬ ‭lä ropliktige‬ ‭ska‬ ‭utan‬ ‭drö jsmå l‬ ‭inleda‬ ‭studierna‬ ‭på ‬ ‭den‬
‭studieplats‬ ‭som‬‭anvisats‬‭honom‬‭eller‬‭henne.‬‭Ett‬‭beslut‬‭om‬‭anvisande‬‭av‬‭studieplats‬‭kan‬
‭verkstä llas‬ ‭innan‬ ‭det‬ ‭har‬ ‭vunnit‬ ‭laga‬ ‭kraft.‬ ‭Beslutet‬ ‭om‬‭anvisande‬ ‭av‬ ‭studieplats‬ ‭fattas‬
‭av‬ ‭bildningschefen‬ ‭på ‬ ‭beredning‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren.‬‭Beslutet‬‭ä r‬
‭ett fö rvaltningsbeslut som kan ö verklagas.‬
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‭4 Fördelning av arbetsuppgifter inom handledningen‬
‭Nedan‬ ‭sammanfattas‬ ‭de‬ ‭huvudsakliga‬ ‭uppgifter‬ ‭och‬ ‭ansvarsområ den‬ ‭som‬
‭skolpersonalen‬ ‭har‬ ‭inom‬ ‭handledningen.‬ ‭Anvisning‬ ‭om‬ ‭hur‬ ‭och‬ ‭nä r‬ ‭uppgifterna‬ ‭ska‬
‭eller kan skö tas finns i kapitel 1–3 i denna plan samt i skolornas lä så rsplaner.‬

‭4.1 Rektorn‬

‭4.1.1 Rektor i grundskolans lägre årskurser‬
‭●‬ ‭skapar mö jligheter och fö rutsä ttningar fö r handledningen‬
‭●‬ ‭ö vervakar fö rverkligandet av handledningsplanen och elevhä lsoarbetet‬
‭●‬ ‭skö ter om kontakten till skolor och ö vriga utbildningsanordnare‬
‭●‬ ‭stö der planeringen av handledningen och samarbetet mellan olika aktö rer‬
‭●‬ ‭ordnar‬ ‭tillrä ckliga‬ ‭resurser‬‭fö r‬‭handledningen‬‭och‬‭sä kerstä ller‬‭att‬‭elevernas‬‭rä tt‬

‭till personlig handledning ä r garanterad‬
‭●‬ ‭ordnar‬ ‭informationstillfä llen‬ ‭(t.ex.‬ ‭vå rdnadshavarmö ten)‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬

‭lä rarna‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r information om skolan‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r klass- och gruppindelningar‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭instruktioner,‬ ‭arbetsordningar,‬ ‭tidtabeller‬ ‭och‬ ‭beslut‬ ‭som‬ ‭berö r‬

‭uppfö ljningen‬ ‭av‬ ‭skolprestationer,‬ ‭nä rvaro‬ ‭samt‬ ‭uppgö rande‬ ‭och‬‭uppdaterande‬
‭av planer i fall då  detta inte finns reglerat i faststä llda styrdokument‬

‭●‬ ‭deltar‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭handledningspersonalen‬ ‭och‬
‭vå rdnadshavarna‬ ‭i‬ ‭handledningen‬ ‭av‬ ‭elever‬ ‭som‬ ‭har‬ ‭sä rskilda‬ ‭svå righeter‬ ‭i‬
‭inlä rningen och svå righeter i att klara av skolgå ngen‬

‭●‬ ‭ansvarar fö r antimobbningsarbetet i skolan‬
‭●‬ ‭godkä nner tillfä lliga avbrott i skolgå ngen på  bestä md tid‬

‭4.1.2 Rektor i grundskolans högre årskurser‬
‭●‬ ‭skapar mö jligheter och fö rutsä ttningar fö r handledningen‬
‭●‬ ‭ö vervakar fö rverkligandet av handledningsplanen och elevhä lsoarbetet‬
‭●‬ ‭skö ter om kontakten till skolor och ö vriga utbildningsanordnare‬
‭●‬ ‭stö der planeringen av handledningen och samarbetet mellan olika aktö rer‬
‭●‬ ‭ordnar‬ ‭tillrä ckliga‬ ‭resurser‬‭fö r‬‭handledningen‬‭och‬‭sä kerstä ller‬‭att‬‭elevernas‬‭rä tt‬

‭till personlig handledning ä r garanterad‬
‭●‬ ‭ordnar‬‭informationstillfä llen‬‭(t.ex.‬‭vå rdnadshavarmö ten)‬‭tillsammans‬‭med‬‭lä rare‬

‭och studiehandledare‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r information om av skolan‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r klass- och gruppindelningar‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭instruktioner,‬ ‭arbetsordningar,‬ ‭tidtabeller‬ ‭och‬ ‭beslut‬ ‭som‬ ‭berö r‬

‭uppfö ljningen‬ ‭av‬ ‭skolprestationer,‬ ‭nä rvaro‬ ‭samt‬ ‭uppgö rande‬ ‭och‬‭uppdaterande‬
‭av planer i fall då  detta inte finns reglerat i faststä llda styrdokument‬

‭●‬ ‭ordnar‬ ‭och‬ ‭mö jliggö r‬ ‭att‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭har‬ ‭tillgå ng‬ ‭till‬ ‭behö vlig‬ ‭information‬
‭om‬ ‭ä renden‬ ‭som‬ ‭påverkar‬ ‭bedö mningen‬ ‭av‬ ‭inlä rning‬ ‭och‬ ‭kunnande‬ ‭samt‬
‭mö jligheten till fortsatta studier‬

‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬‭utdelningen‬‭av‬‭andra‬‭stadiets‬‭ö verfö ringsblankett‬‭samt‬‭anvisningar‬
‭om hur den ska fyllas i‬

‭~‬‭23‬‭~‬



‭●‬ ‭deltar‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭handledningspersonalen‬ ‭och‬
‭vå rdnadshavarna‬ ‭i‬ ‭handledningen‬ ‭av‬ ‭elever‬ ‭som‬ ‭har‬ ‭sä rskilda‬ ‭svå righeter‬ ‭i‬
‭inlä rningen och svå righeter i att fullgö ra lä roplikten eller skolgå ngen‬

‭●‬ ‭ansvarar fö r antimobbningsarbetet i skolan‬
‭●‬ ‭godkä nner tillfä lliga avbrott i skolgå ngen på  bestä md tid‬

‭4.1.3 Rektor i gymnasium‬
‭●‬ ‭skapar mö jligheter och fö rutsä ttningar fö r handledningen‬
‭●‬ ‭ö vervakar fö rverkligandet av handledningsplanen och elevhä lsoarbetet‬
‭●‬ ‭skö ter om kontakten till skolor och ö vriga utbildningsanordnare‬
‭●‬ ‭stö der planeringen av handledningen och samarbetet mellan olika aktö rer‬
‭●‬ ‭ordnar‬ ‭tillrä ckliga‬ ‭resurser‬ ‭fö r‬ ‭handledningen‬ ‭och‬ ‭sä kerstä ller‬ ‭att‬

‭studerandenas rä tt till personlig handledning ä r garanterad‬
‭●‬ ‭ordnar‬‭informationstillfä llen‬‭(t.ex.‬‭vå rdnadshavarmö ten)‬‭tillsammans‬‭med‬‭lä rare‬

‭och studiehandledare‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r information om och marknadsfö ring av skolan‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r klass- och gruppindelningar‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭instruktioner,‬ ‭arbetsordningar,‬ ‭tidtabeller‬ ‭och‬ ‭beslut‬ ‭som‬ ‭berö r‬

‭uppfö ljningen‬ ‭av‬ ‭studieprestationer,‬ ‭nä rvaro‬ ‭samt‬ ‭uppgö rande‬ ‭och‬
‭uppdaterande‬ ‭av‬ ‭planer‬ ‭i‬ ‭fall‬ ‭då ‬ ‭detta‬ ‭inte‬ ‭finns‬ ‭reglerat‬ ‭i‬ ‭faststä llda‬
‭styrdokument‬

‭●‬ ‭ordnar‬ ‭och‬ ‭mö jliggö r‬ ‭att‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭har‬ ‭tillgå ng‬ ‭till‬ ‭behö vlig‬ ‭information‬
‭om‬ ‭ä renden‬ ‭som‬ ‭påverkar‬ ‭bedö mningen‬ ‭av‬ ‭inlä rning‬ ‭och‬ ‭kunnande‬ ‭samt‬
‭mö jligheten till fortsatta studier‬

‭●‬ ‭ansvarar fö r koordineringen av ö verfö ringsprocessen till fö ljande studier‬
‭●‬ ‭deltar‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭handledningspersonalen‬ ‭och‬

‭vå rdnadshavarna‬ ‭i‬ ‭handledningen‬ ‭av‬ ‭de‬ ‭studerande‬ ‭som‬ ‭har‬ ‭sä rskilda‬
‭svå righeter‬ ‭i‬ ‭inlä rningen‬ ‭och‬ ‭svå righeter‬ ‭i‬ ‭att‬ ‭fullgö ra‬ ‭lä roplikten‬ ‭eller‬
‭utbildningen‬

‭●‬ ‭ansvarar fö r antimobbningsarbetet i skolan‬
‭●‬ ‭godkä nner tillfä lliga avbrott i studierna på  bestä md tid‬
‭●‬ ‭besluter om avbrytande av lä roplikt fö r studerande‬
‭●‬ ‭har det ö vergripande ansvaret fö r studentexamen‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭antagningen‬ ‭av‬ ‭nya‬ ‭studerande‬ ‭och‬ ‭arrangemangen‬ ‭i‬ ‭anknytning‬

‭till den‬

‭4.2 Läraren‬

‭4.2.1 Klassläraren‬
‭●‬ ‭frä mjar och stö djer elevernas lä rande, arbete och vä lbefinnande‬
‭●‬ ‭upptä cker eventuella svå righeter‬
‭●‬ ‭har kontakt med elever och vå rdnadshavare‬
‭●‬ ‭fö rverkligar handledningssamtalen‬
‭●‬ ‭samarbetar med andra lä rare ‬
‭●‬ ‭medverkar‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭planen‬ ‭fö r‬ ‭trestegsstö det‬ ‭i‬ ‭utarbetandet‬ ‭av‬ ‭olika‬

‭planer‬ ‭fö r‬ ‭eleven‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭eleven,‬ ‭vå rdnadshavarna,‬ ‭speciallä raren‬ ‭och‬
‭eventuella ö vriga sakkunniga‬

‭●‬ ‭samarbetar med elevhä lsopersonalen och deltar vid behov i elevhä lsoarbetet‬
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‭●‬ ‭deltar vid behov i ö verfö ringsmö ten ‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r inskolningen av nya elever‬
‭●‬ ‭fö ljer regelbundet upp elevernas framgå ng i det egna ä mnet‬
‭●‬ ‭utvä rderar‬ ‭skolframgå ng‬ ‭och‬ ‭ger‬ ‭betyg‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭rå dande‬

‭bedö mningskriterier och -praxis‬
‭●‬ ‭varnar‬ ‭och‬ ‭handleder‬ ‭i‬ ‭tid‬ ‭om‬ ‭eleven‬ ‭riskerar‬ ‭att‬ ‭få ‬ ‭underkä nt‬ ‭vitsord‬ ‭på ‬

‭betyget‬
‭●‬ ‭informerar rektorn om mä rkbara fö rä ndringar i skolframgå ng hos enskild elev‬
‭●‬ ‭gö r‬ ‭frå nvaroanteckningar‬ ‭och‬ ‭andra‬ ‭anteckningar‬ ‭i‬ ‭Wilma‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬

‭skolans praxis‬
‭●‬ ‭skö ter‬ ‭ö vervakningar‬ ‭på ‬ ‭raster‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭andra‬ ‭tillfä llen‬ ‭(t.ex.‬ ‭klassresa,‬

‭studieresa) ‬
‭●‬ ‭stö djer skapandet av fö rutsä ttningarna fö r fortsatta studier ‬
‭●‬ ‭handleder i kunskapen om arbetslivet inom ramen fö r den egna undervisningen‬
‭●‬ ‭deltar i ö vrigt handledningsrelaterat arbete i enlighet med rektorns anvisningar‬

‭4.2.2 Grundskolans klassföreståndare‬
‭●‬ ‭fö ljer med skolgå ngen fö r en enskild elev och hela klassen som den ansvarar fö r‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r inskolningen av nya elever‬
‭●‬ ‭skapar‬ ‭i‬ ‭sin‬ ‭klass‬ ‭en‬‭positiv‬‭samarbetsanda‬‭och‬‭gö r‬‭skolan‬‭och‬‭dess‬‭verksamhet‬

‭bekant fö r sina elever‬
‭●‬ ‭ingriper i problem och handleder vid behov‬
‭●‬ ‭hå ller‬ ‭en‬ ‭regelbunden‬ ‭kontakt‬ ‭med‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭bl.a.‬ ‭i‬ ‭form‬ ‭av‬

‭vå rdnadshavarmö ten‬ ‭och‬ ‭samtal‬ ‭nä r‬ ‭det‬ ‭gä ller‬ ‭hur‬ ‭elevens‬
‭skolgå ng framskridandet ‬

‭●‬ ‭fö rverkligar handledningssamtalen‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭insamlandet‬ ‭av‬ ‭tillstå nden‬ ‭fö r‬ ‭ö verfö ring‬ ‭av‬ ‭information‬ ‭till‬

‭fö ljande utbildning ‬
‭●‬ ‭deltar‬ ‭fö r‬ ‭sin‬ ‭del‬ ‭i‬ ‭ö vervakningar‬ ‭(t.ex.‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭studiebesö k)‬ ‭enligt‬

‭skolans praxis‬
‭●‬ ‭fö ljer elevens skolframgå ng tillsammans med ä mneslä rarna‬
‭●‬ ‭kontrollerar,‬ ‭fö ljer‬ ‭upp‬ ‭och‬ ‭utreder‬ ‭elevens‬ ‭frå nvaro‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬

‭ä mneslä raren‬
‭●‬ ‭ser‬ ‭till‬ ‭att‬ ‭information‬ ‭om‬ ‭skolans‬ ‭ä renden‬ ‭gå r‬ ‭till‬ ‭eleverna‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭till‬

‭hemmen‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭genomfö randet‬ ‭av‬ ‭de‬ ‭fostrande‬ ‭samtalen‬ ‭och‬ ‭fö r‬ ‭eventuella‬

‭disciplinä ra å tgä rder‬
‭●‬ ‭samarbetar‬ ‭med‬ ‭rektorn,‬ ‭studiehandledaren,‬ ‭speciallä raren‬ ‭och‬ ‭annan‬

‭elevhä lsopersonal i problem som gä ller klassen eller en enskild elev ‬
‭●‬ ‭deltar vid behov i elevhä lsogruppens mö ten‬
‭●‬ ‭deltar i ö vrigt handledningsrelaterat arbete i enlighet med rektorns anvisningar‬
‭●‬ ‭kan ge lov fö r hö gst tre dagars frå nvaro‬

‭4.2.3 Gymnasiets grupphandledare‬
‭●‬ ‭fungerar som nä rmaste handledare fö r studerande i sin studerandegrupp‬
‭●‬ ‭hå ller‬ ‭handledningssamtal‬ ‭med‬ ‭sina‬ ‭studerande‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭rektorns‬ ‭och‬

‭studiehandledarens anvisningar‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r inskolningen av nya studerande‬
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‭●‬ ‭handleder den studerande i rutinerna i gymnasiet‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭fö r‬ ‭lä ropliktiga‬ ‭studerande‬ ‭informeras‬ ‭och‬

‭hö rs i angelä genheter som berö r fö rverkligandet av den studerandes lä roplikt ‬
‭●‬ ‭fö ljer‬ ‭regelbundet‬ ‭med‬ ‭hur‬ ‭studierna‬ ‭framskrider‬ ‭i‬ ‭sin‬ ‭studerandegrupp‬ ‭och‬

‭vidtar å tgä rder om det sker avvikelser frå n den individuella studieplanen ‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r‬‭att den‬‭egna studerandegruppens studieval‬‭gö rs‬
‭●‬ ‭fö ljer‬ ‭regelbundet‬ ‭upp‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭frå nvaro‬ ‭och‬ ‭vidtar‬ ‭å tgä rder‬ ‭i‬ ‭enlighet‬

‭med skolans nä rvaroregler och -anvisningar‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭kontakten‬ ‭till‬ ‭vå rdnadshavarna‬ ‭och‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭ordnandet‬ ‭av‬

‭skolmö ten fö r vå rdnadshavare‬
‭●‬ ‭hå ller‬ ‭grupphandledartillfä llen‬ ‭och‬ ‭delger‬ ‭aktuell‬ ‭information‬ ‭å t‬ ‭sin‬

‭studerandegrupp‬
‭●‬ ‭organiserar‬ ‭sin‬ ‭studerandegrupps‬‭verksamhet‬‭vid‬‭olika‬‭tillstä llningar‬‭och‬‭skö ter‬

‭om praktiska ä renden och nä rvarokontroll‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r uppgö randet av individuella stö dplanen fö r studerande ‬
‭●‬ ‭bistå r‬ ‭studiehandledaren‬ ‭och‬ ‭rektorn‬ ‭i‬ ‭uppgö randet‬ ‭och‬ ‭uppdaterandet‬ ‭av‬ ‭den‬

‭studerandes‬ ‭individuella‬ ‭studieplan‬ ‭bestå ende‬ ‭av‬ ‭studerandes‬ ‭studieplan,‬ ‭plan‬
‭fö r studentexamen samt plan fö r fortsatta studier och yrkeskarriä r‬

‭●‬ ‭deltar‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭i‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupper‬ ‭och‬
‭studerandehä lsoarbetet‬

‭●‬ ‭deltar i ö vrigt handledningsrelaterat arbete i enlighet med rektorns anvisningar‬
‭●‬ ‭kan ge lov fö r hö gst tre dagars frå nvaro‬

‭4.2.4 Ämnesläraren‬
‭●‬ ‭handleder i studiefä rdigheter i det egna ä mnet och ger må ngsidig undervisning‬
‭●‬ ‭medverkar‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭planen‬ ‭fö r‬ ‭trestegsstö d‬ ‭i‬ ‭utarbetandet‬‭av‬‭olika‬‭planer‬

‭fö r‬ ‭eleven‬ ‭eller‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭eleven,‬ ‭vå rdnadshavarna,‬
‭klassfö restå ndaren, speciallä raren och eventuella ö vriga sakkunniga‬

‭●‬ ‭samarbetar‬ ‭med‬ ‭klassfö restå ndaren/grupphandledaren,‬ ‭studiehandledaren,‬
‭speciallä raren och elev-/studerandehä lsogruppen ‬

‭●‬ ‭fö ljer‬ ‭regelbundet‬ ‭upp‬ ‭elevernas‬ ‭eller‬ ‭de‬ ‭studerandes‬ ‭framgå ng‬ ‭i‬ ‭det‬ ‭egna‬
‭ä mnet‬

‭●‬ ‭utvä rderar‬ ‭skolframgå ng‬ ‭och‬ ‭ger‬ ‭betyg‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭rå dande‬
‭bedö mningskriterier och -praxis‬

‭●‬ ‭varnar‬ ‭och‬ ‭handleder‬ ‭i‬ ‭tid‬ ‭om‬ ‭eleven‬ ‭eller‬ ‭den‬ ‭studerande‬ ‭riskerar‬ ‭att‬ ‭få ‬
‭obedö mt eller underkä nt vitsord på  betyget‬

‭●‬ ‭informerar‬ ‭klassfö restå ndaren/grupphandledaren‬ ‭och‬ ‭studiehandledaren‬ ‭om‬
‭ä ndringar i studieframgå ng hos enskild elev eller studerande‬

‭●‬ ‭gö r‬ ‭frå nvaroanteckningar‬ ‭och‬ ‭andra‬ ‭anteckningar‬ ‭i‬
‭elev-/studerandeadministrationsprogrammet i enlighet med skolans praxis‬

‭●‬ ‭informerar‬ ‭klassfö restå ndaren/grupphandledaren‬ ‭om‬ ‭ett‬ ‭straff‬ ‭som‬ ‭tilldelats‬
‭eleven ‬

‭●‬ ‭skö ter‬ ‭ö vervakningar‬ ‭på ‬ ‭raster‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭andra‬ ‭tillfä llen‬ ‭(t.ex.‬ ‭klassresa,‬
‭studieresa) ‬

‭●‬ ‭stö der skapandet av fö rutsä ttningarna fö r fortsatta studier ‬
‭●‬ ‭handleder i kunskapen om arbetslivet vad det egna ä mnet beträ ffar‬
‭●‬ ‭i‬ ‭gymnasiet‬ ‭handleder‬ ‭ä mneslä raren‬ ‭studerande‬ ‭som‬ ‭på ‬ ‭egen‬ ‭hand‬ ‭avklarar‬

‭studier‬ ‭och‬ ‭informerar‬ ‭om‬ ‭samt‬ ‭handleder‬ ‭i‬ ‭tentamen-‬ ‭och‬
‭studentskrivningsfö rfaranden inom det egna ä mnet‬
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‭●‬ ‭deltar i ö vrigt handledningsrelaterat arbete i enlighet med rektorns anvisningar‬

‭4.2.5 Specialläraren och specialklassläraren‬
‭●‬ ‭ger‬ ‭deltidsspecialundervisning‬ ‭till‬ ‭en‬ ‭elev‬ ‭med‬ ‭inlä rnings-,‬ ‭koncentrations-‬

‭och/eller‬ ‭anpassningssvå righeter‬ ‭och‬ ‭som‬ ‭behö ver‬ ‭fö rbä ttra‬ ‭sina‬
‭studiefä rdigheter‬

‭●‬ ‭ger kompanjonundervisning med klass- och ä mneslä raren‬
‭●‬ ‭ger pedagogisk handledning till klass- och ä mneslä rarna ‬
‭●‬ ‭samarbetar‬ ‭med‬ ‭klassfö restå ndaren‬ ‭samt‬ ‭klass-‬ ‭och‬ ‭ä mneslä raren‬ ‭om‬

‭specialarrangemang i undervisningen fö r eleven‬
‭●‬ ‭fö ljer‬ ‭studiesituationen‬ ‭hos‬ ‭elever‬ ‭och‬ ‭studerande‬ ‭som‬ ‭ä r‬ ‭i‬ ‭behov‬ ‭av‬ ‭stö d,‬ ‭ger‬

‭personlig handledning och vid behov undervisning‬
‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭skolans‬ ‭pedagogiska‬ ‭stö dgrupp‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭i‬

‭elev-/studerandehä lsoarbetet‬
‭●‬ ‭deltar vid behov och enligt ö nskemå l i handlednings- och fö rä ldrasamtal ‬

‭4.2.6 Handledningsansvarig lärare‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭koordineringen‬ ‭av‬ ‭handledningen‬ ‭och‬‭fö r‬‭ä mnet‬‭elevhandledning‬‭i‬

‭skolor dä r studiehandledare inte finns‬
‭●‬ ‭bistå r‬ ‭klassfö restå ndarna,‬ ‭klasslä rarna‬ ‭och‬ ‭ä mneslä rarna‬ ‭i‬ ‭deras‬ ‭handledande‬

‭arbete‬
‭●‬ ‭tar‬ ‭del‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭kommunala‬ ‭handledningsgruppens‬ ‭arbete‬ ‭och‬ ‭fungerar‬ ‭som‬

‭kontaktperson mellan den och den egna skolan‬

‭4.3 Studiehandledaren‬

‭4.3.1 Studiehandledare i grundskolan‬
‭●‬ ‭bä r‬ ‭det‬ ‭huvudsakliga‬ ‭ansvaret‬ ‭fö r‬ ‭planeringen,‬ ‭koordinering‬ ‭och‬

‭genomfö randet av elevhandledningen‬
‭●‬ ‭hå ller elevhandledningslektioner enligt den gä llande lä roplanen‬
‭●‬ ‭ger individuell handledning och grupphandledning‬
‭●‬ ‭deltar i skolans elevhä lsoarbete‬
‭●‬ ‭fö ljer‬ ‭och‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭handleder‬ ‭och‬ ‭stö der‬ ‭elevernas‬ ‭skolgå ng‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬

‭klassfö restå ndarna, ä mneslä rarna och personer som hö r till elevhä lsan‬
‭●‬ ‭kontaktar vid behov i samrå d med klassfö restå ndaren elevens vå rdnadshavare‬
‭●‬ ‭deltar tillsammans med rektorn i planeringen av valfria ä mnen‬
‭●‬ ‭planerar och ordnar PRAO-perioder i enlighet med skolans lä så rsplan‬
‭●‬ ‭samarbetar med andra lä roanstalter och fö reträ dare fö r arbetslivet‬
‭●‬ ‭handleder eleverna i att vä lja fortsatta studier och yrke‬
‭●‬ ‭handleder och stö der eleverna i ö vergå ngsfaserna i utbildningen‬
‭●‬ ‭har‬ ‭en‬ ‭konsulterande‬ ‭roll‬ ‭gentemot‬ ‭ä mneslä rare,‬ ‭klassfö restå ndare‬ ‭och‬

‭speciallä rare i handledningsfrå gor ‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭och‬ ‭informerar‬ ‭om‬ ‭de‬ ‭praktiska‬ ‭arrangemangen‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬

‭ansö kan till fortsatta studier fö r elever i avgå ende klass‬
‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭utarbetandet‬ ‭av‬ ‭skolans‬ ‭lä så rsplan‬ ‭så ‬ ‭att‬ ‭nationella‬

‭ansö kningstidtabeller o.dyl. beaktas i lä så rsplaneringen‬
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‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭den‬ ‭kommunala‬ ‭handledningsgruppens‬ ‭arbete‬ ‭och‬ ‭fungerar‬ ‭som‬
‭kontaktperson mellan den och skolan‬

‭●‬ ‭handleder‬ ‭och‬ ‭ö vervakar‬ ‭att‬ ‭en‬ ‭lä ropliktig‬ ‭elev‬ ‭fullgö r‬‭sin‬‭skyldighet‬‭att‬‭sö ka‬‭till‬
‭utbildning‬

‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭de‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupper‬ ‭som‬ ‭bildas‬ ‭fö r‬ ‭de‬
‭egna eleverna och som berö r den egna skolan‬

‭●‬ ‭utvä rderar behovet av intensifierad personlig elevhandledning‬
‭●‬ ‭utarbetar‬ ‭den‬ ‭personliga‬ ‭planen‬ ‭fö r‬ ‭fortsatta‬ ‭studier‬ ‭som‬ ‭elev‬ ‭inom‬ ‭den‬

‭intensifierade personliga elevhandledningen bö r ha‬
‭●‬ ‭ansvarar fö r behö vliga utredningar i samband med studieavbrott eller skolbyten‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭anmä lan‬ ‭om‬ ‭lä ropliktig‬ ‭som‬ ‭blivit‬ ‭utan‬ ‭studieplats‬ ‭å t‬ ‭den‬

‭lä ropliktiges vå rdnadshavare och den koordinerande studiehandledaren‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭anmä lan‬ ‭av‬ ‭skolavbrott‬ ‭å t‬ ‭den‬ ‭koordinerande‬ ‭studiehandledaren‬ ‭i‬

‭del fall att den lä ropliktige inte fortsä tter sina studier i lä ropliktsutbildning‬

‭4.3.2 Studiehandledare i gymnasiet‬
‭●‬ ‭studiehandledaren‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭hur‬ ‭handledningen‬ ‭ordnas‬ ‭i‬ ‭praktiken‬ ‭och‬ ‭fö r‬

‭planeringen och genomfö randet av handledningen som helhet‬
‭●‬ ‭koordinerar grupphandledarnas handledningsverksamhet‬
‭●‬ ‭handleder‬ ‭i‬ ‭ä renden‬ ‭som‬ ‭berö r‬ ‭gymnasiestudier,‬ ‭studentskrivningar,‬ ‭karriä rval‬

‭och i frå gor rö rande fortsatt utbildning ‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭upprä ttande‬ ‭och‬ ‭uppdatering‬ ‭av‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭studieplan,‬ ‭plan‬

‭fö r studentexamen samt plan fö r fortsatta studier och yrkeskarriä r‬
‭●‬ ‭skö ter‬ ‭om‬ ‭den‬ ‭studerandes‬ ‭individuella‬ ‭handledning‬ ‭och‬

‭små gruppshandledning‬
‭●‬ ‭fö ljer‬ ‭upp‬ ‭fö rverkligandet‬ ‭av‬ ‭de‬ ‭studerandes‬ ‭studieplaner‬ ‭tillsammans‬ ‭med‬

‭grupphandledaren‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭och‬ ‭informerar‬ ‭om‬ ‭de‬ ‭praktiska‬ ‭arrangemangen‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬

‭ansö kan till fortsatta studier‬
‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭utarbetandet‬ ‭av‬ ‭gymnasiets‬ ‭lä så rsplan‬ ‭så ‬ ‭att‬ ‭nationella‬

‭ansö kningstidtabeller o.dyl. beaktas i lä så rsplaneringen‬
‭●‬ ‭fungerar‬ ‭som‬ ‭medlem‬ ‭i‬ ‭den‬ ‭skolvisa‬ ‭studerandehä lsogruppen‬ ‭och‬ ‭samarbetar‬

‭med studerandehä lsopersonal‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭kontakterna‬ ‭med‬ ‭andra‬ ‭gymnasier‬ ‭och‬ ‭utbildningsanordnare‬ ‭i‬

‭regionen,‬ ‭samt‬ ‭fö r‬ ‭samarbetet‬ ‭med‬ ‭ö vriga‬ ‭utomstå ende‬ ‭aktö rer‬ ‭inom‬ ‭arbets-‬
‭och nä ringslivet vad beträ ffar handledningsä renden‬

‭●‬ ‭informerar‬ ‭om‬‭studiemö jligheter‬ ‭utanfö r‬ ‭den‬‭egna‬‭skolan,‬‭t.ex.‬‭vuxen‬‭gymnasier,‬
‭sommargymnasium och ö ppna universitetet‬

‭●‬ ‭informerar‬ ‭den‬ ‭avgå ende‬ ‭å rsklassen‬ ‭i‬ ‭den‬ ‭grundlä ggande‬ ‭utbildningen‬ ‭och‬
‭deras‬ ‭vå rdnadshavare‬ ‭om‬ ‭gymnasiestudier‬ ‭i‬ ‭samarbete‬ ‭med‬ ‭rektor‬ ‭och‬ ‭ö vrig‬
‭skolpersonal‬

‭●‬ ‭deltar i samarbetet i samband med stadieö vergå ng‬
‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭rå dgivning‬ ‭om‬ ‭studentskrivningarna‬ ‭och‬ ‭om‬ ‭mö jligheterna‬ ‭till‬

‭specialarrangemang i samband med dessa‬
‭●‬ ‭hå ller lektioner i ä mnet studiehandledning i enlighet med lä roplanen ‬
‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭den‬ ‭kommunala‬ ‭handledningsgruppens‬ ‭arbete‬ ‭och‬ ‭fungerar‬ ‭som‬

‭kontaktperson mellan den och skolan‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭de‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupper‬ ‭som‬ ‭bildas‬ ‭fö r‬ ‭de‬

‭egna studerandena och som berö r den egna skolan‬
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‭●‬ ‭medverkar i antagningen av nya studerande i enlighet med rektorns anvisningar‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭uppgö randet‬ ‭av‬ ‭plan‬ ‭fö r‬ ‭fullgö randet‬ ‭av‬ ‭lä roplikten‬ ‭under‬

‭lä ropliktigs‬ ‭avstä ngning‬ ‭frå n‬ ‭lä roanstalten‬ ‭fö r‬ ‭viss‬ ‭tid‬ ‭eller‬ ‭vid‬ ‭indragningen‬ ‭av‬
‭studierä tten‬

‭●‬ ‭ansvarar fö r behö vliga utredningar i samband med studieavbrott eller skolbyten‬
‭●‬ ‭bereder ä renden fö r rektor som berö r studerandes avbrytande av lä roplikten‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭anmä lan‬ ‭av‬‭studieavbrott‬‭å t‬‭den‬‭koordinerande‬‭studiehandledaren‬

‭i del fall att den lä ropliktige inte fortsä tter sina studier i lä ropliktsutbildning‬

‭4.3.3 Koordinerande studiehandledare‬
‭●‬ ‭ansvarar‬ ‭fö r‬ ‭de‬ ‭uppgifter‬ ‭som‬ ‭tillkommer‬ ‭boendekommunen‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬

‭uppfö ljningen och ö vervakningen av lä ropliktiga‬
‭●‬ ‭tar‬ ‭emot‬ ‭anmä lningar‬ ‭om‬ ‭inledande,‬ ‭avbrytande‬ ‭och‬ ‭avslutande‬ ‭av‬ ‭studier‬ ‭av‬

‭lä ropliktig‬ ‭som‬ ‭fö rverkligar‬ ‭sin‬ ‭lä roplikt‬ ‭på ‬ ‭Å land‬ ‭eller‬ ‭utomlands‬‭ och‬ ‭bereder‬
‭ä renden i anknytning till detta‬

‭●‬ ‭tar‬ ‭emot‬ ‭anmä lningar‬ ‭om‬‭lä ropliktiga‬ ‭som‬‭ä r‬ ‭utan‬ ‭studieplats‬ ‭eller‬ ‭har‬ ‭avbrutit‬
‭sina studier utan att studierna fortsä tter i lä ropliktsundervisning‬

‭●‬ ‭sammankallar‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledningsgrupper‬ ‭fö r‬
‭lä ropliktiga som inte fullgö r sin lä roplikt‬

‭●‬ ‭ansvarar fö r den fortsatta studiehandledningen i gymnasiet‬
‭●‬ ‭fungerar som sekreterare fö r stadens handledningsgrupp‬
‭●‬ ‭bereder‬ ‭ä renden‬ ‭fö r‬ ‭utbildningschefen‬ ‭som‬‭berö r‬‭avbrytande‬‭av‬‭lä roplikten‬‭fö r‬

‭lä ropliktig som inte har studieplats‬
‭●‬ ‭utreder‬ ‭den‬ ‭lä ropliktiges‬ ‭situation‬ ‭och‬ ‭stö dbehov‬ ‭i‬ ‭samband‬ ‭med‬ ‭anvisning‬ ‭av‬

‭studieplats samt bereder utbildningschefens beslut i ä rendet‬
‭●‬ ‭tar‬ ‭emot‬ ‭examinanders‬ ‭anmä lningar‬ ‭fö r‬ ‭sä rskild‬ ‭examen‬ ‭i‬ ‭å rskurserna‬ ‭7-9‬ ‭och‬

‭frå n andra stadiet‬

‭4.4‬‭Elev- och studerandehälsopersonal‬
‭●‬ ‭stö der‬ ‭enligt‬ ‭sin‬ ‭grunduppgift‬ ‭elevens‬ ‭skolgå ng,‬ ‭stö der‬ ‭och‬ ‭frä mjar‬ ‭elevens‬

‭sociala‬ ‭vä lmå ende‬ ‭samt‬ ‭fö rebygger‬ ‭fö rekomsten‬ ‭av‬ ‭problem‬ ‭och‬ ‭ingriper‬ ‭i‬
‭upptä ckta problem‬

‭●‬ ‭handlar‬ ‭i‬ ‭situationer‬ ‭dä r‬ ‭det‬ ‭behö vs‬ ‭sä rskild‬ ‭hjä lp‬ ‭och‬ ‭stö d‬ ‭till‬ ‭eleven‬ ‭eller‬
‭elevens‬ ‭familj‬ ‭och‬ ‭nä r‬ ‭lä raren‬ ‭eller‬‭andra‬‭vuxna‬‭i‬‭skolan‬‭blir‬‭bekymrade‬‭fö r‬‭hur‬
‭eleven klarar sig‬

‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭elev-/studerandehä lsoarbetet‬ ‭och‬ ‭i‬ ‭utvecklandet‬ ‭av‬ ‭det‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬
‭elev- och studerandehä lsoplanen‬

‭●‬ ‭deltar vid behov i sektorö vergripande handledningsarbete‬
‭●‬ ‭utfö r‬ ‭annat‬ ‭handledningsarbete‬ ‭i‬ ‭ö verenskommelse‬ ‭med‬

‭elev-/studiehandledaren‬

‭4.5 Den övriga personalen‬
‭●‬ ‭till‬ ‭den‬ ‭ö vriga‬ ‭personalen‬ ‭hö r‬ ‭skolans‬ ‭all‬ ‭den‬ ‭personal‬ ‭som‬‭finns‬ ‭i‬‭skolans‬‭men‬

‭som‬ ‭inte‬ ‭har‬ ‭undervisningsuppgifter,‬ ‭bl.a.‬ ‭administrativ‬ ‭personal,‬
‭skolhandledare och elevassistenter‬

‭●‬ ‭deltar‬ ‭i‬ ‭fö rverkligandet‬ ‭av‬ ‭handledningen‬ ‭i‬ ‭enlighet‬ ‭med‬ ‭rå dande‬
‭uppgiftsbeskrivning‬
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‭●‬ ‭skolhandledarens‬ ‭och‬ ‭elevassistentens‬ ‭handledningsuppdrag‬ ‭specificeras‬ ‭skol-‬
‭och uppgiftsvis i respektive skola‬

‭●‬ ‭informerar‬ ‭de‬ ‭ansvariga‬ ‭personerna‬ ‭om‬‭upptä ckta‬‭missfö rhå llanden‬‭som‬‭angå r‬
‭arbetsmiljö n, elevernas vä lmå ende och handledningsbehov‬

‭5 Handledningens organisering‬

‭I‬ ‭Pargas‬ ‭koordineras‬ ‭handledningen‬ ‭av‬ ‭en‬ ‭handledningsgrupp‬ ‭vars‬ ‭uppgift‬ ‭ä r‬‭att‬‭bistå ‬
‭skolorna‬ ‭i‬‭uppgö randet‬‭av‬‭lä så rsplanen,‬‭genomfö randet‬‭av‬‭handledningssamtalen‬‭och‬‭i‬
‭samordnandet‬ ‭av‬ ‭handledningsverksamheten‬ ‭ö verlag.‬ ‭Handledningsgruppen‬
‭uppdaterar‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭handledningsplanen‬ ‭och‬‭ä r‬‭delaktig‬‭i‬‭så dan‬‭kommunal‬‭planering‬
‭som‬ ‭berö r‬ ‭handledningen,‬ ‭t.ex.‬ ‭koordinering‬ ‭av‬ ‭sektorö vergripande‬ ‭handledning.‬
‭Handledningsgruppen‬ ‭koordinerar‬ ‭även‬ ‭uppfö ljandet‬ ‭av‬ ‭lä roplikten‬ ‭samt‬ ‭deltar‬ ‭i‬
‭utvecklandet av stadens fö retagsfostran.‬

‭Handledningsgruppen‬ ‭sammankommer‬ ‭regelbundet‬ ‭fö r‬ ‭att‬ ‭utarbeta‬ ‭material‬ ‭som‬
‭behö vs‬ ‭fö r‬ ‭genomfö randet‬ ‭av‬ ‭handledningen‬ ‭och‬ ‭fö rser‬ ‭skolorna‬ ‭med‬ ‭aktuell‬
‭information och material om t.ex. å rskursvisa teman fö r handledningssamtalen. ‬

‭Fö r‬ ‭att‬ ‭stö dja‬ ‭skolorna‬ ‭med‬ ‭lä så rsplaneringen‬ ‭utarbetar‬ ‭och‬ ‭upprä tthå ller‬
‭handledningsgruppen‬ ‭en‬ ‭å rsklocka‬ ‭dä r‬ ‭t.ex.‬ ‭ansö kningstider,‬ ‭tidpunkter‬ ‭fö r‬
‭ö verfö ringsmö ten,‬ ‭PRAO-perioder,‬ ‭skolbesö k‬ ‭och‬ ‭annat‬ ‭av‬ ‭central‬ ‭betydelse‬ ‭fö r‬
‭handledningen framgå r. ‬

‭Handledningsgruppen‬ ‭bestå r‬ ‭av‬ ‭en‬ ‭rektorsrepresentant,‬ ‭kommunens‬
‭studiehandledare,‬ ‭handledningsansvariga‬ ‭lä rare‬ ‭samt‬ ‭av‬ ‭en‬ ‭speciallä rare‬ ‭och‬ ‭en‬
‭skolkurator.‬ ‭Rektorsrepresentanten‬ ‭fungerar‬ ‭som‬ ‭sammankallare‬ ‭och‬ ‭ordfö rande‬ ‭och‬
‭hen‬ ‭fungerar‬ ‭även‬ ‭som‬ ‭kontaktlä nk‬ ‭till‬ ‭stadens‬ ‭rektorsgrupp.‬ ‭Den‬ ‭koordinerande‬
‭studiehandledaren‬ ‭fungerar‬ ‭som‬ ‭handledningsgruppens‬ ‭sekreterare‬ ‭och‬ ‭rapporterar‬
‭tillsammans‬ ‭med‬ ‭ordfö rande‬ ‭om‬ ‭handledningsgruppens‬ ‭arbete‬ ‭fö r‬
‭utbildningscheferna.‬ ‭Handledningsgruppens‬ ‭sammansä ttning‬ ‭faststä lls‬ ‭fö r‬ ‭ett‬ ‭lä så r‬ ‭i‬
‭gå ngen‬ ‭av‬ ‭stadens‬ ‭utbildningschef. Fö r‬ ‭planerandet‬ ‭av‬ ‭enskilda‬ ‭verksamheter‬ ‭kan‬
‭handledningsgruppen‬ ‭vid‬ ‭behov‬ ‭bilda‬ ‭arbetsgrupper‬ ‭som‬ ‭även‬ ‭bestå r‬ ‭av‬ ‭personer‬
‭som inte hö r till handledningsgruppen.‬
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