Lakisaateisten tyollisyyspalvelujen hoitamista varten tarvittavien virkojen perustaminen
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Julkisten ty6voima- ja yrityspalveluiden jarjestamisvastuu siirtyy paaosin valtiolta
kunnille 1.1.2025. Uudistuksen myota Suomeen perustetaan yhteistoiminta- eli
tyollisyysalueita. Tyollisyysalueen yhteisia palveluja ja tehtavia hoitaa
vastuukunta. Paraisten kaupunki kuuluu Turun tyéllisyysalueeseen, jonka
muodostaa 23 varsinaissuomalaista kuntaa. Tyollisyysalueen vastuukunta on
Turun kaupunki.

Paraisten kaupunki on yksi kunnista, joka on hakenut tydllisyyspalveluiden
jarjestamista lahelld asiakkaita osana Paraisten kaupungin elinkeinopalveluja
paraislaisille ja kemionsaarelaisille tydonhakijoille ja tydnantajille. Oikeudesta
tuottaa delegoituja palveluja tehdaan erillinen sopimus Turun tyollisyysalueen
vastuukunnan Turun kaupungin kanssa. Kyseisen sopimuksen mukaan Paraisten
kaupunki tuottaa lahipalveluja Paraisilla ja Kemidnsaaressa. Kemidnsaaren kanssa
tehdaan erillinen sopimus, jossa sovitaan yksityiskohtaisesti kdytannon
jarjestelyistd ja kustannusten jakamisesta Paraisten kaupungin Kemidnsaaressa
tuottamien palvelujen osalta. Kemidnsaaressa lakisdateisten tyollisyyspalveluiden
parissa tyoskenteleva henkilosto tulee olemaan Paraisten kaupungin
palveluksessa, mutta toimimaan integroituna osana Kemiténsaaren
elinkeinopalveluja.

Talla hetkella TE-toimistoissa tyoskenteleva henkildsto siirtyy uusille
tyollisyysalueille vanhoina tyontekijoina. Kyse on liikkeenluovutuksesta suoraan
voimaanpanolain (383/2023) nojalla. Valtiolta siirtyvat henkil6t ovat
virkasuhteessa. Kunnat ja uudet tydvoimaviranomaiset arvioivat henkildiden
tyotehtavien perusteella, tuleeko kyseeseen virka- vai tydsopimussuhde.
Virkasuhdetta sovelletaan tehtaviin, joihin kuuluu julkisen vallan kayttamista.
Valtion virat eivat siirry, vaan kunnat perustavat tarvittavat virat.

Valtiolta on tarkoitus siirtdd Turunmaan toiminta-alueelle yhteensa 5,5
henkilotyovuotta. Koska Paraisten kaupungin on tarkoitus tuottaa
tyollisyyspalveluja myds Kemidnsaaren kunnalle, Paraisten kaupungin on
perustettava riittdva maara virkoja, jotta se voi ottaa vastaan siirtyvan
henkiloston. Kunta-alan tydnantajajarjesto KT ja padsopijajarjestd ovat sopineet
yleiskirjeessd 10/2024 kuvatun aikaistusta koskevan virka- ja tydehtosopimuksen
yksityiskohdista seka tietyistad sovituista maaraaikaisista sopimusmaarayksista,
jotka koskevat siirtyvan henkiloston palkkausta, tyoaikaa ja vuosilomaa.

TE-toimistoissa talla hetkella asiakaspalvelutyota tekeva henkilosto tydskentelee
"asiantuntijan” tai ”erityisasiantuntijan” ammattinimikkeella. Osa tyontekijoista
on keskittynyt enemman tyonantajapalveluihin, heidan tehtavankuvansa nimike
on ”asiantuntija/yritysneuvoja”, toiset tydskentelevat enemman tyénhakijoiden
parissa ja heita kutsutaan ”asiantuntijoiksi/tyollisyysohjaajiksi”, minka lisaksi
jotkut ovat perehtyneet enemman kotouttamis- ja kuntoutusasioihin.
Kelpoisuusvaatimukset vaihtelevat. KT suunnittelee sisallyttavansa seuraavaan
virka- ja tyoehtosopimukseen oman palkkahinnoittelutunnuksen, ja tassa
vaiheessa kelpoisuusvaatimuksiksi ehdotetaan vahvistettavan “soveltuva



Esittelija

Paatésehdotus

Paitos

Jakelu

korkeakoulutus tai vastaava aikaisempi opistoasteen koulutus ja kokemus
tyollisyyspalveluista”.

Paraisten kaupunki suunnittelee toimintamallia, jossa kaikilla asiantuntijoilla on
ajan myota laaja ja monipuolinen tehtdavankuva. Nimikkeita saatetaan joutua
paivittdamaan myohemmin. Jos liikkeenluovutuksella siirtyvia henkilostéresursseja
joudutaan taydentamaan, rekrytointiprosessissa voi olla myos syyta kuvata,
millaista taydentdavaa osaamista haetaan. Taman vuoksi on tarkoituksenmukaista
perustaa nyt seitseman tyollisyysasiantuntijan (sysselsattningsexpert) virkaa ja
kaksi yritysasiantuntijan (foretagssakkunnig) virkaa. Kaikkia virkoja ei tayteta
1.1.2025 alkaen. Valtiolta siirtyvaa henkil6stda varten tarvitaan kuusi
tyollisyysasiantuntijan virkaa, minka lisaksi on rekrytoitava yksi
tyollisyysasiantuntija, jonka sijoituspaikkana on Kemidnsaari. Yritysasiantuntijan
virat perustetaan, jotta yritysneuvonta- ja viranomaistehtavid voidaan
tarvittaessa yhdistaa.

Kaupunginjohtaja Tom Simola, puh. 050 558 2270
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Paraisten kaupunki perustaa seitseman tyollisyysasiantuntijan virkaa seka kaksi
yritysasiantuntijan virkaa hoitamaan lakisdateisten tyollisyyspalveluiden
Iahipalveluja ja yritysneuvontaa. Kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva
korkeakoulutus tai vastaava aikaisempi opistoasteen koulutus, kokemus
tyollisyyspalveluista seka riittava ruotsin ja suomen kielen taito.

Projektipaallikkod Peter Lindroos oli taman pykalan ajan lasna asiantuntijana.
Mika Wallin ehdotti paatésehdotuksen viimeiseen virkkeeseen teknista korjausta
siten, ettd suomenkielisen kddnnoksen sana kokemus muutetaan muotoon
kokemusta. Kaupunginhallitus yhtyi korjaukseen yksimielisesti.

Ehdotus hyvaksyttiin.
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