Vuoden 2024 talousarvion muutos, vastuualueen henkildsto kayttotalousarvio
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Valmistelija Vs. henkilostopaallikko Eija Kavanti, puh. 040 725 4077
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Ennusteen mukaan talousarvio ylittyy tyoterveyshuoltoon, palkkoihin, ICT-
menoihin ja koulutukseen budjetoitujen varojen osalta.

e Tyoterveyspalveluiden osalta kaupungilla on kdytdssa uusi laajennettu
palvelu ja uusi palveluntuottaja.

e Palkkojen osalta henkildstépalveluihin on 1.8.2024 alkaen tullut kaksi uutta
resurssia: 1) tydhyvinvointikoordinaattori seka 2) kaupungintalon ruokalan
kokki.

e |CT-palveluiden osalta on Populus-jarjestelméassa otettu uusia ominaisuuksia
kdyttoon helpottamaan yhteistyota ja raportointia mm. uuden tyéterveyden
kanssa.

e Henkilostokoulutuksen osalta tullaan syksyn 2024 aikana kaynnistamaan esi-

ja avainhenkiléiden yhteistyo- ja toimintakulttuuria kehittava valmennus.

Talla tuetaan uudistuneen organisaation kehittymista ja tyohyvinvointia.

Myds kaupungin avainrekrytointeihin liittyvat soveltuvuusarvioinnit tulevat

lisadmaan ostopalveluihin varattuja menoja.

Esittelija Kaupunginjohtaja Tom Simola, puh. 050 558 2270
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Paatosehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, etta valtuusto paattaa, etta vastuualueelle
henkilosté mydnnetdaan yhteensa 100 000 euron lisamaararaha seuraavasti:
Talousarvio 2024 Muutettu talousarvio 2024
Vastuualue Toimintakate Muutos Toimintakate
Henkil0sto -804 807 -100 000 -904 807
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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