Paraistenseudun koulu
Toimintakertomus lukuvuodelta 2023-2024
Yleista

Lukuvuosi 2023-2024 oli ensimmainen uudessa oppimiskeskus Bravassa kolmen muun koulun,
Paraisten lukion, Pargas svenska gymnasiumin Sarlinska skolanin kanssa. Uuden
oppimiskeskuksen kaikkia oppimisen tiloja kaytettiin lukuvuoden aikana tehokkaasti
yhteistydssd muiden Bravan koulujen kanssa. Bravassa aloitti elokuussa myos IT vahtimestari,
jonka ty6panos on ollut merkittava, jotta tilojen IT -laitteet saatiin heti tehokkaaseen kayttoon
ja digitaaliset oppimisymparistot osaksi koulupaiva.

Paraistenseudun koulun jarjestyssaannot hyvaksyttiin kasvatus- ja koulutuslautakunnan
suomenkielisessa jaostossa helmikuussa. Prosessi oli ollut pitka ja monimuotoinen. Sdannot
otettiin kayttdodn 1.3.2024 ja niiden arviointi toteutetaan syksylld 2024. S43nndt ovat yhtalaiset
Sarlinska skolanin kanssa. Yhteisilla saannailla pyritdan oppilaiden yhdenvertaiseen kohteluun
seka lisddmaan koulujen toimintakulttuurien yhteista kosketuspintaa.

Bravan valituntipiha valmistui kesakuussa 2024.

Henkilostossa ei juurikaan tapahtunut muutoksia, kuten ei oppilasmaarassakaan. IT -
vahtimestarin lisdksi Bravassa tydskenteli maaraaikaisessa palvelussuhteessa
kouluvalmentaja, jonka tyon keskiossa oli yhteisollinen opiskeluhuolto.

Monialaiset oppimiskokonaisuudet
Yrittajyyskasvatus

Suomenkielisten koulujen yhteisena lukuvuoden teemana oli Yrittajyyskasvatus, joka jatkoi
edellisen lukuvuoden aikana toteutettua Kirittajat — hanketta. Kirittajissa yhtena osa-alueena oli
myds yhdenvertaisuus ja demokratiakasvatus koulussa. Yrittajyyskasvatuksessa tehtiin vahvaa
koulujen valista yhteistyota ja toiminnassa olivat mukana myds toisen asteen oppilaitokset,
kolmas sektori, kaupungin yrittajayhdistys ja elinkeinotoiminta seka YES - verkosto. Aivan
lukuvuoden lopulla, toukokuussa yrittajyyskasvatuksen toimijoilla oli verkostotapaaminen
Naantalin kaupungin yrittajyyskasvatus toimijoiden kanssa.

Paraistenseudun koulussa yrittajyytta kasiteltiin laaja-alaisesti eri oppiaineissa
opetussuunnitelman mukaisten oppiainesisaltdjen puitteissa. Koululla jarjestetadn aiheeseen
liittyvid teemapaivia, joiden tarkoituksena oli syventaa oppilaiden monialaista ymmarrysta
yrittajyyteen ja samalla mahdollistaa oppiaineiden valinen ja niiden

rajapinnat ylittava yhteistyd. Oppimiskokonaisuuden laajuus oli noin 15 tuntia. Oppilaat
osallistettiin teemapaivien suunnitteluun lukuvuoden alkaessa. Oppimiskokonaisuus
arvioidaan osana kokonaisuuteen kuuluvien oppiaineiden arviointia.

Lukuvuonna 2022-2023 pilotoidun "Lapset ja nuoret Varsinais-Suomen
kestavyystydn kirittajind" -hankkeen pohjalta luotua laajalti Kirittajat-mallia toteutettiin
seuraavasti:

e 7.luokkalaiset tekivat havaintoja koulun kestavyys -teemalla erilaisista kehityskohteista
ja naiden pohjalta tehtiin kuvataiteessa julisteita.



o 8Aja8B:n kanssa tehtiin yritysvierailua ennakoivia tehtavia, mutta Kirittajat-malliin
liittyvaa yritysvierailua ei pystytty jarjestamaan, koska lumitilanne kyseisena paivana
aiheutti pahoja viivastyksia joukkoliikenteessa ja toiselle ryhmalle ei loytynyt
vierailukohdetta aikataulusyihin liittyen.

e 9C-luokalle kuntapaattaja Maija Elenius kavi koululla kertomassa luottamustoimestaan
ja muissa ryhmissa on yhdessa pohdittu kaupungin paatdksentekoa. Kirittajat-mallin
pohjalta 9C-luokka teki kaksi kuntalaisaloitetta: BlAsnasin uimarannalle penkkeja ja
poytia seka Parainen Foli-alueeseen. Nama aloitteet julkaistiin kuntalaisaloite.fi -
palvelussa ja lahetettiin suoraan kuntaan.

9. luokat vierailivat Yrityskylassa marraskuussa 2023. Sita ennen pidettiin nelja valmistavaa ja
yhden vierailun antia kokoavan oppitunnin.

Kevatlukukauden aikana monialaisissa oppimiskokonaisuuksissa teemana oli "yrittajyys".
Oppiaineittain koottiin taulukkoon mita aiheeseen liittyvaa oppitunneilla kasitelldan ja milla
tavalla. Opinto-ohjauksessa yrittajyyskasvatusta toteutettiin osana MOK:ia kaikkein laajimmin:

e | samma bat ry: nuorisoleader-yritystuen esittely (“idearaati” tuetuista yrityksista)
o 4H-yrittjyyden esittely

e TET-harjoittelut 8. ja 9. lk: julkisen sektorin ja yrityssektorin tyopaikkoja

e Elava ammattikirjasto 9. lk: julkisen sektorin ja yrityssektorin tyopaikkoja

e Yleinen koulutusvalintoihin ja ammatinvalintaan liittyva ohjaus 8.-9.lk: yrittajyyden
mahdollisuuksia eri aloilla

e Ammattiprojekti 9.lk (valitun ammatin mahdollisuudet yrittdjyyden kannalta)
o Vaylat auki -yrittajatarinat (videot)

Lisaksi Paraistenseudun koulun opettajat Juho Kuzu, Tapani Heinonen ja Valtteri Lampi
osallistuivat Paraisten kaupungin yrittajyyskasvatustiimin seka Elinvoimaa
yrittajamaisella osaamisella -hanketiimin tapaamisiin.

Vuorovaikutustaitojen kehittaminen

Keskeinen kokonaisuuden toteuttamistapa oli eri oppiaineiden opetuksen rinnastaminen siten,
ettd opetuksesta ja oppitunneista muodostui yhtenainen oppiainerajat ylittava

kokonaisuus. Luokka-astekokonaisuuksista syntyi ylakoulun aikana kolmen vuosiluokan
mittainen yhtenainen monialainen oppimiskokonaisuus. Oppimiskokonaisuuden laajuus oli
noin 15 tuntia luokka-astetta kohden. Oppimiskokonaisuus arvioitiin osana kokonaisuuteen
kuuluvien oppiaineiden arviointia.
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Hanketoiminta
Erasmus

Erasmus+ hanke “We need our nature” loppui marraskuussa 2023. Erasmus hankkeet ovat
tybllistdneet hankkeessa olevia opettajia sekd hankevaiheessa etta raportoinnin aikana. &
maat? Henkilostoresurssin lisaksi hankkeet vaativat kaupungilta myos taloudellista panostusta.

Paraistenseudun koulu osallistui vuosina 2020-2023 kansainvaliseen Erasmus+ -projektiin We
need our Nature - our Nature needs us. Mukana oli lisdksi kaksi saksalaista koulua seka koulut
Espanjasta ja Puolasta. Yhteensa kouluissa oli noin 3500 oppilasta. Projektin teemoina olivat
vihreat arvot, kestava kehitys ja kierratys.

Koronapandemian vuoksi osa tapaamisista jarjestettiin kokonaan etana. Yksi naista oli Puolan
Varsovaan suuntautunut tapaaminen. Syksylla 2023 jarjestyi kuitenkin uusi mahdollisuus
vierailla Puolassa. Matkaan lahti Paraisilta kaksi opettajaa ja kolme oppilasta. Se olikin
viimeinen projektityopaja, jonka jalkeen projektissa oli jaljella enaa raportointi.

Varsovan vierailun yhtena tavoitteena oli tutustua isantakouluun (Liceum Ogdélnoksztatcace
Niepubliczne nr 43 z Oddziatami Dwujezycznymi im. Lotnikéw Amerykanskich) ja puolalaiseen
koulujarjestelmaan. Saatiin mm. kuulla, etta kyseessa on yksityiskoulu. Sita yllapitaa yhdistys,
jonka jasenia ovat nykyisten ja entisten opiskelijoiden vanhemmat, koulusta valmistuneet ja
opettajat. Koulu sisaltaa lukion, peruskoulun ja paivakodin. Kouluun on paasykoe, jonka
positiivinen tulos ja vanhempien suorittama osallistumismaksu ratkaisevat sisdanpaasyn.

Lisaksi Varsovan vierailun tavoitteena oli tutustua Varsovan kulttuuriin ja historiaan. Vierailtiin
mm. vanhassa kaupungissa (Stare Miasto), joka kuuluu Unescon maailmanperintokohteiden
luetteloon, seka Puolan juutalaisten historian museossa (Polin), jonka on suunnitellut
suomalainen arkkitehti Rainer Mahlamaki.

Varsinaisena projektiaiheena oli kaupunkiviheralueiden merkitys asukkaiden hyvinvoinnille.
Vierailulla tutustuttiin mm. Varsovan suurimpaan puistoon (Lazienki), jonka pinta-ala on 76
hehtaaria. Puistossa on paitsi vanhoja kuninkaallisia rakennuksia, myds iso lampi ja laajoja
viheralueita, jotka ovat suosittuja retkeilypaikkoja varsovalaisille. Puiston luonto on erittain
monipuolinen. Oppilaat kartoittivat ja yrittivat tunnistaa eri kasvi- ja elainlajeja. Asukkaiden
mielipiteisiin puistosta perehdyttiin mm. haastatteluilla.

Tapaamisen lopuksi yhdessa reflektoitiin kulunutta projektitydskentelya: Oppilaat lOysivat uusia
ystavia projektitapaamisissa, joita jarjestettiin Paraisilla, Kdlnissa, Alaquasissa ja Varsovassa.
Kestavasta kehityksesta, kierratyksesta, jatteiden lajittelusta ja ilmastosuojelusta kerattiin
paljon uutta tietoa asiantuntijaluentojen, erilaisten vierailujen, mm. jatevedenpuhdistamolle, ja
toiminnallisten tehtavien, kuten ilmastoaiheisen pakopelin, kautta. Tata tietoa on jo
hyodynnetty esimerkiksi, kun projektiin osallistuvat Paraistenseudun koulun oppilaat kavivat
syksylla 2022 pitamassa kaupungin alakouluissa toiminnallisia ymparistokasvatustunteja.

KONSTI

Vuoden 2023 lopussa paattyi myos yhdeksan varsinais-suomalaisen kunnan Konsti — hanke,
jossa kehitettiin oppimisen ja koulunkaynnin tuen kaytantoja.

Kaksikielisyyteen liittyva hanketoiminta ylakoulussa keskittyi arjen yhteistyohon Sarlinska
skolanin kanssa, yhteisesti toteutettiin muutama teemapaiva.



Koulussa viihtyminen

Jokainen koulussa tydskenteleva aikuinen on vastuussa siita, etta koulussa viihdytaan ja koulu
oppimisymparistona kannustaa opiskeluun ja yhdessdoloon.

Hyvinvoinnin ja kouluviihtyvyyden edistdmisessa lukuvuonna 2023-2024 on keskeista ollut
asettuminen uuteen koulukeskukseen seka toimivien toimintatapojen etsiminen ja loytaminen
uudessa toimintaymparistossa.

Hyvaksi havaituista toimintamalleista monet ovat siirtyneet uuteen koulukeskukseen
joustavasti. Hyvinvointia ja kouluviihtyvyytta rakentavia asioita kokoavassa SOPU-
vuosikellossamme monet toiminnot ovat “rullanneet” kuten aikaisemminkin - ndista
mainittakoon esimerkiksi nuorisotoimen jarjestamat kummi- ja teematunnit, moniammatilliset
ryhmaytymistunnit, tukioppilastoiminta monine ulottuvuuksineen seka oppilaskunnan
hallituksen jarjestamat tempaukset (monesti yhteistuumin Sarlinin koulun kanssa). Myos
oppilaiden hyvinvointia kartoittavat hyvinvointikyselyt on pidetty totuttuun tapaan seka syys-
etta kevatlukukaudella.

Merkittavan lisan kouluviihtyvyytta rakentavaan toimintaan lukuvuonna 2023-2024 on tuonut
uuden ammattihenkilon, kouluvalmentajan, saaminen koulun henkildstodn. Kouluvalmentaja
on ollut tarpeellinen lisavoima tukemaan esimerkiksi kouluyhteis66n kiinnittymista.
(Unohtamatta, muuta henkildsto4a, joka toki jo perustehtaviensa kautta vaikuttaa hyvinvoinnin
edistamiseen ja kouluviihtyvyyteen).

Hyvinvoinnin ja kouluviihtyvyyden kannalta erityisen tarkeita ovat toimivat arjen rutiinit. Yksi
lukuvuoden 2023-2024 keskeisimpia asioita on ollut uuden koulukeskuksen jarjestyssaantdjen
valmistuminen ja niiden saaminen kayttoon. Arjen rutiinien tyostamisessa aktiivisessa roolissa
oli rehtorin johtama hyvinvointiryhma, jossa oppilashuollon ja opettajakunnan edustajien
lisaksi mukana ovat oppilaskunnan hallituksen sekd vanhempainyhdistyksen edustaja.
Hyvinvointiryhman toiminta oli lukuvuoden aikana erityisen aktiivista - ja ryhman yhteisten
pohdintojen perusteella myds koulun kurinpitosuunnitelmaan suunniteltiin tuntuvia
uudistuksia. Unohtaa ei mydskaan sovi arjen rutiineista ravintoa ja koululounasta, jonka tukena
kouluhedelmaprojekti on uudessa koulukeskuksessa jatkunut.

Lukuvuoden panostusten jalkeen voidaan todeta, ettd asettuminen uuteen koulukeskukseen on
sujunut melko hyvin. Uudet tilat luovat myds osaltaan viihtyisyytta ja hyvinvointia. Vaikka
lukuvuoden kuluessa valmisteilla ollut valituntipiha oli viela keskenerainen, koulussamme
pidettiin kiinni paivittaisista (2) ulkovalitunneista - henkilostdn yhteiselld paatoksella, oppimista
ja hyvinvointia edistavana tekona. Kevatlukukauden puolella myos puhelinkaytanteisiin
kiinnitettiin erityistd huomiota. Henkildston mielesta tulokset ovat olleet niin oppitunteja kuin
yleista ilmapiiria rauhoittavia.

Edella esitetyn lisdksi Paraistenseudun koulussa toteutettiin lukuvuoden aikana seuraavia
tapahtumia, joilla edistettiin oppilaiden koulussa viihtymista:

Uusien jarjestyssaantdjen kayttdonottaminen
Kouluhedelman tarjoaminen oppilaille

SKY sitouttavan kouluyhteistyon malli



Koulukohtainen opiskeluhuoltoryhma (KOR) eli ns. hyvinvointiryhma kokoontui laajana
kokoonpanona kaksi kertaa.

Pienimuotoinen opiskeluhuollon ryhma kokoontui kerran kuukaudessa, keskittyen yhtalailla
kouluyhteisdn hyvinvoinnin seuraamiseen ja ongelmien ennaltaehkaisyyn.

Kehittamistyo
Kurinpitosuunnitelma

Olemme kehittaneet ylakoulun kurinpitomallia sellaiseksi, ettd se paremmin vastaa
voimassaolevan lainsadadannon ja opetussuunnitelman perusteiden henkea. Samalla
kurinpitosuunnitelma laaditaan niin, ettd Bravan molemmilla yldkouluilla on paapiirteissaan
samanlainen malli.

Kurinpitomalli on portaittain eteneva malli, jossa pyritaan kasvatuksellisin ja pedagogisin
keinoin aikaansaamaan oppilaan kayttaytymisessa muutos pois ei-toivotusta toimintatavasta.
Ensisijainen puuttumiskeino on kasvatuskeskustelu, ei jalki-istuntorangaistuksen antaminen.
Mallissa otetaan hyvin nopeasti oppilaan huoltajat mukaan ongelmatilannetta pohtimaan.
Myos kynnysta kutsua isompi moniammatillinen ryhma asiaa pohtimaan madalletaan samalla
kun luokanohjaajan keskeista roolia korostetaan.

Jarjestyssaantdjen laatiminen ja niiden noudattamisen jalkauttaminen

Yhdessa Bravan koulujen kanssa on laadittu jarjestyssaannot, joita on jalkautettu kaytantoon.
Erityisesti on kiinnitetty huomiota tyérauhaan seka muiden huomioon ottamiseen. Laatimis- ja
jalkauttamistydssad mukana ovat olleet huoltajayhdistyksen lisdksi oppilaskunnan hallituksen
edustajat. Huomiota on kiinnitetty myds kannykan kayttoon oppitunneilla niin, ettd kdnnykat
ovat oppitunneilla joko oppilaan laukussa tai opettajan pdydan laatikossa. Kaikella talla
pyritdan vaikuttamaan oppilaiden kokonaishyvinvoinnin lisdamiseen, kun saadaan ruutuaikaa
vahennettya.



