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ESIOPETUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA Toimintavuosi 2023-2024
(Perusopetusasetus 852/1998 §9)

Koivuhaan paivakodin esiopetusryhmat: Bullerby,Kesakumpu,
Kissankulma ja Omenalaakso

YLEISET TIEDOT
Ryhmakoko 8 (sv)+3+14(fi)+11( fi)

Paivittdinen tydaika 9-13

Henkilokunta 1 VEO+ 3 varhaiskasvatuksen opettajaa + 3 vk:n lastenhoitajaa

Toimintavuoden ty6ajat
Syyslukukausi 14.8.-22.12.2023

Syysloma  18.-22.10.2023

(91 paivaa)
Joululoma  23.12.2023 -7.1.2024

Kevatlukukausi

8.1-31.5.2024 Talviloma 19.-25.2.2024

PEDAGOGINEN YMPARISTO

Toimintasuunnitelma:

Kaytdmme lahiymparistoa virittdamaan lasten mielenkiintoa oman oppimisensa
ohjaamiseksi. Muokkaamme oppimisymparistoja yhdessa lasten kanssa heidan tarpeitaan
vastaavaksi.

Tarjoamme paivittdin mahdollisuuden leikkiin ja ulkoiluun seka painotamme lapsille
lukemista lepohetken yhteydessa. Lisaksi yhteistydkumppanien tarjoamat aktiviteetit,
kuten Abolands naturskola, kirjasto, kotiseutumuseo seka jaa- ja uimahallin kdyttd ovat
meille tarkeita.

Toteutuksen arviointi:

Paivdakodin metsdisen piha-alueen kaytto oli monipuolista ja lahiymparistoa olisi voinut
kayttaa maarallisesti ja laadullisesti enemman. Syyna tahan on ollut henkilékunnan valinta
olla tyoskentelematta yksin pienryhman kanssa .

Tavoitteemme, kolme ulkoilua paivassa, toteutui miltei joka paiva, samoin lepohetkien
lukeminen. Osallistuimme Luontokouluun ja uimahallilla 1 kertaa/ryhma, jaahallin kayttoa
vahensi Koivuhaan kentdn kaytto ja taksikuljetuksen jarjestamis vaikeus. Bullerby ja
Omenalaakso kayttivat ainoastaan koivuhaan kentaa luisteluun.




PAINOPISTEALUEET

Kasvatuksen ja oppimisen tavoitteet ja menetelmat

Toimintasuunnitelma: Sosiaalinen kestavyys:

1.Lapsen oikeus sosiaalisiin valmiuksiin ja inkluusioon. Taman toteutamme
pienryhmatoiminnalla.

2. Vanhempien osallisuus. Pidamme vuosikellon mukaisia yhteisia tapahtumia yhdessa
vanhempien kanssa

3. Henkilokunnan hyvinvointi. Luomme positiivisella ajattelulla paremman ilmapiirin,
lissdmme henkilokunnan yhteista liikuntaa ja tuemme toisia tiimeja poissaoloissa.

Toteutuksen arviointi: Pienryhmatoiminta sujui yli ryhmarajojen luontevasti
suomenkielisten ryhmien kesken. Jarjestimme yhteisia tapahtumia vanhemmille.
Sairauspoissaolot saatiin paikattua tiimien yhteistoiminnalla seka talon kahden
varahenkilon etta sijaisten kautta.

KIELISTRATEGIA

Toimintasuunnitelma:
Teemme yhteisty6ta toisten ryhmien kanssa, jolloin kaytamme molempia kotimaisia kielia.
Kaytamme suomen kielen lisdaksi tukiviittomia ja kuvia kommunikaation tukena.

Toteutuksen arviointi:

Yhteistyd kahden esiopetusryhman valilla lepohetki valvonnassa oli luontevaa ja tarjosi
mahdollisuuden kielirikasteisuuteen lepohetkien toisen kotimaisen kielen kayttamisessa.
Toisen kotimaisen kielen kaytto jai alle tavoitteiden.

KIUSAAMISEN VASTAINEN TYO

Toimintasuunnitelma:

Puutumme kiusaamiseen nopeasti, mutta samalla tuoden esiin lapsen positiivisia piirteita.
Aikuinen toimii myonteisena esimerkkina lapsille ja auttaa heita selvittamaan keskinaiset
erimielisyytensa. Konfliktitilanteet kdydaan asianomaisten lasten kanssa lapi .

Toteutuksen arviointi: Kiusaamis- ja konfliktitilanteet ratkaistiin nopeasti ja paattavaisesti,
jotta ne eivat pitkittyneet .
Eskarilaisilla oli todella hyva yhteishenki ja kaikki leikkivat yhdessa ilman kielirajaa.




VARHAISEN HAVAITSEMISEN JA PUUTTUMISEN SUUNNITELMA

Toimintasuunnitelma:

Esiopetuksessa lapsen tarvitsema tuki toteutuu eri asteisena. Tuen tasoja maariteltdessa
vanhemmat ja muut asiantuntijat osallistuvat lapsensa oppimisen suunnitteluun.

Toteutuksen arviointi:

Tuen tasot oli maaritelty oikein ja yhteistyd vanhempien kanssa sujui hyvin ja riittavassa
laajuudessa. Kaikkien lasten vanhempien kanssa jarjestettiin VASU-/ OPS- keskustelut seka
syksylla etta kevaalla

ESIKOULUN ULKOPUOLELLA TAPAHTUVA TOIMINTA

Toimintasuunnitelma:
Uimahallivuorot Folkhélsanin altaalla, luisteluvuorot jaahallilla ja Koivuhaan kentalla seka
kirjastoretket tuovat lisdn toimintaamme. Pyrimme tekemaan yhteistyota muiden

esikoulujen ja Koivuhaan koulun kanssa. Teemme kavelyretkia |ahiymparistoon ja muita
retkia mahdollisimman paljon.

Toteutuksen arviointi: Uimahallivuorot olivat epakaytannollisia, joten emme voineet
kayttaa kaikkia vuoroja optimaalisesti ja muutaman kerran sairaspoissaolojen takia ne
peruttiin. Yhteistyd muiden esikoulujen kanssa tuntui vieraalta ja yhteistyd koulun kanssa
tiivistyi vasta kevaan kuluessa. Retkia lahiymparistoon tulee jatkossa lisata
henkildstoresursseja hyvaksikayttaen

YHTEISTYO
Huoltajat

Toimintasuunnitelma:

Kaytamme paivittdin viestintdan wilmaa, puhelimia ja henkilokohtaisia keskusteluja.
Painotamme vanhempien osallisuutta ja osaamista lastaan koskevissa asioissa, joihin he
voivat vaikuttaa arviointikeskustelun ja erillisten palaverien lisdksi paivittaisen
kommunikaation yhteydessa.

Toteutuksen arviointi:
Huoltajat tuntevat esikoulutoiminnan perusteet hyvin ja kysyivat tarvittaessa toiminnasta.

Koulu

Toimintasuunnitelma:
Kdaymme tutustumiskaynneilla Koivuhaan koulussa myéhemmin sovitussa laajuudessa.




Toteutuksen arviointi: Kdvimme kevaalla kolmasti tutustumassa kouluun ja sen tiloihin,
maara tuntui melko sopivalta.

Varhaiskasvatus

Toimintasuunnitelma:

Toimimme paivittdin yhteistyossa toisten ryhmien kanssa luontevasti esimerkiksi pihan ja
tiloja jakaen ja toisiamme auttaen. Perjantaisin yhteista suunniteltua ohjelmaa
varhaiskasvatuksen kanssa.

Suurin osa oppilaista osallistuu esiopetuksen lisaksi tdydentdavaan varhaiskasvatukseen.

Toteutuksen arviointi: Kaikki paivakodin lapset ovat kaikkien vastuulla, joten tilat
jakautuvat ulkona siten luontevasti. Muiden ryhmatilojen kdytt6a pienryhmatoiminnassa
voidaan lisata ja tehda eri ryhmiin eri leikkipisteita.

Muu yhteistyo

Toimintasuunnitelma:

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja tyoskentelee saannoéllisesti Omenalaakson , Bullerbyn
ja Kissankulman lasten kanssa ja tarvittaessa auttaa heitd ottamaan yhteytta neuvolaan tai
perheyksikkdon, mikali lisdtuen tarvetta esiintyy. VEO konsultoi ryhmien henkilokuntaa
tarvittaessa. Kesakummussa tyoskentelee oma varhaiskasvatuksen erityisopettaja.
Toimintamuotona on pienryhmatoiminta, jonka tavoitteena on tukea kaikkien lasten
kehitysta ja mahdollistaa oppiminen pienemmassa ryhmassa. Esikouluryhmien aikuiset
toimivat toistenkin ryhmien lasten opettajina, jolloin lapsilla on mahdollisuus paasta
osalliseksi monipuolisemmasta ammatillisesta osaamisesta. Pienryhmatoiminnan aikana
esikoululaisilla on mahdollisuus osallistua kerran viikossa toisen kotimaisen kielen
ohjattuun kielirikasteiseen toimintaan.

Toteutuksen arviointi:

Kesakummun ryhmaan ei tehtavan haussa l0ytynyt erityisopettajaa, ja erityisopettajan
tehtavaan siirtyi kiertdva erityisopettaja 50 prosenttisesti. Talon muiden ryhmien
erityisopettajan tehtavia hoiti paivakodinjohtajana tydskenteleva erityisopettaja 25
prosenttisesti muiden tyotehtadviensa ohella..

Kielirikasteinen toiminta ei toteutunut suunnitelman mukaisesti.

ARVIOINTI

Lasten kanssa



Toimintasuunnitelma:

Lapset saavat arvioida toimintaansa kokoontumisissa viikoittain. Lisaksi lapset osallistuvat
esiopetussuunnitelmansa tekoon. Dokumentoinnissa lapsilla on tarkea osa
valokuvaamalla, piirtamalla ja videoimalla .

Toteutuksen arviointi:

Viikoittainen toiminnan arviointi tapahtui toimintaa esittelevan ikkunan kautta seka
arviointikeskustelujen kautta aamupiireissa seka perjantaikeskustelujen kautta.
Pienryhmatoiminta tuki lasten erilaisten persoonallisuuksiin perustuvia ilmaisutapoja.

Huoltajien kanssa

Toimintasuunnitelma:
Paivittaisissa keskusteluissa saamme tietoa vanhemmilta ja arviointikeskusteluissa
vanhempien mielipiteet ja toiveet kirjataan ylos toiminnan kehittamisen tueksi.

Toteutuksen arviointi: Vanhemmat ovat olleet tyytyvaisia saamaansa mahdollisuuteen
osallistua ja vaikuttaa ryhmien toimintaan. Henkilokunnan ja vanhempien nakemykset
ovat olleet melko samankaltaiset esiopetuksen sisallosta.

Tyoyhteisossa

Toimintasuunnitelma:

Piddmme sdaannollisesti pedagogisia palavereja oman tiimimme ja talon muun
henkilokunnan kanssa. Lisaksi meilla on paivittdin pedagoginen lounas, johon kukin
henkil6kunnan jasen saa osallistua vuorollaan. Siella kasittelemme akuutteja pedagogisia
asioita.

Otamme palautteen huomioon suunnitelmissamme mahdollisimman hyvin. Lisaksi
evaluoimme toimintaa paivakodin johtajan ja ruotsinkielisen ryhman kanssa, jotta
yhteisty0 yli kielirajojen sujuisi jouhevasti.

Toteutuksen arviointi: Pedagogiset palaverit ovat toimineet erittdin saannoéllisesti .
Pedagogiset lounaat ovat vakiintunein kokoonpanoin herattaneet valilla hyvinkin syvallisia
keskusteluja .Opettajien perjantaiset pedagogiset kokoukset ovat toimineet
arviointipalavereina.




