Oikaisuvaatimus kaupunginhallituksen paiatékseen 17.6.2024 § 163: Virkojen lakkauttaminen ja
muuttaminen kaupungin organisaatiouudistuksen johdosta

Kaupunginhallitus 19.08.2024 § 186
478/01.01.00/2024

Valmistelija Vs. henkilostopaallikko Eija Kavanti, puh. 040 725 4077
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Hanna-Maria Grandell on 28.6.2024 tehnyt oikaisuvaatimuksen Paraisten
kaupunginhallituksen 17.6.2024 tekemasta paatoksesta nro § 163, joka koskee
virkojen lakkauttamista ja muuttamista kaupungin organisaatiouudistuksen
johdosta.

Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan paatos § 163 on sisalldllisesti puutteellinen
seka lainvastainen, silld paatoksessa on tosiasiassa ollut kyse hanen
virkasuhteensa irtisanomisesta. Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan kaupungilla
ei ole ollut kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 37 §:n
mukaista perustetta oikaisuvaatimuksen tekijan virkasuhteen irtisanomiseen.
Oikaisuvaatimuksen tekijan mukaan p&aatos § 163 on lainvastainen myos silla
perusteella, ettd tydnantaja on laiminlydényt kunnan ja hyvinvointialueen
viranhaltijasta annetun lain 37 §:n mukaisen uudelleensijoitusvelvollisuuden
jattamalla tarjoamatta oikaisuvaatimuksen tekijalle talous- ja hallintopaallikén
virkaa, elinkeinopaallikon virkaa, tyollisyyspaallikon virkaa ja hyvinvointi- ja
vapaa-ajanpaallikon virkaa.

Paatokselld § 163 kaupunginhallitus on paattanyt erdiden virkojen
lakkauttamisesta ja perustamisesta. Oikaisuvaatimuksen tekijan hallintopaallikon
virka on kyseisella paatoksella paatetty lakkauttaa. Virkojen lakkauttaminen ja
uusien perustaminen on perustunut Paraisten kaupunginvaltuuston 10.6.2024
tekemdaan paatokseen hallintosdannon muuttamisesta. Uusi hallintosdanto on
muuttanut kaupungin hallinto-organisaatiota. Ennen hallinto-organisaation
muutosta Paraisten kaupungissa on kdyty asiaa koskevat muutosneuvottelut.

Paatoksen § 163 mukaan viranhaltijat, joita ei valita tai siirretd uuteen virkaan tai
toimeen, irtisanotaan, jollei heitd kohtuudella voida sijoittaa tai kouluttaa toiseen
virkasuhteeseen tai ottaa sellaiseen tydsuhteeseen, jonka tehtdvat eivat
olennaisesti poikkea viranhaltijan tehtavista, tai kouluttaa uusiin tehtaviin kunnan
ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain 37 §:n mukaisesti.

Kunnan ja hyvinvointialueen viranhaltijasta annetun lain (304/2003)
("viranhaltijalaki”) 37 §:n mukainen tydntarjoamisvelvollisuus edellyttas, etta
tarjolla olevaa tyota tarjotaan ennen viranhaltijan irtisanomista. Ty6nantaja on
ennen oikaisuvaatimuksen tekijan hallintopaallikon viran lakkauttamista ja ennen
oikaisuvaatimuksen tekijan irtisanomista tarjonnut oikaisuvaatimuksen tekijalle
hyvinvointikoordinaattorin virkaa 12.6.2024. Oikaisuvaatimuksen tekija on
ottanut tarjotun viran vastaan 13.6.2024. Tydnantaja on siten tayttanyt
viranhaltijalain 37 §:n mukaisen tyéntarjoamisvelvollisuuden.

Oikaisuvaatimuksen tekijan virkasuhdetta ei siten ole paatoksella § 163, eika
milladn muullakaan paatokselld irtisanottu, eika siten oikaisuvaatimuksen tekijan
vaatimaa viranhaltijalain 43 §:n 1 momentin mukaista erillistd perusteltua
paatosta hallintopaallikén virkasuhteen irtisanomisesta ole tullut
oikaisuvaatimuksen tekijalle antaa. Paatoksellda § 163 on ainoastaan paatetty
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oikaisuvaatimuksen tekijan hoitaman viran lakkauttamisesta, ei
oikaisuvaatimuksen tekijan virkasuhteen irtisanomisesta.

Oikaisuvaatimuksen tekija on ottanut vastaan tarjotun hyvinvointikoordinaattorin
viran. Nadin ollen lausuminen oikaisuvaatimuksessa vaitetyista
irtisanomisperusteiden puutteista ei ole tarpeen.

Paatos § 163 ei siten ole puutteellinen eika lainvastainen.
Oikaisuvaatimus/ Hanna-Maria Grandell

Kaupunginjohtaja Tom Simola, puh. 050 558 2270
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Kaupunginhallitus paattaa edella mainituilla perusteilla hylata Grandellin
tekeman oikaisuvaatimuksen.

Vt. henkilostopaallikko Eija Kavanti toimi asiantuntijana kokouksessa tdman asian
kasittelyn ajan.

Poytakirjanpitdja Petra Palmroos ei osallistunut asian kasittelyyn esteellisyyden
takia (osallisuusjaavi) ja poistui kokouksesta.

Kaupunginjohtaja Tom Simola toimi poytakirjanpitajana taman pykalan ajan.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Hanna-Maria Grandell




