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VERKSAMHETSPLAN FOR FORSKOLEUNDERVISNINGEN

Verksamhetsar 2023-24
(Férordning om grundlaggande utbildning 852/1998 §9)

Pjukala daghem

Gruppens namn har: svalor

ALLMANNA UPPGIFTER
Gruppstorlek 11 Daglig arbetstid 9-13
Personal Anne Lindroos, barnskotare Anne Mikkonen, larare i forskolan

Verksamhetsarets arbetstider

Hostlov  18-20.10-23
14.8-22.12-23 Jullov 23.12.23-7.1.-24
Vartermin 8.1-31.5-24 Vinterlov 19-23.2-24

PEDAGOGISK MILIO

Verksamhetsplan: Barnen ar med och formar den pedagogiska miljon i férskolan
tillsammans med oss vuxna. Vart daghem ger goda forutsattningar for en mangsidig och
inspirerande miljé bade inomhus och utomhus. Vi har tillgang till flera sma utrymmen som
ger mojlighet att leka och lara i sma grupper. Daghemmet ligger mitt i naturen med havet
och skogen intill som ger madjlighet till mangsidig verksamhet sasom bl.a. skogsutfarder
och fiske. Daghemmets stora kuperade gard inspirerar till rérelse och vi har ocksa
mojlighet att regelbundet anvanda gymnastiksalen i grannhuset. Parken har ocksa blivit en
favorit att besoka.

For att forskolan ska vara en trygg miljo for barnen ar vi vuxna narvarande och lyhorda. Vi
tar tillvara barnens idéer till verksamheten och ser till att alla blir sedda och hérda. Vi ser
ocksa till att olika material finns tillgangliga for barnen och att de har maojlighet att bekanta
sig med dem.

Utvardering av genomforandet:




TYNGDPUNKTSOMRADEN

Mal och metoder for fostran och larandet

Verksamhetsplan: Social hallbarhet ar férskolans tyngdpunktsomrade som for oss betyder:
barnets ratt till goda sociala fardigheter och inklusion, foradldrars delaktighet och
personalens vialmaende.

| forskolan satsar vi mycket pa sociala fardigheter eftersom det &r en forutsattning for att
en grupp ska fungera optimalt och for att alla ska ha en trygg och bra forskoletid. Vi vuxna
fungerar som goda forebilder i social interaktion och vi anvander oss av olika metoder for
att starka barnens sociala fardigheter. Vi uppmuntrar barnen att ta kontakt med alla sina
kompisar och att |6sa konflikter pa ett konstruktivt satt. Som metoder anvands bl.a.
kompislotto och sagomassage. Foradldrarnas delaktighet i verksamheten sker via den
dagliga kontakten, familje-eftermiddagar tva ganger per termin och via kanaler som wilma
och instagram. Foraldrarna ar valkomna att besdka férskolan nar som helst. Via olika
frage.-och utvarderingsformular far de ocksa ge sina synpunkter pa forskolans innehall och
forslag pa forbattringar.

Pargas stad har i ar satsat pa ett “aktivt vdlmaende och rorelsegladje” projekt dar
forskolans personal rakar ha férmanen att hora till pilotgruppen. Projektet har som mal att
framja en motionsinriktad livsstil och satsa pa aterhamtning. Projektets malsattning gor
det latt att inkludera innehallet i verksamheten med barnen. Projektets dragare kommer
bl.a. att bestka gruppen och dra parkparkour for barnen.

Utvardering av genomférandet:

SPRAKSTRATEGI

Verksamhetsplan: Enligt Pargas stads sprakstrategi uppmuntrar vi till levande
tvasprakighet och ser sprakkunskaper som en resurs.l foérskolan har vi finskaklubb en gang
i veckan dar barnen ar indelade grupper enligt sina forhandskunskaper. | ar ar hélften av
barnen tvasprakiga.Barnen bekantar sig med finskan pa ett lekfullt satt. En av
daghemmets personal talar i huvudsak finska med barnen. Vi vill betona sprak och
kommunikation genom att uppmuntra barnen till att uttrycka sig verbalt enskilt och i
grupp, samt att lyssna pa varandra och att lara sig kompromissa. Vi anvander oss av
diskussioner, sagor, hoglasning, rim, ramsor, gator och olika lekar och spel ( digitala och
bordsspel ) som starker barnens sprak. Vi har ingen forskolebok utan anvander oss av olika
undervisningsmaterial som valjs pa basen av barnets och gruppens behov.

Utvardering av genomférandet:




MOBBNINGSFOREBYGGANDE ARBETE

Verksamhetsplan: som styrdokument anvands FN:s konvention om barnets rattigheter och
Pargas stads laroplan for forskoleundervisningen. Pjukala daghem har en egen
handlingsplan mot mobbning dar malsattningen ar att det ska kdnnas tryggt och bra for
alla att komma till daghemmet. Var och en ska respekteras som den person man ar och
respektera andra. D3 personalen marker att ett barn utsatts for mobbning ingriper de
genast. Som stod anvands olika metoder sasom grupptheraplay, sagomassage,
kompislotto och olika slags litteratur.

Utvardering av genomforandet:

PLAN FOR ATT | ETT TIDIGT SKEDE UPPTACKA OCH INGRIPA

Verksamhetsplan: Behovet av stod upptécks ofta redan inom smabarnspedagogiken och
informationen fors vidare till forskolan. Vid behov halls ett 6verforingsmote dar barnets
behov kartlaggs.

Vid funderingar kring barnets utveckling tar vi i forsta hand upp det med féraldrarna och
forsoker tillsammans komma pa en |6sning. Specialldraren ar ocksa aktivt med i gruppen
och stoder med sitt arbete bade barn och personal.

Forskolebarnen omfattas av trestegsstodet som ska sdkerstalla att barnen far det stod de
har ratt till. Pedagogiska stodgruppsmoten ( mangprofessionella) halls med ca 2-4 ganger
per termin.Foéraldrarna informeras om dessa moten och har ocksa ratt att delta. Dar gar
man igenom barnens behov av stdd och vilka atgarder som behovs.

Som material anvands Lukimat som kartlagger barnens kunskap, arbetssatt, forstaelse av
instruktioner och uthallighet. Materialet anvands 3 ggr per ar

Utvardering av genomférandet:

VERKSAMHET UTANFOR DEN EGNA FORSKOLEMILION

Verksamhetsplan:

Vi besoker pifcenter, ishallen, biblioteket, Folkhalsans terapibassang, Skrabbdle skola och
blir eventuellt inbjudna till diverse evenemang under aret.

Utvardering av genomférandet:




SAMARBETE

Vardnadshavarna

Verksamhetsplan:
Forutom det som skrevs under rubriken tyngdpunktsomraden:
- fordldramote i juni
- utvecklingssamtal under hostterminen och vid behov pa varterminen
- familje-eftermiddagar tva ganger per termin och avslutningsfest pa varen

Utvardering av genomfdrandet.

Skolan

Verksamhetsplan:
Vi besoker varandra 2-3 ganger per termin och har olika verksamhet tillsammans.

Utvardering av genomforandet:

Smabarnspedagogiken

Verksamhetsplan:
Forutom den dagliga vistelsen pa garden har vi gemensamma mixdagar dar hela
daghemmets barn leker i blandade grupper.

Utvardering av genomférandet:

Ovrigt samarbete

Verksamhetsplan:
Vi samarbetar med specialldraren inom smabarnspedagogik, radgivningen, tal,-och
ergoterapeuter, psykologer, skolkurator och skolpsykologen

Utvardering av genomférandet:




UTVARDERING AV FORSKOLEVERKSAMHETEN
Tillsammans med barnen

Verksamhetsplan:

Vi utvarderar kontinuerligt verksamhetens innehall med barnen och tar vara pa deras
respons och nya ideer. Tillsammans med barnen gor vi upp féljande veckas innehall och
diskuterar om barnens forslag gar att genomfora eller om vi behéver kompromissa. Vi
utvarderar ocksa vid veckans slut vad som varit deras favorit och varfor. Pa basis av den
utvarderingen bygger vi vidare pa innehallet i verksamheten.

Utvardering av genomfdérandet:

Tillsammans med vardnadshavarna

Verksamhetsplan:

foraldramote dar foraldrarna far ge sina synpunkter pa verksamheten.
utvarderingsblankett host/var

utvecklingssamtal, minst 1 per ar, vid behov flera

den dagliga kontakten

Utvardering av genomférandet:

Inom arbetsteamet

Verksamhetsplan:

dagliga diskussioner

teammote en gang per vecka

hela arbetsteamet traffas 2 ganger per termin

Utvardering av genomforandet:




