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ESIOPETUKSEN TOIMINTASUUNNITELMA Toimintavuosi 2023-2024
(Perusopetusasetus 852/1998 §9)

Villa Kamomilla

Tatit

YLEISET TIEDOT

Ryhmaékoko 9 lasta Paivittdinen tybaika 9-13

Henkilokunta opettaja Carola Friberg, lastenhoitaja Laura Lehtonen

Toimintavuoden ty6ajat

Syysloma  18.-20.10

Syyslukukausi 14.8 - 22.12 Joululoma 23.12.2023 - 7.1.2024

Kevatlukukausi 8.1 -31.5 Talviloma 19.-25.2

PEDAGOGINEN YMPARISTO

Toimintasuunnitelma:Tydskentelemme luodaksemme turvallisen, kutsuvan ja innostavan
oppimisympariston, jossa aikuinen toimii turvallisena, innostavana ja kannustavana
ohjaajana ja roolimallina.

Ryhmalla on talon alakerrassa kaytossa kaksi omaa huonetta (n. 20m2 ja n. 10m2), seka
ylakerran yhteistiloja (taidetila, jumppahuone) ja alakerran eteistilat.

Talon piha on maastoinen ja hieman kalteva. Siellad on keinuja, kiipeilyteline ja
hiekkalaatikko. Tavanomaisten lelujen lisdksi pihalta l6ytyy my6s luonnonmateriaaleja.
Pihamme vieressa on kdytossamme osittain aidattu “pikkumetsd”jonka yhteyteen on
istutettu marjapensaita, sekd Metsapiha, johon olemme edellisten eskareiden kanssa
luoneet katetun polun potkupyorailyyn. Metsan vieressa on paivakodin kasvihuone
viljelmineen.

Paivakodin vieressa on kdytossamme Raivion kenttd, talon takana on suuri metsa ja
lahistolld seka Finnbyn kallio, etté leikkipuisto.

Keskusta muun muassa kirjastoineen ja jaahalli ovat kavelymatkan paassa. Hyddynnamme
kaikkia ndita ymparistoja saannollisesti. Taman lisaksi hyédynnamme Blasnasin rantaa ja
mahdollisuuksien mukaan retkeilemme myds ulompaan saaristoon.

Toteutuksen arviointi:




PAINOPISTEALUEET

Kasvatuksen ja oppimisen tavoitteet ja menetelmat

Toimintasuunnitelma:

Lapsen oikeus hyviin sosiaalisiin valmiuksiin ja inkluusio: Toiminnassamme huomioimme
lapsen seka yksilona, ettd osana ryhmaa. Tarjoamme jokaiselle sen tuen, mita han yksilona
tarvitsee voidakseen toimia yhdessa muiden kanssa. Pieni (9 lasta) ryhma itsessdan
mahdollistaa seka yksildiden, ettd ryhmadynamiikan jatkuvan huomioimisen ja aikuisen
lasndolon sosiaalisten valmiuksien hiomisessa. Pyrimme luomaan oppimisympariston,
jossa jokainen tuntee itsensa tervetulleeksi ja huomioiduksi ja olonsa turvalliseksi.
Toiminnassa huomioimme jokaisen lapsen vahvuudet, voimavarat ja tuen tarpeet.
Panostamme positiiviseen huomiointiin ja kannustukseen, avoimeen keskusteluilmapiiriin
jossa jokaista kannustetaan ja rohkaistaan osallistumaan oman kykynsa ja
kiinnostuskohteen kautta, lasten osallisuuteen toiminnan suunnittelussa, jokaisen
ajatusten ja ideoiden huomioimiseen, vuorovaikutustaitojen ja tunnesaatelyn
harjoitteluun, oppimisympariston kehittamiseen ryhman ja yksilon tarpeiden mukaan,
lasten taitoon ja haluun seka auttaa etta opettaa toisilleen uusia taitoja.

Huoltajien osallisuus: Joka perjantai pyrimme lahettamaan huoltajille viikkokirjeen
Wilman valitykselld ja kannustamme heita lukemaan sen yhdessa lapsensa kanssa.
Kirjeessa jaan huoltajille dokumentoinnin menneen viikon toiminnasta ja lasten
oppimisesta ja kirjaan heille seuraavan viikon suunnitelman( jonka teemme yhdessa lasten
kanssa perjantaisin). Seuraavan viikon toiminnasta viestitimme myds lapsen viikkovihkon
ja ryhmatilan ilmoitustaulun kuvitetun viikko-ohjelman kautta.

Lokakuussa huoltajat osallistuvat lapsensa esiopetussuunnitelman laatimiseen.

Huoltajilla on mahdollisuus olla meihin yhteydessa puhelimitse, tekstiviestilla tai Wilman
valitykselld, ellei he tavoita meita tuodessaan tai noutaessaan lapsensa.

Tarvittaessa jarjestimme useampia keskusteluja koskien esimerkiksi lapsen tuen tarvetta.
Lapsen eri tuen tarpeet ja niiden konkreettiset toteutukset kirjaamme Wilmaan huoltajien
nahtavaksi.

Toimintavuoden arviointi tehdaan toukokuussa yhdessa lapsen ja huoltajien kanssa.
Henkilokunnan hyvinvointi: Toiminnassamme panostamme positiiviseen ja avoimeen
tyoilmapiiriin, jossa jokaisen osallisuus on tarkeaa ja arvostettua. Kannustamme
toisiamme, huomioimme toistemme vahvuudet ja autamme toisiamme onnistumaan
tarkedssa tydssamme. TyOnantaja panostaa henkildkunnan hyvinvointiin tarjoamalla mm.
varhaiskasvatuksen fysioterapeutin palvelua (projektirahoitus)

Toteutuksen arviointi:

KIELISTRATEGIA

Paraisten kaupungin kieli strategiaa noudattaen, tarjoamme lapsille kielellisesti rikkaan
toimintaympariston, jossa panostamme lapsen suomen kielen taidon syventamiseen,
opetamme lapselle ruotsin kielen alkeita ja tarjoamme myo6s muita kielikokemuksia. Tana
vuonna myo0s vietnamin kieli on selkedsti mukana toiminnassamme. Aikuisina toimimme
malleina kayttdmalla monipuolista kielta, laulamme, luemme loruja ja riimeja seka satuja




ja tutkimme sanojen merkitysta.Kdaytossamme on myos Lukulumo (digitaalinen
satukirjaohjelma) Kaytamme tukena muun muassa konkreettisia

esimerkkeja, tukikuvia ja -viittomia, sekd Google Translate-ohjelmaa.

Varhaiskasvatuksen erityisopettajan johdolla ryhmassamme toimii Kielitukiryhma (3 lasta).
Se kokoontuu paivittdin ja tukee naiden lasten kielellisien taitojen kehitysta.
Monilukutaidon taitoja harjoittelemme muun muassa

opettelemalla tulkitsemaan ja tuottamaan erilaisia viesteja sekd harjoittelemalla
tablettien ja tietokoneen kayttoa eri tavoin.

Toteutuksen arviointi:

KIUSAAMISEN VASTAINEN TYO

Toimintasuunnitelma:

Seuraamme tyossamme Paraisten kaupungin strategiaa kiusaamisen ehkdisemiseksi.
Aikuinen toimii hyvana esimerkkina vuorovaikutuksessa. Jokaisen kokemukset ja tunteet
ovat tarkeita ja niitd tulee kunnioittaa. Positiivisen pedagogiikan kautta rakennamme
sallivan, hyvaksyvan ja kunnioittavan toimintaympariston. Aikuinen on ldsna oleva ja han
auttaa lasta iloitsemaan sekd omasta, ettd kaverin onnistumisesta seka kasittelemaan
mahdolliset pettymykset, epaonnistumisen tunteet ja riidat niin, etta jokainen voi olla
hyvilla mielin.

Leikin, satujen, laulujen ja draaman kautta tutustumme eri tunteisiin ja miten niita voi
ilmaista.

Toteutuksen arviointi:

VARHAISEN HAVAITSEMISEN JA PUUTTUMISEN SUUNNITELMA

Toimintasuunnitelma:

Ryhman aikuiset yhteistydssa talon muun henkilékunnan kanssa seuraa lasten keskinaista
vuorovaikutusta. Lisdksi olemme tiiviissa yhteistydssa huoltajien kanssa. Kun huomaamme
eripuraa tai jannitteita lasten keskuudessa, puhumme asiasta asianomaisten kanssa,
mietimme yhdessa miten tilanne on syntynyt ja

pyrimme sopimaan, miten jatkossa toimia toista kohtaan. On tarkeaa, etta jokainen myds
tdssa tilanteessa tuntee tulleensa kohdatuksi kunnioittavasti, kuulluksi seka ymmarretyksi
ja ettd [6ydamme sovun seka yhteisymmarryksen, miten jatkossa toimia eripuran
valttamiseksi

Toteutuksen arviointi:




ESIKOULUN ULKOPUOLELLA TAPAHTUVA TOIMINTA

Toimintasuunnitelma:

Kdaymme kirjastossa saannollisesti

Uimme Folkhélsanin terapia-altaassa syyslukukaudella 20.9, 29.11 ja

kevatlukukaudella 23.1, 14.2, 13.3. Kdvelemme Folkhalsanin talolle, syomme lounaan
heidan ravintolassa ja palaamme taksilla paivakotiin. Jaahallissa luistelemme talvisaikaan
yhdessa muiden paivakotimme lasten kanssa.

Teemme retkid mm. metsiin, puistoihin, keskustaan, Blasnasin rannalle.

Toivomme voivamme retkeillad kevaalla myos lauttojen taakse saaristoon

Kevatkaudelle sovimme yhteistyosta Koivuhaan koulun kanssa ja teemme
tutustumiskdynnin koululla.

Toteutuksen arviointi:

YHTEISTYO
Huoltajat

Toimintasuunnitelma:

Jarjestimme talon yhteisen Avoimien ovien paivan, jolloin vanhemmat yhdessa lapsen
kanssa saivat tutustua talomme tiloihin ja vastasimme vanhempien kysymyksiin
esiopetuksesta.

Lokakuussa laadimme yhdessa lapsen ja huoltajien kanssa lapsen esiopetussuunnitelman.
Saannollinen yhteydenpito Wilman valitykselld ainakin perjantai iltapaivisin, jolloin jaan
huoltajille dokumentoinnin menneen viikon toiminnasta ja lasten oppimisesta ja kirjaan
seuraavan viikon suunnitelman( jonka teemme yhdessa lasten kanssa paasaantoisesti
perjantaisin).

Huoltajilla on mahdollisuus olla meihin yhteydessa puhelimitse, tekstiviestilla tai Wilman
valitykselld, ellei he tavoita meita tuodessaan tai noutaessaan lapsensa.

Tarvittaessa jarjestimme useampia keskusteluja koskien esimerkiksi lapsen tuen
tarvetta.Panostamme yhteydenpitoon vanhempien kanssa muun muassa kirjaamalla
Wilmaan eri konkreettiset tukitoimet ja miten ne ovat lapsen oppimista ja kehitysta
tukeneet.

Toimintavuoden arviointi tehdaan toukokuussa yhdessa lapsen ja huoltajien kanssa.

Toteutuksen arviointi:

Koulu

Toimintasuunnitelma:
Yhteistyo koulun kanssa alkaa jo syyskaudella OTR-kokouksen merkeissa, jatkuen myos
kevatkauden kokouksilla ja mahdollisilla verkostopalavereilla.




Kevatkaudella toivomme etta erityisopettaja voi vierailla ryhmadssamme ja ettd me
voimme vierailla koulussa toukokuussa.

Toteutuksen arviointi:

Varhaiskasvatus

Toimintasuunnitelma:

7/9 esiopetukseen osallistuvasta lapsesta osallistuu my6s taydentdvaan
varhaiskasvatukseen. Osa paivittdin, osa myds iltaisin ja viikonloppuisin. Lapsi ei
valttamatta osallistu esiopetukseen joka arkipadiva klo.9-13, jos perheellad on tarve myds
ilta-/ viikonloppuhoitoon. Yhteistyo eri ryhmien ja koko

henkil6kunnan kanssa on siis aktiivista seka aamuin, iltapaivisin ja ajoittain myos
viikonloppuisin.

Meilla on paljon yhteista toimintaa yli ryhma- ja kielirajojen; mm. Rolig Kielipaiva,
Miniroris, Perjantaidisco, liikkuntahetket, leipominen.

Toteutuksen arviointi:

Muu yhteistyo

Toimintasuunnitelma:

Varhaiskasvatuksen erityisopettaja Christel Holmstrom osallistuu saannoéllisesti ryhman
toimintaan ja tarjoaa tarvittaessa tukiopetusta lapsille, seka yksittdiselle lapselle etta
suunnittelemalla ja ohjaamalla Kieliryhman toimintaa. Han osallistuu sdannollisesti
tiimipalaveriin ja tarjoaa neuvoja henkilékunnalle. Han osallistuu myds

yhteisty6hon huoltajien kanssa, lasta koskevaan verkostopalaveriin ja muuhun
mahdolliseen yhteistydhon muiden asiantuntijoiden kanssa.

Yhteistyd muiden asiantuntijoiden(mm. psykologi, eri terapeutit, perheyksikko) sovitaan
tarvittaessa nojaten lapsen lailliseen oikeuteen moniammatilliseen tukeen.

Toteutuksen arviointi:

ARVIOINTI

Lasten kanssa

Toimintasuunnitelma:

Kun lapsen esiopetussuunnitelma laaditaan lokakuussa, lapsi itse arvioi omat kiinnostus
alueet, vahvuutensa ja mita han haluaa oppia.

Jokaisella lapsella on oma kansio, johon dokumentoimme hanen oppimispolkunsa.




Lapsi arvioi ryhmassa tehtavan dokumentoinnin (enimmaékseen kuvin) avulla omaa
oppimistaan ldpi toimintavuoden yhdessa ryhmansa kanssa mm. yhteisten
kalenterimerkintdjemme avulla. Sdannollisesti pikagallupien avulla (esim sormiaanestys)
arvioi jokainen lapsi eri toimintojen kiinnostavuutta. Kehoitamme my6s huoltajia
vhdessa lapsen kanssa lukemaan Wilmaan kirjaamani viikkkodokumennoinnin ja nain lapsi
voi myos kotona sen avulla arvioida meidan toimintaa, omaa oppimistaan ja kasvua.

Toteutuksen arviointi:

Huoltajien kanssa

Toimintasuunnitelma:

Huoltajat saavat Wilman valityksella saanndllisesti tietoa ja dokumentointia
toiminnastamme, jota he voivat halutessaan arvioida.

Kevaalla arvioi lapsi ja vanhemmat yhdessa opettajan kanssa menneen toimintavuoden.

Toteutuksen arviointi:

TyOyhteisossa

Toimintasuunnitelma:

Tiimissa, tyoyhteisossa ja veon kanssa huomioimme ja arvioimme yhdessa lapsen
oppimista ja kehitystd, dokumentoimme huomiomme ja suunnittelemme toimintaa sen
mukaan.

Toteutuksen arviointi:




