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 Paraisten kaupunginjohtaja on irtisanoutunut virastaan 30.11.2023 lukien. 
 
 Kuntalain 41 §:n mukaan kunnanjohtajan valitsee valtuusto. Kaupunginjohtaja 

voidaan valita joko toistaiseksi tai määräajaksi ja hän on virkasuhteessa kuntaan. 
 
 Virkasuhteeseen ottaminen edellyttää julkista hakumenettelyä (Laki kunnallisesta 

viranhaltijasta 4 §). Hakuajan on oltava vähintään 14 kalenteripäivää siitä, kun 
ilmoitus on julkaistu kuntalain 108 §:n määrittämällä tavalla. Pykälän 5 mukaan 
virkasuhteeseen, joka on ollut julkisesti haettavana, voidaan ottaa vain henkilö, 
joka on hakenut sitä kirjallisesti ennen hakuajan päättymistä (Laki kunnallisesta 
viranhaltijasta § 5). 

 
Kunnanjohtajan virkaan voidaan suostumuksensa nojalla ottaa sellainenkin 
henkilö, joka ei ole sitä hakenut ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys. 
 
Paraisten kaupungin hallintosäännön 52 §:n mukaan virka- tai työsuhteen julistaa 
haettavaksi virka- tai työsuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen. Kun 
virkasuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen on valtuusto, viran julistaa 
haettavaksi kaupunginhallitus. 

 
 Paraisten kaupungin hallintosäännön 26 §:n mukaan kaupunginjohtajan 

kelpoisuusvaatimuksena on ylempi korkeakoulututkinto, hyvä perehtyneisyys 
kunnallishallintoon sekä hyvä kielitaito ruotsin ja suomen kielessä. Vastaavasti 
kaupunginjohtaja vastaa kaupunginhallituksen alaisesta toiminnasta ja johtaa ja 
kehittää toimintaa kaupunginhallituksen alaisuudessa. Kaupunginjohtaja toimii 
esittelijänä kaupunginhallituksessa. 

 
Kaupunginhallitus on kokouksessaan 2.10.2023 § 261 päättänyt perustaa 
työryhmän kaupunginjohtajan rekrytointiprosessia varten sekä nimennyt 
kaupunginjohtajan viran valintatyöryhmään poliittisten puolueiden edustajat 
sekä työryhmälle sihteerin. Päätöksessä valtuutettiin työryhmän päättämään 
kaupunginjohtajan virkaa koskien pätevyysvaatimuksista, laatimaan 
kaupunginjohtajan viran hakuilmoituksen sekä julkaisemaan hakuilmoituksen 
kaikissa kaupungin käyttämissä kanavissa sekä valtuutettiin valintaryhmän 
käyttämään ulkopuolisena konsulttina Inhunt Oy:tä. 
 
Kaupunginjohtajan valintatyöryhmä on pitänyt ensimmäisen kokouksensa 
11.10.2023. Työryhmä kokoontuu vielä ennen kaupunginhallituksen kokousta 
maanantaina 16.10.2023 klo 14.00-15.00. 

 
 Kaupunginvaltuusto pyrkii valitsemaan kaupunginjohtajan joulukuussa 

ylimääräisessä kokouksessa 18.12.2023. 
 
Oheismateriaali Hakuilmoitus (jaetaan kokoukseen mennessä) 
 Kaupunginhallituksen päätös 2.10.2023 § 261 
 



Esittelijä Vt. kaupunginjohtaja Hanna-Maria Grandell, puh. 050 473 9910 
 etunimi.sukunimi@parainen.fi 
 
Päätösehdotus 

Kaupunginjohtajan virka julistetaan haettavaksi seitsemän vuoden 
määräaikaisena virkana. 
 
Hakuaika alkaa 18.10.2023 ja päättyy 20.11.2023. 
 
Virka julistetaan haettavaksi Kuntarekryssä sekä kaupungin verkkosivuilla, 
sosiaalisessa mediassa sekä mahdollisimman laajasti myös printtimediassa. 
Rekrytoinnin apuna toimii konsulttifirma Inhunt oy. 
 
Haastatteluryhmänä toimii kaupunginhallituksen nimeämä työryhmä. 
 
Haastatteluun voidaan suostumuksensa nojalla kutsua henkilö, joka ei ole virkaa 
hakenut ja jonka kelpoisuudesta on esitetty selvitys. 
 
Virkaan valittavalta edellytetään ylempää korkeakoulututkintoa, hyvää 
perehtyneisyyttä kunnallishallintoon sekä hyvää kielitaitoa ruotsin ja suomen 
kielessä. 
 
Virkasuhteessa noudatetaan kuuden (6) kuukauden koeaikaa. 
 

Päätös Inhunt Group Oy:n Harri Knaapi ja Janne Ilomäki toimivat asiantuntijoina 
kokouksessa tämän asian käsittelyn ajan. 
 
Ehdotus hyväksyttiin. 

 
Jakelu Johtoryhmä, Inhunt Group Oy, valintatyöryhmä 
 
 __________________ 


