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Hyvinvoivat ja toimintakykyiset kuntalaiset ovat elinvoimaisen kunnan edellytys.

Kaupunginhallitus hyvaksyi 6.3.2023 §:ssa 80 Paraisten kaupungin laajan
hyvinvointikertomuksen ja -suunnitelman 2021-2025. Sosiaali- ja
terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain (612/2021) 6 §:n mukaan kunnan
on edistettava asukkaidensa hyvinvointia ja terveyttd. Kunnalla on ensisijainen
vastuu hyvinvoinnin ja terveyden edistamisesta siltd osin kuin tdma tehtava
kytkeytyy kunnan muihin lakisaateisiin tehtaviin.

Hyvinvointityota tehdaan yhteistyossa hyvinvointialueen sekd muiden julkisten
toimijoiden, yksityisten yritysten ja yleishyodyllisten yhteisdjen kanssa. Siihen
sisaltyy (kolmannen sektorin) jarjestdjen toimintaedellytysten ja
vaikutusmahdollisuuksien edistaminen. Kunta tunnistaa ja arvioi
mahdollisuutensa edistada jarjestdjen toimintaa muuttuvassa
toimintaymparistossad, tunnistaa jarjestétoiminnan roolin koko kunnan
toimintaymparistdssa ja ottaa tdman huomioon strategia- ja
taloussuunnitteluprosesseissaan. Tahan liittyen kaupunginhallitus on
kokouksessaan 13.2.2023 §:ssa 51 nimennyt hyvinvointitoimikunnan, joka jatkaa
monialaista tydta hyvinvointisuunnitelman parissa. Paraisten kaupungissa
hyvinvoinnin ja terveyden edistamisestd vastaa kaupungin johtoryhma.

Kuntalaisten hyvinvoinnista ja terveydesta, niihin vaikuttavista tekijoista seka
toteutetuista toimenpiteistd on raportoitava kaupunginvaltuustolle vuosittain.
Lisaksi kunnassa on valmisteltava valtuustolle valtuustokausittain
hyvinvointikertomus ja -suunnitelma. Siihen kootaan tietoa kuntalaisten
hyvinvoinnista ja terveydesta ja niihin vaikuttavista tekijoista.

Hyvinvointikoordinaattori Pia Hotanen esittelee asiaa.

Paraisten kaupungin laaja hyvinvointisuunnitelma
Ty0 prosessina sisadltden vuosiluvut
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Elinvoimavaliokunta tutustuu asiaan ja merkitsee sen tiedoksi.
Elinvoimavaliokunta merkitsee Pia Hotasen esityksen tiedoksi.

¢ Hyvinvointisuunnitelma on prosessi ja siksi helpot ja tehokkaat tyokalut seka
vaikutusten arviointi ovat tarkedssa asemassa. Konkreettisten toimenpiteiden
esille nostaminen. Mitka ovat kaupungit tavoitteet hyvinvointityossa? Miten
kaupunki kdyttaa hyvinvointisuunnitelmaa tavoitteiden muodostamiseksi ja mita
kaupunki tekee tavoitteet saavuttaakseen?

e Osallisuuden, vuoropuhelun, monialaisen yhteistyon ja asukaslahtoisyyden
esille nostaminen.



¢ Elinvoimavaliokunta painottaa yhteisty6ta Varhan kanssa. Yhteistyon muodot
ovat kehitteillda samalla kun Varha hakee muotoaan. Eri kunta-alueilla tehdyista ja
kdynnissa olevista panostuksista on tiedotettava asukkaille. Mita kanavia
kdytetdan tiedon levittdmiseen? Varha on osa kuntaa, voitaisiinko kunta-alueilla
aloittaa “kirjastokahvien” tapaiset “Varha-kahvit”? Keskusteltiin myds siitd, miten
nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto, vammaisneuvosto ja hyvinvointitoimikunta
saadaan mukaan osallisuustyéhon.

¢ Hyvinvointisuunnitelman laatiminen pitdisi samanaikaistaa talousarviotyon
kanssa.

¢ lltakoulua toivotaan.

Hyvinvointisuunnitelman raportti tulee kesaksi elinvoimavaliokunnan tiedoksi.
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Paraisten kaupungin laajan hyvinvointisuunnitelman seuranta. Ty6 vuoden 2022
hyvinvointiraportin parissa on kdynnissa. Hyvinvointiasioiden
hankekoordinaattori Pia Hotanen esittelee tyota. Raporttia kasitelldaan
kaupunginhallituksessa lokakuussa 2023.

Oheismateriaali Laaja hyvinvointisuunnitelma 2021-2025

Keskustelu Hyvinvointiasioiden koordinaattori Pia Hotanen esitteli vuoden 2022
hyvinvointiraportin. Raportti sisdlstaa tietoa siitd, mitd vuoden aikana on tehty
verrattuna hyvinvointisuunnitelman tavoitteisiin eri ikaryhmille.

Keratyn hyvinvointidatan perusteella Paraisten kaupungin indikaattorit ovat
suurelta osin hyvilla tasolla, mutta hyvinvointityota on silti tarpeen jatkaa ja
kehittda, erityisesti vuoden 2023 sote-uudistuksen jdlkeen.

Aineisto/esittely ja sen seuranta ldhetetdan valiokunnan jasenille.

Ohjaus Kaupungin hyvinvointisuunnitelman tavoitteiden toteuttamista varten tehtavien
toimenpiteiden tulee ndakya muissa suunnitelmissa ja toimintaohjelmissa ja ne
tulee huomioida vuoden 2024 talousarviossa: yksindisyyden torjuminen,
turvallisuuden tunteen luominen. Tama tehdaan esimerkiksi tukemalla HYTE-
seurannassa suhteellisesti parhaimmat pisteet saaneen kulttuuri- ja
liilkuntasektorin kehittamista edelleen.

Valiokunta ehdottaa toimenpiteeksi my6s koulujen koulun henkilékunnalle
ajantasaista koulutusta josta saadaan helpotusta koulun ongelmiin ja oppilaiden
vointiin.

Hallintosdanndn mukaan hyvinvointityd kuuluu elinvoimavaliokunnalle.
Hyvinvointitoimikunnan tyota on arvostettu ja se saa jatkoa taman
valtuustokauden loppuun saakka. Valiokunnan ja hyvinvointitoimikunnan pitaisi
keskustella siitd, miten toimikunta voisi osaamisellaan tukea valiokunnan ty6ta
esimerkiksi hyvinvointia ja terveyden edistamistyota koskevissa asioissa.






