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Valmistelija Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Gunilla Granberg, puh. 044 336 0150 
 etunimi.sukunimi@parainen.fi 

 
Paraisten kaupungin ja kaupunginjohtaja Patrik Nygrénin välisessä 
johtajasopimuksessa viitataan kuntalain (365/1985) 25 §:ään; uudessa, vuonna 
2015 voimaan tulleessa kuntalaissa luottamuspulaa käsitellään 43 §:ssä. 
Johtajasopimuksen mukaan kaupunginjohtajalla on pitkien ja kalliiden 
oikeudenkäyntien välttämiseksi oikeus saada erokorvaus, mikäli hän laissa 
tarkoitetussa luottamuspulatilanteessa eroaa vapaaehtoisesti ilman, että 
kaupunginhallituksella taikka kaupunginjohtajalla olisi muita vaatimuksia tai että 
asia riitautettaisiin.  
Erokorvauksen suuruus on kuuden kuukauden palkkaa vastaava summa. 
 
Luottamuspulan perusteet on selvitetty kaupunginjohtajalle. Neuvotteluista 
huolimatta luottamuspulaa ei ole pystytty korjaamaan. Kaupunginjohtaja on 
jättänyt kirjallisen irtisanoutumisilmoituksensa 25.9.2023. Ilmoituksen mukaan 
kaupunginjohtaja irtisanoo virkasuhteensa siten, että se päättyy 30.11.2023. 
Irtisanoutuminen on ehdollinen ja edellyttää hyväksymispäätöstä 
johtajasopimuksessa sovitun erokorvauksen maksamisesta. 
 
Kaupunginhallitus merkitsee kaupunginjohtajan irtisanoutumisen tiedoksi ja 
päättää johtajasopimuksen täytäntöönpanosta. Kaupunginjohtajan kanssa on 
neuvoteltu erosopimuksesta sekä johtajasopimuksessa määrätyn korvauksen 
maksamista koskevista lausekkeista ja muista käytännön järjestelyistä. 
 

Oheismateriaali Voimassa oleva johtajasopimus 
 Erosopimus 
 
Esittelijä Kaupunginhallituksen puheenjohtaja Gunilla Granberg, puh. 044 336 0150 
 etunimi.sukunimi@parainen.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus päättää merkitä kaupunginjohtajan irtisanoutumisen tiedoksi. 

Kunnanhallitus päättää, että johtajasopimuksessa sovitun erokorvauksen 
maksamisen edellytykset täyttyvät. Kaupunginjohtajalle maksetaan kuuden (6) 
kuukauden palkkaa sekä irtisanoutumisajan palkkaa vastaava erokorvaus. 
 

Päätös Esittelijä muutti päätösehdotustaan seuraavasti: 
 
Kaupunginhallitus päättää merkitä kaupunginjohtajan irtisanoutumisen tiedoksi. 
Kaupunginhallitus päättää, että johtajasopimuksessa sovitun erokorvauksen 
maksamisen edellytykset täyttyvät.  
 
Muutettu ehdotus hyväksyttiin. 

 
Jakelu Johtoryhmä, eroava kaupunginjohtaja, palkanlaskijat, kaupunginhallituksen ja 

valtuuston puheenjohtajat 
 
 __________________ 
 


