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 Rakennus- ja ympäristölautakunta päätti 9.11.2022 §:ssä 158 julistaa 

kaavoitusarkkitehdin viran haettavaksi. Kaupunki ei saanut hakuaikana yhtään 
hakemusta aktiivisesta ilmoittelusta huolimatta. Kaavoitusalalla on kova 
asiantuntijapula, varsinkin Varsinais-Suomessa. Näin ollen rakennus- ja 
ympäristölautakunta päätti 25.1.2023 §:ssä 16 laajentaa kelpoisuusvaatimuksia 
siten, että arkkitehdin tutkinnon lisäksi myös diplomi-insinöörin tutkinto, 
maakunta-arkkitehdin tutkinto ja muut vastaavat ylemmät korkeakoulututkinnot 
täyttävät kelpoisuusvaatimukset. Lisäksi lautakunta päätti viran vaihtoehtoisesta 
nimikkeestä, kaavoitusinsinööri. Tämän jälkeen virka päätettiin julistaa 
haettavaksi uudelleen. Tällä kertaa haku johti yhteensä 8 hakemukseen. Kaksi 
hakijoista täytti koulutusta koskevat kelpoisuusvaatimukset ja heidät kutsuttiin 
haastatteluun. Toiselta hakijalta puuttui kuitenkin riittävä tehtävän vaativuuden 
edellyttämä kaavoituskokemus ja toinen ilmoitti pian haastattelun jälkeen 
vastaanottaneensa toisen työpaikan. Näin ollen rakennus- ja ympäristölautakunta 
päätti 5.4.2023 §:ssä 59 keskeyttää rekrytoinnin. 

 
 Työmarkkinatilanteen vuoksi ja koska kaupunki on asettanut useita strategisia 

tavoitteita, jotka vaativat merkittävää kaavoituspanosta, kaavoitusasiantuntijan 
rekrytoinnissa onnistuminen on välttämätöntä. Olisi tarkoituksenmukaista, että 
rekrytoinnissa voitaisiin ottaa huomioon myös opintojen loppuvaiheessa olevat 
soveltuvan koulutusohjelman opiskelijat. Koska virkasuhteeseen voidaan ottaa 
vain henkilö, joka ennen hakuajan päättymistä täyttää kelpoisuusvaatimukset, ei 
opiskelijaa ole mahdollista palkata kaavoitusarkkitehdiksi/kaavoitusinsinööriksi 
virkasuhteeseen, jossa kelpoisuusvaatimuksena on soveltuva ylempi 
korkeakoulututkinto. 

 
 Tästä syystä tässä vaiheessa voitaisiin kaavoitusarkkitehdin/kaavoitusinsinöörin 

virkasuhteen ohella julistaa haettavaksi kaavasuunnittelijan työsopimussuhde 
mukautetuin kelpoisuusvaatimuksin.  

 
 Hallintosäännön §:n 53 mukaan kaavoitusarkkitehdin/kaavoitusinsinöörin valitsee 

rakennus- ja ympäristölautakunta. Muun vakinaisen henkilöstön valitsee 
asianomainen toimialajohtaja. Jos viranhaltijalla on toimivalta ottaa työntekijä 
työsopimussuhteeseen, kaupungin hallintosäännön §:n 51 mukaan lähin ylempi 
monijäseninen toimielin päättää työsopimussuhteen kelpoisuusvaatimuksista ja 
nimikkeestä. Tämä merkitsee sitä, että toimialajohtajan toimiessa 
kaupunginhallituksen alaisuudessa kaupunginhallitus päättää työsopimussuhteen 
kelpoisuusvaatimuksista ja nimikkeestä, vaikka kyseessä on rakennus- ja 
ympäristölautakunnan toimialaan kuuluva henkilöstöpäätös. 

 
 Hallintosäännön §:n 52 mukaan viran tai työsuhteen julistaa haettavaksi virka- tai 

työsuhteeseen ottamisesta päättävä viranomainen.  
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Päätösehdotus Rakennus- ja ympäristölautakunta päättää julistaa kaavoitusarkkiteh-

din/kaavoitusinsinöörin viran haettavaksi. 
 
Kelpoisuusvaatimukset ovat samat kuin aikaisemmin: 
- soveltuva ylempi korkeakoulututkinto 
- tehtävän vaativuuden edellyttämä riittävä kokemus 
- perehtyneisyys tietokonepohjaiseen suunnitteluun 
- ruotsin ja suomen kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito 
 
Kokemus kunnallisesta kaavoitustoiminnasta voidaan lukea ansioksi. 
 
Lautakunta puoltaa vaihtoehtoisen työsopimussuhteisen kaavasuunnittelijan 
tehtävän julistamista haettavaksi samanaikaisesti. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
_________________ 

 
Jakelu Henkilöstöpäällikkö, kaavoituspäällikkö, sopimussihteeri 
 


