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| augusti inledde sex barn som kdnde varandra fran tidigare forskolan. Barnen hade vantat ivrigt pa
att forskolan skulle borja. | diskussioner med barnen och deras foraldrar framkom det att de
forestallde sig att forskolan ganska langt gar ut pa att lara sig saker med hjalp av bocker vid ett bord
och att det framsta malet ar att lara sig rékna samt lasa och skriva.

Forskoleundervisningen ar dock mycket mer dn sa och detta borjade vi reda ut tillsammans med
barnen. Férskoleundervisning handlar om dvergripande tillvaxt som manniska och lar oss allt mer om
oss sjalva, varandra och den omgivande varlden. Vi aterkom till detta gang pa gang med barnen och
tanken om att lara sig att lara fungerade som rod trad for hela aret i forskolan.

En forutsattning for all verksamhet var att skapa arbetsro i gruppen, vilket tydligt blev ett centralt mal
for larandet i borjan av hosten. Allra forst borjade vi med tydliga rutiner i vardagen och gemensamma
tillvdgagangssatt i gruppen. Tillsammans med barnen skapade vi regler och rutiner for gruppen, vilka
vi alltid repeterade med ord och bilder vid behov. Vi 6vade pa att fungera tillsammans i
aterkommande vardagliga situationer och sarskilt med hjalp av spel och lekar bade inomhus och
utomhus. Med hjalp av rorliga lekar och utflykter till ndromgivningen 6vade vi ocksa pad matematiska
och sprakliga begrepp.

Nar de yttre omstandigheterna for larandet etablerades kunde vi fundera 6ver vad larande kraver av
oss som ska lara sig. Eftersom larandet i forskoleundervisningen, sa som i livet, sker i kontakt med
andra manniskor, spelade kommunikationsfardigheterna i gruppen en central roll. Malet for resten av
aret var ocksa att utveckla emotionella och kommunikativa fardigheter. Med hjalp av lekar, uppgifter
och drama 6vade vi pa att bemota varandra pa ett respektfullt satt, att lyssna, att uttrycka egna
asikter och kanslor pa ett konstruktivt satt och att fatta beslut som en grupp.

Att finna gemensamma tillvdgagangssatt och en gemensam verksamhetskultur skapade en vasentlig
arbetsro i gruppen med tanke pa ldrandet. Som ett stort mal for hela gruppen pa varen lyfte vi fram
sinnen, eftersom det fanns flera sinneskansliga barn i gruppen, och kansligheterna paverkade kraftigt
deras och saledes hela gruppens verksamhet i vardagen.

Forskolegruppen borjade fran synsinnet och rycktes med i ett projekt som varade nastan hela varen.
Projektet fick egentligen sin borjan fran en mening: “Solen ar ju en stjarna.” Projektet vaxte och
utvecklades enligt barnens intresse och behov till ett medryckande och omfattande projekt. Antalet
idéer som foddes genom att géra var enormt och det fanns odndligt med intressanta saker att
utforska.



Inom projektet kunde vi uppfylla otaliga mal som satts upp i laroplanen for forskoleundervisningen
och verksamhetsplanen fér gruppen och samtidigt kopplades allt ihop pa ett naturligt satt. Gladjen av
att lara sig tillsammans spred sig i hela gruppen och det basta svaret lararen kunde ge var “jag vet
inte”. Tillsammans férundrade vi oss 6ver varlden, sékte information, jamférde och funderade. Som
hjalp anvande vi rikligt med tankekartor i vilka vi med teckningar, bilder och ord presenterade
materialet vi samlat in under resan; tankekartorna i vaggstorlek fungerade samtidigt ocksa som
dokumentation.

Under det gangna aret har gruppen utvecklat bra grundldggande fardigheter som stddjer larandet
samt en trygg och uppmuntrande atmosfar. Av den ursprungliga gruppen har en flyttat bort och
gruppen som finns kvar ar nyfiken och vetgirig, dess medlemmar klarar av att lyssna pa varandra,
diskutera med respekt for varandras asikter, uttrycka egna asikter och motivera dem. Gruppen kan
ocksa prata om sina egna kanslor, dnskemal och viktiga saker for dess medlemmar med respekt for
varandra.

Jag hoppas och tror att det gdngna aret i forskolan for sin del hjalpt barnen att vidga sin syn pa
larande; i stallet for inldrning vid ett bord ar det fragan om en livslang resa vars skeden vi alla kan
paverka sjalva.



