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BAKGRUNDSUPPGIFTER — TAUSTATIEDOT

Den anstidlldas namn
Henkilon nimi

Tjanst eller uppgift
Virka tai tehtdva

Behorighetsvillkor (faststallda av
behorigt organ)
Kelpoisuuvaatimukset
(toimivaltaisen toimielimen
vahvistamat)

Arbetsplats (avdelning/enhet)
Tyopaikka (osasto/yksikko)

Utbildning
Koulutus

Narmaste chef
Lahin esimies

Direkt underlydande
Vilittomat alaiset

Tjansteinnehavarens /
arbetstagarens vikarie
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/ PARGAS STAD
d PARAISTEN KAUPUNKI TEHTAVANKUVAUS

P&ivi Paavilainen

Miljéchef
Ymparistopaallikko

Lod L svardinspekts
Lol e .

Behorighetskraven ar en for tjansten lamplig hogre hogskoleexamen och god
fortrogenhet med miljovard. Sprakkraven ar god formaga att i tal och skrift anvinda
svenska och finska spraken. Erfarenhet av arbetsuppgifter inom branschen och god
kdnnedom om miljovardslagstiftning och miljovardsteknik ar en forutsattning for att
framgangsrikt skota tjansten. Uppgiften forutsatter i 6vrigt god samarbetsférmaga
och goda ledar- och underhandlingsegenskaper. Kunskaper inom akvatisk ekologi och
fortrogenhet med kommunalférvaltning ses som merit.

Kelpoisuusvaatimukset ovat virkaan soveltuva ylempi korkeakoulututkinto ja hyva
perehtyneisyys ympadristonsuojeluun. Kielitaitovaatimuksena on ruotsin ja suomen
kielen hyva suullinen ja kirjallinen taito. Kokemus alan tyotehtavista seka
ympadristonsuojelulainsdadannon ja -tekniikan hyva tuntemus ovat edellytys viran
menestyksekkaalle hoitamiselle. Lisdksi tehtava edellyttda hyvia yhteistyotaitoja seka
hyvia johtamis- ja neuvotteluominaisuuksia. Vesiekologian tuntemus ja
perehtyneisyys kunnallishallintoon luetaan ansioksi.

Tillstandstjanster, miljévard
Lupapalvelut, ymparistonsuojelu

Filosofie magister, huvudamne: Ekologi och evolutionsbiologi, miljévardare,
tradenom

Filosofian maisteri, padaine: Ekologia ja evoluutiobiologia, Ymparisténhoitaja,
tradenomi

Ledande byggnadsinspektor
Johtava rakennustarkastaja

Miljovardinspektéren
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Viranhaltijan/ tyontekijin sijainen

Vikariat som tjansteinnehavaren
/arbetstagaren skoter
Sijaisuudet, joita viranhaltija/
tyontekija hoitaa

Befogenheter (forvaltningsstadgan §
eller delegeringsbeslut,
tjansteinnehavare beslut nr)
Valtuudet (hallintosaanto § tai
delegointipaatos, viranhaltija paatos
nro)

PARAISTEN KAUPUNKI

UPPGIFTSBESKRIVNING
TEHTAVANKUVAUS

Ymparistonsuojelutarkastaja

Ledande byggnadsinspektoren, chefsuppgifter inom ansvarsomradet, uppgifter inom
den ekonomiska forvaltningen
Beaktas i den uppgiftsrelaterade I6nen

Johtava rakennustarkastaja, vastuualueen esimiestehtavat, taloushallintotehtavat
Otetaan huomioon tehtavidkohtaisessa palkassa

Befogenheter och uppgifter for en tjdnsteinnehavare inom miljévarden i enlighet
med lagar och bestammelser som utfardats med stdéd av dem

Besluta om de drenden som alagts ledande miljovardsinspektoren i
férvaltningsstadgan

Ympéristonsuojelun viranhaltijan lakien ja niiden nojalla annettujen maardysten
mukaiset valtuudet ja tehtavat

Paattaa hallintosdanndssa johtavalle ymparistonsuojelutarkastajalle maaratyista
asioista

ALLMAN UPPGIFTSBESKRIVNING - YLEISKUVAUS TEHTAVASTA

Syftet med uppgiften — Tehtavan tarkoitus
Fungera som ledande miljovardsinspektor, se till att lagar och bestammelser iakttas i myndighetsuppgifter
e Utveckla stadens resultatenhet miljovard tillsammans med andra som en del av helheten tillstandstjanster
e  Fungera som teamledare inom miljévarden
e Ha hand om den information som invanarna behdver gallande uppgiften
e  For budgeten bereda uppgifter i enlighet med kostnadsposterna i miljovarden i helheten tillstandstjanster samt
framja projekt som hanfor sig till dessa
e  Fungera som foredragande for miljovardsarenden i namnden och delta i méten
e Deltai moten som framjar och utvecklar samarbete, staden och verksamheten
e Deltaioch utveckla atgarder som framjar naturskyddet och biologisk mangfald samt uppnaende av ett gott
ekologiskt tillstand i Skargardshavet

Toimia johtavana ympaéristénsuojeluntarkastajana, huolehtia lakien ja maardysten noudattamisesta viranomaistehtavissa
e Kehittda kaupungin ymparistonsuojelutulosyksikkéad yhdessa muiden kanssa osana lupapalveluiden kokonaisuutta
e Toimia tiimin vetdjana ymparistosuojelussa
e Huolehtia kaupunkilaisten tarvitsemasta tiedottamisesta liittyen tehtavaan
e Valmistella talousarviota varten ymparistonsuojelunkustannuspaikkojen mukaiset tehtavat lupapalveluiden
kokonaisuuteen seka edistaa asiaan liittyvid projekteja
e Toimia ymparistdsuojelunasioiden lautakunnan esittelijana ja osallistua kokouksiin
e  Osallistua yhteistyota, kaupunkia ja toimintaa edistaviin ja kehittaviin kokouksiin
e  Osallistua ja kehittda luonnonsuojelua ja luonnon monimuotoisuutta sekd Saaristomeren hyvan ekologisen tilan

saavuttamista edistaviin toimiin

De viktigaste uppgiftshelheterna — Keskeiset tehtavaalueet

1) Allméan kundradgivning och végledning

2) Folja upp hur malen uppnas pa arsbasis

3) Bereda, besluta om, f6lja upp och genomféra drenden som uppstatt pa basis av miljoskyddslagen, avfallslagen,
vattenlagen, marktaktslagen och lagen om vattentjanster

4) Delta i och framja regionalt miljovardssamarbete

5) Deltaiinterna och regionala/nationella miljévardsprojekt som kontaktperson fér staden
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6) Deltaiutarbetande, koordinering och rapportering av projektansékningar fér miljovardens del och ansvara fér
overenskomna projekt

7) Ansvara for att miljoskyddsforeskrifterna ar uppdaterade

8) Deltai genomférandet och utvecklandet av klimat- och miljéprogrammet for Pargas stad

1) Yleinen asiakasneuvonta ja ohjaus

2) Seurata tavoitteiden tayttymista vuosittain

3) Valmistella, paattaa, seurata ja toteuttaa ymparistésuojeluun ymparistonsuojelulain, jatelain, vesilain, maa-aineslain ja
vesihuoltolain perusteella tulleita asioita

4) Seudulliseen ympdristonsuojelun yhteistyéhon osallistuminen ja edistaminen

5) Ympadristonsuojelun sisdisiin ja seudullisiin/valtakunnallisiin hankkeisiin osallistuminen kaupungin yhteyshenkilona.

6) Osallistua hankehakemusten laadintaan, koordinointiin ja raportointiin ymparistonsuojelun osalta ja vastata sovituista
hankkeista

7) Ympéristonsuojelumaaraysten ajantasaisuudesta vastaaminen

8) Osallistua Paraisten kaupungin ilmasto- ja ympaéristdohjelmatyon toteuttamiseen ja kehittamiseen.

DE ATTA VARDERINGSFAKTORERNA ENLIGT AVTALET FOR TEKNISKA SEKTORN -
TEKNISTEN SOPIMUKSEN KAHDEKSAN VAATIVUUSTEKIJAN ILMENEMINEN TEHTAVASSA

A. Beslutanderatt som hor till uppgifterna — avgérandenas vikt och konsekvenser, prévningsrattens omfattning och
sjalvstandighet -

Tehtaviin kuuluva paatésvalta — ratkaisujen merkittavyys ja vaikutukset seka harkintavallan laajuus ja itsenaisyys
Besluten och utlatandena har betydelse for interna och externa kunder. Avgérandena har betydelse for verksamheten av
stadens organisation. Besluten paverkar hela enhetens gemensamma tolkningar och i dagliga beslut och kontakter utévas
omfattande provning som har betydelse for alla berérda. Beslut och utlatanden utarbetas sjalvstandigt.

Paatoksilla ja lausunnoilla on merkitysta sisaisille ja ulkoisille asiakkaille. Ratkaisuilla on merkitysta kaupungin organisaation
toimintaan. Paatoksilla vaikutetaan koko yksikon yhteisiin tulkintoihin ja paatoksissa ja kohtaamisissa kaytetdan laajaa
harkintaa paivittain, joilla on merkitysta jokaiselle asianosaiselle. Paatoksia ja lausuntoja laaditaan itsendisesti.

B. Ansvar for organiseringen av arbeten och funktioner - Téiden ja toimintojen jarjestamista koskevan vastuun laajuus
Den anstallda ansvarar for sitt eget arbete och har dessutom teamansvar fér verksamheten inom miljévarden och dess
utveckling. Arbetet utfors sjalvstandigt och kraver att man kan hantera stora helheter. Arbetet ar beroende av flera externa
intressentgrupper. Det ekonomiska ansvaret begransar sig till det egna arbetsresultatet. Man har ratt att delta i utvecklingen
av ansvarsomradet.

Tyontekijalla on vastuu omasta tyostaan seka tiimivastuu ymparistosuojelun toiminnasta ja kehittamisesta. Tyot suoritetaan
itsenaisesti laajoja kokonaisuuksia halliten. Tyot ovat riippuvaisia useista ulkoisista sidosryhmista. Taloudellinen vastuu
rajoittuu oman tyon tulokseen. Vastuuyksikén kehittamiseen on osallistumisoikeus.

C. Tekniska kunskaper och fardigheter och tekniskt kunnande som uppgifterna kraver -
Tehtavien vaatimat tekniset tiedot, taidot ja osaaminen

| arbetet behovs kannedom om miljébranschen och -lagstiftning samt lang erfarenhet av dessa. Dartill behovs erfarenhet av
myndighetsarbete och det dr dven nédvandigt att vara fortrogen med och kunna snabbt tilldgna sig lagar och férordningar. |
arbetet ska man utéver olika lagar och bestammelser beharska konfliktsituationer och komma 6verens med olika typer av
manniskor. | arbetet behdver man behérska speciella dataprogram. Arbetet ska hela tiden utvecklas i samklang med
personalen och intressentgrupperna, arbetssatten forandras bl.a. till foljd av nya system och andringar i lagstiftningen.
Arbetet kraver bra formaga att rapportera och producera beslutsférslag, utlatanden och skriftliga och muntliga
presentationer.

Ty0Ossa tarvitaan ymparistdalan ja -lainsdadannon tuntemusta, pitkda kokemusta siitd. Lisaksi tarvitaan kokemusta
viranomaistyosta ja lakien ja asetusten tunteminen ja nopea omaksuminen on tarpeellista. Tydssa tulee hallita eri lakien ja
maaraysten lisdksi konfliktien hallintataito, tulla toimeen erilaisten ihmisten kanssa. Tydssa tarvitaan
erityistietokoneohjelmien hallintaa. Ty6ta tulee kehittda koko ajan yhdessa henkilékunnan ja sidosryhmien kanssa mm uudet
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jarjestelmat sekd muuttuva lainsdadantoé muuttavat tyéskentelytapoja. Raportointitaidot, pdatosehdotusten ja lausuntojen
tuottaminen ja kirjallinen ja suullinen esitystaito tulee olla hyvaa.

D. Den anstdlldes stéllning i organisationen - Asema organisaatiossa
Uppgiften ar en kravande sakkunniguppgift dar man ar en medlem av teamet inom tillstandstjanster och ansvarsperson for
miljévardsteamet.

Tehtava on vaativa asiantuntijatehtava, lupapalveluiden tiimin jdsen ja ympaéristésuojelun tiimin vastuuhenkilo.

E. Utbildning som arbetsgivaren kraver - Tydnantajan edellyttama koulutus
Lamplig hogre hogskoleexamen

Soveltuva ylempi korkeakoulututkinto

F. Erfarenhet som arbetsgivaren kraver - Tyonantajan edellyttaméa kokemus
Mangarig erfarenhet av branschen

Usean vuoden kokemus alalta

G. For uppgifterna nodvandig formaga till vixelverkan - Tehtdvien edellyttamat vuorovaikutustaidot
| uppgiften kravs utover bred formaga att hantera helheter och dven god social kompetens och férmaga att i tal och skrift
kommunicera med intressentgrupper, kunder och olika organ inom staten. | arbetet kravs stresshanteringsformaga,
flexibilitet och ett I6sningsorienterat arbetsgrepp. | arbetet maste géras tolkningar av bestimmelser och gemensamt
o6verenskomna tolkningar till intressentgrupper. Externa kunder &r till exempel andra myndigheter, kommuninvanare,
sammanslutningar, féretagare och regionala samarbetspartner.

Tehtavassa edellytetdan laajojen kokonaisuuksien hallintaa, lisdksi hyvid vuorovaikutustaitoja seka suullista ja kirjallista
viestintaa sidosryhmille, asiakkaille ja valtion eri toimielimille. Ty&ssa vaaditaan paineensietokykyd, joustavuutta ja
ratkaisukeskeistd tyootetta. Tydssa joudutaan tulkitsemaan maardyksia seka yhteisesti sovittuja tulkintoja sidosryhmille.
Ulkoiset asiakkaat ovat esimerkiksi muita viranomaisia, kuntalaisia, yhteisoja, yrittdjia ja seudullisia yhteistydkumppaneita.

H. Arbetsmiljon - Tydolosuhteet
Arbetet utfors i huvudsak pa kontor, men det omfattar dven tillsyns- och radgivningsbesok. Det kan forekomma
exceptionella forhallanden pa byggarbetsplatser. | arbetet fardas man med bil och bat med frammande méanniskor. |
arbetet kravs korrekt och jamlik handlaggning av arenden och kunderna har starka krav, vilket kan orsaka psykisk
belastning.
Arbetet ar mangsidigt myndighetsarbete med kundservice i varierande férhallanden och med olika tolkningssituationer.

Distansarbete ar tillatet tva dagar i veckan pa separat 6verenskomna dagar. Man kan komma 6verens om flera distansdagar i
veckan separat. Den anstéllda ansvarar sjalvstandigt for kontrollen av arbetet och att organisera distans- och kontorsdagar,
med beaktande av kunderna. Kalenderanteckningar gors i tid.

Ty6 on padosin toimistossa tehtdvaa, mutta siihen liittyy valvonta- ja neuvontakdynteja. Niissa voi esiintya poikkeuksellisia
olosuhteita. Tyossa liikkutaan autolla ja veneilla vieraiden ihmisten kanssa. Tydssa vaaditaan asioiden oikeellisuutta ja
tasapuolista kasittelya, voimakkaita vaatimuksia asiakkaiden toimesta, mika voi aiheuttaa psyykkista kuormitusta.

Ty6 on monipuolinen viranomaistyo asiakaspalvelukontaktissa erilaisissa olosuhteissa ja erilaisten tulkintojen kanssa.

Etatyo on sallittu kaksi paivaa viikossa erikseen sovittuna ajankohtana. Erikseen voidaan sopia useammista etapaivista viikossa.
Tyontekija vastaa itsendisesti tyonhallinnasta ja etatyopaivien ja ldhipdivien jarjestamaisesta, huomioon ottaen yhteison.
Kalenterimerkinnat tehdaan ajoissa.

FASTSTALLANDE AV UPPGIFTSBESKRIVNINGEN - TEHTAVAKUVAUKSEN VAHVISTAMINEN
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Denna uppgiftsbeskrivning har genomgatts gemensamt av den anstallde och chefen.
Tama tehtavakuvauslomake on viranhaltijan/tyontekijan ja esimiehen yhteisesti kasittelema.

Plats och tid Pargas - Parainen 1.4.2023
Paikka ja aika

Underskrifter
Allekirjoitukset

Formannens underskrift Den anstalldes underskrift
Esimiehen allekirjoitus Viranhaltijan/tyontekijan allekirjoitus



