
 
Kirjastopäällikön viran kelpoisuusvaatimusten vahvistaminen ja viran haettavaksi julistaminen 
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Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Peter Lindroos, puh. 044 358 5832  
 etunimi.sukunimi@parainen.fi  
  

Nykyinen kirjastopäällikkö on irtisanoutunut 1.4.2023 alkaen oltuaan 
virkavapaalla 1.12.2022 lähtien. Paraisten kaupungin hallintosäännön mukaan 
kaupunginhallitus julistaa kirjastopäällikön viran haettavaksi ja päättää 
kirjastopäällikön valinnasta. 
 
Kirjastopäällikön kelpoisuusvaatimuksia on muutettava, koska ne on aikaisemmin 
vahvistettu kirjastoasetuksessa, joka ei ole enää voimassa. Uusi laki yleisistä 
kirjastoista (1492/2016) ei aseta samoja vaatimuksia informaatioalan opinnoista 
kuin aikaisempi lainsäädäntö. 
 
Uuden yleisistä kirjastoista annetun lain 17 §:n mukaan kunnan kirjastolaitosta 
johtavalta vaaditaan virkaan tai tehtävään soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, 
johtamistaito ja hyvä perehtyneisyys kirjastojen tehtäviin ja toimintaan. Paraisten 
kaupungin hallintosäännön mukana tulosaluepäälliköiltä vaaditaan ruotsin ja 
suomen kielen hyvää suullista ja kirjallista taitoa. Koeaika on kuusi kuukautta ja 
virkaan valittavan on esitettävä hyväksyttävä todistus terveydentilastaan.  
 
Tehtäväkohtainen palkka vahvistetaan lopullisesti valintapäätöksen yhteydessä, 
tällä hetkellä se on 3 811 euroa. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Patrik Nygrén, puh. 040 511 4383  
 etunimi.sukunimi@parainen.fi  

 
Päätösehdotus Kirjastopäällikön virka julistetaan haettavaksi. Viran kelpoisuusvaatimuksena on 

soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, johtamistaito ja hyvä perehtyneisyys 
kirjastojen tehtäviin ja toimintaan. Kielitaitovaatimuksena on ruotsin ja suomen 
kielen hyvä suullinen ja kirjallinen taito. 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu Elinvoimapäällikkö 
 
 __________________ 


