
Vanhusneuvoston toimintasuunnitelma 2023 

 

1. Annamme lausuntoja asioissa, jotka koskettavat kaupungin 
vanhusväestöä 

2. Osallistumme jo suunnitteluvaiheessa vanhusväestön 
kannalta tärkeitä tarpeita käsitteleviin työryhmiin. 

3. Teemme aloitteita vanhusväestölle tärkeistä toimenpiteistä. 
4. Tavoitteenamme on tutustua vanhusväestön tarpeisiin 

Paraisten eri kunta-alueilla (asuminen, sairaanhoito, 
kuljetukset ja muut palvelut). 

5. Pyrimme tuomaan julki asiapohjaista tietoa paikallisten 
tiedotusvälineiden kautta. 

6. Voimme kutsua kokouksiimme edustajia, joilla on olennaista 
tietoa kulloinkin käsiteltävästä aiheesta. 

7. Pidämme yllä ja tarvittaessa lisäämme yhteydenpitoa 
kolmannen sektorin, kuten esimerkiksi eläkeläisyhdistyksen, 
SPR:n, Folkhälsanin ja seurakuntien suuntaan. Tämä koskee 
erityisesti kulttuuri- ja vapaa-aikatoimintaa. 

8. Pyrimme luomaan keskinäisen luottamuksen ilmapiirin 
vanhusväestön, henkilöstön ja luottamushenkilöiden välille. 

9. Tutustumme muihin vanhusneuvostoihin, kuten Turun, 
Kemiönsaaren ja mahdollisesti myös Kaarinan ja Raaseporin 
vanhusneuvostoihin. 

10. Seuraamme sote-uudistuksen kehittymistä. 
11. Pidämme yhteisen kokouksen vammaisineuvoston kanssa. 
12. Yritämme järjestää jotain ohjelmaa vanhustenviikolle yhdessä 

vanhustenhuollon viranhaltijoiden kanssa. 

 

Äldrerådets verksamhetsplan 2023 
 
 

1. Vi ger utlåtanden i ärenden som berör den äldre 
befolkningen. 

2. Vi deltar i arbetsgrupper redan i planeringsskedet där 
behovet har betydelse för den äldre befolkningen. 

3. Vi tar initiativ till åtgärder som är av betydelse för den äldre 
befolkningen. 

4. Vi har som målsättning att bekanta oss med den äldre 
befolkningens behov i de olika kommundelarna i Pargas. 
(boende, sjukvård, transport och andra tjänster). 

5. Vi försöker få ut saklig information via den lokala median. 
6. Till våra möten kan vi inbjuda en representant som innehar 

väsentlig information om dagens agenda. 
7. Vi upprätthåller och vid behov utökar kontakten till den 

tredje sektorn som t.ex pensionärsföreningarna, Röda Korset, 
Folkhälsan och församlingarna. Särskilt med tanke på kultur 
och fritidsverksamhet. 

8. Vi försöker skapa ett ömsesidigt förtroende mellan den äldre 
befolkningen, anställda och de förtroendevalda. 

9. Vi bekantar oss med andra äldreråd, Åbos, Kimitoöns och 
möjligen också S:t Karins och Raseborgs äldreråd. 

10. Vi följer med social och hälsovårdsreformens utveckling. 
11. Vi håller ett gemensamt möte med rådet för personer med 

funktionsnedsättning. 
12. Tillsammans med äldreomsorgens tjänstemän försöker rådet 

ordna något program till äldreveckan.


