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Valmistelija

Hallintopaallikké Hanna-Maria Grandell, puh. 050 473 9910
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Kuntalain seka terveydenhuoltolain 12 §:n ja sosiaali- ja terveydenhuollon
jarjestamisestd annetun lain 6 §:n mukaan kunta edistaa asukkaidensa
hyvinvointia ja alueensa elinvoimaa: “Kunnan on seurattava asukkaittensa
terveytta ja hyvinvointia seka niihin vaikuttavia tekijoita vaestoryhmittain seka
kunnan palveluissa toteutettuja toimenpiteitd, joilla vastataan kuntalaisten
hyvinvointitarpeisiin. Kuntalaisten terveydesta ja hyvinvoinnista seka
toteutetuista toimenpiteistad on raportoitava valtuustolle vuosittain, minka lisdksi
valtuustolle on kerran valtuustokaudessa valmisteltava laajempi
hyvinvointikertomus.” Nama velvoitteet sailyvat kaupungilla myos
hyvinvointialueuudistuksen jalkeen.

Sosiaali- ja terveydenhuollon jarjestamisesta annetun lain ja terveydenhuoltolain
mukaan kunnan on strategisessa suunnittelussaan asetettava paikallisiin
olosuhteisiin ja tarpeisiin perustuvat terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen
tavoitteet, maariteltava niita tukevat toimenpiteet ja kdaytettava naiden
perustana kuntakohtaisia hyvinvointi- ja terveysosoittimia. Tama tehtava vaatii
vhteista sopimista koko kaupungin tasolla. Terveydenhuoltolain mukaan kunnan
on nimettava terveyden ja hyvinvoinnin edistdmisen vastuutahot.

Paraisten kaupungin tehtdvana on edistaa kuntalaisten hyvinvointia. Hyvinvoinnin
edistdmisen tyd pohjautuu edelld mainitulla tavalla kuntalakiin ja
terveydenhuoltolakiin. Hyvinvoinnin ja terveyden edistamisen vastuu jakaantuu
kaikkien toimialojen kesken. Yhteisty6ta tehddadan myds mm. jarjestojen,
seurakunnan, yksityisten toimijoiden ja valtion paikallisviranomaisten kanssa.

Paraisten kaupungissa uuden organisaation myota hyvinvointia sivuavia tehtavia
on osoitettu hallintosaannon §:n 24 mukaisesti elinvoimavaliokunnalle, joka
toimii valmistelevana toimielimena asiassa. Terveyden ja hyvinvoinnin
edistdamistd ohjaa hallintosaannén mukaan kaupunginhallitus. Tdman
hallintosdaannon luvun 4 §:n 18 mukaan kaupunginhallitus vastaa Varsinais-
Suomen hyvinvointialueen ja Paraisten kaupungin valisesta hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen ohjauksesta ja koordinoinnista kaupunkitasoisesti ja ohjaa
hyvinvoinnin edistamista kaupungissa.

Poliittisilta ryhmilta on tullut toive hyvinvointineuvoston perustamiseksi
kaupunkiin tukemaan hyvinvoinnin ja terveyden edistamistd. Vastaavasti
kaupunginhallitukselle on esitetty saatekirje jaoston perustamiseksi hyvinvointia
edistdmaan. Tama viimeksi mainittu ehdotus on esityslistan liitteena.

Vastuu terveyden ja hyvinvoinnin edistamisen kaupunkitasoisesta
koordinaatiosta ja kehittamisesta sijoittuu elinvoimatoimialalle. Kaytannon
koordinaatiotydsta vastaa projektikoordinaattori yhdessa elinvoimapaallikon
kanssa. Jotta terveytta ja hyvinvointia koskeva ty6 onnistuisi, siihen tarvitaan
mukaan kaikkien toimialojen aitoa sitoutumista. Vastaavasti kaupunki haluaa
tahan hyvinvoinnin ja terveyden edistamistyohén mukaan myoés kolmannen
sektorin toimijoita, yleishyodyllisia yhteis6jd, mahdollisesti yritysten edustajia
seka luottamushenkil6itad ja nuorisovaltuuston ja vanhus- ja vammaisneuvoston
edustajat. Vastaavasti rajapintaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle pidetdan
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erittdin tarkeana ja tiivis yhteistyo siihen suuntaan taytyy varmistaa nyt ja
jatkossa.

Kaupungin viranhaltijoiden ja luottamushenkildiden kesken pidettiin ns.
valmisteleva tyokokous 6.2.2023. Taman perusteella viranhaltijat valtuutettiin
tekemaan esityksensa 13.2.2023 kaupunginhallituksen kokoukseen, jotta tyo
kaupungissa saadaan taysipainoisesti kayntiin.

Tassa esityksessa l[ahdetdan siita, etta lisaa virallisia toimielimia ei kaupunkiin ole
syyta perustaa, koska elinvoimavaliokunta ja viime kdadessa kaupunginhallitus
ovat hyvinvointia hoitavia toimielimia. Vastaavasti viranhaltijapuolella elinvoiman
johdolla ollaan saamassa mm. hyvinvointikertomus asianmukaisesti valmisteluun
kuntalain ja terveydenhoitolain edellyttamalla tavalla. Hyvinvointineuvosto
puoltaa toki paikkaansa ja omalta osaltaan tukee tata merkityksellista tyota.

Hallintosdanto- ja organisaatioryhma on tydskennellyt koko vuoden 2022 kaupungin
uuden organisaation mallintamiseksi ja se tuli voimaan 1.1.2023. Hallintosaanto on
vastaavasti juuri hyvaksytty eika nyt ole oikea hetki lahtea virallisia toimielimia
muuttamaan/lisddma&an, vaan neuvosto tayttda timan tarpeen erinomaisesti.

Mainittakoon vield, etta hyvinvointikertomuksen vuosittainen raportti laaditaan
kevaalla 2023, jotta toimialat voisivat toteuttaa hyvinvointia edistdvia hankkeita
talousarvion laadinnassa.

Hyvinvointineuvosto nimetdan valtuustokaudelle 2022-2025. Neuvostoon
nimetaan luottamushenkil6- ja viranhaltijaedustajat seka puheenjohtaja,
varapuheenjohtaja ja sihteeri/koollekutsuja. Neuvostoa tdydennetdan
tarvittaessa. Neuvosto voi kuulla asiantuntijoita kokouksissaan.

Kirjelma jaoston perustamiseksi

Kaupunginjohtaja Patrik Nygrén, puh. 040 511 4383
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Kaupunginhallitus paattaa nimeta valtuustokauden loppuun saakka toimivan
hyvinvointineuvoston, jossa on luottamushenkil6edustajia puolueiden
neuvottelujen perusteella esitettdva maara ja viranhaltijajdsenia
kaupunginjohtajan esittdmassa laajuudessa. Neuvostolle nimetdan puheenjohtaja
ja varapuheenjohtaja seka sihteeri. Tarkempi esitys hyvinvointineuvoston
kokoonpanoksi valmistuu kaupunginhallituksen kokoukseen mennessa.

Kaupunginjohtajan muutettu paatésehdotus:

Kaupunginhallitus paattaa nimetda 30.9.2023 asti toimivan
hyvinvointitoimikunnan, jonka kokoonpano on seuraava: viranhaltijajasenia
kaupunginjohtajan esittdmassa laajuudessa. Viranhaltijajasenina toimivat
elinvoimapaallikkdé Maria Leppakari ja hankekoordinaattori Pia Hotanen.
Toimikunnan jasenille maksetaan jaostojen palkkioita vastaava palkkio.
Toimikunnan puheenjohtajaksi nimetaan Jeanette Laaksonen ja
varapuheenjohtajaksi Eeva Bergman seka sihteeriksi Pia Hotanen.

Toimikunta toimii yhteistydssa ja tukee edunvalvontaa seka hyvinvointityon
kehittamista kaupungissa.

Varsinainen jasen Varajasen



Jeanette Laaksonen Tessa Jakobsson

Eeva Bergman Rami Ojala

Svante Karlsson Fredrik Jensen
Fredrika Sihvonen Ann-Helen Saarinen
Conny Granqvist Kasper Kronberg
Merja Fredriksson Regina Koskinen
Sverker Engstrom Tomas Jansén

Mika Wallin Sanna Autio

Aki Sahlgren Ari-Pekka Heino
Mikaela Luoma Mari Lahti

Carita Henriksson Tiina Johansson

Puheenjohtaja tiedusteli, voiko kaupunginhallitus olla yksimielinen
kaupunginjohtajan tekemdastd muutetusta paatésehdotuksesta.

Kaupunginhallitus oli yksimielinen asiasta.

Kaupunginhallitus hyvaksyi yksimielisesti kaupunginjohtajan muutetun
paatosehdotuksen.

Jakelu Valitut neuvoston jasenet




