
Organisaatio-ja hallintosääntöryhmä 
 
Tid:                    27.10.2022 klo 15:00-

18:00 
Plats:               Teams 
  

Läsnä   Bergqvist Sandra, puheenjohtaja, poissa 

  Sainio Maria, jäsen 

  Nordström Egon, jäsen 

  Orell Markku, jäsen (puheenjohtaja tässä kokouksessa) 

  Koskinen Regina, jäsen, poissa 

  Söderlund Nina, jäsen 

  Åberg Staffan, jäsen 

   Luoma Mikaela, jäsen 

 Lundqvist Kurt, jäsen 

Björkroth Tomas, jäsen 

Granberg Gunilla, jäsen 

Takatupa Jarmo, jäsen 

Laaksonen Jeannette, varajäsen 

Nygrén Patrik, kaupunginjohtaja 

 Grandell Hanna-Maria, hallintopäällikkö 
   Palmroos Petra, talouspäällikkö 

Lindroos Peter, henkilöstöpäällikkö 

Baarman Linda, tiedottaja 

Saaristo-Levi Heidi, asiantuntija 

Norrgård Annika, henkilöstön edustaja 
     
 

Hallintosääntö- ja organisaatiotyöryhmä kokous 27.10.2022 klo 15:00-18:00 
 

1) Kokouksen järjestäytyminen 
 
Käytiin läpi kokouksen osallistujat. 
 
 

2) Talousarvion valmistelun tilannekuva 
 
Käydään läpi budjettivalmistelun tilannekuva. Talouspäällikkö alusti asiassa. 

 



   
3) Hallintosäännön valmistelun tilannekuva  

 
Käytiin läpi hallintosäännön tilannekuva tiiviisti. Hallintopäällikkö alusti 
asiassa. Vastaavasti kaavoituspäällikkö Heidi Saaristo-Levin oli kutsuttu 
kokouksen alkuun alustamaan rakennus-ja ympäristölautakunnan 
toimivaltaan sekä vastaavasti viranhaltijoiden ratkaisuvaltaan. Tämänhetkinen 
hallintosäännön versio on toimitettu osallistujille. Vastaavasti ruotsennokset 
on toimitettu siltä osin kuin ovat valmiina. 
 
 

4) Toimialajohtajien valinta ja muu johtamisjärjestelmä 
 

Valinnat tehty toimialapäälliköiden osalta kaupunginhallituksessa 24.10. 
Kaupunginjohtaja ja henkilöstöpäällikkö alustavat asiassa. 

 
 

5) Henkilöstön tiedottaminen 
 
Jatkossakin tullaan järjestämään Teamsissa keskustelu-infotilaisuus aina 
organisaatioryhmän kokouksen jälkeen. Seuraava infotilaisuus pidetään 
1.11.2022. 
 
Yhteinen sähköpostiosite organisaatiouudistus2023@parainen.fi on 
perustettu. Toivotaan henkilöstön aktiivista osallistumista keskusteluun. 
 
Tiedottaminen on erittäin tärkeässä keskiössä tässä muutoksessa. 
Kehotetaan pitämään säännöllisiä työpaikkakokouksia jatkossakin tiedonkulun 
varmistamiseksi.  

 
6) Muut asiat 

 
Tulevat kokoukset, syksyn aikatauluista sopiminen 
 
Tulevien kokousten ajankohdat seuraavasti 
 
Jatkokokous hallintosäännön osalta 1.11.2022 klo 15:00-18:00 

 

 
 

_________________________ 
Hanna-Maria Grandell 
Hallintopäällikkö

mailto:organisaatiouudistus2023@parainen.fi

