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| OSA Yleista

1. luku
Yleiset maaraykset

§ 1 Soveltaminen

Paraisten kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka paatoksenteko- ja
kokousmenettelyssa noudatetaan taman hallintosaannén maarayksia, ellei laissa ole toisin saadetty.

Hallintosaannoén hyvaksyy kaupunginvaltuusto. Hallintosaantoon tehtavat muutokset valmistelee
kaupunginhallitus.

§ 2 Kaupungin johtamisjarjestelma

Kaupungin johtaminen perustuu kaupunkistrategiaan, talousarvioon ja taloussuunnitelmaan seka
muihin kaupunginvaltuuston paatoksiin.

Kaupunginvaltuusto vastaa kaupungin toiminnasta ja taloudesta, kdyttdaa kaupungin paatosvaltaa ja
siirtad toimivaltaansa hallintosdadannén maarayksilla.

Kaupunginhallitus vastaa valtuuston paatosten valmistelusta, taytantéonpanosta ja laillisuuden
valvonnasta.

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta. Kaupunginhallitus vastaa
kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta ja omistajaohjauksesta seka kaupungin
henkilostopolitiikasta ja huolehtii kaupungin sisdisestd valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta.

Kaupunginjohtaja johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupungin hallintoa, virkaorganisaatiota,
taloudenhoitoa ja muuta toimintaa. Kaupunginjohtaja vastaa asioiden valmistelusta
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Kaupungilla on johtoryhma. Johtoryhman kokoonpano ja tehtdavan tarkempi kuvaus on
hallintosaannén kohdassa Johtoryhma.

§ 3 Esittely kaupunginhallituksessa

Kaupunginhallituksen esittelijana toimii kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtajan ollessa poissa tai
esteellinen esittelijana toimii hdanen sijaisenaan hallintopaallikkd. Kaupunginjohtajan ja
hallintopaallikon ollessa poissa tai esteellisia esittelijana toimii toimielimen maaraama viranhaltija.
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§ 4 Kaupunginhallituksen puheenjohtajan tehtavat
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja
1. Johtaa kaupungin strategian seka kaupunginhallituksen tehtavien toteuttamisen edellyttamaa
poliittista yhteistyota kaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten
ryhmien kanssa seka pitamalla sopivin tavoin yhteytta kaupungin asukkaisiin ja muihin

sidosryhmiin

2. Vastaa kaupunginjohtajan johtajasopimuksen valmistelusta ja huolehtii kaupunginhallituksen
ja valtuuston kytkemisesta valmisteluprosessiin tarkoituksenmukaisella tavalla

3. Vastaassiita, etta kaupunginjohtajan kanssa kdaydaan vuosittain tavoite- ja arviointikeskustelut

4. Johtaa asioiden kasittelya kaupunginhallituksen kokouksessa

5. Myontada kaupunginjohtajan vuosilomat ja antaa matkamaarayksia ulkomaanmatkoille

6. Hyvaksyy viranhoitoon liittyvat laskut, kuten matkalaskut, puhelinlaskut ja edustuskuluja
koskevat laskut, sekd matka- ja muut kustannukset kaupunginjohtajan puolisolle, mikali hanet

on kutsuttu ja hanen edellytetaan osallistuvan.

Puheenjohtajan ollessa estynyt ratkaisuvaltaa kdyttavat varapuheenjohtajat asemansa mukaisessa
jarjestyksessa.

§ 5 Kaupunginhallituksen jasenen tehtavat

Kaupunginhallituksen jasen seuraa erityisesti sen lautakunnan toimintaa, johon kaupunginhallitus on
hédnet valinnut edustajaksi, ja kiinnittda kaupunginhallituksen huomiota kaupungin hallinnon kannalta
merkittaviin asioihin.

§ 6 Valtuuston puheenjohtajan tehtavat
Valtuuston puheenjohtaja

1. Vastaa valtuuston tyosta ja sen tehtdvien toteuttamiseen tarvittavasta poliittisesta
yhteistyosta kdaymalla asioiden kasittelyn edellyttamia keskusteluja poliittisten ryhmien kanssa

2. Vastaa valtuuston kokoustydskentelystd, edistaa valtuustotyon tuloksellisuutta ja
vastuullisuutta seka varmistaa valtuuston paatdksentekokyvyn

3. Vastaa valtuuston tyoskentelyn arvioinnista ja kehittamisesta

4. Vastaa valtuustoryhmien yhteistyon kehittamisesta ja valtuuston puheenjohtajiston
yhteistydn edellytyksista. Kaupungilla on poliittisten valtuustoryhmien puheenjohtajista
koostuva yhteistydryhma, jonka tehtdavana on kasitella valtuuston kokousten ja strategian
nakokulmasta tarkeita asioita kuten talousarviota ja tilinpaatosta
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5. Edustaa kaupunkia yhdessa kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan
kanssa

6. Paattaa varavaltuutettujen osallistumisesta valtuustoinfoihin, seminaareihin ja muihin
valtuutetuille tarkoitettuihin tilaisuuksiin kuin valtuuston varsinaisiin kokouksiin.

§ 7 Kaupungin viestinta ja markkinointi

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin viestintda ja tiedottamista kaupungin toiminnasta. Vastaavasti
kaupunginhallitus vastaa kaupunkimarkkinoinnista. Kaupunginhallitus hyvaksyy yleiset ohjeet
viestinnan ja tiedottamisen periaatteista. Kaupunginhallitus hyvaksyy my&s kaupungin
markkinointisuunnitelman.

Toimielimet luovat omalla toimialallaan edellytyksia lapindkyvalle toiminnalle asioiden
valmistelussa ja paatoksenteossa seka aktiiviselle markkinoinnille.

Kaupunginhallitus, lautakunnat, kunnanjohtaja seka toimialojen johtavat viranhaltijat huolehtivat,
ettd kaupungin asukkaat ja palvelujen kayttajat saavat riittavasti tietoja valmisteltavina

olevista yleisesti merkittavista asioista ja voivat osallistua ja vaikuttaa ndiden asioiden valmisteluun.
Viestinnassa kaytetaan selkeda ja ymmarrettavaa kieltd ja otetaan huomioon

kaupungin eri asukasryhmien tarpeet. Kaupunginjohtaja johtaa viranhaltijapuolella kaupungin
viestintda kaupunginhallituksen alaisuudessa.

Kaupungissa huomioidaan kielilain 32 §, jossa sdaadetaan viranomaisen tiedottamisesta, ja 24 §, jossa
saadetaan kunnan yhtion kielellisista palveluista ja tiedottamisesta.
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2. luku

Kaupungin toimielinorganisaatio

Tarkastus-
lautakunta

Keskusvaali-
lautakunta

§ 8 Kaupunginvaltuusto

Valtuustossa on kolmekymmentaviisi (35) valtuutettua. Kaupunginvaltuuston toiminnasta on
tarkemmat maaraykset taman hallintosaannon kaupunginvaltuuston toimintaa koskevassa osiossa.

§ 9 Kaupunginhallitus

Kaupunginhallituksessa on yksitoista (11) jasenta. Jasenista valtuusto valitsee kaupunginhallituksen
puheenjohtajan ja kaksi varapuheenjohtajaa. Jokaisella jasenelld on henkilokohtainen varajasen.

Kaupunginhallituksen jasenet ja varajasenet valitaan valtuutettujen ja varavaltuutettujen
keskuudesta. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat ovat valtuuston jasenia.

Kaupunginhallitus valitaan kahdeksi vuodeksi kerrallaan.
§ 10 Kaupunginhallituksen teknisten tukipalvelujen jaosto

Kaupunginhallituksen alaisuudessa on teknisten tukipalvelujen jaosto, jossa on seitseman (7) jasenta
ja kullakin heista henkilokohtainen varajasen.
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Jaoston puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan on oltava kaupunginhallituksen jasenia tai
varajasenia.

Toimielimen jasenet valitaan valtuustokaudeksi, mikali valtuusto ei ole paattanyt, etta heidan
toimikautensa on valtuustokautta lyhyempi aika.

§ 11 Lautakunnat ja valiokunta

Keskusvaalilautakunnassa on viisi (5) jasenta.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnassa on yksitoista (11) jasenta. Esittelijana toimii ruotsinkielinen
opetuspaallikko.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkielisessa jaostossa on yhdeksan (9) jasenta. Esittelijana
toimii ruotsinkielinen opetuspaallikko.

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan suomenkielisessa jaostossa on yhdeksan (9) jasenta. Esittelijana
toimii suomenkielinen opetuspaallikko.

Rakennus- ja ympdristélautakunnassa on yksitoista (11) jasenta. Esittelijoind toimivat
kaavoituspaallikko, johtava rakennustarkastaja, kaupungingeodeetti ja johtava

ymparisténsuojelutarkastaja.

Kaupunginhallituksen teknisten tukipalvelujen jaostossa on seitseman (7) jasenta. Esittelijana toimii
tekninen paallikko.

Saaristolautakunnassa on yksitoista (11) jasenta. Esittelijoina toimivat elinvoimapaallikko ja
matkailupaallikko.

Elinvoimavaliokunnassa on yksitoista (11) jasenta. Vastuuvalmistelijana toimii elinvoimapaallikko.
Valtuusto valitsee lautakuntien ja teknisten tukipalvelujen jaoston jasenista puheenjohtajan ja
varapuheenjohtajan kuhunkin lautakuntaan, jaostoon seka elinvoimavaliokuntaan. Jokaisella

jasenelld on henkil6kohtainen varajasen.

Puheenjohtajaksi ja varapuheenjohtajaksi valitaan valtuutettuja.

§ 12 Vaalitoimielimet

Keskusvaalilautakunnasta, vaalilautakunnista ja vaalitoimikunnista saadetaan vaalilaissa.
Valtuuston on asetettava toimikaudekseen keskusvaalilautakunta, johon kuuluu puheenjohtaja,

varapuheenjohtaja ja kolme muuta jasenta seka tarpeellinen maara varajasenia, joita on oltava
vahintaan viisi.
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§ 13 Tarkastuslautakunta

Tarkastuslautakunnassa on yhdeksan (9) jasentd, joista valtuusto valitsee tarkastuslautakunnan
puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan seka seitseman (7) muuta jasentd. Jokaisella jasenelld on
henkil6kohtainen varajasen. Puheenjohtaja ja varapuheenjohtaja ovat valtuuston jasenia.

§ 14 Vaikuttamistoimielimet

Kaupungilla on nuorisovaltuusto, vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto, joiden kokoonpanosta,
asettamisesta ja toimintaedellytyksista paattaa kaupunginhallitus, ellei tdssa sdaanndssa muuta
maarata.

Vaaleilla valittavassa nuorisovaltuustossa on 9—11 jasenta, joiden ika valittaessa on 13-18 vuotta.
Nuorisovaltuuston toimikausi on kaksi vuotta.

Nuorisovaltuusto voi nimeta yhden edustajansa valtuustoon. Edustajalla on edelld mainitussa
toimielimen kokouksessa puhe- ja lasndolo-oikeus paitsi silloin, kun kasiteltdviin asioihin sisaltyy
salassa pidettavia asioita.

Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston kokoonpanosta, asettamisesta ja toimintaedellytyksista
paattaa kaupunginhallitus. Vanhusneuvoston ja vammaisneuvoston toimikausi on nelja vuotta.

Vanhusneuvosto ja vammaisneuvosto tekevat yhteistyota Varsinais-Suomen hyvinvointialueen
vastaavien vaikuttamistoimielinten kanssa.

§ 15 Kaupungin johtoryhma
Kaupunginjohtaja asettaa kaupungin johtoryhman, johon kuuluu myés henkiléstén edustaja
Kaupungin johtoryhman tehtdavana on

e yhteensovittaa kaupungin toimintaa ja sen suunnittelua, valmistelua ja viestintaa
e avustaa kaupunginjohtajaa kaupungin toiminnan strategisessa johtamisessa

e arvioida kaupungin toimintoja ja tavoitteiden saavuttamista

e seurata kaupungin henkilostopolitiikkaa ja tehda sita koskevia aloitteita

e valmistella kaupungin hallinnon kehittamista koskevat asiat

e avustaa koko kaupunkia koskevien asioiden valmistelussa

Kaupunginjohtaja asettaa tarvittaessa tydéryhmia kaupungin hallinnon ja talouden
yhteensovittamiseksi ja kehittamiseksi.

Johtoryhma kokoontuu sadanndllisesti kaupunginjohtajan kutsusta. Johtoryhman kokouksissa
pidetddn muistiota, joka saatetaan kaupungin henkilékunnalle sekd kaupunginhallitukselle.

15
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3. luku

Konserniohjaus ja sopimusten hallinta

§ 16 Konsernijohto
Kaupungin konsernijohtoon kuuluvat kaupunginhallitus ja kaupunginjohtaja.
Valtuusto maarittelee konsernin strategiat, tavoitteet ja keskeiset linjaukset.

Kaupunkikonsernia johdetaan erillisen konserniohjeen mukaisesti.
§ 17 Konsernijohdon tehtavat ja toimivallan jako
Kaupunginhallitus

1. Vastaa omistajaohjauksen periaatteiden ja konserniohjeen kehittamisesta ja valmistelusta
valtuustolle

2. Vastaa omistajaohjauksen toteuttamisesta ja organisoi konsernijohtamisen ja
konsernivalvonnan

3. Antaa valtuustolle puolivuosittain raportin yhtididen tavoitteiden toteutumisesta ja
taloudellisen aseman kehittymisesta

4. Arvioi vuosittain omistajaohjauksen tuloksellisuutta kaupunkikonsernin kokonaisedun
toteutumisen, riskienhallinnan ja menettelytapojen kannalta, teettaa ulkopuolisen arvion
kerran valtuustokaudessa seka kasittelee tulokset ja johtopadatokset valtuuston
puheenjohtajiston kanssa

5. Valitsee kaupungin edustajat tytar- ja osakkuusyhteis6jen paattaviin elimiin.

Kaupunginjohtajan tehtdvana on huolehtia, ettd kaupungin konserniohjaus ja -valvonta on jarjestetty
asianmukaisesti tassa hallintosdaanndssa kuvatulla tavalla. Hdn seuraa omistajapolitiikan toteutumista
ja raportoi asiasta kaupunginhallitukselle, antaa tarvittaessa erillisohjeita konserniraportoinnista ja
valvoo, ettd konserniyhteistjen sisdinen valvonta ja riskienhallinta ovat riittavalla tasolla
konserniedun varmistamiseksi. Han toimii konsernin johtajana ja aktiivisella omistajaohjauksella
myotdvaikuttaa yhtididen hallintoon ja toimintaan. Kaupunginjohtaja voi tehtdvan toteuttamista
varten nimetd muita viranhaltijoita avustamaan hanta konsernin tytar- ja osakkuusyhtididen
toiminnan ja talouden seurannassa.

Kaupunginjohtaja edustaa kaupunkia yhtio- ja muissa vuosikokouksissa. Kaupunginjohtaja voi
valtuuttaa toisen johtavan viranhaltijan edustamaan kaupunkia yhtio- ja muissa vuosikokouksissa.

§ 18 Sopimusten hallinta

Kaupunginhallitus vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisestd, antaa
tarkemmat ohjeet sopimushallinnasta sekd m&daraa sopimusten vastuuhenkilot toimialallaan.
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Lautakunta ja teknisten tukipalvelujen jaosto maaraavat tarvittaessa sopimusten vastuuhenkil6t
toimialallaan. Toimialajohtajat vastaavat koko toimialaansa koskevista sopimuksista.

4. luku
Toimielinten tehtavat ja toimivallan jako

Kaupungin monijdsenisilla toimielimilla on kokonaisvastuu kunnallisten palvelujen tuottamisesta ja
kehittamisesta toimialoillaan ottaen huomioon kaupunginvaltuuston asettamat tavoitteet ja
osoitetut resurssit seka kaupunginhallituksen tarpeen mukaan antamat ohjeet.

Kaupungin monijadsenisten toimielinten puheenjohtajien ja jdsenten on tehtdvassaan otettava
huomioon kaupunginvaltuuston sitovat tavoitteet ja strategiat.

§ 19 Kaupunginhallituksen tehtavat ja toimivalta

Kaupunginhallitus johtaa kaupungin toimintaa, hallintoa ja taloutta seka vastaa kuntalaissa
saadetyista tehtavista kaupunginvaltuuston asettamien tavoitteiden ja tdman hallintosaannon
maaraysten mukaisesti. Kaupunginhallitus vastaa myds valtuuston paatosten valmistelusta,
laillisuuden valvonnasta ja taytantéonpanosta.

Kaupunginhallituksen tehtavat (1-11) perustuvat Kuntalakiin (tehtavat 1-7) seka kaupungin
hallintosdaantoon. Tehtavien hoidon mahdollistava erillinen toimivalta on hallintosdannossa
maaritelty erikseen jokaisen tehtavan osalta.

1. Vastata kaupungin hallinnosta ja taloudenhoidosta

a) Paattaa kaupunginvaltuuston hyvaksymissa rajoissa pitkaaikaislainojen ottamisesta

b) Paattaa kaupungin saatavien kirjanpidollisesta poistamisesta

c) Paattaa kaupungille luovutetun perinndn vastaanottamisesta seka kaupungille
testamentattujen tai lahjoitettujen varojen hoitoa ja kdyttoa koskevien tarpeellisten ohjeiden
antamisesta, jollei testamentissa tai lahjakirjassa ole toisin maaratty taikka valtuusto muuta
paattanyt

d) P3attaa irtaimen omaisuuden ostamisesta, myymisesta ja vaihtamisesta
kaupunginvaltuuston vahvistamaan enimmaismaaraan saakka.

e) Paattaa pitkdaikaisten lainojen nostamisesta ottaen huomioon kaupunginvaltuuston
hyvaksymat talouden, rahoituksen ja sijoitustoiminnan perusteet seka hyvaksyttyyn
talousarvioon ja taloussuunnitelmaan sisaltyva lainasuunnitelma.
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f) Paattaa sopimusten ja muiden sitoumusten tekemisesta, mikali paatosta ei tee jokin toinen
kaupungin viranomainen.

g) Paattaa (omassa toiminnassa tarpeettomaksi tulleen irtaimen omaisuuden myyntia tai
muuta luovuttamista koskevien koskevista periaatteista vahvistamisesta

h) Myontaa vahingonkorvauksen tapauksissa, joissa kaupunki on korvausvelvollinen, mikali
myontamista ei olla talla hallintosdaannolla delegoitu alemmalle toimielimelle

i) Vastaa sopimusten hallinnan ja sopimusvalvonnan jarjestamisesta

Vastata valtuuston paatosten valmistelusta, tdytantéonpanosta ja laillisuuden valvonnasta:

a) Valmistella valtuustolle ehdotukset kaupungin tavoitteiksi ja strategioiksi

b) Valmistella kaupunginvaltuustolle ehdotukset kaupungin talousarvioksi ja
taloussuunnitelmaksi

c) Antaa valtuuston puolesta lausunnon kaupunginvaltuuston paatoksesta tehdysta
valituksesta, jos kaupunginhallitus katsoo, etta valtuuston paatosta ei ole kumottava
valituksessa esitetyilla perusteilla

d) Edistaa kuntademokratiaa seka kuntalaisten osallistumis- ja vaikuttamismahdollisuuksia
Valvoa kaupunkia etua ja, jollei hallintosdaanndssa toisin maarata, edustaa kaupunkia ja

kayttaa sen puhevaltaa

a) Paattaa lausuntojen antamisesta ulkopuolisille tahoille kaupungin kannalta merkittavista
asioista, mikali tassa hallintosadanndssa ei ole muuta saadelty

b) Valvoo kaupungin etua eri viranomaisissa ja yhteisoissa
c¢) Kehittaa yhteistyota kaupungin eri sidosryhmien kanssa

d) Valvoo, etta lautakunnat, johtokunnat, valiokunta, toimikunnat ja kaupungin palveluksessa
olevat henkilot suorittavat tehtdvansa voimassa olevia sddanndksia ja maarayksia noudattaen
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seka toimivat kaupungin etujen mukaisesti

Edustaa kaupunkia tyonantajana ja vastata kaupungin henkiléstopolitiikasta

a) Vastaa kaupungin henkilostopolitiikasta tassa hallintosdannossa henkildstopolitiikasta
saadetyn luvun seka virka- ja tydehtosopimusten maarittelemalla tavalla

b) Paattaa johtavassa tai itsendisessa asemassa olevista viranhaltijoista/tyontekijoista

d) Tekee ehdotukset kunniamerkki- ja arvonimiasioissa seka pitkdan palvelleen henkildston ja
luottamushenkildiden muistamisessa

Vastata kaupungin toiminnan yhteensovittamisesta

Vastata kaupungin toiminnan omistajaohjauksesta, hallintosdannon § 17 maaratylla tavalla
a) Paattaa jasenten nimeamisesta kuntayhtymien, yhtididen ja muiden yhteis6jen
hallintoelimiin silloin, kun kaupungilla asianomaisten saantdjen tai sopimusten mukaan on

siihen oikeus, seka antaa tarvittaessa ohjeet kaupungin kannan ottamisesta kaupungin
kannalta keskeisiin kasiteltaviin asioihin

Huolehtia kaupungin sisdisesta valvonnasta ja riskienhallinnan jarjestamisesta
a) Paattaa valmiussuunnitelmien hyvaksymisestd valtuustokausittain

Vastata kaupungin maankadytosta ja kaavoituksesta sekd rakennetuista kiinteistoista ja
toimitiloista

a) Paattaa kaavoitusohjelman hyvaksymisesta

b) Paattaa etuosto-oikeuden kayttamisesta (paattaminen etuosto-oikeuden kayttamatta
jattamisestd on delegoitu kaupungingeodeetille)

c) Paattdaa maankayttosopimuksista
d) Paattaa suunnitteluvarauksista

e) Paattaa maa- ja vesialueiden vuokralle antamisesta tai muusta luovuttamisesta yli
kymmenen, mutta enintdan 30 vuoden ajaksi.

f) Paattaa kaupungin tarvitsemien maa- ja vesialueiden vuokralle ottamisesta yli kymmenen,
mutta enintdan 30 vuoden ajaksi.
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g) Paattaa hinnoittelemattomien rakentamattomien tonttien vuokralle antamisesta tai
myymisestd kaupunginvaltuuston vahvistamien periaatteiden mukaisesti.

h) Paattaa kaupungin kaavoitusohjelman hyvaksymisestd. Kaupunginhallitus voi paattaa myos
kaavan laatimisesta tai muuttamisesta.

i) Paattaa sellaisten asemakaavamuutosten hyvaksymisesta, joilla ei voida katsoa olevan
merkittavia vaikutuksia.

j) Paattaa rakennuskiellon ja toimenpiderajoituksen maaraamisesta ja jatkamisesta
maankadytto- ja rakennuslain 38 ja 53 §:n nojalla asemakaavaa tai yleiskaavaa laadittaessa.

k) Paattaa tonttien luovutushinnan vahvistamisesta
[) Paattaa tonttien kauppakirja- ja vuokrasopimusmallien (= vakioehdot) vahvistamisesta
m) Paattaa kiintedn omaisuuden ostamisesta ja vaihtamisesta 300 000—750 000 euron arvosta

n) Paattaa sellaisten kaupungin rakennettujen kiinteistdjen myynnistd, joita ei enda tarvita
omaan toimintaan.

0) Paattaa sisaisista vuokrista ja kiinteistojen hallinnoijista

p) Paattaa irtaimen omaisuuden vuokralle tai muutoin kaytettavaksi luovuttamisesta yli
kymmenen, mutta enintddan 30 vuoden ajaksi, jos kaupunginvaltuusto on vahvistanut
luovuttamisen yleiset periaatteet.

q) Paattaa sellaisten vuokrasopimusten irtisanomisesta tai purkamisesta, joista
kaupunginhallitus tai kaupunginvaltuusto on paattanyt.

r) Paattaa kaupungintalon seka aluekonttoreiden toimitilojen kdyttamista ja siihen liittyvaa
toimintaa koskevien periaatteiden hyvaksymisesta.

s) Arvioi asemakaavojen ajanmukaisuuden ja paattaa siitd maankaytto- ja rakennuslain 60 §:n
mukaisesti.

Vastata elinkeinoeldaman edistdmisesta

a) Edistaa kaupungin elinkeinopolitiikkaa kaupungin strategian mukaisesti

b) Tehda strategisesti merkittavia tyollisyys- ja elinkeino ja liikennepoliittisia linjauksia seka
kehittaa elinkeinotoiminnan toimintaedellytyksia ja ohjata elinkeinopalvelujen strategiaa
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Vastata hyvinvoinnin edistamisesta
a) Vastaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueen ja Paraisten kaupungin valisesta hyvinvoinnin ja
terveyden edistamisen ohjauksesta ja koordinoinnista kaupunkitasoisesti

b) Ohjaa hyvinvoinnin edistamistd kaupungissa

Lisdksi kaupunginhallitus:

a) Paattaa kaupungin viestinnan ja kaupunkimarkkinoinnin periaatteista

b) Paattaa avustusten mydntaminen niilta osin kuin ne eivat kuulu jollekin toiselle
toimielimelle tai niita ei ole delegoitu viranhaltijalle

c) Paattaa joukkoliikenteeseen liittyvista asioista, mikali tata ei olla talla hallintosaannolla
muulle toimielimelle delegoitu

d) Antaa huhtikuussa kaupunginvaltuustolle kuntalaissa tarkoitetun luettelon kaupungin
asukkaiden, kaupungissa toimivien yhteisojen ja saatididen seka palveluiden kayttdjien
tekemista valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista ja niiden perusteella suoritetuista
toimenpiteista

Yksittdisista asioista ja ratkaisuista paattaa Paraisten organisaatiossa se toimielin tai virkamies, jolle
padtdsvaltuus on maaratty laissa, talla hallintosaanndlla tai delegointipaatoksella. Jollei
paatosvaltuudesta ole tarkasti sddadetty, tai asiaan liittyvastd muusta syysta, paattaa asiasta tai
ratkaisun tekee kaupunginhallitus.

Kaupunginhallitus voi siirtaa ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle. Se, jolle toimivalta on
edelleen siirretty, ei voi enaa siirtaa toimivaltaansa edelleen.

§ 20 Lautakuntien tehtavat ja toimivalta
Toimielinten yleiset tehtavat

Sen lisaksi mita toimialan lainsddadanndssa ja kuntien valisissa yhteistydsopimuksissa on sdadetty tai
maaratty toimielinten yleisena tehtdvana on toimialallaan

Vastata toimialansa toiminnan, talouden ja organisaation kehittamisesta ja valvonnasta,
toimintalinjojen ja painopistealueiden maarittamisestd, voimavarojen yhteensovittamisesta ja
tasapainottamisesta seka talousarvion toteuttamisesta
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2. Valvoa, etta toimintaa, taloutta ja organisaatiota johdetaan tarkoituksenmukaisesti,
tehokkaasti ja taloudellisesti valtuuston ja kaupunginhallituksen paatésten seka kaupungin
strategian mukaisesti

3. Tehda esitykset toimialaa koskeviksi ohjelmiksi, taloussuunnitelmaksi ja talousarvioksi ja
sitoviksi tavoitteiksi

4. Laatia tulos- ja toimintakertomukset seka vastata toiminnan tulosten ja talousarvion
toteutumisen seurannasta

5. Valmistella ylemman toimielimen kasiteltaviksi kuuluvat asiat sekad huolehtia paatosten
toimeenpanosta

6. Edistaa toiminnan asukas- ja asiakaslahtoisyytta seka osallistamista
7. P&attaa toimialansa avustusten myontamisesta talousarvion puitteissa
8. Seurata ja valvoa alaistensa viranhaltijoiden tekemia viranhaltijapaatoksia

9. Paattaa ratkaisuvallan edelleen siirtamisesta toimielimen alaiselle viranhaltijalle.
§ 21 Saaristolautakunnan tehtavat ja toimivalta

Saaristolautakunnan tehtdvana on sen lisdksi mitd edelld on maaratty

1. Tehda esityksia ja antaa lausuntoja saariston ymparistda ja maankayttoa seka
palvelutarjontaa koskevissa asioissa seka seurata ja arvioida vuosittain, miten palvelutarjonta
saaristossa on toteutunut

2. Tehda esityksia ja antaa lausuntoja saaristoasioihin liittyvissa asioissa kaupunginhallitukselle,
kuten saariston vakinaiseen asumiseen, monipaikkaisuuteen ja elinkeinojen kehittamiseen
seka nadiden ja vapaa-ajan asumisen yhteensovittamiseen liittyvissa asioissa

3. Tehda esityksia kaupungille soveltuvista hankerahoitteisista kohteista

4. Osallistua saaristomatkailun kehittamiseen yhdessa kaupungin matkailutoimen ja seudullisen
matkailuyhtion kanssa

5. Valvoa osaltaan saaristoa palvelevan yhteysalus-, lossi- ja lauttaliikenteen kehittamista ja
antaa kaupungin puolesta lausunnot liikenneyhteyksista sisdltdaen fyysiset ja sahkoiset
yhteydet. Toiminnan tulee olla sopusoinnussa saariston luonnon kanssa kestava kehitys
huomioiden.

6. Seurata ja tehda suunnitelmia yhdessa muiden yhteistyotahojen kanssa saariston kylien
kehittamista ja kylien omatoimisuuden ja elinvoimaisuuden lisdédamista koskevissa asioissa

7. Nimeta saariston asukkaiden yhteistoimintaa edistdvia toimikuntia tai nimeta edustajansa
niihin
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8. Nimeta edustajat tydryhmiin ja muihin elimiin, joihin tarvitaan saaristoalueen edustus.

Saaristoa koskevissa asioissa voivat eri toimijat kutsua saaristolautakunnan edustajia kokouksiinsa tai
pyytaa saaristolautakunnan kannanottoa keskeisissa saaristoa koskevissa asioissa.

Esittely saaristolautakunnassa

Saaristolautakunnan kokouksissa asiat paatetaan elinvoimapaallikon ja matkailupaallikon esittelysta.
Heidan poissa ollessaan esittelijana toimii sijaiseksi maaratty.

Elinkeinoelaman ja asumisen edellytysten, mukaan lukien digitaalinen infrastruktuuri, luomiseen ja
yllapitamiseen liittyvissa asioissa valmistelijana ja esittelijana toimii elinvoimapaallikkd. Saaristo-osien

fyysisia yhteyksia ja niihin liittyvaa infrastruktuuria, kuten yleisia laitureita ja tiekuntia, koskevissa
asioissa valmistelijana ja esittelijana toimii matkailupaallikko.

§ 22 Kasvatus- ja koulutuslautakunnan tehtavat ja toimivalta

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan tehtdvana on vastata varhaiskasvatuksesta, esi- ja
perusopetuksesta, perusopetuksen aamu- ja iltapaivatoiminnasta ja toisen asteen koulutuksesta,
kaupungin ruokahuollosta sekd muista kasvatukseen ja koulutukseen kuuluvista tehtavista sen
mukaisesti kuin tassd saanndssa tai muualla on sdadetty tai maaratty tai jotka eivat taman sddannon
mukaan kuulu toimialan jaostoille. Kasvatus- ja koulutustoimi vastaa ruokahuollon jarjestamisests,
sopimuksesta toimittajan kanssa ja ruoan laadusta seka seuraa kokonaistalouden kehitysta.
Koulujen ja paivakotien perustamisesta ja lakkauttamisesta paattaa valtuusto.

Kasvatus- ja koulutuslautakunta paattaa sen lisaksi mita edellda on maaratty seuraavat asiat:

1. Perusopetuksen tuntijaosta

2. Esiopetuksen, perusopetuksen ja lukion lukuvuoden aloittamisajankohdasta, lomista ja
lomapaivista

3. Esiopetuksen ja perusopetuksen koulukuljetusperiaatteiden vahvistamisesta

4. Muista kaupungin koulutoimeen liittyvista asioista, mikali ratkaisuvaltaa ei ole siirretty toiselle
toimielimelle tai viranhaltijalle.

5. Voimassa olevan lainsdaadannon mukaisista maksuista ja tulorajoista

6. Varhaiskasvatusta, lasten kotihoidon tukea ja lasten yksityisen hoidon tukea koskevan
lainsddadannon mukaan kunnalle kuuluvista asioista

7. Toimitilojen vuokrasta

8. Palvelusopimuksista muiden kuntien ja muiden palveluntuottajien kanssa
varhaiskasvatuksessa.
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Lautakunnan alaisista esiopetus- ja varhaiskasvatussuunnitelmista ja esiopetuksen
vuosittaisista toimintasuunnitelmista ja kertomuksista

10. Varhaiskasvatuksen ja esiopetuksen arvioinnista.

11.

12.

13.

Varhaiskasvatuksen, lasten kotihoidon tuen ja lasten yksityisen hoidon tuen jarjestamisesta.
Avustusten ja oppilaiden majoituksen jarjestamisen periaatteista

Esiopetuksen oppilaaksi ottoalueista

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkielisen ja suomenkielisen jaoston tehtdvat ja toimivalta

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkielisen ja suomenkielisen jaoston tulee niiden tehtavien
lisdksi, joista sdadetdan ja madratdan muualla tdssa sdannossa, kieliryhmansa osalta

10.

11.

12.

13.

14.

Vastaa esiopetusta, perusopetusta sekd aamu- ja iltapdivatoimintaa koskevat asiat
Vastaa lukiokoulutusta koskevat asiat
Vastaa ammatillista koulutusta koskevat asiat.

Paattaa opetustoimen lainsddadannon mukaan kaupungille kuuluvista ja omaa kieliryhmaa
koskevista tehtavista

Paattaa koulujen oppilaaksi ottoalueet.

Hyvaksya perusopetuksen ja lukiokoulutuksen opetussuunnitelmat.
Paattaa koulutuksen arvioinnin periaatteet.

Hyvaksya perus- ja lukiokoulutuksen lukuvuosisuunnitelmat
Maarittaa lukiokoulutuksen opiskelijavalinnan perusteet

Paattaa oppilaan tai opiskelijan erottamisesta

P&aattaa kotiopetukseen liittyvista asioista

Paattaa perusopetuksen ja lukion oppiainekohtaisesta ja/tai vuosiluokkakohtaisesta
tuntijaosta.

Hyvéaksya palvelusopimukset muiden kuntien, valtion ja yksityisten oppilaitosten yllapitdjien ja
muiden palveluntuottajien kanssa.

P&attda aamu- ja iltapdivatoiminnan valintaperusteista
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15. Hyvaksya aamu- ja iltapdivatoiminnan kuntakohtaiset toimintasuunnitelmat

16. Paattaa siita, etta perusopetukseen voi kuulua yksi tai useampi opetusryhma, jolle opetus
annetaan muulla kuin koulun opetuskielella.

Sen lisaksi mitd on maaratty lautakunnan paatettavaksi, lautakunta ratkaisee omalla toimialallaan ne
asiat, joita ei ole laissa tai hallintosddannossa maaratty toimielimen tai viranhaltijan tehtavaksi.

Esittely kasvatus- ja koulutuslautakunnassa

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan kokouksissa asiat ratkaistaan ruotsinkielisen opetuspaallikon
esittelysta. Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen esittelijana toimii hanen sijaisekseen maaratty.

§ 23 Kaupunginhallituksen teknisten tukipalvelujen jaoston tehtdvat ja toimivalta

Sen lisaksi mita lainsdadanndssa ja kuntien valisissa yhteistydsopimuksissa on saddetty tai maaratty
toimielimen yleisend tehtdvana on toimialallaan

1. Valvoa, etta toimintaa, taloutta ja organisaatiota johdetaan tarkoituksenmukaisesti,
tehokkaasti ja taloudellisesti kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen paatosten

mukaisesti

2. Maarittaa painopistealueet ja palveluiden jarjestamistavat seka asettaa toiminnot
tarkeysjarjestykseen ottaen huomioon kaytettdvissa olevat resurssit ja kaupungin strategia

3. P&attaa esitykset ohjelmiksi, taloussuunnitelmaksi ja talousarvioksi

4. P3attaa jaoston toimintaan kuuluvat taksat ja maksut kaupunginvaltuuston tai hallituksen
paattamien yleisten perusteiden mukaisesti

5. Paattaa/hyvaksya tulos- ja toimintakertomukset teknisten tukipalvelujen osalta
6. P&attdaa hyvaksya toimielimen alaiset tarveselvitykset

7. Vastata kiinteist6jen ja toimitilojen suunnittelusta, rakentamisesta, kunnossapidosta ja
purkamisesta seka vastata kaupungin tilahallinnosta

8. Koota kaupunginhallitukselle vuosittain luettelo seuraavana vuonna myytaviksi tai purettaviksi
ehdotettavista tilapankin kohteista. Valmistelu ja kokoaminen on tehtava vuorovaikutuksessa
kaupungin muiden hallintoyksikéiden kanssa. Kiinteist6ja kdyttaneet ja myynnin
toimeenpanevat tahot tulee ottaa mukaan prosessiin riittdvan varhaisessa vaiheessa.

9. Tehda ehdotus kaupungin kiinteistoista perittaviksi sisaisiksi ja ulkoisiksi vuokriksi

10. Tehda ehdotus kaupungin tilastrategiaksi
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15.

16.

17.

18.

19.

20.

21.

22.

23.

24,

25.

PARGAS : ) PARAINEN 26

Paattaa yksityistieavustusten jakoperusteista ja jakamisesta talousarvion puitteissa, jos
tehtdvaa ei ole delegoitu viranhaltijalle

Vastata katujen, liikkennealueiden, katuvalaistuksen ja vesivaylien suunnittelusta,
rakentamisesta ja kunnossapidosta

Vastata kaupungille kuuluvista makeanvedenaltaan, sulun, sdanndstelyportin ja pumppaamon
valvontaan, kunnossapitoon ja hoitoon liittyvista velvollisuuksista

Vastata kaupungin satamien ja laitureiden suunnittelusta, rakentamisesta ja kunnossapidosta

Vastata kaupungin hulevesijarjestelman suunnittelusta, rakentamisesta ja kunnossapidosta
maankadytto- ja rakennuslain mukaisesti

Vastata viheralueiden, puistometsien, leikkipuistojen, uimarantojen, ulkoilureittien, torien ja
muiden yleisten alueiden suunnittelusta, rakentamisesta ja kunnossapidosta

Vastata kaupungin ulkoilureitteja koskevista ulkoilulain mukaisista tehtavista
Vastata urheilukenttien ja lilkkuntapaikkojen rakentamisesta ja kunnossapidosta
Vastata vesihuollosta vesihuoltolain (119/2001) mukaisesti

Vastata kaupungille jatelain mukaan kuuluvista tehtavist3, ellei niitd ole siirretty alueellisen
jatehuoltolautakunnan tai jateyhtion hoidettaviksi

Toimia alueelliseen jatehuoltolautakunnan yhteyselimend jatehuoltoasioissa
Valmistella alustavan ehdotuksen kaupunginhallitukselle kaupungin investointitalousarvioksi

Vastata kaupungin investointien seurannasta ja raportoida investointien toteutumisesta
osavuosiraporttien ja tilinpaatoksen yhteydessa

Vastata energiaselvityksista ja kaupungin energiastrategiasta

Antaa kaupungin sisdisten viranomaisten pyytamat lausunnot silta osin kuin toimivaltaa ei ole
siirretty viranhaltijalle.

Teknisten tukipalvelujen jaoston toimivalta

Investoinnit

1.Kaupungin investointien toteuttaminen

Kiinteistot
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1. Kaupungin rakennushankkeiden luonnos- ja paapiirustusten hyvaksyminen sen jalkeen, kun
tuleva kayttaja on antanut lausuntonsa piirustuksista, jollei kaupunginhallitus ole siirtanyt
tehtavaa lautakunnalle, toimikunnalle tai viranhaltijalle.

2. Kaupungin omistamien asuntojen vuokratasosta paattaminen.

Kadut ja liikenne

1. Katujen kunnossapitoluokituksesta paattaminen.

2. Katusuunnitelmien ja muita yleisia liikkennealueita koskevien suunnitelmien hyvaksyminen
maankaytto- ja rakennuslain mukaisesti.

3. Kadunpidosta paattaminen maankaytto- ja rakennuslain mukaisesti.

4. Kadun paallystemateriaalista paattaminen siten kuin kadun ja erdiden yleisten alueiden
kunnossa- ja puhtaanapidosta annetun lain 7 §:ssd maarataan.

5. Yksityisteille mydnnettavien avustusten ehdoista seka avustusten kdytdn valvonnasta
paattaminen yksityistielain 84 §:n mukaisesti.

6. Vesiliikennelain mukaan kaupungille kuuluvien asioiden kasittely ja niista paattaminen.
Satamat ja laiturit

1. Kaupungin venelaituripaikkojen vuokrasopimusehtojen hyvdksyminen.
Hulevesi

1. Yleisista maarayksista paattaminen koskien esim. kiinteiston hulevesijarjestelman liittamista
kaupungin hulevesijarjestelmaan maankaytt6- ja rakennuslain 103 j §:n mukaisesti.

2. Madrayksen antaminen kiinteiston omistajalle tai haltijalle hulevesista aiheutuvan haitan
poistamiseksi maankaytto- ja rakennuslain 103 k §:n mukaisesti.

3. Hulevesisuunnitelman hyvaksyminen maankaytto- ja rakennuslain 103 | §:n mukaisesti.

4. Hulevesien hallintaa koskevasta taksasta paattaminen valtuuston hyvaksymien periaatteiden
mukaisesti maankaytto- ja rakennuslain 103 n §:n mukaisesti.

Viheralueet ja leikkipuistot
1. Puistojen ja muiden yleisten alueiden kunnossapitoluokituksesta paattaminen.

2. Muita yleisia alueita kuin liikennealueita koskevien suunnitelmien hyvaksyminen.



PARGAS : ) PARAINEN 28

Vesihuolto

1. Kayttémaksun vahvistaminen kaupunginvaltuuston vahvistamien yleisten maksuperusteiden
rajoissa.

2. Liittymismaksusta, perusmaksusta ja muista mahdollisista maksuista paattaminen ja niiden
suuruuden vahvistaminen kaupunginvaltuuston vahvistamien maksuperusteiden rajoissa.

3. Paattaminen vesihuoltolaitoksen tarjoamista palveluista ja siitd, kenelle oikeus laitoksen
palvelujen kdyttamiseen annetaan.

4. Vesihuoltolaitoksen yleisten toimitusehtojen vahvistaminen ja hyvaksyminen.
5. Ehdotusten valmistelu vesihuoltolaitoksen toiminta-alueiksi.

Tilapalvelujen vastuualue sisaltda seuraavat tulosyksikot: Kiinteistot, tilapankki seka siivouspalvelut.
Muita vastuualueita ovat tekniikan ja infran vastuualue seka vesihuollon vastuualue.

Esittely teknisten tukipalvelujen jaostossa

Teknisten tukipalvelujen jaoston esittelijana toimii tekninen paallikko. Kutsuttuna kokouksessa voivat
olla lasna kiinteistopaallikko, yhdyskuntainsindori ja vesihuoltopaallikko.

§ 24 Rakennus- ja ympadristolautakunnan tehtdvat ja toimivalta

Rakennus- ja ymparistélautakunta vastaa kaavoituksesta ja siihen kuuluvasta ymparisto- ja
lilkennesuunnittelusta seka rakennussuojelusta. Lautakunta vastaa myos kaupungin
mittaustoiminnasta, kiinteistonmuodostuksesta, maapolitiikasta, osoitteista ja kaupungin
rakentamattomien kiinteistdjen hallinnoinnista. Rakennus- ja ymparistélautakunta toimii
maankaytto- ja rakennuslain tarkoittamana rakennusvalvontaviranomaisena ja kuntien
ympadristénsuojelun hallinnosta annetun lain tarkoittamana ymparistonsuojeluviranomaisena.

Rakennus- ja ymparistélautakunnan tehtavana on maankadyton kehittaminen, rakentamisen valvonta
ja ohjaaminen, ympariston ja kulttuuriperinnén suojaaminen seka kaupungin rakennetun ja
luonnonympariston kehittdmisen ohjaaminen siten, etta se tarjoaa kaupunkilaisille viihtyisan,
turvallisen, terveellisen ja toimivan elinympariston, joka turvaa kestavan kehityksen periaatteiden
toteutumisen.

Rakennus- ja ymparistélautakunnan toimivalta
Rakennus- ja ymparistélautakunta paattaa seuraavista asioista:
Kaavoitus ja siihen kuuluva ymparist6- ja lilkennesuunnittelu seka rakennussuojelu
1. Asemakaavan ja ranta-asemakaavan muutoksen hyvaksyminen, kun on kysymyksessa

e viemadria tai muuta johtoa koskeva kaavamaarays taikka kadun, tontin, puiston tai muun
alueen tai kaupunginosan tai korttelin nimen ja numeron muuttaminen
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¢ sellainen yhta tonttia koskeva asemakaavan muutos, joka ei aiheuta tontin
kayttotarkoituksen tai kerrosalan muuttamista eikd muuta tontille rakennettavaksi sallittujen
rakennusten kerroslukua.

2. Ehdotuksen valmistelu kaavoitusohjelmaksi.

3. Ehdotusten valmisteleminen asioissa, jotka koskevat asemakaavojen ajanmukaisuuden
arviointia ja siita paattamista maankaytto- ja rakennuslain 60 § mukaisesti.

4. Yleiskaavojen ja asemakaavojen asettaminen julkisesti nahtavaksi.
5. Erillisten rakentamistapaohjeiden seka korttelisuunnitelmien hyvaksyminen.

6. Lausuntojen antaminen ja poikkeamishakemusten ratkaiseminen maankaytto- ja rakennuslain
nojalla. Lautakunnalla on oikeus siirtaa paatoksenteko kaavoituspaallikélle.

7. Rakennusluvan erityisten edellytysten ratkaiseminen suunnittelutarvealueella. Lautakunnalla
on oikeus siirtaa paatoksenteko kaavoituspaallikolle.

8. Maankaytto- ja rakennuslaissa tarkoitettujen korvausten periminen asemakaavan laatimisesta
(MRL 59 §), yleiskaavan laatimisesta (MRL 76 §) ja tuulivoimarakentamista ohjaavan
yleiskaavan laatimisesta (77 c §).

9. Poikkeamisia ja suunnittelutarvetta koskevista paatoksista suoritettavien maksujen periminen
seka naihin liittyvista lausunnoista suoritettavien maksujen periminen (MRL 173 §).

10. Paattaminen esityksestd, joka koskee rakennuksen saattamista suojeltavaksi.

Mittaustoiminta, kiinteistonmuodostus, maapolitiikka, osoitteet seka kaupungin
rakentamattomien kiinteistéjen hallinnointi

1. Paattaminen rakentamattomien tonttien vuokralle antamisesta ja myymisesta
kaupunginvaltuuston vahvistamien luovutusehtojen ja kaupunginhallituksen vahvistaman
luovutushinnan mukaisesti.

2. Paattaminen tontinosien ja lisamaan myymisestd kaupunginvaltuuston vahvistamien
luovutusehtojen mukaisesti.

3. Paattdminen kiintedan omaisuuden ostamisesta ja vaihtamisesta enintaan 300 000 euron
arvosta.

4. Paattaminen maa- ja vesialueiden vuokralle antamisesta tai muusta luovuttamisesta myos
muuhun kuin maankayttosuunnitelmassa varattuun tarkoitukseen enintdan kymmenen
vuoden ajaksi.
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5. Paattaminen kaupungin tarvitsemien maa- ja vesialueiden vuokralle ottamisesta enintdaan
kymmenen vuoden ajaksi.

6. Kaupungin metsdtaloussuunnitelman hyvaksyminen ja siihen liittyvista toimenpiteista
paattaminen.

7. Rakentamiskehotuksen antaminen seka rakentamiskehotukseen perustuvan lunastuksen
hakeminen maankaytt6- ja rakennuslain 97 §:n 3 momentin mukaisesti.

8. Paattaminen lisdajan myontamisestd rakentamista varten.

9. Kasvillisuuden korvausta koskevien perusteiden vahvistaminen.

10. Tiennimien ja muiden osoitenimien vahvistaminen asemakaava-alueen ulkopuolella.
11. Leikkipuistojen nimista paattdminen.

12. Paattaminen sellaisten vuokrasopimusten irtisanomisesta tai purkamisesta, joista lautakunta
tai kaupungingeodeetti on paattanyt.

13. Metsastysoikeuden ja kalastus- ja viljelyalueiden vuokralle antamista koskevien periaatteiden
vahvistaminen.

14. Paattaminen vuokrasopimuksen ehtoihin perustuvista vakuuksista.

15. Paattaminen kauppakirjan tai vuokrasopimuksen ehtoihin (esim. koko, vapautus)
perustuvasta sopimussakosta ja muista korvauksista (esim. vahingonkorvaus).

16. Paattaminen kiintean omaisuuden ostamisesta silloin, kun ostaminen perustuu lunastukseen.
Rakennusvalvonta

1. Huolehtiminen rakentamisen valvonnan, neuvonnan ja ohjeistuksen asianmukaisesta
jarjestamisestda maankaytto- ja rakennuslain 124 §:n mukaisesti seka siita, etta
suunnittelijoiden ja rakentajien kaytettavissa on taydennyksena riittavasti paikallisia ohjeita
(maankaytto- ja rakennuslain 14 §:n mukainen rakennusjarjestys).

2. Sen seuraaminen, etta rakennukset ymparistdineen pidetdan maankaytto- ja rakennuslain 166
§:ssa tarkoitetussa kunnossa

3. Toimiminen kadun ja erdiden yleisten alueiden kunnossapito- ja puhtaanapidosta annetun lain
15 §&:n mukaisena kunnan valvontaviranomaisena.

4. Maankaytto- ja rakennuslain 161 a §:n mukaisten asioiden ratkaiseminen koskien ojan
tekemista tai ojitusta varten tarpeellisen suojapenkereen tai pumppuaseman sijoittamista
asemakaava-alueella.
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5. Toimiminen maankaytto- ja rakennuslain 182 §:n 1 momentissa (Uhkasakko ja teettamisuhka)
ja 183 §:n 3 momentissa (Tarkastusoikeus) tarkoitettuna viranomaisena.

6. Toimiminen maankaytto- ja rakennuslain mukaisena hulevesien hallinnan
valvontaviranomaisena (MRL 103 d §).
Ymparistonsuojelu

1. Kunnan ymparistonsuojeluviranomaisen ominaisuudessa kuntien ymparistonsuojelun
hallinnosta annetussa laissa maaratylla tavalla

* huolehtia sen hoidettaviksi laissa tai sen nojalla sdddetyista tai maaratyista tehtavista
* huolehtia omalta osaltaan ymparisténsuojelun suunnittelusta ja kehittamisesta
* huolehtia ympariston tilan seurannasta seka siihen liittyvista selvityksista ja tutkimuksista

e osallistua kunnassa tarvittavan ymparisténsuojelua koskevan ohjauksen ja neuvonnan
jarjestamiseen

* antaa lausuntoja seka tehda esityksia ja aloitteita ymparistonsuojeluun liittyvista asioista
muille viranomaisille

¢ huolehtia omalta osaltaan ymparistonsuojelua koskevasta tiedottamisesta, valistuksesta ja
koulutuksesta kunnassa

e edistdd kunnan yhteistyota muiden viranomaisten ja yhteisdjen kanssa
ympadristonsuojeluasioissa.

2. Ymparistonsuojelulain mukaisena lupa- ja valvontaviranomaisena

e paattaa saastuneen maa-alueen puhdistustarpeen selvittamisesta ymparistonsuojelulain
133 §:n mukaisesti

* huolehtia ja paattda kunnan hoidettavaksi kuuluvista asioista, jotka koskevat velvollisuutta
ympadriston tilan seurantaan ja ilmanlaadun turvaamista ymparistonsuojelulain 143-148 §:n
mukaisesti

* paattaa talousjatevesien kasittelyvaatimuksista poikkeamisesta ymparisténsuojelulain 156 d
§:n mukaisesti.

3. Maa-aineslain mukainen lupa- ja valvontaviranomainen.
4. Jatelain mukainen valvontaviranomainen.

5. Kemikaalilain mukainen valvontaviranomainen.

6. Vesihuoltolain mukainen valvontaviranomainen.

7. Vesilain mukainen valvontaviranomainen; paattaa vesilain mukaan kunnan
ymparisténsuojeluviranomaiselle kuuluvista asioista.
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Merenkulun ympéristénsuojelulain mukainen valvontaviranomainen.

Paattaa ulkoilulain mukaan kunnalle kuuluvista asioista seka toimia ulkoilulain mukaisena
kunnan leirintdalueviranomaisena.

Antaa lausuntoja ja tehda paatokset maastoliikennelain mukaan kunnalle kuuluvissa asioissa,
kasitella maastoliikennelain mukaan kunnan ymparisténsuojeluviranomaiselle kuuluvat asiat
seka huolehtia maastoliikennelain yleisesta valvonnasta.

Ratkaista vesiliikennelain 106 §:n mukaan kunnan ymparistonsuojeluviranomaiselle kuuluvat
lupa-asiat.

Antaa lausuntoja ja paattaa kunnalle luonnonsuojelulain mukaan kuuluvista tehtavista.

Toimia kunnan torjuntaviranomaisena kunnassa sattuneiden 6ljyvahinkojen jalkitorjunnassa
pelastuslain mukaisesti seka tehda tarpeen vaatiessa paatokset 6ljyvahingon jalkitorjunnan
lopettamisesta.

Toimia kunnan viranomaisena, joka kasittelee hakemukset koskien vapauttamista
velvollisuudesta johtaa kiinteiston hulevedet kunnan hulevesijarjestelmaan maankaytto- ja
rakennuslain 103 f §:n mukaisesti.

Toimia yhteystahona, lausunnonantajana ja tilaajana ymparistoterveydensuojelun,
elintarvikevalvonnan ja eldinldakintdhuollon palveluja tuottavaan alueelliseen yksikk6on
ndhden seka varata varat kunnalle kuuluvien palvelujen ostamiseen.

Esittely rakennus- ja ympdristélautakunnassa

Rakennus- ja ymparistélautakunnan kokouksissa esittelijoina toimivat kaavoituspaallikko,
kaupungingeodeetti ja johtava rakennustarkastaja. Ymparistdasioissa esittelijana toimii johtava
ymparisténsuojelutarkastaja.

§ 25 Elinvoimavaliokunta

Valtuusto perustaa valtuutetuistaan (tai tarvittaessa varavaltuutetuistaan) sisaista tyoskentelya
varten elinvoimavaliokunnan. Valiokunnan rooli valmistelussa on ohjata ja seurata kaupungin
voimavarojen hyodyntamista kaupungin elinvoiman kehittamisessa.

Elinvoimavaliokunnan tehtavana on ohjata valmistelua kaupunginhallitukselle elinvoimaan
vaikuttavissa asioissa, joissa kaupunginhallituksella tai kaupunginvaltuustolla on paatosvalta. Sellaisia
asioita ovat esimerkiksi elinkeinoelaman ja yritystoiminnan toimintaedellytysten parantamiseen
tahtaavat asiat, merkittavat maankayton tai liikennejarjestelmien kehittamiseen liittyvat asiat tai
asumisen tai yritystoiminnan kehittamiseen liittyvat asiat. Valiokunnan tyota ja valmistelun ohjausta
ohjaa kaupunkistrategia ja siind asetetut tavoitteet. Elinkeinovaliokunta ohjaa strategisesti keskeisten
elinvoima-asioiden valmistelua.

Elinvoimavaliokunta on valmisteleva, ei-paatoksia tekeva toimielin, jonka kokoonpanosta,
toimikaudesta ja erityisista tehtadvista paattaa valtuusto.
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Elinvoimavaliokunnan tehtavana on kaupungin elinvoimaisuuden ja vetovoiman kehittaminen seka
kaupunkilaisten viihtyvyyden edistaminen. Valiokunta pyrkii edistamaan elinkeinoja ja asumista seka
liséamaan asukkaiden hyvinvointia ja terveytta.

Tehtdvansa toteuttamiseksi elinvoimavaliokunta
a. Ohjaa valtuuston paatettavaksi menevat elinvoimaisuuden edistamista koskevat asiat

b. Seuraa kaupunkistrategiassa esitettyjen tavoitteiden toteutumista kaupungin elin- ja
vetovoimaisuuden ndakékulmasta

c. Ohjaa kaupungin strategian valmistelua elinvoiman ja vetovoiman kehittamiseen
liittyvissa tavoitteissa ja toimenpiteissa

d. Ohjaa ja valmistelee hyvinvointikertomuksesta johdetut toimenpide-ehdotukset
kaupungin elinvoimaisuuden kehittamiseksi ja osallistuu hyvinvointisuunnitelman
valmisteluun

e. Tekee esityksia, aloitteita ja kannanottoja kaupungin elinkeino- ja maapolitiikkaan,
markkinointiin, yrityspalveluihin liittyen

f. Tekee esityksia riittdvan omakoti- ja yritystonttivarannon varmistamiseksi

g. on aktiivisesti mukana kaupungin elinvoimaisuuteen liittyvien ohjelmien ja
suunnitelmien laatimisessa (mm. maa- ja asuntopoliittinen ohjelma, matkailustrategia,
elinkeinostrategia)

h. On aktiivisesti mukana kaupungin ympariston viihtyisyyteen ja vetovoimaisuuteen
liittyvissa asioissa seka asukkaiden hyvinvoinnin kehittamisessa

i. Lausuu ja antaa nakemyksensa kaupunkimarkkinoinnista m.l. tonttimarkkinointi,
matkailumarkkinointi, asukasmarkkinointi, tonttikampanjat

j-  Kuulee asiantuntijoita, on aktiivinen kaupunkilaisten kuulemisessa ja osallistamisessa
ja hankkii muut tarvitsemansa selvitykset

k. Tekee yritysvierailuja ja tutustuu yritysten nykytilanteeseen ja kehitysnakymiin

Elinvoimavaliokunnan vastuuvalmistelijana toimii elinvoimapaallikko.
Elinvoimapaallikon ollessa estynyt, esittelijana toimii hanen sijaisekseen nimetty.
Valmisteleva viranhaltija tuo elinvoimavaliokunnan keskusteltavaksi ja ohjattavaksi
elinvoiman kannalta keskeisia kysymyksia
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5. luku
Henkiléstdorganisaatio

§ 26 Henkildstdorganisaatio

Kaupungin organisaatio jakautuu kaupunginhallituksen seka valiokunnan ja lautakuntien toimialoihin.
Toimialat jakaantuvat vastuualueisiin, jotka puolestaan jakautuvat toimintayksikoéihin.

Kaupunginvaltuusto paattaa toimialajaosta.

Paraisten kaupungin henkilostéorganisaatio on jaettu seuraaviin toimialoihin:
Kasvatus ja koulutus

Elinvoima

Hallinto ja tukitoiminnot

Kaupunginhallitus seka valiokunta ja lautakunnat maaraavat alaisensa toimialan organisaatiosta ja
tehtavista silta osin kuin hallintosdadnndssa ei ole asiasta maarayksia.

Kaupungin organisaatiota johtaa kaupunginhallituksen alaisena kaupunginjohtaja.
Suoraan kaupunginjohtajan alaisena toimivat ruotsinkielinen opetuspaallikko, elinvoimapaallikko ja
hallintopdallikkd. Kaupunginjohtajan suorien alaisten osalta voidaan tehda muutoksia

kaupunginhallituksen paatoksella.

Kaupungin henkil6sto
Paraisten kaupungin hallintosaanto
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§ 27 Kaupunginjohtaja

Kaupunginjohtaja vastaa kaupunginhallituksen alaisesta toiminnasta seka johtaa ja kehittda toimintaa
kaupunginhallituksen alaisuudessa. Kaupunginjohtaja toimii esittelijana kaupunginhallituksessa.

Kaupunginjohtajan sijaisena kaupunginjohtajan ollessa poissa, estynyt tai esteellinen hoitaa
kaupunginjohtajan tehtavaa hallintopdallikkd. Kaupunginjohtajan ja hallintopaallikdn ollessa poissa
sijaisena toimii virkaidltdan vanhin paikalla oleva toimialajohtaja.

Kaupunginhallituksella on oikeus myontaa kaupunginjohtajalle harkinnanvaraista virkavapautta
enintdan kuudeksi kuukaudeksi.

Valtuusto valitsee kaupunginjohtajan sijaisen kaupunginjohtajan ollessa poissa yli kuusi kuukautta,
pidempiaikaisesti estynyt tai esteellinen tai viran ollessa avoinna.

Kaupunginjohtajan kelpoisuusvaatimuksensa on soveltuva ylempi korkeakoulututkinto, hyva
perehtyneisyys kunnallishallintoon seka hyva kielitaito ruotsin ja suomen kielessa.

§ 28 Toimialojen organisaatio ja tehtavat
Kaupungin henkiléstoorganisaatio jakautuu kolmeen toimialaan.

§ 29 Kasvatus- ja koulutustoimiala

Toimialan tehtdavana on toimialaa koskevien lakien ja muiden sdanndsten nojalla tarjota laadukkaita
varhaiskasvatus-, esiopetus-, perusopetus- ja lukiokoulutuspalveluja kahdella kielelld. Toimiala vastaa
myos ruokahuollosta.

Toimiala hoitaa koulutusta koskevan lainsdadanndon mukaan kunnalle kuuluvia tehtavia, jotka eivat
tdman sdannon mukaan kuulu lautakunnan jaostoille.

Kasvatus- ja koulutustoimiala jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:

Ruotsinkielinen koulutus
Suomenkielinen koulutus
Varhaiskasvatus

§ 30 Elinvoima toimiala

Elinvoima- ja hyvinvointitoimiala edistda luontaisen ja rakennetun elinympariston
monimuotoisuuden, viihtyvyyden ja hyvan rakentamistavan toteutumista, edistaa kaupungin
elinkeinoja ja jarjestaa turvalliset ja viihtyisat palvelut taloudellisesti ja tarkoituksenmukaisesti.
Toimialan vastuulle kuuluvat kaavoitus, matkailu, lupapalvelut ja joukkoliikenteeseen ja elinvoimaan,
seka kaupunkilaisten hyvinvointiin, vapaa-aikaan (kulttuuri, kirjasto, kansalaisopisto, liikunta) ja
tyollistamiseen liittyvat kokonaisuudet.

Kaupungin henkil6sto
Paraisten kaupungin hallintosaanto
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Elinvoima-toimiala jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:

Hyvinvointi
Kansalaisopisto

Kirjasto

Kulttuuri ja vapaa-aika
Elinkeinoelama ja matkailu
Yhteydet ja joukkoliikenne
Lupapalvelut

Mittaus

Kaavoitus

§ 31 Hallinto- ja tukipalvelutoimiala

Toimialan yleisena tehtavana on tuottaa talouden, henkiléstdasioiden, hallinnon, tyéhyvinvoinnin,

hanketoiminnan, viestinnan, markkinoinnin seka IT- ja digitalisaation toimintoja koko
kaupunkiorganisaatiolle. Vastaavasti kaupungin vesihuolto, tekniikka ja infra seka tila- ja
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siivouspalvelut tukitoimintoina on sisallytetty toimialan alle. Toimiala toimii johdon apuna kaupungin

johtamis-, kehittdmis- ja edunvalvontatehtavissa, taloudenhoidossa sekd konserni- ja sisdisen
valvonnan tehtavissa. Toimiala tukee ja luo edellytyksia toimialojen tulokselliselle toiminnalle ja
seuraa asetettujen tavoitteiden toteuttamista.

Hallinto- ja tukipalvelutoimiala jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:

Vesihuolto

Tekniikka ja infra

Tilapalvelut

Henkil6sto

Talous seka hankkeet ja projektit
Hallinto

IT ja digitalisaatio

Viestinta ja markkinointi

Kaupunginjohtaja paattaa toimialojen valisesta tehtavajaosta ja resurssoinnista silta osin kuin
hallintosdaannossa ei asiasta ole maaratty.

Toimialajohtaja paattaa vastuualueiden tehtavajaosta ja resurssien kaytosta silta osin kuin tassa
hallintosaanndssa ei ole asiasta maaratty.

§ 32 Toimialajohtajat
Kasvatus- ja koulutustoimialaa johtaa ruotsinkielinen opetuspaallikko.
Elinvoimatoimialaa johtaa elinvoimapaallikko.

Hallinto- ja tukipalvelutoimialaa johtaa hallintopaallikko.
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Toimialajohtajat vastaavat toimialansa toiminnasta seka johtavat toimialoja kaupunginjohtajan,
valiokunnan ja lautakunnan alaisuudessa.

Toimialajohtajat vastaavat toimialan toimintasuunnitelmasta ja talousarvion valmistelun seka
valvovat ja kehittdavat toimialansa toimintaa, taloutta ja organisaatiota.

Toimialajohtajat vastaavat toimialojensa osalta yhteistyosta ulkopuolisten yhteistyétahojen ja
kaupungin toimialojen kanssa, vastaavat johtamisen kehittamisesta ja yhteistyohakuisen

toimintakulttuurin edistamisesta

Toimialajohtajat vastaavat toimialojensa omasta viestinndsta kaupungin viestinndan antamien
ohjeiden ja linjausten mukaisesti

Toimialajohtajan tehtaviin kuuluu toimialansa prosessien seka vastuualueiden ja poikkihallinnollisen
yhteistydn kehittdminen seka toimintojen resurssointiin ja organisointiin liittyvat asiat.

Toimialajohtajat paattavat omassa toiminnassaan tarpeettomaksi tulleen irtaimiston myymisesta tai
luovuttamisesta.

Toimialajohtajat vastaavat alaisensa henkiloston perehdyttamisesta ja henkiloston ammattitaidon
yllapitamisesta.

Toimialajohtajat vastaavat toimialansa tyosuojelusta.
Toimialajohtajat vastaavat toimialansa valmiussuunnittelusta.

Toimialajohtajat tekevat toimialaansa liittyvat paatokset, joita ei hallintosdannosséa ole annettu
lautakunnan tai toisen viranhaltijan tehtavaksi.

Toimialajohtajan esteellisena tai poissa ollessa sijaisena toimii kaupunginhallituksen nimeama
viranhaltija, jollei muuta ole maaratty.

§ 33 Vastuualuepaallikot

Vastuualuepaallikké vastaa vastuualueen toiminnasta sekd johtaa ja kehittaa toimintaa
kaupunginhallituksen, lautakunnan ja toimialajohtajan alaisuudessa.

Toimialajohtaja maaraa vastuualuepaallikon sijaisen, joka hoitaa tehtavia vastuualuepaallikon ollessa
poissa tai esteellinen.

Kasvatus- ja koulutustoimiala jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:
Ruotsinkielisen koulutuksen vastuualuetta johtaa ruotsinkielinen opetuspaallikkd.
Suomenkielisen koulutuksen vastuualuetta johtaa suomenkielinen opetuspaallikko.

Varhaiskasvatuksen vastuualuetta johtaa varhaiskasvatuspaallikko.

Elinvoima- toimiala jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:
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Kaavoituksen vastuualuetta johtaa kaavoituspaallikko.

Elinkeinoelaman ja matkailun vastuualuetta johtaa elinkeinopaallikko.
Yhteyksien ja joukkoliikenteen vastuualuetta johtaa elinvoimapaallikko.
Kulttuurin ja vapaa-ajan vastuualuetta johtaa kulttuuripaallikko.
Kirjaston vastuualuetta johtaa kirjastopaallikko.

Kansalaisopiston vastuualuetta johtaa kansalaisopiston rehtori.
Lupapalvelujen vastuualuetta johtaa johtava rakennustarkastaja.
Mittaustoimen vastuualuetta johtaa kaupungingeodeetti

Hallinto- ja tukipalvelutoimiala jakautuu vastuualueisiin seuraavasti:
Teknisten tukipalvelujen kokonaisuutta johtaa tekninen paallikko.
Tekniikan ja infran vastuualuetta johtaa yhdyskuntainsindori.
Tilapalvelujen vastuualuetta johtaa kiinteistopaallikko.

Vesihuollon vastuualuetta johtaa tekninen paallikko.

Henkiloston vastuualuetta johtaa henkilostopaallikko.

Talouden seka hankkeet ja projektit vastuualuetta johtaa talouspaallikko.
Hallinnon vastuualuetta johtaa hallintopaallikko.

IT:n ja digitalisaation vastuualuetta johtaa tietohallintopaallikko.
Viestinnan ja markkinoinnin vastuualuetta johtaa tiedottaja.
Toimialajohtaja maaraa vastuualuepaallikon sijaisen.

§ 34 Tulosyksikoiden esimiehet

Tulosyksikon esimies vastaa toimintayksikon toiminnasta seka johtaa ja kehittaa toimintoja
vastuualuepdallikdn alaisuudessa.

Vastuualuepaillikké maaraa tulosyksikon esimiehen sijaisen.

§ 35 Viranhaltijoiden tehtavat ja ratkaisuvalta

Tassa osiossa kuvataan viranhaltijoiden ratkaisuvalta toimialoittain jaoteltuna.
§ 36 Kaupunginjohtajan tehtavat ja ratkaisuvalta

Kaupunginjohtajan tehtavana on

1. Johtaa kaupungin strategista kehittamista seka strategian ja muiden merkittavien ohjelmien ja
suunnitelmien laadintaa

2. Vastata kaupungin ylimpana viranhaltijana valtuuston ja hallituksen tavoitteiden ja paatosten
toteuttamisesta

3. Vastata siita, etta koko kaupungin toiminta on taloudellisesti ja tehokkaasti hoidettu

4. Johtaa ja valvoa kaupungin hallinto ja taloutta ja muuta toimintaa
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5. Vastata koko kaupungin ulkoisesta ja sisdisesta tiedottamisesta

6. Johtaa ja valvoa kaupunginvaltuuston ja kaupunginhallituksen asioiden valmistelua

7. Seurata lautakuntien, valiokunnan, jaostojen, toimikuntien seka luottamushenkildiden ja
viranhaltijoiden paatosten laillisuutta ja ryhtya tarvittaessa toimiin kuntalain 92 § mukaisesti
asian siirtamiseksi kaupunginhallituksen kasiteltavaksi

8. Vastata kaupungin edunvalvonnasta

9. Huolehtia yhteistydsta kaupungin kannalta tarpeellisten yhteisty6tahojen kanssa

10. Huolehtia yhteydenpidosta kaupungin luottamushenkildihin

11. Seurata kuntayhtymien, osakeyhtididen ja muiden yhteisdjen toimintaa, joissa kaupunki on
omistajana tai jasenena ja huolehtia siitd, ettd kaupungin edustajalle annetaan tarvittavat
ohjeet

12. Johtaa kaupungin varautumistyota

Kaupunginjohtajalla on oikeus kaupunginhallituksen puolesta ratkaista seuraavat asiat:
1. Edustaa kaupunkia neuvotteluissa ja edustustilaisuuksissa tai maarata muu kaupungin
viranhaltija tai kutsua luottamushenkilé edustamaan kaupunkia neuvotteluihin tai
edustustilaisuuksiin, jollei kaupunginhallitus toisin paata.

2. Edustaa tai nimeta toisen johtavan viranhaltijan edustamaan kaupunkia yhteisdjen yhtyma-
tai yhtiokokouksiin ja antaa edustajalle tarvittavat ohjeet kaupungin kannasta kasiteltaviin
asioihin.

3. Kayttaa itse tai valtuuttamansa asiamiehen valityksella kaupungin puhevaltaa

tuomioistuimessa ja muissa viranomaisissa samoin kuin niiden kokouksissa samoin kuin niiden
yhteisojen kokouksissa, joissa kaupunki on osakkaana tai jasenena

4. Antaa verotusta koskevissa asioissa kaupungin lausunnot ja selitykset

5. Paattaa sisdisen tarkastuksen toimeksiannosta ja niihin liittyvista sopimuksista, jollei
kaupunginhallitus muuta paata

6. P&attaa johdannaissopimusten kaytosta kaupunginhallituksen ohjeen mukaisesti

7. Paattaa projekti- ja hankerahoituksenhakemisesta ja projekteista, kun sen kustannusvaikutus
on enintdan 100 000 / vuosi
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Toimia hallintosaanndssa nimettyjen toimialajohtajien seka kaupunginhallituksen erikseen
paattamien viranhaltijoiden esimiehena

Paattaa kaupungin vaakunan kayttélupien myontamisesta

10. Paattaa hankinnoista kaupunginhallituksen /hankintaohjeen paattamissa rajoissa

11.

12.

13.

Paattaa toimialajohtajien sijaisista enintdaan yhdeksi vuodeksi
Huolehtia tehtavista, jotka on johtajasopimuksen perusteella erikseen sovittu

Suorittaa muut kuntalaissa maaratyt seka kaupunginhallituksen maaraamat tehtavat

Paatoksistaan kaupunginjohtaja pitaa paatospoytakirjaa

§37 Kasvatus- ja koulutustoimialan viranhaltijoiden tehtavat ja ratkaisuvalta

Opetuspaillikkd, ruotsinkielinen koulutus ja suomenkielinen koulutus

1.

10.

11.

Hyvaksyy oppilaan perusopetukseen
Hyvéaksyy oppilaan aamu- ja iltapdivatoimintaan

Paattaa oppilaan oikeudesta aloittaa koulunkaynti yhta vuotta saddettya aikaisemmin tai
my&hemmin

Paattaa oppilaan oikeudesta kdayda muuta kuin Iahikoulua tapauksissa, joissa koulukuljetusta
ei myonneta

Paattaa oikeudesta koulukuljetukseen vahvistettujen koulukuljetusperiaatteiden mukaisesti
Paattaa toisesta kunnasta olevan oppilaan oikeudesta koulunkayntiin
Hyvaksyy oppilaan joustavaan perusopetukseen

Paattaa oppilaan erityisesta tuesta seka erityisesta tuesta aikaisemmin tehtyjen paatosten
tarkastamisesta.

Myontaa yli kuukauden kestavan koulupoissaolon

Paattaa oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta, jos oppivelvollinen ei ole minkaan
koulutuksen jarjestdjan opiskelija (oppivelvollisuuslain 7 §)

Paattaa opiskelupaikan osoittamisesta oppivelvolliselle (oppivelvollisuuslain 15 §)
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12. P4attaa matka- ja majoituskorvauksista (oppivelvollisuuslain 19-21 §)
13. Paattdaa maksuttomuuden pidennyksesta (oppivelvollisuuslain 17 §)

14. Paattaa maksuttomuudesta, jos opiskelija sita pyytda (oppivelvollisuuslain 17 §:n 3 mom.).

Lukion rehtori
1. Hyvaksyy oppilaat
2. Antaa kirjallisen varoituksen oppilaalle tai opiskelijalle
3. P&attaa oppilaan tai opiskelijan erityisista opetusjarjestelyista

4. Paattaa lukio-opiskelijan oppivelvollisuuden suorittamisen keskeyttamisesta
(oppivelvollisuuslain 7 §).

Rehtori
1 Antaa kirjallisen varoituksen oppilaalle tai opiskelijalle

2 P&attaa oppilaan tai opiskelijan erityisista opetusjarjestelyista

Varhaiskasvatuspaallikko
1. Hyvaksyy lapsen varhaiskasvatukseen
2. Hyvadksyy oppilaan esiopetukseen

3. Paattaa esiopetuksen oppilaan oikeudesta koulukuljetukseen vahvistettujen
koulukuljetusperiaatteiden mukaisesti

4. Paattaa varhaiskasvatukseen osallistuvan lapsen ja esiopetuksen oppilaan erityisesta tuesta
seka erityisesta tuesta aikaisemmin tehtyjen paatosten tarkastamisesta.

Paivakodinjohtaja / perhepéivdhoidon ohjaaja

1. Paattaa varhaiskasvatukseen osallistuvan lapsen tehostetusta tuesta seka tehostetusta tuesta
aikaisemmin tehtyjen paatodsten tarkastamisesta

2. Paattaa yleisen tuen tukitoimenpiteista ja tukipalveluista.
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Toimistosihteeri

1. vahvistaa maksut kaupunginvaltuuston hyvaksymien varhaiskasvatuksen asiakasmaksujen
mukaisesti.

§ 38 Rakennus- ja ympadristétoimen viranhaltijoiden tehtavat ja ratkaisuvalta

Kaavoituspaallikko

1. Antaa rakennus- ja ymparistélautakunnalle lausuntoja koskien rakennuksen purkamista
rakennuskieltoalueella (maankaytto- ja rakennuslain 53 § 1 mom. ja 127 § 1 mom.)

2. Valmistelee kaavoitusmenettelya koskevat sopimukset, kun kaavat tehdaan yksityisesta
aloitteesta (yhdessa kaupunginhallituksen kanssa)

3. Valmistelee selitysehdotuksen yleiskaava- ja asemakaava-asiaa koskevan kaupunginvaltuuston
paatoksen perusteella tehdysta valituksesta

4. Kaavoituspaallikolla on nimenkirjoitusoikeus Maanmittauslaitoksen tuottamaan
Kiinteistovaihdannan palveluun.

Kaavoituspaallikko ja kaavoitusarkkitehti

1. Antavat naapurin ominaisuudessa luvan rakentaa lahemmaksi tontinrajaa kuin mita
maaraykset edellyttavat, kun rajanaapurina on kaupunki

2. Antavat lausuntoja / kayttavat kaupungin puhevaltaa maanomistajan ja rajanaapurin
ominaisuudessa toimenpidelupa-, purkamislupa- ja maisematyolupamenettelyssa.

Kaupungingeodeetti
1. Hyvaksyy tonttijaot

2. P&attaa tonttien myymisesta kaupunginhallituksen vahvistaman luovutushinnan mukaisesti,
kun rakentamisvelvoite on taytetty

3. P&aattaa pientalotonttien myymisesta ja vuokralle antamisesta kaupunginvaltuuston
vahvistamien luovutusehtojen ja kaupunginhallituksen vahvistaman luovutushinnan
mukaisesti

4. Paattaa maa- ja vesialueiden vuokralle antamisesta tai muusta luovuttamisesta myés muuhun
kuin maankdyttosuunnitelmassa varattuun tarkoitukseen enintadn yhden vuoden ajaksi

5. P&attaa kaupungin tarvitsemien maa- ja vesialueiden vuokralle ottamisesta enintdan yhden
vuoden ajaksi
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6. Hyvadksyy korvauksen maksamisen kasvillisuudesta ja pienista laitteista rakennus- ja
ymparistélautakunnan vahvistamien perusteiden mukaisesti

7. Vahvistaa kiinteistdjen osoitenumeroinnin

8. Paattaa, milloin kaupunki ei kdyta etuosto-oikeuttaan

9. Paattaa kaupungin suostumuksesta kiinteisténmuodostamislain 32 ja 33 §:n mukaisesti

10. Vastaa rakennuksen paikan merkitsemisestd maankaytto- ja rakennuslain 149 b §:n mukaisesti

11. Antaa kiinteistorekisterin pitdjan ominaisuudessa toimitusmaarayksen
kiinteistonmuodostamislain 16 §:n mukaisesti

12. Hoitaa kaupungin puolesta lainhuudatukseen, kiinnityksiin ja maanmittaustoimituksiin liittyvat
asiat ja edustaa kaupunkia maanomistajana

13. P4aattaa metsastysoikeuden seka kalastus- ja viljelyalueiden vuokralle antamisesta enintdan
viiden vuoden ajaksi rakennus- ja ymparistélautakunnan vahvistamien periaatteiden
mukaisesti; kaupungingeodeetilla on oikeus saattaa asia tarvittaessa lautakunnan
paatettavaksi

14. Paattaa maanomistajan suostumuksen antamisesta asemakaavan ulkopuolisten alueiden
tilapaiseen kayttoon

15. Paattaa kiinteistonluovutusten varausajan pidentamisesta enintdaan kuudella kuukaudella.

Johtava ymparistonsuojelutarkastaja ja ympaéristonsuojelutarkastaja

1. Ymparistonsuojelulain mukaisesti:

e rekisteroivat rekisteroitavat toiminnat ymparisténsuojelun tietojarjestelmaan
ymparistonsuojelulain 116 §:n mukaisesti (hallinnollinen toimenpide)

e antavat viranomaislausuntoja ymparistonsuojelulain 157 a §:ssa tarkoitetusta
jatevesijarjestelmaa koskevasta suunnitelmasta

e oikeus suorittaa ymparistoluvanvaraisten, ilmoituksenvaraisten ja rekisterditavien
toimintojen maaraaikaistarkastuksia ymparisténsuojelulain 168 §:n mukaisesti seka
tarkastuksia onnettomuus-, haitta- ja rikkomustilanteissa ymparistonsuojelulain 169 §:n
mukaisesti

e tiedonsaanti- ja tarkastusoikeus ymparistonsuojelulain 172 §:n mukaisesti

e oikeus antaa kehotuksia ymparisténsuojelulain 179 §:n mukaisesti
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e oikeus antaa kiireellisessa tapauksessa kielto tai maarays taikka suorittaa keskeyttaminen
ymparistonsuojelulain 182 §:n mukaisesti

¢ oikeus antaa ohjeita valtioneuvoston erdiden maa- ja puutarhataloudesta peraisin olevien
padstojen rajoittamisesta antaman asetuksen (1250/2014) 9 §:n mukaisen ilmoituksen
johdosta

Maa-aineslain mukaisesti:

e oikeus tehda valvontatarkastuksia maa-aineslain 14 §:n mukaisesti ja keskeyttaa laiton
ottaminen maa-aineslain 15 §:n mukaisesti

Jatelain mukaisesti:

e merkitsevat jatelain 100 §:ssa tarkoitetun ilmoituksen jatteen ammattimaisesta kerdyksesta
jatehuoltorekisteriin (hallinnollinen toimenpide)

e tiedonsaanti- ja tarkastusoikeus jatelain 122, 123 ja 126 §:n mukaisesti
(Ympdristélautakunnan mddrdys 9.5.2012 § 155)

» oikeus antaa maarays kiireellisessa tapauksessa jatelain 126 §:n nojalla
(Ympdristélautakunnan mddrdys 9.5.2012 § 155)

Kemikaalilain mukaisesti:
e suorittavat kunnan ymparistonsuojeluviranomaiselle kuuluvat valvontatarkastukset
Vesilain mukaisesti:

e tiedonsaanti- ja tarkastusoikeus seka oikeus keskeyttaa lainvastainen toiminta vesilain 14
luvun 3 §:nja 11 §:n mukaisesti (Ympdristélautakunnan mddrdys 15.2.2012 § 67)

Merenkulun ymparistonsuojelulain mukaisesti:

e merkitsevat huvivenesatamien jatehuoltosuunnitelmat hyvaksymisen jalkeen
ymparistonsuojelulain mukaiseen ymparistonsuojelun tietojarjestelmaan (hallinnollinen
toimenpide)

e valvovat huvivenesatamien jatehuoltoa ja huviveneista perdisin olevien jatteiden
vastaanottoa

Ulkoilulain mukaisesti:
» oikeus tarkastaa leirintdalueita ja saada valvontaan tarvittavat tiedot alueista
Pelastuslain mukaisesti:

e toimivat kaupungin yhteyshenkiléna maa-alueilla tapahtuvien 6ljyvahinkojen jalkitorjunnan
yhteydessa

e oikeus liikkua toisen alueella ja valvoa, etta 6ljyvahingon jalkitorjunta suoritetaan
asianmukaisaisti ja ettd oljyn saastuttamat ainekset ja 6ljypitoinen vesi toimitetaan
hyvaksyttyihin vastaanottopaikkoihin

Maankaytto- ja rakennuslain mukaisesti:
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e oikeus suorittaa loppukatselmus jateveden kasittelyjarjestelmaa koskevaa toimenpidelupaa
ja ilmoitusta varten

10. Ymparistonsuojelumaaradysten mukaisesti:

e oikeus kayttaa ymparistonsuojeluviranomaisen paatosvaltaa ymparisténsuojelumaaraysten
kohtien 6.6 ja 6.11 mukaisissa asioissa.

Johtava ymparistonsuojelutarkastaja

1. Ymparistonsuojelulain mukaisesti:

e antaa paatoksen melua ja tarinda aiheuttavaa tilapaista toimintaa, koeluonteista toimintaa
tai poikkeuksellista tilannetta koskevan ymparisténsuojelulain 118—-120 §:n mukaisen
ilmoituksen johdosta

o tekee ymparistonsuojelulain 224-225 §:ssa tarkoitetusta teosta tai laiminlyonnista
ilmoituksen poliisille esitutkintaa varten

e pdattda talousjatevesien kasittelyvaatimuksista poikkeamisesta ymparisténsuojelulain 156 d
§:n mukaisesti (Rakennus- ja ympdristélautakunta siirtényt ratkaisuvallan 11.12.2019 § 194.)

2. Jatelain mukaisesti:
* tekee rikosasiassa ilmoituksen poliisille esitutkintaa varten jatelain 136 §:n mukaisesti
3. Merenkulun ymparistonsuojelulain mukaisesti:

e hyvaksyy huvivenesatamien jatehuoltosuunnitelmat (Ympdristélautakunta siirtdnyt
ratkaisuvallan 13.4.2011 § 116.)

4, Maastoliikennelain mukaisesti:

* ratkaisee hakemukset kilpailuihin ja harjoituksiin tarvittavista luvista maastoliikennelain 30
§:n mukaisesti

5. Vesiliikennelain mukaisesti:

e ratkaisee hakemukset kilpailuihin ja harjoituksiin tarvittavista luvista vesiliikennelain 106 §:n
mukaisesti

6. Ympdristonsuojelumaaraysten mukaisesti:

o kayttaa paatosvaltaa tai myontaa poikkeamisen ymparistonsuojelumaaraysten kohtien 11.3,
17.2, 18.5 ja 18.7 mukaisesti.

Johtava rakennustarkastaja
1. ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 128 §:n mukaiset maisematydluvat
2. ratkaisee rakennusluvat

3. ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 175 §:n mukaiset vahaiset poikkeamiset
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4. tekee paatokset maankayttd- ja rakennuslaissa ja sen nojalla annetuissa sdannoksissa
rakennusvalvontaviranomaisen ratkaistaviksi maaratyissa muissa asioissa, lukuun ottamatta
hallintopakkoa ja oikaisuvaatimuksia

5. tekee paatokset rakennusvalvontataksan mukaisista maksuista

6. hyvaksyy maankadytto- ja rakennusasetuksen 54 §:n mukaiset kokoontumistilat ja
kokoontumisalueet

7. Vastaa maankaytto- ja rakennuslain 158-160 §:ssd mainittujen rakennusrasitteiden
perustamisesta, muuttamisesta tai poistamisesta ja 164 §:ssa mainittujen
yhteisjarjestelypdatosten tekemisesta

8. Ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 162 §:n (Yhdyskuntateknisten laitteiden muuttaminen

ja poistaminen), 163 §:n (Vahaisten laitteiden sijoittaminen) 164 §:n (Kiinteistdjen
yhteisjarjestely) ja 165 §:n (Luonnollisen vedenjuoksun muuttaminen) mukaiset asiat

9. lisaksi johtavalla rakennustarkastajalla on ratkaisuvalta rakennustarkastajan ja tarkastus- ja
lupainsindorin ratkaisuvaltaan kuuluvissa asioissa.

Rakennustarkastaja

1. Ratkaisee maankdaytto- ja rakennuslain 151 §:n (Rakennuttajavalvonta) mukaisen
rakennuttajavalvonnan

2. Ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 150 b §:n (Asiantuntijatarkastus) mukaisen
asiantuntijatarkastuksen

3. Ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 128 §:n mukaiset maisematyoluvat

4. Ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 175 §&:n mukaiset vahaiset poikkeamiset rakennusluvan
yhteydessa

5. Ma&araa maankaytto- ja rakennuslain 150 ¢ §:n (Ulkopuolinen tarkastus) mukaisen
ulkopuolisen tarkastuksen rakennustyon aikana

6. Tekee ilmoituksen asianomaiselle ministeridlle CE-merkinnan kdyttamisessa havaituista
epdkohdista

7. Ratkaisee rakennusluvat, jotka koskevat kerrosalaltaan korkeintaan 1 200 m?2:n suuruisia
rakennuksia

8. Ratkaisee maankaytto- ja rakennuslain 175 §:n mukaiset vahaiset poikkeamiset lupa-asioiden
yhteydessa
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9. Ratkaisee maankaytto- ja rakennusasetuksen 54 §:n mukaiset kokoontumistilat ja
kokoontumisalueet

10. Rakennustarkastaja voi tehda myds tarkastus- ja lupainsinddrin ratkaisu- ja toimivaltaan
kuuluvia paatoksia.

Tarkastusinsindori ja lupainsindori
1. Ratkaisevat purkamislupa- ja purkamisilmoitusasiat

2. Hyvadksyvat vastaavat tydnjohtajat, erityisalojen tyénjohtajat ja suunnittelijat seka peruuttavat
hyvaksynnat

3. Ratkaisevat puiden kaatamista koskevat maisematydluvat
4. Ratkaisevat toimenpidelupa- ja ilmoitusasiat

5. Ratkaisevat lupapadatosten voimassaolon rakennustyon aloittamisen ja loppuunsaattamisen
osalta

6. Ratkaisevat rakennusluvat, jotka koskevat talousrakennuksia

7. Ratkaisevat maankadytto- ja rakennuslain 175 §:n mukaiset vahaiset poikkeamiset.

Rakennusvalvonnan tarkastushenkilokunta

1. Rakennusvalvonnan rakennustarkastajilla, tarkastusinsindoreilla ja lupainsindorilla on oikeus
antaa kehotuksia maankaytto- ja rakennuslain 165 §:n (Luonnollisen vedenjuoksun
muuttaminen), 166 §:n 3 momentin (Rakennuksen kunnossapito), 168 §:n 2 momentin (Kevyt
rakennelma ja pienehko laitos), 169 §:n (Ulkovarastointi) ja 170 §:n (Keskenerdinen
rakennustyo tai hylatty rakennus) tarkoittamissa tapauksissa

2. Suorittaa maankaytto- ja rakennuslain 183 §:n 1 ja 2 momentin (Tarkastusoikeus) mukaisia
tarkastuksia ja tutkimuksia

3. Oikeus antaa maankaytto- ja rakennuslain 150 e &:n (Suunnitelmasta poikkeaminen
rakennustyon aikana) mukainen suostumus poiketa lupapaatoksessa hyvaksytysta

suunnitelmasta

4. Oikeus keskeyttda rakennustyd maankaytto- ja rakennuslain 180 §:n mukaisesti.
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§ 39 Hallinto- ja tukipalvelutoimialan viranhaltijoiden tehtavat ja ratkaisuvalta

Hallintopaallikko

1.

Toimii kaupunginjohtajan sijaisena

Toimii hallinto- ja tukipalvelujen toimialan toimialajohtajana

Vastaa asioiden valmistelusta kaupunginhallitukseen ja kaupunginvaltuustoon, poytakirjan
pitamisesta ja taytantéonpanosta

Vastaa koko kaupungin paatoksentekomenettelysta ja sen jarjestamisesta, kehittamisesta ja
muuttamisesta kaupungin tarpeita parhaiten palvelevaksi

Vastaa kaupungintalon tilojen vuokraamisesta.

Talouspaallikkd

2.

Paattaa rahalaitoksissa avattavista kaupungin tileista ja niiden lopettamisesta seka tilien
kayttooikeudesta

Paattaa kaupungin kassa- ja rahastovarojen sijoittamisesta kaupunginvaltuuston hyvaksymien
rahoituspolitiikan periaatteiden mukaisesti
Paattaa tilapaisluoton (kuntatodistus) ottamisesta kaupungin maksuvalmiuden turvaamiseksi

kaupungin rahoituspolitiikan mukaisesti

Paattaa kaupungin saatavien vakuudeksi vahvistettujen kiinnitysten etuoikeusjarjestyksen
muuttamisesta

Paattaa kateisvarojen myontamisestd kaupungin toimialoille
Paattaa takaussitoumuksesta vapauttamisesta siltd osin kuin velka on maksettu takaisin
Paattaa kayttooikeuden myontamisesta konsernin tytaryhtidille kaupungin tililimiittiin

Paattaa kaupungin luottokorttien myontamisesta viranhaltijoille

10. Paattaa maksulykkayksen myontamisesta ja siihen liittyvasta maksusuunnitelmasta

11. P3attaa saatavien poistamisesta silloin, kun yksittdisen saatavan maara ei ylitd 1 000 euroa

12. Paattaa kaupungin laskutusohjeesta.
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Henkilostopaallikko
2. Allekirjoittaa tydnantajan puolesta pdasopijajarjestojen kanssa tehtavat paikalliset sopimukset
3. Edustaa kaupunkia eri yhteistoimintaneuvotteluissa
4. Edustaa kaupunkia paikallisia sopimuksia seka palkkaerien jakoa koskevissa neuvotteluissa
5. Vahvistaa palkkaerat neuvottelutulosten mukaisesti
6. Paattaa yleisista palkantarkastuksista virka- ja tydehtosopimusten maardaysten mukaisesti
7. Paattaa seuraavista harkinnanvaraisista palkkausasioista:
1. Tehtadvakohtaisen palkan tarkistus
2. Henkilékohtaisten palkanlisien mydntaminen
3. Tyokokemuslisien mydntaminen
4. Rekrytointilisien mydntaminen
8. Paattaa kesatyopaikkojen maararahojen jakamisesta yhteistydssa toimialajohtajien kanssa.
IT-paallikko
1. Tietohallinnon kehittdminen

2. Tietotekniikkapalvelujen hankinnoista paattdminen sopimuksien maarittdmissa rajoissa ja
kaupunginhallituksen hyvaksyman talousarvion puitteissa

3. Tietoturvallisuustoimenpiteet kaupunginhallituksen hyvaksymien tietoturvaperiaatteiden
mukaisesti.

§ 40 Teknisen ja kiinteistétoimen viranhaltijoiden tehtavat ja ratkaisuvalta

Tekninen paallikkoé

1. Vastaa teknisten tukipalvelujen talousarviosta ja siita, etta teknisten tukipalvelujen toiminta
hoidetaan kaupungin noudattamien yleisten periaatteiden mukaisesti

2. P&attaa teknisen toimen vastuualueiden maararahojen kayttosuunnitelmista

3. Vastaa teknisten tukipalvelujen henkilostdasioista taman hallintosaannon ja
kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti
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Vastaa teknisten tukipalvelujen hankinnoista tassa hallintosaannoéssa kuvatuin
hankintavaltuuksien ja talousarviossa toimielimelle myénnettyjen maararahojen puitteissa
seka noudattaen kaupungin voimassa olevaa hankintaohjetta

Johtaa ja valvoo tydsuojelua ja antaa toimialallaan yleisia maarayksia tyésuojelun
toimeenpanosta

Huolehtii siita, etta tydsuojeluun varataan riittavat aineelliset resurssit

Paattaa omassa toiminnassa tarpeettomaksi tulleen irtaimen omaisuuden myynnista tai
muusta luovuttamisesta

Vastaa Paraisten kaupungin 500 000 euron arvoisten tai sen ylittdavien rakennushankkeiden
rakennuslupien hakemisesta seka poikkeamislupien, ymparistolupien, maa-aineslupien ja
vesilain mukaisten lupien hakemisesta

Paattaa teknisten tukipalvelujen vastuulla olevissa toiminnoissa sattuneiden esine- ja
henkildvahinkojen korvaamisesta kaupunginhallituksen vahvistamien korvausperiaatteiden
mukaisesti, lukuun ottamatta katualueilla tai yleisilla alueilla sattuneita vahinkoja.

Paattaa kaupungin omistamien rakennusten tyhjentamisesta

Myontaa helpotuksen tai vapautuksen maksun, korvauksen tai saatavan suorittamisesta tai
poistamisesta 10 000 euroon saakka.

On oikeutettu siirtdmaan ratkaisuvaltaansa alaisilleen, paitsi kun kyse on sellaisen
ratkaisuvallan siirtdmisesta edelleen, jonka monijaseninen toimielin on jo siirtanyt tekniselle
paallikélle

Kiinteistopaallikko

1.

3.

Vastaa rakennuslupien hakemisesta 500 000 euron arvon alittaviin toimenpiteisiin seka
toimenpidelupien hakemisesta ja ilmoitusten tekemisestda maankaytto- ja rakennuslain
mukaisesti

Paattaa tilapalvelujen vastuualueen vastuulla olevien kaupungin kiinteistdjen vuokralle
antamisesta

Tekee kaupungin rakennusten sahko-, lammitys- ja vesiliittymasopimukset

Vastaa vastuualueensa hankinnoista tassa hallintosaannossa kuvatuin hankintavaltuuksien ja
talousarviossa toimielimelle myonnettyjen maararahojen puitteissa sekd noudattaen
kaupungin voimassa olevaa hankintaohjetta

Kaupungin henkil6sto
Paraisten kaupungin hallintosaanto



PARGAS : ) PARAINEN 51

Vesihuoltopaallikk®

Paattaa vesihuoltolaitoksen verkostoon liitettavan kiinteiston liittymispaikasta

Paattaa vesimaksujen hyvityksesta tai lisdveloituksesta 2 000 euroon (alv O %) saakka

Vastaa vastuualueensa hankinnoista tassa hallintosaanndssa kuvatuin hankintavaltuuksien ja
talousarviossa toimielimelle myonnettyjen maararahojen puitteissa seka noudattaen
kaupungin voimassa olevaa hankintaohjetta

Yhdyskuntainsindori

10.

11.

12.

Paattaa kadulle, torille ja muulle liikkennealueelle asetettavien liikenteen ohjauslaitteiden
sijoittamisesta

MyoOntaa suostumuksen liikenteenohjauslaitteen sijoittamiseen tieliikennelain 71 §:n
mukaisesti

Paattaa tien tilapaisesta sulkemisesta tieliikennelain 187 §:n mukaisesti

MyoOntaa luvan johtojen, opasteiden ja muiden vastaavien laitteiden sijoittamiseen kaupungin
omistamille yleisille liikennealueille

Paattaa katu- ja lilkkennealueiden, puistojen, torien ja muiden yleisten alueiden vuokrauksesta
ja tilapaisesta luovuttamisesta tapahtumien jarjestamista varten

Myontaa luvat kaduilla ja muilla yleisilla alueilla tehtavia kaivutoéita varten

Paattaa katualueilla ja yleisilla alueilla sattuneiden esine- ja henkilévahinkojen korvaamisesta
kaupunginhallituksen vahvistamien korvausperiaatteiden mukaisesti

Paattaa hylattyjen ajoneuvojen varastosiirrosta ajoneuvojen siirtamisesta annetun lain 10 §:n
mukaisesti

Tekee kaupungin venepaikkoja koskevat vuokrasopimukset
Paattaa tieavustusten jakamisesta vahvistettujen periaatteiden mukaisesti

Osoittaa liittymiskohdan kiinteistdon hulevesiviemarin liittdmiseksi kaupungin
hulevesijarjestelmdan maankaytto- ja rakennuslain 103 g §:n mukaisesti

Vastaa vastuualueensa hankinnoista tassa hallintosdanndssa kuvatuin hankintavaltuuksien ja
talousarviossa toimielimelle myonnettyjen maararahojen puitteissa sekd noudattaen
kaupungin voimassa olevaa hankintaohjetta
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§ 41 Elinvoima- toimialan viranhaltijoiden tehtavat ja ratkaisuvalta
Elinvoimapaallikko
1.Toimii elinvoima toimialan toimialajohtajana

2. Vastaa toimialan sopimuksista ja hankinnoista lainsadadannoén ja tassa hallintosaanndssa
maariteltyjen hankintavaltuuksien puitteissa

3. Vastaa kaupungin elinvoima kehittamisesta seka yrittdjien, asukkaiden ja yhdistysten
osallisuuden lisadmisesta

4. Paattaa avustusten myontamisesta koskien kulttuuri, liilkunta- ja nuorisotoimintaan
kaupunginhallituksen hyvaksymien kriteerien mukaisesti
Kulttuuripaallikkoé

1. Valmistelee ehdotukset avustusten myontamisesta koskien kulttuuri-, liikunta- ja
nuorisotoimintaan kaupunginhallituksen hyvaksymien kriteerien mukaisesti

2. P&attaa kulttuuri- ja kotiseutupalkinnon saajista ja saajien palkitsemisesta

3. P&attaa urheilustipendien saajista ja vuoden urheilijan palkitsemisesta.
§ 42 Viranhaltijapaatokset

Viranhaltijapaatoksista tulee pitaa poytakirjaa. Viranhaltijapaatokset pidetaan yleisesti nahtavilla
kuntalaissa sdadetylla ja kaupunginhallituksen paattamalla tavalla.

§ 43 Toimivallan edelleen siirtdminen ja delegointipdatoksista pidettava poytakirja
Toimielin voi siirtda sille tassa luvussa maarattya toimivaltaa edelleen alaiselleen viranomaiselle. Se,
jolle toimivaltaa on edelleen siirretty, ei voi enda siirtda toimivaltaa edelleen, ellei toimivaltaa ole

erikseen saadetty tassa hallintosdadanndssa.

Kaikista delegointipdatoksista pidetaan paatospoytakirjaa toimialoittain. Paatospoytakirja laaditaan
valtuustokausittain tai hallintosaannon uudistamisen yhteydessa.

Vastaavasti delegoinnin lakkauttamisista pidetdaan paatospoytakirjaa.
Toimivaltaa ei saa siirtda asiassa, josta laissa olevan sadadoksen mukaan on toimilimen paatettava.
§ 44 Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Valtuuston ja kaupunginhallituksen asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hallintojohtaja.
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Lautakunnan tai jaoston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee toimialajohtaja.

Tietosuoja-asetuksen tai erityslainsaadanndn mukaisia asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee
kaupungin tietosuojavastaava. Toimialojen tietosuojaa hoitavat yhteyshenkil6t tarvittaessa
hallintojohtajaa ja/tai tietosuojavastaavaa konsultoiden.

§ 45 Otto-oikeus

Asian ottamisessa ylemman toimielimen kasiteltavaksi noudatetaan kuntalain sdannoksia. Kuntalain
92 &:n 1 momentissa tarkoittama otto-oikeus on myds lautakunnilla ja sen puheenjohtajalla
lautakunnan alaisen viranomaisen toimivaltaan siirretyissa asioissa, jollei asiaa ole otettu
kaupunginhallituksen kasiteltavaksi.

Asian ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltavaksi voi paattaa kaupunginhallitus,
kaupunginhallituksen puheenjohtaja ja kaupunginjohtaja.

Asia voidaan kuntalain 92 §:n mukaisesti ottaa lautakunnan kasiteltavaksi, jollei ole ilmoitettu asian
ottamisesta kaupunginhallituksen kasiteltdavaksi.

Asian ottamisesta lautakunnan kasiteltavaksi voi paattaa lautakunta, lautakunnan puheenjohtaja tai
lautakunnan esittelija.

§ 46 Otto-oikeuden rajoitus

Otto-oikeutta ei ole niihin paatoksiin, jotka ovat kuntalain 92 §:ssa rajattu otto-oikeuden
ulkopuolelle.

§ 47 Ottokelpoisen paatoksen ilmoittaminen

Kaupunginhallituksen alaisen viranhaltijan on ilmoitettava kaupunginhallitukselle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista kaupunginhallitus
on paattanyt, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

Kaupunginhallitukselle ei tarvitse ilmoittaa seuraavia viranhaltijapaatoksia:
- vuosilomaoikeuksien vahvistaminen
- tydkokemuslisien ja vuosisidonnaisten lisien myontaminen.

Lautakunnan jaoston ja lautakunnan alaisen viranhaltijan on ilmoitettava lautakunnalle tekemistaan
ottokelpoisista paatoksista lukuun ottamatta sellaisia asioita tai asiaryhmia, joista lautakunta on
ilmoittanut, ettei se kayta otto-oikeuttaan.

IImoitus on tehtadva neljan (4) paivan kuluessa poytakirjan tarkastamisesta. Jos poytdkirjaa ei
tarkasteta, maaraaika lasketaan poytakirjan allekirjoittamisesta. lImoitus tehddan toimielimen
paattamalla tavalla.

Kaupungin henkil6sto
Paraisten kaupungin hallintosaanto

53



PARGAS : ) PARAINEN 54

IImoitus tehdaan sahkadisesti kaupunginhallituksen ja lautakunnan puheenjohtajalle ja esittelijalle.
Haltuunottoilmoitus on tehtava kirjallisesti.

6. luku
Toimivalta henkildstoasioissa

§ 48 Maaraysten soveltaminen

Taman luvun sdaannoksia noudatetaan, mikali kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa,
tyosopimuslaissa, muussa laissa tai kunnallisessa virka- ja tydehtosopimuksessa ei muuta maarata.

Niista virkasuhteeseen ja viranhaltijaan liittyvissa asioissa, joista on maaratty kunnallisesta
viranhaltijasta annetussa laissa (304/03) tai muussa laissa, paattaa kaupunginhallitus, ellei laissa ole
toisin saadetty tai tassa hallintosddnndssa toisin maaratty.

§ 49 Kaupunginhallituksen toimivalta henkilostdasioissa

Kaupunginhallitus edustaa kaupunkia tyonantajana, vastaa kaupungin henkildstépolitiikasta ja
paattaa niista virkasuhteeseen ja tydsuhteeseen liittyvista asioista, joista on sdddetty kunnallisesta
viranhaltijasta annetussa laissa (304/03).

Mikali toimivallasta ei ole sdddetty laissa eikd maaratty tassa hallintosaannossa, toimivalta on
kaupunginhallituksella.

Kaupunginhallitus

1. paattaa/valvoo seuraavia henkiléstéhallinnon asioita:
e kunnallisen paasopimuksen mukaiset paikalliset neuvottelut
* paikalliset virka- ja tydehtosopimukset
* kaupungin kannanotto virka- ja tydehtosopimusten soveltamiseen
e kunnallisen virka- ja tydehtosopimuslainsaadannon edellyttama valvonta
e kaupungin yhteistoimintajarjestelman ja tyosuojelutoiminnan keskitetty jarjestaminen
tyonantajan edustajana
e tasa-arvoa ja yhdenvertaisuutta koskevien kysymysten seuranta ja paikallisten ohjeiden
hyvaksynta

5. paattaa linjauksista, joiden puitteissa lautakunnat paattavat olemassa olevan henkilston
palkkausten tarkistamisesta

6. hyvaksyy henkilostoad koskevista yleiset ohjeet

7. toimii tydnantajan edustajana tyoterveyshuoltoa koskevissa asioissa.
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§ 50 Kaupunginjohtajan toimivalta henkildstdasioissa

Kaupunginjohtaja johtaa kaupungin henkiléstoorganisaatiota yhteistydssd nimeamansa johtoryhman
ja kaupungin henkilostohallinnon kanssa valtuuston hyvaksyman strategian, ohjelmien ja talousarvion
puitteissa.

Henkilostopaallikon toimivalta on kuvattu kohdassa Hallinto- ja tukipalvelutoimialan viranhaltijoiden
tehtdvat ja ratkaisuvalta.

§ 51 Virkojen perustaminen ja lakkauttaminen

Kaupunginvaltuusto paattaa niiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta, joiden vakinaisesta
tayttamisesta se paattaa.

Muiden virkojen perustamisesta ja lakkauttamisesta seka virkasuhteiden muuttamisesta
tyosopimussuhteiksi paattaa kaupunginhallitus.

§ 52 Tydésopimussuhteet

Tyosopimussuhteisten osalta nama paatetaan jokainen vuosi talousarvio puitteissa. Talousarvion
liittteenad on ns. henkiléstoosio, josta kdy ilmi seka virat ettd tydsopimussuhteet

§ 53 Virkasuhteen muuttaminen tydsuhteeksi
Kaupunginhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tyosuhteeksi.
§ 54 Kelpoisuusvaatimukset

Kaupunginjohtajan viran kelpoisuusvaatimuksista paattaa valtuusto.

Viranhaltijan tai tydntekijan virka- tai tydsopimussuhteeseen ottava monijaseninen toimielin paattaa
tdman virka- tai tyosopimussuhteen kelpoisuusvaatimuksista Mainitulla toimielimelld on toimivalta
paattaa myos virkanimikkeista ja tydsopimussuhteiden nimikkeista.

Jos kaupunginvaltuusto tai kaupunginhallitus paattaa viran perustamisesta, kaupunginvaltuusto tai
kaupunginhallitus paattaa samalla myos viran kelpoisuusvaatimuksista ja virkanimikkeesta. Mikali
kaupunginhallitus paattaa virkasuhteen muuttamisesta tydsopimussuhteeksi, kaupunginhallitus
paattaa samalla my6s uuden tydsopimussuhteen kelpoisuusvaatimuksista ja tydsopimussuhteen
nimikkeesta. Jos kelpoisuusvaatimusten tai virkanimikkeen / tyésopimussuhteen nimikkeen
muuttamiseen ilmenee myéhemmin tarvetta, valinnan tehnyt monijaseninen toimielin paattaa
muutoksesta.

Jos viranhaltijalla on toimivalta ottaa viranhaltija tai tyontekija virka- tai tydsopimussuhteeseen, ldhin
ylempi toimielin paattaa kelpoisuusvaatimuksista ja virkanimikkeesta / tydsopimussuhteen
nimikkeesta.
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Mikali kelpoisuusvaatimusten tai virkanimikkeen / tydsopimussuhteen nimikkeen vahvistaminen tai
muuttaminen on tarpeen, paatos kelpoisuusvaatimuksista ja virkanimikkeesta / tydsopimussuhteen
nimikkeesta on tehtdva aina ennen kuin virka- tai tyésopimussuhde julistetaan haettavaksi.

Henkilostopaallikko pitaa luetteloa vahvistetuista kelpoisuusvaatimuksista ja virkanimikkeista /
tyosopimussuhteiden nimikkeistd. Jokaisella monijaseniselld toimielimelld on velvollisuus ilmoittaa
henkilostopaallikolle niista kelpoisuusvaatimusten, virkanimikkeiden ja tyosopimussuhteiden
nimikkeiden muutoksista, joista toimielin on paattanyt.

§ 55 Haettavaksi julistaminen

Viran tai tydsuhteen julistaa haettavaksi virka- tai tydsuhteeseen ottamisesta paattdava viranomainen.
Kun virkasuhteeseen ottamisesta paattava viranomainen on valtuusto, viran julistaa kuitenkin
haettavaksi kaupunginhallitus.

Virka tai toimi on laitettava julkisesti haettavaksi, mikali kyseessa on vakinaisesti taytettava tai
vahintadn vuoden maaraaikainen virka tai tyosuhde.

Virkasuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelya kunnallisen viranhaltijalain 4 § 3
momentissa sdddetyilla edellytyksilla.

Tyosuhteeseen voidaan ottaa ilman julkista hakumenettelya henkilo, joka on hoitanut kyseista
tyosuhdetta vastaavia tehtdvia kaupungin toistaiseksi voimassa olevassa tai maaraaikaisessa tyo- tai
virkasuhteessa vuoden ajan.

§ 56 Palvelussuhteeseen ottaminen/paatosvalta henkilostovalinnoissa

Henkilostod otetaan Paraisten kaupungin palvelukseen, ja palvelukseen ottamisen yhteydessa
paatetdadn henkilon sijoituspaikka.

Kaupunginvaltuusto valitsee kaupunginjohtajan.
Kaupunginhallitus valitsee:

Ruotsinkielinen opetuspaallikko
Elinvoimapaallikko
Hallintopaallikko
Henkilostopaallikko
Talouspaallikko
Tietohallintopaallikkd
Tiedottaja
Matkailupaallikko
Elinkeinopaallikko
Kaavoituspaallikko

Johtava rakennustarkastaja
Kaupungingeodeetti
Kaupungininsindori
Tekninen paallikko
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Kiinteistopaallikko

Yhdyskuntainsin6ori

Johtava ymparistonsuojelutarkastaja
Ruotsinkielisen koulutuksen opetuspaallikko
Suomenkielisen koulutuksen opetuspaallikkd
Varhaiskasvatuspaallikko

Kirjastopaallikko

Kulttuuripaallikko

Kansalaisopiston rehtori

Kaupunginhallituksen teknisten tukipalvelujen jaosto
Kaupunginpuutarhuri
Kaupunginrakennusmestari
Kayttopaallikko
LVI-insindori
Projekti-insinGori
Puistomestari

Putkimestari

Rakennuttaja
Siivoustyonjohtaja
Tekninen isannditsija
Vesihuoltopaallikko
Viherpalvelusuunnittelija
Ylldpitoinsin6ori

Kasvatus- ja koulutuslautakunta
Perhepdivéhoidon ohjaaja
Paivakodinjohtaja

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan ruotsinkielinen jaosto
Koulujen vakinaiset rehtorit

Kasvatus- ja koulutuslautakunnan suomenkielinen jaosto
Koulujen vakinaiset rehtorit

Rakennus- ja ymparistélautakunta
Kaavoitusarkkitehti

Lupainsindori

Maankayttoinsinoori
Mittauspaallikko
Paikkatietovastaava
Rakennustarkastaja
Tarkastusinsingori
Ymparistonsuojelutarkastaja

Muun vakinaisen henkiloston valitsee asianosainen toimialajohtaja.
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Kaupunginhallitus ja lautakunta voi paatoksellaan delegoida vakinaisen henkildston valinnan
toimialajohtajalle.

Valinnasta paattava toimielin tai viranhaltija paattaa samalla tehtavan vaativuuden ja
palkkausperiaatteiden mukaisesti palkan vahvistamisesta ja koeajan kdyttamisesta.

Valinnan tehnyt toimielin tai viranhaltija paattaa valitun virantoimituksen ja tyosuhteen
alkamisajankohdasta ja muista tarvittavista ehdoista

Julkisesti haettavana olleisiin virka- ja tydsuhteeseen ottamisesta tehdadan valintapaatos. Jokaisesta
virkasuhteesta tehdadan virkamaarays ja tyosuhteesta tydsopimus

§ 57 Ehdollisen valintapaatdksen vahvistaminen

Ehdollisen valintapaatoksen virkojen osalta vahvistaa palvelussuhteeseen ottamisesta paattanyt
toimielin tai viranhaltija. Valtuuston ehdollisen valintapaatoksen vahvistaa kuitenkin hallitus.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa paatokselldaan palvelussuhteeseen ottamisesta
paattanyt viranomainen.

Terveydentilaa koskevaan selvitykseen liittyvasta valinnan ehdollisuudesta on maaraykset
kunnallisesta viranhaltijasta annetun lain 7 §:ss3. Valinnan ehdollisuutta koskevia maarayksia
noudatetaan myds vakituista tyosuhteista henkiloa valittaessa.

Taytettdessa lasten kanssa tyoskentelevien rikostaustan selvittamisesta annetun lain tarkoittamaa
virkaa valinta on tehtava ehdollisena, jos kyseisen lain tarkoittamaan rikosrekisterinotetta ei ole
kaytettavissa virkaa taytettaessa.

Valinnan ehdollisuutta koskevia maarayksia noudatetaan myds tydsuhteista henkil6a valittaessa.

Ehdollisesti otetun viranhaltijan valintapdaattksen vahvistaa hallintopaatoksellaan virkasuhteeseen
ottamisesta paattanyt viranomainen. Valtuuston valintapdatoksen vahvistaa kuitenkin
kaupunginhallitus.

Ehdollisen valintapaatoksen raukeamisen toteaa virka- tai tydsuhteeseen ottamisesta paattanyt
viranomainen hallintopdatdkselldan.

§ 58 Virkaan tai tydsuhteeseen ottaminen valitun irtisanouduttua ennen virantoimituksen tai
tydsuhteen alkamista

Jos haettavana olleeseen virkaan tai virkasuhteeseen valittu irtisanoutuu ennen virantoimituksen
alkamista, eika varalle ole valittu ketdan, voidaan viranhaltija valita niiden virkaa tai virkasuhdetta
hakeneiden joukosta, jotka ilmoittavat hakemuksensa olevan edelleen voimassa ja jotka tayttavat
hakuilmoituksessa maaritellyt kelpoisuusvaatimukset.
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§ 59 Virka- ja tydvapaat, lisa- ja ylityot
Henkiloston virka- ja tydvapaat myontaa se viranomainen, joka tayttda kyseisen viran tai tyosuhteen.

Esimies paattaa oman henkildston lisa-, yli-, lauantai- ja sunnuntaityohon seka varallaoloon
maaraamisesta.

Esimies paattdaa oman henkildston osalta terveydentilaa koskevien tietojen pyytamisesta seka
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin maaraamisesta.

Kaupunginjohtajan osalta tassa pykalassa tarkoitetut paatokset tekee kaupunginhallituksen
puheenjohtaja ja kaupunginhallituksen ja lautakuntien valitseman henkiloston osalta kyseinen
toimialajohtaja.

Toimialajohtajien osalta nama paatokset tekee kaupunginjohtaja.

§ 60 Harkinnanvaraiset virka- ja tyévapaat

Kaupunginhallitus ratkaisee kaupunginjohtajan virkavapautta koskevan hakemuksen.

Paatoksen harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan myontamisesta enintdaan yhdeksi vuodeksi seka
virka- ja tyovapaan keskeyttamisesta ja peruuttamisesta tekee toimialajohtaja.

Toimialajohtajienosalta paatoksen virkavapauden myontamisesta tekee kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitus ja lautakunta paattavat alaistensa henkiloston osalta yli vuoden kestavan
virkavapauden tai tydloman myontamisesta.

Lahiesimies myontaa harkinnanvaraisen virka- tai tydvapaan enintdan kolmeksi kuukaudeksi.
Virkavapaan myontava viranhaltija palkkaa sijaisen.

Maaradyksia noudatettaessa lasketaan yhteisen virka- tai tyévapaan pituus

§ 61 Muut kuin harkinnanvaraiset virka- ja tyovapaat
Paatoksen muun kuin harkinnanvaraisen virka- ja tydvapaan myontamisesta tekee lahiesimies.
Toimialajohtajien osalta paatoksen tekee kaupunginjohtaja.

Kaupunginjohtajan osalta paatoksen muusta kuin harkinnanvaraisen virka- ja tyévapaan
myontamisesta tekee kaupunginhallitus.

Lahiesimies myontaa sellaisen virkavapauden ja tydvapauden, jonka saamiseen viranhaltijalla ja
tyontekijalla on lainsdddannon tai virka- ja tydehtosopimuksen nojalla ehdoton oikeus.
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§ 62 Henkildstdn palkkaus ja palkan tarkistaminen

Valinnan yhteydessa tehtdvakohtaisista palkoista paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen
voimassa olevien virka- ja tydehtosopimusten mukaisesti kaytossa olevaa palkkausjarjestelmaa
noudattaen.

Kaupunginjohtajan palkan tarkistamisesta paattaa kaupunginhallitus

Kaupunginjohtaja paattaa toimialajohtajien palkan tarkistamisesta kaupunginhallitusta kuultuaan.
Henkilostopaallikko paattda muun henkiléston harkinnanvaraisen palkan tarkistamisesta
toimialajohtajaa kuultuaan. Henkilostopaallikko raportoi palkantarkistukset saanndllisesti
kaupunginhallitukselle.

Henkilostopaallikko koordinoi kaikkia palkkapaatoksia. Niissa noudatetaan kunnallisessa tyo- ja

virkaehtosopimuksessa seka kaupunginhallituksen vahvistamassa palkkausjarjestelmassa maariteltyja
vyhdenmukaisia kaytanteita ja periaatteita.

§ 63 Viranhaltijan siirtdminen toiseen virkasuhteeseen

Viranhaltijan siirtdmisesta toiseen virkasuhteeseen kunnallisen viranhaltijalain 24 §:n nojalla paattaa
viranomainen, jolla on toimivalta molempiin virkasuhteisiin ottamisessa.

Jos toimivalta on eri viranomaisilla, siirtamisesta paattaa kaupunginjohtaja.

§ 64 Tehtdvankuvaukset

Tehtdavankuvauksessa maaritellaan tehtavien paaasiallinen sisalto ja vaativuus.

Tehtdavankuvaus on tarkistettava henkil0sto- ja tehtdavamuutosten yhteydessa. Tehtavankuvauksen
valmistelee [ahin esimies yhteistydssa ao. henkildn kanssa. Tarvittaessa konsultoidaan

henkilostopaallikkoa.

Kaupunginjohtaja hyvaksyy toimialajohtajien ja mahdollisten muiden valittémien alaistensa osalta
tehtavankuvaukset ja muutoin [ahin esimies oman henkiléstonsa osalta.

§ 65 Kaupunginjohtajan johtajasopimus
Kaupunginvaltuusto hyvaksyy kaupunginjohtajan osalta johtajasopimuksen.
§ 66 Viranhaltijan tyo- ja toimintakyvyn selvittaminen

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytamisesta kaupunginjohtajalta sekd kaupunginjohtajan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tarkastuksiin ja tutkimuksiin.
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Muun viranhaltijan lahiesimies paattaa kunnallisen viranhaltijalain 19 §:n nojalla terveydentilaa
koskevien tietojen pyytamisesta alaiseltaan viranhaltijalta seka viranhaltijan maaraamisesta
terveydentilaa koskeviin tutkimuksiin ja tarkastuksiin.

§ 67 Virantoimituksesta pidattdminen

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan valtuusto paattaa kaupunginjohtajan virantoimituksesta
pidattamisestd. Valtuuston puheenjohtaja voi ennen valtuuston kokousta paattaa kaupunginjohtajan
vdliaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

Kunnallisen viranhaltijalain 48 §:n mukaan muiden viranhaltijoiden kuin kaupunginjohtajan
virantoimituksesta pidattamisesta paattaa kaupunginhallitus. Muu toimielin paattaa viranhaltijan
virantoimituksesta pidattamisesta alaisensa henkiloston osalta, lukuun ottamatta valtuuston ja
kaupunginhallituksen valitsemia viranhaltijoita, joiden virantoimituksesta pidattamisesta paattaa
kaupunginhallitus.

Kaupunginhallituksen valitsemien viranhaltijoiden valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta

paattaa kaupunginjohtaja. Kaupunginjohtaja tai toimialajohtaja paattaa alaisensa henkiloston
valiaikaisesta virantoimituksesta pidattamisesta.

§ 68 Lomauttaminen ja irtisanominen

Periaatepaatoksen viranhaltijoiden tai tyontekijéiden irtisanomisesta taloudellisista, toiminnallisista
tai tuotannollisista syista tekee valtuusto. Toimeenpanosta vastaavat toimialajohtajat
henkilstopaallikkoa konsultoiden.

Kaupunginhallitus voi antaa tarkentavia ohjeita irtisanomisten toteutustavasta.

§ 69 Palvelussuhteen paattyminen

Palvelussuhteen purkamisesta koeajalla, irtisanomisesta, purkamisesta ja purkautuneena pitdmisesta
paattaa palvelussuhteeseen ottava viranomainen.

Viranhaltijan ilmoitus virkasuhteen irtisanomisesta ja tyontekijan ilmoitus tydsuhteen irtisanomisesta
saatetaan palvelussuhteeseen ottamisesta paattaneen viranomaisen tietoon.

§ 70 Menetettyjen ansioiden korvaaminen

Viranhaltijalle kunnallisen viranhaltijalain 45 §:n nojalla maksettavasta korvauksesta paattaa
kaupunginhallitus.

§ 71 Palkan takaisinperiminen

Aiheettomasti maksetun palkan tai muun virkasuhteesta johtuvan taloudellisen etuuden
takaisinperinnasta paattaa henkilostopaallikko.
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§ 72 Vuosilomien mydntaminen
Kaupunginhallituksen puheenjohtaja myontaa vuosiloman kaupunginjohtajalle.
Kaupunginjohtaja paattaa toimialajohtajien vuosilomista.

Lahin esihenkild paattaa henkilostonsa vuosilomasta seka sen keskeyttamisesta, siirtamisesta ja
peruuttamisesta.

Lahin esihenkild paattaa vuosilomiin liittyvista sijaisjarjestelyista.
§ 73 Sivutoimet
Sivutoimesta ja kilpailevasta toiminnasta sadadetdan kunnallisesta viranhaltijasta annetussa laissa.

Kaupunginvaltuusto pdattaa kaupunginjohtajan sivutoimiluvasta. Toimialajohtajien sivutoimiluvista
paattaa kaupunginjohtaja. Toimialajohtaja paattaa oman toimialansa henkildstdn sivutoimiluvista.

Edelld mainitut viranomaiset ottavat vastaan myds sivutoimi-ilmoitukset.

Toimialajohtaja tai madaraamansa ottaa vastaan alaisensa henkiloston sivutoimi-ilmoitukset.
Toimialajohtajan sivutoimi-ilmoituksen ottaa vastaan kaupunginjohtaja.

Sivutoimiluvista ja -ilmoituksista tulee pitaa toimialoittain luetteloa. Sivutoimi-ilmoitukset vieddan
tiedoksi toimielimiin samalla menettelylld kuin muutkin viranhaltijapaatokset.

§ 74 Varoituksen antaminen

Kaupunginjohtajalle varoituksen antaa kaupunginhallitus.

Toimialajohtajille varoituksen antaa kaupunginjohtaja.

Toimialajohtaja antaa varoituksen vastuualuepaallikoille ja omalle henkilostélleen.

Ennen varoituksen antamista viranhaltijalle ja tyontekijalle tulee antaa mahdollisuus tulla kuulluksi.
Varoitus annetaan aina kirjallisena.

§ 75 Koeaika

Palvelussuhteeseen ottava viranomainen paattaa myos koeajan soveltamisesta ja koeajan pituudesta.

Palvelussuhteeseen ottava viranomainen paattaa myos virkasuhteen tai tydsopimussuhteen
purkamisesta koeajalla.
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7. luku

Kielelliset oikeudet ja henkilékunnalta vaadittava kielitaito

§ 76 Asukkaiden ja palvelujen kayttdjien kielelliset oikeudet kaupungin hallinnossa

Paraisten kaupunki on kaksikielinen kaupunki, jonka hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka
viestinndssa on otettava huomioon ruotsinkielisten ja suomenkielisten asukkaiden ja palvelujen
kayttajien kielelliset oikeudet.

Kaupungin enemmistokieli ja hallintokieli on ruotsi. Kaupunki noudattaa kielilain séanndksia ja
kaksikielisyydesta maarataan tarkemmin taman hallintosaannén Luku 17 & 180.

Kaupungin palvelut on jarjestettdva niin, ettd asukkaita ja palvelujen kayttajia pystytaan palvelemaan
heiddan omalla kielelldan ruotsiksi tai suomeksi kaikilla tehtdvaalueilla. Viranhaltijoilta ja tyontekijoilta
vaadittavasta kielitaidosta on voimassa, mita jaljempana tassa luvussa on maaratty.

Valtuuston kokouskutsu-, esityslista- ja poytakirjakielesta seka kokouksen johtamista koskevasta
kielestd maarataan tassa hallintosaannossa.

Muiden kuin valtuuston poytakirjakielestda maarataan tassa hallintosdannossa luku 17 § 184.

Viestinnasta ruotsin ja suomen kielella maaratdan tdssa hallintosddanndssa viestintaa koskevassa
luvussa.

§ 77 Kielelliset oikeudet kaupungin toiminnassa

Kaupungin toiminnassa on riittavalla tavalla turvattava laissa saadettyjen kielellisten oikeuksien
toteutuminen.

Toimialoilla tulee huolehtia siitd, etta niilla on palveluksessaan kielilaissa tarkoitetun kielellisen
palvelutason yllapitamiseksi riittdva maara ruotsin ja suomen kielta taitavia henkil6ita, jotka pystyvat
palvelemaan asiakkaita edellda mainituilla kielilla.

Jarjestettdessa palveluja ostopalveluina tulee sopimukseen otettavilla maarayksilla varmistaa, etta
palvelun kayttdjien kielilain mukaiset kielelliset oikeudet toteutuvat vastaavalla tavalla.

Jos ostettava palvelu kohdistuu vain toiseen kieliryhmaan, palvelua voidaan antaa ja asiakasviestinta
voi tapahtua yksinomaan asianomaisen kieliryhman kielella.

§ 78 Kielellisten oikeuksien toteutumisen seuranta ja raportointi

Kaupunginhallitus, lautakunnat ja valiokunta seuraavat kielellisten oikeuksien toteutumista.
Lautakunnat raportoivat vuosittain seurannan tuloksista kaupunginhallitukselle. Kaupunginhallitus
raportoi valtuustolle tilinpaatdksen yhteydessa. Kaupunginhallitus ohjeistaa tarkemmin
raportoinnista.
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§ 79 Henkilokunnan kielitaitovaatimukset
Kaupunginjohtajalta vaaditaan 3. luvun 12 §:n 2 momentissa maaratty kielitaito.
Toimialajohtajilta vaaditaan ruotsin ja suomen kielen hyvaa suullista ja kirjallista taitoa.

Tulosaluepaallikoilta ja muilta ns. itsendisissa asiantuntijatehtadvissa olevilta viran- ja toimenhaltijoilta
vaaditaan ruotsin ja suomen kielen hyvaa suullista ja kirjallista taitoa.

Muiden kuin edelld mainittujen viranhaltijoiden kielitaitovaatimus vahvistetaan ao. viran tai toimen
perustamisen yhteydessa alla maaritellyn tason ja arvosanan mukaisesti:

1. Sellaisissa asiakaspalvelutehtavissa, joissa edellytetdaan saanndllista ruotsin ja suomen kielen
suullista ja kirjallista kayttamista vaaditaan molempien kielten hyvaa tai tyydyttavaa suullista ja

kirjallista taitoa.

2. Jos tehtavat edellyttavat vain suullista ruotsin ja suomen kielen kayttamista, vaaditaan niissa hyvaa
tai tyydyttavaa suullista molempien kielten taitoa.

Muissa tehtavissa edellytetaan, etta henkilostolla on sellainen ruotsin ja suomen kielen suullinen
ja/tai kirjallinen tai ymmartamisen taito, jota tehtdvan menestyksellinen hoitaminen edellyttaa.

§ 80 Kielitaidon osoittaminen

Kaupungin henkil6kunnalta vaadittava kielitaito osoitetaan todistuksella siten kuin asetuksessa
(481/2003) ruotsin ja suomen kielen taidosta valtionhallinnossa sdadetaan.

Kielitaidon osoittamisesta opintojen yhteydessa annetusta maarayksestd poiketen hakijalta voidaan
kuitenkin vaatia todistus erikseen suoritetusta kielitutkinnosta.

Kieli- tai opintotodistuksen tason tai arvosanan ja tehtavan kielitaitovaatimuksen vastaavuuden
toteaa viran tai toimen tayttava elin.

Kielitaidon kdaytanndn osaaminen tulee varmistaa tydohonottohaastattelussa.
§ 81 Lievennyksen mydntaminen

Milloin erittdin painavat syyt niin vaativat, viran tai toimen tayttava elin voi valintapaatoksen
yhteydessa myontaa lievennyksen vaadittavasta kielitaidosta.

8. luku
Tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon jarjestaminen

§ 82 Kaupunginhallituksen tiedonhallinnan tehtavat ja tietosuoja

Paraisten kaupunki on tiedonhallintalaissa tarkoitettu tiedonhallintayksikk®. Tiedonhallintayksikén
tehtdvana on jarjestaa tiedonhallinta lain vaatimusten mukaisesti. Kaupunginhallitus vastaa siita, etta
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tiedonhallintalain 4 §:n 2 momentin mukaiset vastuut, kdytannot ja valvonta on maaritelty
kaupungissa.

Johtamisessa, riskienhallinnassa, esimiestydssa ja toiminnan jarjestamisessa otetaan huomioon
tietoturvallisuus ja henkil6tietojen kasittelyn tietosuoja noudattaen voimassa olevaa lainsaadantoa ja

viranomaismaarayksia seka Paraisten kaupungin sisdisia maarayksia ja ohjeita.

Kaupunginhallitus vastaa tiedonhallintatavan, tietoturvan ja hyvan henkil6tietojen kasittelyn
toteutumisesta.

Kaupunginhallitus vastaa siita, etta tiedonhallintalain ohjeistus, kdytannét, vastuut ja valvonta on
maaritelty kaupungissa.

Kaupunginhallitus nimeaa tietosuojavastaavan ja tietoturvavastaavan.
§ 83 Tiedonhallintayksikdn tehtavat
Tiedonhallinnan toteuttamiseen liittyvien tehtdvien vastuut ovat:

1. Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat vastaavat tietojarjestelmien ja tietovarantojen
toimivuudesta yhteen sekd omien toimialojensa osalta tietojarjestelmien toiminnasta ja
tietoaineistojen saatavuudesta seka palvelujen tiedonhallinnasta.

2. Tiedonhallinta-asiantuntija ja IT-paallikko vastaavat tiedonhallintalain mukaisten kuvausten
yllapidosta (tiedonhallintamalli, muutosvaikutusten arviointi ja asiakirjajulkisuutta koskeva
kuvaus).

3. IT-paallikko vastaa tietoturvallisuusjarjestelyista.

4. Tiedonhallinta-asiantuntija vastaa asianhallinnan ja tietoaineistojen arkistoinnin ja
sailyttamisen jarjestamisesta seka nadiden osalta tietoaineistojen sahkoiseen muotoon
muuttamisesta.

Tiedonhallintalain toteuttamiseen liittyvien tehtavien vastuut ovat:

1. Vastuu tiedonhallintalain mukaisten kuvausten koostamisesta ja yllapidosta:
tiedonhallintamalli, muutosvaikutusten arviointi ja asiakirjajulkisuutta koskeva kuvaus.

2. Vastuu tietoaineistojen sahkdiseen muotoon muuttamisesta ja saatavuudesta.

3. Vastuu turvallisuusjarjestelyista, tietojarjestelmien toimivuudesta ja yhteen toimivuudesta
seka tietovarantojen yhteen toimivuudesta.

4. Vastuu asianhallinnan ja palvelujen tiedonhallinnan jarjestamisesta seka tietovarastojen
sailyttamisen jarjestamisesta.
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§ 84 Kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon tehtavat

Kaupunginhallitus vastaa siita, etta arkistotoimen vastuut, kdaytdannoét ja valvonta on maaritelty
kaupungin viranomaisen tehtavissa seka

1. Vastaa hyvan tiedonhallintatavan ja asianmukaisen henkilotietojen kasittelyn toteuttamisesta

2. Maaraa kaupungin asiakirjahallintoa, arkistointia ja arkistonmuodostusta johtavan
viranhaltijan

3. Antaa tarkemmat maaraykset asiakirjahallinnon hoitamisesta ja asiakirjahallinnon johtavan
viranhaltijan, toimialojen ja toimialojen asiakirjahallinnosta vastaavien henkildiden tehtavista
seka paattaa tietosuojavastaavalle taman tehtdvien hoitamiseksi tarpeellisten raporttien
toimittamisesta

4. Nimeda kaupungin asiakirjahallinnon ja arkistotoimen johtavan viranhaltijan

5. Nimeaa arkistonmuodostajat ja rekisterinpitajat

6. Nimeaa tietosuojavastaavan

7. Hyvéksyy asiakirjahallinnon toimintaohjeen.
§ 85 Asiakirjahallintoa ja arkistotointa johtavan viranhaltijan tehtavat

Asiakirjahallintoa johtava viranhaltija johtaa kaupunginhallituksen alaisena asiakirjahallintoa ja vastaa
kaupungin pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista seka

1. Vastaa kaupunginhallituksen asiakirjahallinnon viranomaistehtavien valmistelusta ja
taytantdéonpanosta

2. Ohjaa ja kehittaa asiakirjahallintoa osana kaupungin tiedonhallintaa

3. Hyvadksyy kaupungin tiedonohjaussuunnitelmat

4. Hyvaksyy kaupungin tiedonkasittelyn, sailytyksen ja arkistoinnin ohjeistuksen
5. Vastaa keskusarkistosta ja pysyvasti sdilytettavista asiakirjatiedoista

6. Laatii kaupungin asiakirjahallinnon ohjeen ja valvoo, ettd tehtdvat hoidetaan annettujen
ohjeiden mukaan

7. Huolehtii asiakirjahallintoon liittyvasta koulutuksesta ja neuvonnasta.
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§ 86 Toimialojen tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon tehtavat
Toimialojen johtavat viranhaltijat vastaavat tehtavaalueensa tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon
hoitamisesta annettujen maardysten ja ohjeiden mukaisesti seka vastaavat tehtavaalueensa

tiedonhallinnan ja asiakirjahallinnon resursseista.

Toimiala nimeda oman toimialansa asiakirjahallinnon seka tietosuojan vastuuhenkil6t.

Kaupungin henkil6sto

Paraisten kaupungin hallintosaanto
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Il OSA Talous ja valvonta
9. luku
Talousarvio

§ 87 Talousarvio ja taloussuunnitelma

Kuntalain 110 §:n mukaan valtuusto hyvaksyy kaupungin talousarvion ja taloussuunnitelman kolmeksi
tai useammaksi vuodeksi. Talousarviovuosi on taloussuunnitelman ensimmainen vuosi.

Kaupunginhallitus hyvaksyy suunnittelukehykset ja talousarvion laadintaohjeet.
Toimielimet laativat talousarvioehdotuksensa talousarvion laadintaohjeiden mukaisesti.

Kaupungin tehtdvat on talouden osalta jarjestettava ja hoidettava niin, etta toiminnalliset ja
taloudelliset tavoitteet saavutetaan.

Valtuusto hyvdksyy talousarviossa toimielimelle sitovat tehtdavakohtaiset toiminnan ja talouden
tavoitteet sekd niiden edellyttamat maararahat ja tuloarviot sekad kaupunkikonsernin toiminnan ja

talouden tavoitteet. Maararaha ja tuloarviot voidaan ottaa talousarvioon brutto- tai
nettomaaraisena.

§ 88 Talousarvion taytantéonpano

Kaupunginhallitus, lautakunnat, jaosto ja valiokunta hyvaksyvat talousarvioon perustuvan
kayttosuunnitelmansa. Toimielin voi siirtdaa kayttésuunnitelman hyvaksymista koskevaa toimivaltaa
alaiselleen viranhaltijalle.

Kaupunginhallitus hyvaksyy talousarvion yhteydessa erilliset talousarvion taytantéonpano-ohjeet.

Tilivelvollisista maarataan talousarvion taytantdéonpano-ohjeessa.

§ 89 Toiminnan ja talouden seuranta
Kaupungin vastuualueet seuraavat talousarvion toteutumista kolmen kuukauden vailein.

30.6. laaditaan puolivuotisraportti, joka kattaa seka toiminnan etta talouden seurannan
vastuualuetasolla.

Talouden seuranta 31.3. ja 30.9. seka toiminta- ja talousraportti 30.6. annetaan tiedoksi seka
kaupunginhallitukselle etta kaupunginvaltuustolle.
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§ 90 Talousarvion sitovuus

Talousarviosta paattdessaan valtuusto maarittelee, mitka ovat valtuuston sitovina hyvaksymat
toiminnan tavoitteet. Valtuusto antaa talousarvion noudattamista koskevat maaraykset, miten
talousarvio ja sen perustelut sitovat tilivelvollisia.

Kaupunginhallitus voi paattaa sellaisen maksun suorittamisesta, joka on kaupunkia sitova ja

kiireellisesti maksettava, vaikka tarkoitukseen ei ole maararahaa kadytettavissa. Kaupunginhallituksen
on viipymatta tehtava valtuustolle esitys maararahan myontamisesta tai korottamisesta.

§ 91 Talousarvion muutokset

Talousarvioon tehtavat muutokset on esitettava valtuustolle siten, ettd kaupunginvaltuusto ehtii
kasitellda muutosehdotukset talousarviovuoden aikana. Talousarviovuoden jdlkeen talousarvion
muutoksia voidaan kasitelld vain poikkeustapauksissa. Tilinpdaatoksen allekirjoittamisen jalkeen
valtuustolle ei voi enda tehda talousarvion muutosehdotusta.

Maardrahan muutosesityksessa on selvitettdava myos muutoksen vaikutus toiminnan tavoitteisiin ja
tuloarvioihin. Vastaavasti toiminnan tavoitteiden tai tuloarvion muutosesityksessa on selvitettava

muutoksen vaikutukset toimielimen maararahoihin.

Kaupunginvaltuusto paattaa toimielinten maararahojen ja tavoitteiden muutoksista, kun
organisaatiota muutetaan talousarviovuoden aikana.

Valtuuston asettamien sitovien tavoitteiden muutoksesta paattaa kaupunginvaltuusto.

§ 92 Omaisuuden hoito, luovuttaminen ja vuokraaminen

Kaupungin omaisuuden luovuttamisesta ja vuokraamisesta paattaa kaupunginhallitus valtuuston
hyvaksymien perusteiden mukaisesti. Kaupunginhallitus voi siirtaa toimivaltaansa muille toimielimille

ja viranhaltijoille.

Kaupunginvaltuusto paattaa kaupungin osakkeiden ja osuuksien myynnistd, lukuun ottamatta
kiinteist6- ja asunto-osakeyhtioita.

§ 93 Poistosuunnitelman hyvaksyminen

Valtuusto hyvaksyy suunnitelmapoistojen perusteet.

Kaupunginhallitus hyvaksyy hyodyke- tai hyddykeryhmakohtaiset poistosuunnitelmat.
Kaupunginhallitus vahvistaa poistolaskennan pohjaksi pienhankintarajan.

§ 94 Rahatoimen hoitaminen

Kaupungin rahatoimen tehtavia ovat maksuvalmiuden yllapitdminen, maksuliikenteen hoito,
lainarahoitus ja rahavarojen sijoittaminen.
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Kaupunginvaltuusto paattaa kaupungin kokonaisvarallisuuden hoidon ja sijoitustoiminnan
perusteista. Valtuusto paattaa lainan ottamisen ja lainan antamisen periaatteista. Talousarvion
hyvaksymisen yhteydessa valtuusto paattaa antolainojen ja vieraan padaoman muutoksista.

Kaupunginhallitus paattaa lainan ottamisesta ja lainan antamisesta noudattaen valtuuston
hyvaksymia periaatteita, ellei paatosvaltaa ole talla hallintosdaanndlla siirretty viranhaltijalle.

Rahatoimen kadytannon hoitamisesta vastaa talouspaallikko.

Muutoin kaupungin rahatoimesta vastaa kaupunginhallitus.
§ 95 Laskujen ja maksujen hyviaksyminen

Kaupunginjohtajalla ja hdanen estyneena ollessaan hallintopaallikolla ja talouspaallikolla on
hyvaksymisoikeus kaikkiin kaupungin laskuihin.

Toimialajohtajalla on oikeus hyvaksya toimialaan kuuluvat laskut ja maarata laskujen hyvaksyjat ja
varahyvaksyjat vastuualuetasolla.

Toimialojen hyvaksyijista on pidettava ajantasaista luetteloa. Luettelo tulee paivittaa
talousarviovuoden alkaessa ja aina hyvaksyjan tai varahyvaksyjan vaihtuessa. Luettelo on
toimitettava talouspalveluille.

Kaupunginjohtajan laskut hyvdksyy kaupunginhallituksen puheenjohtaja.

Kaupunginjohtaja hyvaksyy ruotsinkielisen opetuspaallikén, elinvoimapaallikon ja hallintopaallikdn
laskut.

Maksukorttien ja muiden maksuvalineiden myéntamisesta paattaa talouspaallikkd. Maksukorttien tai
muiden maksuvalineiden myontamisesta kaupunginjohtajalle paattaa kaupunginhallituksen
puheenjohtaja.

Luottamushenkilon laskun ja korvauksen hyvaksyy hallintopaallikkd. Mikali asiassa on laajempaa
tulkintaa, asia viedaan kaupunginhallituksen ratkaistavaksi.

§ 96 Maksuista paattaminen

Valtuusto paattaa kaupungin palveluista ja muista suoritteista perittavien maksujen yleisista
perusteista.

Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin maksujen perusteista ja euromaarista. Kaupunginhallitus voi
siirtdd maksuista paattamiseen liittyvaa toimivaltaansa alaiselleen viranomaiselle.

Erityislaeissa on sdannoksia, joiden mukaan maksuista paatetaan kaupunginvaltuuston tai kaupungin
paattamalla taksalla. Kaupunginvaltuusto voi delegoida pdatosvaltaansa silloin, kun laissa
paatoksentekijaksi ei maarata valtuustoa.
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§ 97 Asiakirjojen antamisesta perittavat maksut
Poytakirjanotteesta, kopiosta tai muusta tulosteesta peritddn sivukohtainen maksu.

Jos tiedon esille hakeminen vaatii erityistoimenpiteita, tiedonhausta peritdaan kiintea perusmaksu,
joka porrastetaan haun vaativuuden mukaan. Kopiosta ja tulosteesta peritdaan talloin kiintean
perusmaksun lisaksi sivukohtainen maksu.

Kaupunginhallitus paattaa tarkemmin asiakirjojen antamisesta perittavien maksujen perusteista ja
euromadrista.

§ 98 Hankinnat

Kaupunginvaltuusto vastaa hankintastrategian vahvistamisesta ja tarkistamisesta ja hyvaksymisesta.
Kaupunginhallitus vastaa hankintaohjeen vahvistamisesta ja tarkistamisesta ja hyvaksymisesta.

Kaikissa hankinnoissa on noudatettava kaupunginhallituksen hankintaohjetta ja valtuuston
hankintastrategiaa.

Oikeus allekirjoittaa sopimukset §:n 188 mukaisesti.
Hankintaoikaisusta paattaa sama viranhaltija, joka on tehnyt hankintapaatoksen.

Hankintasopimukseen mahdollisesti sisaltyvien optio-oikeuksien kayttamisestd paattaa se
viranhaltija, jolle sopimuksen taytantdénpano kuuluu.

Tietojarjestelma- ja ohjelmistohankintoja tehtdessa tulee pyytaa IT-paallikén lausunto.

10. luku
Ulkoinen valvonta

§ 99 Ulkoinen valvonta

Ulkoinen valvonta on tarkea osa kaupungin hallinnon ja talouden valvontaa ja kaupungin
valvontajdrjestelmaa.

Ulkoinen valvonta jarjestetdaan operatiivisesta johdosta riippumattomaksi. Ulkoisesta valvonnasta
vastaavat tarkastuslautakunta ja tilintarkastaja kuntalain ja tdman saannoksen mukaisesti.

§ 100 Tarkastuslautakunnan kokoukset
Tilintarkastajalla on lasndolo- ja puheoikeus lautakunnan kokouksissa. Tilintarkastajalla seka
lautakunnan maaraamilla luottamushenkil6illa ja viranhaltijoilla on lasndolovelvollisuus lautakunnan

kokouksessa lautakunnan niin paattaessa.

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakunnan kokouksiin.
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Tarkastuslautakunnan paatokset tehdaan ilman viranhaltijaesittelya puheenjohtajan selostuksen
perusteella. Kokousmenettelyssa noudatetaan muutoin kokousmenettelysta tassa hallintosaanndssa
annettuja maarayksia.

Tarkastuslautakunnan sihteerin valinnasta paattaa tarkastuslautakunta. Sihteeri yhdessa
puheenjohtajan kanssa valmistelee asiat lautakunnalle ja yllapitdaa sidonnaisuusrekisteria.

§ 101 Tarkastuslautakunnan tehtévat ja raportointi
Sen lisdksi, mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on
1. Seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista sekd muutoinkin seurattava
tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittamiseksi
2. Huolehdittava siitd, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa

laajuudessa, seka

3. Tehtava aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen
tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi
katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle my&s muista

merkittavista havainnoista.

Tarkastuslautakunta voi tarkentaa arviointikertomuksen aikataulua ja sita, miten
arviointikertomuksen havaintoihin/suosituksiin reagoidaan.

§ 102 Sidonnaisuusilmoituksiin liittyvat tehtavat

Tarkastuslautakunta valvoo kuntalain 84 §:ssa tarkoitetun sidonnaisuuksien ilmoittamisvelvollisuuden
noudattamista ja huolehtii sidonnaisuusrekisterin julkisten tietojen julkaisemisesta kaupungin
verkkosivuilla.

Tarkastuslautakunta on sidonnaisuusrekisterin rekisterinpitdja.

Tarkastuslautakunnan on saatettava sidonnaisuusilmoitukset valtuustolle tiedoksi kerran vuodessa.
§ 103 Tilintarkastusyhteison valinta

Tarkastuslautakunnan ehdotuksesta valtuusto valitsee hallinnon ja talouden tarkastamista varten
tilintarkastusyhteison. Yhteison on maarattava vastuunalaiseksi tilintarkastajaksi JHT-tilintarkastaja.

Tilintarkastaja toimii tehtavassaan virkavastuulla.

Tilintarkastusyhteiso valitaan enintdaan kuuden tilikauden hallinnon ja talouden tarkistamista varten.
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§ 104 Tilintarkastajan tehtavat
Tilintarkastajan tehtavista sdadetdan kuntalain 123 §:ssa.

§ 105 Tarkastuslautakunnan antamat tehtavat

Tilintarkastaja voi ottaa lautakunnalta toimeksiantoja lautakunnassa kasiteltavien asioiden
valmisteluun ja taytantdéonpanoon liittyvien tehtavien suorittamisesta, mikali ne eivat ole ristiriidassa
julkishallinnon hyvan tilintarkastustavan kanssa.

§ 106 Tilintarkastuskertomus

Tilintarkastuskertomuksesta saadetdaan kuntalain 125 §:ssa.

Tilintarkastaja ilmoittaa tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan viipymatta
tarkastuslautakunnalle lautakunnan maaraamalla tavalla kaupunginhallitukselle annettavassa
tilintarkastuspoytakirjassa.

Tilintarkastaja raportoi tarkastussuunnitelman toteutumisesta ja tarkastushavainnoistaan
tarkastuslautakunnan maaraamalla tavalla.

§ 107 Tarkastuslautakunnan tehtavat ja raportointi

Sen lisdksi, mita kuntalain 121 §:ssa saadetaan, tarkastuslautakunnan on

1. seurattava tilintarkastajan tarkastussuunnitelman toteutumista seka muutoinkin seurattava
tilintarkastajan tehtavien suorittamista ja tehtava tarpeen mukaan esityksia tilintarkastuksen
kehittamiseksi

2. huolehdittava siita, etta tilintarkastusta varten on tarpeelliset voimavarat, jotka
mahdollistavat tilintarkastuksen suorittamisen hyvan tilintarkastustavan edellyttamassa
laajuudessa, seka

3. tehtdva aloitteita ja esityksia tarkastuslautakunnan, tilintarkastajan ja sisdisen tarkastuksen
tehtavien yhteensovittamisesta mahdollisimman tarkoituksenmukaisella tavalla.

Arvioinnin tulokset raportoidaan vuosittain valtuustolle annettavassa arviointikertomuksessa. Ennen
arviointikertomuksen valmistumista tarkastuslautakunta voi antaa valtuustolle tarpeelliseksi
katsomiaan selvityksia. Tarkastuslautakunta voi raportoida tilikauden aikana valtuustolle my6s muista
merkittdvista havainnoista.

Tarkastuslautakunta antaa valtuustolle vahintaan kaksi viikkoa ennen tilintarkastuskertomuksen
valtuustokasittelya arvionsa valtuuston asettamien taloudellisten ja toiminnallisten tavoitteiden
toteutumisesta edellisend vuonna. Lautakunta antaa arvionsa myos tilintarkastuskertomuksessa
tehdyistd muistutuksista seka asianomaisten niistd antamista selvityksista ja kaupunginhallituksen
lausunnoista. Tarkastuslautakunta esittda valtuustolle ehdotuksen toimenpiteisté joihin
tilintarkastuskertomus antaa aihetta.
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11. luku
Sisdinen valvonta ja riskien hallinta

§ 108 Kaupunginhallituksen sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Sisdinen valvonta on osa johtamista. Kaupunginhallitus vastaa kokonaisvaltaisen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisesta seka

1. Hyvaksyy sisaista valvontaa ja riskienhallintaa koskevat ohjeet ja menettelytavat

2. Valvoo, ettd sisdinen valvonta ja riskienhallinta toimeenpannaan ohjeistuksen mukaisesti ja
tuloksellisesti seka

3. Antaa toimintakertomuksessa tiedot sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja
keskeisista johtopaatoksista seka selvityksen konsernivalvonnasta ja merkittavimmista
riskeista ja epavarmuustekijoista.

§ 109 Lautakunnan ja johtokunnan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtévat

Lautakunnat ja johtokunta vastaavat toimialallaan sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan
jarjestamisestd, toimeenpanon valvonnasta ja tuloksellisuudesta seka raportoivat
kaupunginhallitukselle sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan jarjestamisesta ja keskeisista
johtopaatoksista.

§ 110 Viranhaltijoiden ja esimiesten sisdisen valvonnan ja riskienhallinnan tehtavat

Kaupunginjohtaja ja toimialajohtajat seka vastuualueiden vetajat vastaavat sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan toimeenpanosta ja tuloksellisuudesta alueellaan, ohjeistavat alaisiaan
toimintayksikoita seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien ohjeiden mukaisesti.
Toimintayksikoiden esimiehet vastaavat yksikon riskien tunnistamisesta, arvioinnista, riskienhallinnan
toimenpiteiden toteutuksesta ja toimivuudesta seka raportoivat kaupunginhallituksen antamien

ohjeiden mukaisesti.

Konsernijohto vastaa konserniyhteisdjen ohjauksesta seka yhteisdjen sisdisen valvonnan ja
riskienhallinnan jarjestamisen ja tuloksellisuuden valvonnasta.

Sisdisen tarkastuksen tehtavat
Sisdinen tarkastus arvioi objektiivisesti ja riippumattomasti sisdisen valvonnan, riskienhallinnan ja
konsernivalvonnan jarjestamista ja tuloksellisuutta, raportoi arvioinnin tuloksista seka esittaa

toimenpide-ehdotuksia jarjestelman kehittamiseksi.

Sisdinen tarkastus raportoi kaupunginhallitukselle ja kaupunginjohtajalle.
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Sisdisen tarkastuksen toiminnon tarkoitus, tehtdvat ja vastuut maaritellaan kaupunginhallituksen
hyvaksymassa sisdisen tarkastuksen toimintaohjeessa.

IIl OSA Valtuusto

12. luku
Kaupunginvaltuusto

§ 111 Kaupunginvaltuuston toiminta

Téassa luvussa on valtuuston toimikauden ensimmaista kokousta, valtuuston toiminnan sisdista
jarjestelya ja valtuustoryhmia koskevat maaraykset. Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia
valtuustotyoskentelya varten. Hallintosdadnndssa annetaan tarpeelliset maaraykset
valtuustoryhmista. Valtuustoryhmien sisdista tyoskentelya ei sdannella hallintosdannolla, vaan
ryhmat toimivat itse hyvaksymiensa menettelysdantdojen mukaisesti.

§ 112 Valtuuston toiminnan jarjestely

Valtuuston toimikauden ensimmaisen kokouksen kutsuu koolle kaupunginhallituksen puheenjohtaja.
Kokouksen avaa idltdan vanhin lasna oleva valtuutettu, joka johtaa puhetta, kunnes valtuuston
puheenjohtaja ja varapuheenjohtajat on valittu.

Valtuusto paattaa puheenjohtajan toimikaudesta ja puheenjohtajien maarasta.

Valtuuston toiminnan sisdista jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston
puheenjohtaja, jollei valtuusto toisin paata.

Valtuuston kokousten pdytakirjanpitajana toimii hallintopadallikko tai hdanen poissa ollessaan sijaiseksi
maaratty. Valtuuston sihteerina voi tarvittaessa myds toimia hallintopaallikén maaraama tekninen

sihteeri.

Valtuustossa on kolme varapuheenjohtajaa. Valtuuston puheenjohtajat valitaan samanaikaisesti
kaksivuotiskaudeksi.

Valtuuston toiminnan jarjestelya koskevien asioiden valmistelua johtaa valtuuston puheenjohtaja,
jollei valtuusto toisin paata.

§ 113 Valtuustoryhman muodostaminen ja valtuustoryhman nimi
Valtuutetut voivat muodostaa valtuustoryhmia valtuustotyoskentelya varten.
Valtuustoryhman muodostamisesta, nimesta ja puheenjohtajasta on annettava valtuuston

puheenjohtajalle kirjallinen ilmoitus. Kaikkien ryhmaan liittyvien valtuutettujen on allekirjoitettava
ilmoitus.
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Valtuustoryhmana pidetaan myos yhta valtuutettua, jos han on tehnyt 2 momentissa tarkoitetun
ilmoituksen.

Valtuusto hyvaksyy valtuustoryhmien nimet. Nimi ei saa olla sopimaton. Puolueen valtuustoryhmasta
eronneiden valtuutettujen muodostaman uuden valtuustoryhman nimesta ei saa aiheutua
sekaantumisvaaraa puolueen valtuustoryhman nimeen.

§ 114 Muutokset valtuustoryhman kokoonpanossa

Valtuutetun on ilmoitettava kirjallisesti valtuuston puheenjohtajalle valtuustoryhmaan liittymisesta ja
siitd eroamisesta. Liittymisilmoituksessa on oltava asianomaisen ryhman kirjallinen hyvaksyminen.

Jos valtuutettu on erotettu valtuustoryhmastd, valtuustoryhman on ilmoitettava tasta kirjallisesti
valtuuston puheenjohtajalle.

§ 115 Istumajarjestys

Valtuutetut istuvat kokouksessa valtuustoryhmittdin puheenjohtajan hyvaksyman istumajarjestyksen
mukaisesti.

13. luku
Valtuuston kokoukset

§ 116 Valtuuston varsinainen kokous ja sdhkéinen kokous

Valtuusto kasittelee asiat varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokoukseen osallistujat ovat ldsna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttda sahkoista asiahallinta- tai
danestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitda sahkoisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (séhkdinen kokous). Yleisolle on jarjestettava mahdollisuus seurata
valtuuston sahkoista kokousta internetin kautta tai kokouskutsussa mainitussa tilassa.

Valtuuston suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kaydyt keskustelut tai niiden osat eivat ole ulkopuolisen kuultavissa
eivatka nahtavissa.

Kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta sahkaoisiin kokouksiin tarvittavat

tekniset laitteet ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla
tavalla.

§ 117 Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa valtuuston puheenjohtaja tai hdnen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat.
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Kokouskutsu on lahetettava/julkaistava vahintdan nelja (4) paivaa ennen valtuuston kokousta kullekin
valtuutetulle seka niille, joilla on kokouksessa lasndaolo-oikeus tai -velvollisuus. Samassa ajassa on
kokouksesta tiedotettava kaupungin verkkosivuilla.

Kokouskutsussa on mainittava, jos kyseessa on sahkoinen kokous, ja ilmoitettava verkko-osoite seka
tila, jossa yleis6 voi seurata kokousta. Kokouskutsussa on mainittava, jos osa kokousasioista
kasitelldaan suljetussa kokouksessa.

Sahkdinen kokous voidaan jarjestaa joko eta- tai hybridikokouksena. Eta- tai hybridikokouksen
pitdminen edellyttda, ettd tdhan tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet
ovat kadytettdvissa ja etta yleisolla on mahdollisuus seurata kokousta internetin valityksella.
Sahkoisessa kokouksessa lasna oleviksi todettujen on oltava keskendan yhdenvertaisessa nako- ja
daniyhteydessa. Kokous on jdrjestettava siten, etta kuntalain 101 §:n sdadnnokset tayttyvat.

Kokouksen puheenjohtajan on huolehdittava, etta kokoukseen sahkoisen yhteyden avulla osallistuva
voi seurata kokousta seka osallistua asioiden kasittelyyn koko kokouksen ajan. Puheenjohtajan on
keskeytettava kokous valittdmasti, jos videoneuvotteluyhteys katkeaa.

Puheenjohtaja voi tarvittaessa peruuttaa kokouksen.

Valtuusto voi tavoitteidensa ja toimintansa kehittdmiseksi pitaa epavirallisia kehittamiskokouksia ja
seminaareja, joita koskevat kutsut ja joissa kadsiteltdava aineisto lahetetdan erikseen kutsutuille.

§ 118 Esityslista

Esityslista, joka sisaltdaa lyhyen selostuksen kasiteltavista asioista ja ehdotukset valtuuston
paatoksiksi, lahetetdaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla,
liitteissa tai oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta

salassapidosta.

Esityslista laaditaan ruotsin ja suomen kielella. Liitteiden on oltava molemmilla kielilla, mutta
oheismateriaalin ei tarvitse olla molemmilla kielilla.

Esityslista toimitetaan myos varavaltuutetuille.
§ 119 Séhkdinen kokouskutsu
Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti. Talloin

kaupunginhallitus tai sen nimedama viranhaltija vastaa siita, etta tahan tarvittavat tekniset laitteet,
jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

§ 120 Kokousaika ja -paikka
Toimielin pitaa kokouksensa paattamanaan aikana ja paattamassaan paikassa.

Kokous pidetdaan myds, milloin puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmisto
toimielimen jasenista tekee puheenjohtajalle esityksen sen pitamisesta.
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§ 121 Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla
Esityslista julkaistaan kaupungin verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa
pidettavat tiedot sekd henkilotiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia. Esityslistan liitteet julkaistaan

verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin asukkaiden tiedonsaanti-intressit

Esityslistan liitteita julkaistaan kaupungin verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

Erityisesta syysta verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdinen kokousasia.

§ 122 Jatkokokous

Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyad, kasittelematta jadneet
asiat voidaan siirtaa jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille
lahetetdaan sahkodinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

§ 123 Varavaltuutetun kutsuminen

Valtuutetun, joka ei paase kokoukseen tai on esteellinen kasittelemaan esityslistalla olevaa asiaa, on
viipymatta ilmoitettava esteesta tai esteellisyydesta valtuuston puheenjohtajalle tai kokouksen
sihteerille.

Saatuaan valtuutetulta tai muuten luotettavasti tiedon esteesté tai esteellisyydestd puheenjohtajan
tai sihteerin on kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:n 1 momentissa tarkoitettu
varavaltuutettu kuntavaalien tuloksen mukaisessa jarjestyksessa.

Varavaltuutetun osallistuminen muuhun kaupungin tilaisuuteen kuin tassa pykalassa tarkoitettuun
tilaisuuteen on valtuuston puheenjohtajan paatettavissa. Valtuuston puheenjohtaja voi paattaa,

kuinka monta varavaltuutettua kutsutaan valtuustoinfoihin, valtuustoseminaareihin tai vastaaviin
tilaisuuksiin.

§ 124 Lasnéolo kokouksessa

Kaupunginhallituksen puheenjohtajan ja kaupunginjohtajan on oltava lasna valtuuston kokouksessa.
Heidan poissaolonsa ei esta asioiden kasittelya.

Kaupunginhallituksen varsinaisilla jasenilla on valtuuston kokouksissa lasnaolo-oikeus.

Edelld mainitulla henkil6lld on oikeus ottaa osaa keskusteluun, mutta ei paatoksen tekemiseen, jollei
han ole samalla valtuutettu.

Nuorisovaltuusto voi nimeta valtuuston kokoukseen edustajansa, jolla on ldasndolo- ja puheoikeus.
Nuorisovaltuuston edustajalla ei kuitenkaan ole lasndolo-oikeutta valtuuston suljetussa kokouksessa.

Valtuusto voi kuulla kokouksessa asiantuntijoita. Puheenjohtaja paattaa asiantuntijoista.
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Valtuusto paattaa muiden henkildiden lasndolo- ja puheoikeudesta.
§ 125 Kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

Lasna olevat valtuutetut ja varavaltuutetut todetaan sahkoisesti tai nimenhuudolla, joka toimitetaan
aakkosjarjestyksessa.

Todettuaan ldsna olevat valtuutetut puheenjohtaja toteaa esteen ilmoittaneet valtuutetut ja lasna
olevat varavaltuutetut sekd onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja paatdsvaltainen.

Nimenhuudon jalkeen saapuvan valtuutetun on ilmoittauduttava valittomasti puheenjohtajalle.
Poistumisesta kesken kokouksen on ilmoitettava puheenjohtajalle.

Kun varavaltuutettu osallistuu kokoukseen ja asianomaisen vaaliliiton, puolueen tai yhteislistan
valtuutettu saapuu kesken kokouksen, tulee valtuutettu valittémasti varavaltuutetun tilalle.

Puheenjohtaja voi kokouksen kestaessa tai kokoustauon paatyttya tarvittaessa todeta uudelleen
lasnaolijat.

Mikali puheenjohtaja toteaa valtuuston menettaneen paatosvaltaisuuden, hanen on keskeytettava
kokous.

§ 126 Kokouksen johtaminen

Kuntalain 102 §:n mukaan puheenjohtaja johtaa asioiden kasittelya ja pitda huolta jarjestyksesta
toimielimen kokouksessa. Jos kokouksessa lasna oleva henkilo kdaytoksellaan hairitsee kokouksen
kulkua, puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei
noudateta, puheenjohtaja voi maarata henkilon poistumaan. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan
on keskeytettdva tai lopetettava kokous.

Toimielimen jasenilld on puheoikeus kasiteltavana olevassa asiassa. Jasenen on puheessaan pysyttava
asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan asiaan. Jos
puhuja ei noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltda hanta jatkamasta puhetta. Jos puhuja
ilmeisen tarpeettomasti pitkittaa puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan kieltaa hanta
jatkamasta puhettaan.

§ 127 Puheenjohdon luovuttaminen varapuheenjohtajalle

Puheenjohtaja voi tarvittaessa valtuuston suostumuksella luovuttaa puheenjohdon kokouksessa
varapuheenjohtajalle ja osallistua sind aikana kokoukseen jasenenad.

§ 128 Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja etta varapuheenjohtajat ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokoukselle tilapainen puheenjohtaja.
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§ 129 Esteellisyys

Ennen asian kasittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyyden aiheuttamasta perusteesta seka vetdydyttava asian kasittelysta. Puheenjohtajan on
tarvittaessa saatettava kokoukseen osallistuvan esteellisyys valtuuston ratkaistavaksi.

Asianomaisen henkilon tulee tarvittaessa antaa selvitysta seikoista, joilla voi olla merkitysta hanen
esteellisyytensa arvioinnissa. Henkilo, jonka esteellisyydesta paatetdan, voi olla lasna esteellisyydesta
paatettdessd, mutta ei saa osallistua esteellisyysasian kasittelyyn.

Jos asia kasitelldan suljetussa kokouksessa, esteellisen henkilén on poistuttava kokouksesta.

Saatuaan valtuutetulta tai muutoin luotettavasti tiedon esteellisyydestd, puheenjohtajan on
kutsuttava valtuutetun sijaan kuntalain 17 §:ssa tarkoitettu varavaltuutettu.

Henkild, jonka esteellisyyden valtuusto ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttaan koskevan asian
kasittelyyn vain hallintolain 29 §:ssa tarkoitetussa poikkeustilanteessa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

§ 130 Asioiden kasittelyjarjestys

Asiat kasitelladn esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei valtuusto toisin paata.
Kaupunginhallituksen ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos asian on valmistellut
tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta, tarkastuslautakunnan tai tilapaisen valiokunnan
ehdotus on pohjaehdotus.

Jos kaupunginhallitus, tarkastuslautakunta tai tilapainen valiokunta on muuttanut esityslistalla olevaa
ehdotustaan ennen kuin valtuusto on tehnyt paatoksen asiasta, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos ehdotus on peruutettu ennen kuin valtuusto on tehnyt paatdksen asiassa, asia on poistettava
esityslistalta.

§ 131 Puheenvuorot

Kun asia on esitelty, siitd on varattava tilaisuus keskustella.

Puheenvuoro on pyydettava sahkoisesti / selvasti havaittavalla tavalla tai toimittamalla
puheenjohtajalle kirjallinen puheenvuoropyynt6. Puheenvuoro on pyydettdva puheenjohtajan

maaraamalla tavalla.

Puheenvuorot annetaan pyydetyssa jarjestyksessa. Tasta jarjestyksestd poiketen puheenjohtaja voi
antaa

1. Asian kasittelyn alussa ryhmapuheenvuoron kunkin valtuustoryhman edustajalle ryhmien
suuruuden mukaisessa jarjestyksessa
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2. Puheenvuoron kaupunginhallituksen puheenjohtajalle, kaupunginjohtajalle, seka
tarkastuslautakunnan ja tilapdisen valiokunnan puheenjohtajalle, kun kasitellaan kyseisen
toimielimen valmistelemaa asiaa seka

4. Repliikki- ja kannatuspuheenvuoron.
Asian kasittelyjarjestysta koskeva tyojarjestyspuheenvuoro on annettava ennen muita.

Kokouksen kulun turvaamiseksi puheenjohtajalla on oikeus yksittdisessa asiassa rajoittaa
valtuutettujen puheenvuorojen pituutta niin, ettd ryhmapuheenvuoro voi kestaa kolme (3) minuuttia
ja muu puheenvuoro kaksi (2) minuuttia. Puheenvuoro on pidettdava puhujakorokkeelta, ellei
puheenjohtaja toisin maaraa.

§ 132 Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian poydallepanosta, palauttamisesta
valmisteltavaksi tai jokin muu ehdotus, jonka hyvaksyminen keskeyttaisi asian kasittelyn, seuraavien
puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava puheenvuoronsa koskemaan vain tata
ehdotusta ja siitd on tehtdva paatos ennen kuin keskustelua itse asiasta jatketaan. Jos ehdotus
hyvaksytaan yksimielisesti tai danestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn. Jos ehdotus
hyldtaan, asian kasittely jatkuu.

Asia, jota kasitellaan ensimmaisen kerran valtuustossa, eika esityslistaa ole toimitettu kokouskutsun
vhteydessa, pannaan poydalle seuraavaan kokoukseen, jos vdhintdan neljdsosa lasna olevista
valtuutetuista pyytaa asian poydallepanoa. Muissa tilanteissa asian poydallepanosta paatetdaan
danestamalla enemmistopaatoksella.

§ 133 Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Keskustelun kuluessa tehty ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja julistaa keskustelun paattyneeksi. Taman
jalkeen hdnen on esitettdva valtuuston hyvaksyttavaksi selostus keskustelun kuluessa tehdyista
ehdotuksista.

Ehdotusta, jota ei ole kannatettu tai joka on tehty vaihtoehtoisena, taikka ehdotusta, joka menee
kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei oteta ddanestettdvaksi. Pohjaehdotus otetaan kuitenkin
danestettavaksi, vaikka sita ei ole kannatettu. Ryhmapuheenvuorossa tehty ehdotus katsotaan

kannatetuksi, jos ryhmadssa on enemman kuin yksi valtuutettu.

Jollei ole muita danestykseen otettavia ehdotuksia kuin pohjaehdotus, puheenjohtajan on julistettava
se valtuuston paatokseksi.

§ 134 Paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
valtuuston paatokseksi.



PARGAS : ) PARAINEN 82

Jos puheenjohtaja toteaa valtuuston yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtya ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen valtuuston paatokseksi.

§ 135 Aanestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltavan asian ulkopuolelle, ei kuitenkaan oteta danestykseen.

Jos ehdotuksen tekija ei ole paikalla danestyksen alkaessa, hdanen tekemansa ehdotus katsotaan
rauenneeksi eika sita oteta danestykseen.

§ 136 Ainestystapa ja d4nestysjarjestys

Ainestys toimitetaan nimenhuudolla tai valtuuston paattamalla muulla tavalla. Adnestys toimitetaan
avoimesti.

Jos danestykseen otettavia ehdotuksia on enemman kuin kaksi, puheenjohtaja esittda valtuuston
hyviksyttaviksi ddnestysesityksen. Adnestysjarjestys maariaytyy seuraavien periaatteiden mukaan:

1) Ensin otetaan adnestykseen kaksi eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta. Voittanut
ehdotus asetetaan jaljelld olevista ehdotuksista eniten pohjaehdotuksesta poikkeavaa ehdotusta
vastaan. Nain jatketaan, kunnes saadaan lopullinen vastaehdotus pohjaehdotukselle. Kuitenkin jos
danestykseen on otettava pohjaehdotuksen kokonaan hylkaamista tarkoittava ehdotus, se on
asetettava viimeisend danestettavaksi muista ehdotuksista voittanutta vastaan.

2) Jos asia koskee maararahan myontamista, otetaan ensin ddnestykseen maaraltdan suurimman
ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkddminen ja ndin jatketaan ehdotusten suuruuden mukaisessa
jarjestyksessd, kunnes jokin ehdotus hyvaksytaan, minka jalkeen pienemmista ehdotuksista ei enaa
ddnesteta.

3) Jos ehdotuksen hyvaksyminen tai hylkdaminen on riippumaton muista ehdotuksista, sen
hyvaksymisesta tai hylkdamisesta on danestettava erikseen.

§ 137 Ainestyksen tuloksen toteaminen
Puheenjohtaja toteaa danestyksen tuloksena syntyvan paatoksen.
Jos paatoksen tekemiseen vaaditaan lain mukaan maardaenemmiston kannatus, puheenjohtajan on

ilmoitettava siitd ennen danestyksen toimittamista ja otettava se huomioon ddnestyksen tuloksen
todetessaan.

§ 138 Toimenpidealoite (ponsi)

Tehtyaan kasiteltavana olevassa asiassa paatoksen valtuusto voi hyvaksya enemmistopaatoksella
kaupunginhallitukselle osoitettavan kasiteltyyn asiaan liittyvan toimenpidealoitteen.
Toimenpidealoite ei saa olla ristiriidassa valtuuston paatéksen kanssa eika muuttaa tai laajentaa
paatosta.
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Puheenjohtajan on tiedusteltava, voidaanko ponnesta olla yhta mielta. Muutoin siita on
danestettava.

§ 139 Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Valtuuston poytakirjasta noudatetaan soveltuvin osin, mita poytakirjasta hallintosdannon
kokousmenettelyad koskevassa luvussa maarataan. Poytakirja voidaan tarkastaa sahkaoisesti.

Poytakirja laaditaan ruotsiksi ja suomeksi.

Paatdksentekoon osallistuneella, jos han on tehnyt vastaehdotuksen tai ddanestanyt paatodsta vastaan,
seka kaupunginjohtajalla, jos paatos poikkeaa paatosehdotuksesta, on oikeus ilmoittaa paatoksesta
eridava mielipide. llmoitus on tehtava heti kun paatos on tehty. Ennen poytakirjan tarkastamista
mahdollisesti esitetyt kirjalliset eridvan mielipiteen perustelut tulee jattda seuraavaan paivaan klo 16
mennessa.

Kannattamaton esitys kirjataan poytakirjaan.

Valtuuston poytakirjan tarkastaa kaksi kullakin kerralla téhan tehtavaan valittua valtuutettua, jollei
valtuusto jonkin asian kohdalla toisin paata. Poytakirjantarkastus voidaan suorittaa sdhkdisesti.

§ 140 Paatosten tiedoksianto kunnan jasenille

Valtuuston poéytakirja siihen liitettyine valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen
nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin kuntalain 140 §:ssa saadetaan.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitsemdn (7) paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on nahtavana yleisessa tietoverkossa.

14. luku
Enemmistdvaali ja suhteellinen vaali

§ 141 Vaaleja koskevat yleiset maaraykset

Varajasenet valitaan samassa vaalissa kuin varsinaiset jasenet. Jos varajdasenet ovat henkilokohtaisia,
varsinaisen ja henkilokohtaisen varajasenen muodostamat ehdokasparit on hyvaksyttava ennen
vaalia.

Enemmistovaali toimitetaan suljetuin lipuin, jos yksikin jasen sita vaatii. Suhteellinen vaali
toimitetaan aina suljetuin lipuin. Suljetussa lippudanestyksessa danestdjan on taitettava
danestyslippu siten, etta ettei sen sisalto ole nakyvissa.

Ainestyslipussa ei saa olla asiattomia merkintdja. Adnestysliput annetaan valtuuston
puheenjohtajalle puheenjohtajan maaraamassa jarjestyksessa.
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Ainestysliput sekd arvonnassa kdytetyt liput on sailytettiva vaalipdatdksen lainvoimaisuuteen saakka
suljetussa kuoressa. Jos vaali on toimitettu suljetuin lipuin, liput on sailytettava suljetussa kuoressa.

§ 142 Enemmistévaali
Enemmist6vaalissa ddanen voi antaa kenelle tahansa vaalikelpoiselle ehdokkaalle tai ehdokasparille.
Jos valittavia on enemman kuin yksi, toimielimen jasenelld on kdytettavissdan yhta monta danta kuin

on valittavia henkil6ita tai ehdokaspareja.

Yhdelle ehdokkaalle tai ehdokasparille voi antaa vain yhden danen eika kaikkia dania ole pakko
kayttaa.

Kun enemmistdvaali toimitetaan suljetuin lipuin, kokouksen poytakirjantarkastajat toimivat samalla
dantenlaskijoina ja avustavat muutenkin vaalitoimituksessa, jollei valtuusto toisin paata.

§ 143 Valtuuston vaalilautakunta
Valtuusto valitsee toimikaudekseen suhteellisten vaalien toimittamista varten vaalilautakunnan.
Lautakunnassa on viisi (5) jasenta ja kullakin henkilokohtainen varajdsen. Valtuusto valitsee jaseniksi

valituista lautakunnan puheenjohtajan ja varapuheenjohtajan.

Lautakunnan sihteerina toimii valtuuston poytakirjanpitaja, jollei valtuusto toisin paata.
§ 144 Ehdokaslistojen laatiminen

Ehdokaslistassa saa olla enintdaan niin monen ehdokkaan tai ehdokasparin nimi kuin vaalissa on
valittavia jasenia ja varajasenia.

Ehdokaslistan otsikossa on mainittava, missa vaalissa sita kdytetdaan. Vahintaan kahden valtuutetun
on allekirjoitettava ehdokaslista. Ensimmainen allekirjoittaja toimii listan asiamiehena, joka antaa
listan valtuuston puheenjohtajalle ja on oikeutettu tekemaan siihen oikaisuja.

§ 145 Ehdokaslistojen jattaminen ja vaalitoimituksen nimenhuuto

Valtuusto maaraa ajankohdan, milloin ehdokaslistat on viimeistaan annettava valtuuston
puheenjohtajalle ja milloin vaalitoimituksen nimenhuuto aloitetaan.

§ 146 Ehdokaslistojen tarkastus ja oikaiseminen

Kun ehdokaslistojen antamisen maardaika on paattynyt, valtuuston puheenjohtaja antaa
ehdokaslistat vaalilautakunnalle, joka tarkastaa, ovatko ne asianmukaisesti laaditut. Jos listassa
todetaan virheitd, annetaan asiamiehelle tilaisuus korjata virheet vaalilautakunnan asettamassa
maaraajassa.

Jos sama henkil6 on ehdokaslistan korjaamisen jalkeenkin ehdokkaana useammalla listalla,
vaalilautakunnan on, mikali mahdollista, tiedusteltava ehdokkaalta, mille listalle hdnen nimensa
jatetaan.
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§ 147 Ehdokaslistojen yhdistelma

Ehdokaslistojen oikaisuja varten varatun maaraajan paatyttya vaalilautakunta laatii hyvaksytyista
ehdokaslistoista yhdistelman, johon jokaiselle ehdokaslistalle merkitdaan jarjestysnumero. Ennen
vaalitoimituksen nimenhuudon alkamista ehdokaslistojen yhdistelma annetaan valtuutetuille tiedoksi
ja luetaan aaneen valtuustolle.

§ 148 Suhteellisen vaalin toimittaminen

Ainestyslippuun merkitdan sen ehdokaslistan numero, jolle d4ni annetaan. Valtuutetut antavat
nimenhuudon maardaamassa jarjestyksessa valtuuston puheenjohtajalle danestyslippunsa.

§ 149 Suhteellisen vaalin tuloksen toteaminen

Valtuuston puheenjohtaja antaa danestysliput vaalilautakunnalle, joka tutkii niiden patevyyden seka
laskee ja ilmoittaa vaalin tuloksen noudattaen soveltuvin osin, mita kuntavaaleista saadetaan.

Vaalilautakunta antaa vaalin tuloksesta kirjallisen ilmoituksen valtuuston puheenjohtajalle, joka
toteaa vaalin tuloksen valtuustolle.

15. luku
Valtuutetun aloite- ja kyselyoikeus

§ 150 Valtuutettujen aloitteet

Kokouskutsussa mainittujen asioiden kasittelyn jalkeen on valtuustoryhmalla ja valtuutetulla oikeus
tehda kirjallisia aloitteita kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevista asioista. Aloite annetaan
puheenjohtajalle ja |ldhetetdaan sdhkoisessd muodossa kokouksen sihteerille. Aloitteesta tehdaan
merkinta ja aloite liitetddn kokonaisuudessaan kokouksen poytdkirjaan.

Aloite on sitd enempaa kasittelematta lahetettava kaupunginhallituksen valmisteltavaksi. Valtuusto
voi paattaa, ettd aloitteesta tarkoitetun asian valmistelusta kdaydaan lahetekeskustelu. Valmistelun
jalkeen aloite tuodaan kaupunginvaltuuston kasiteltavaksi.

Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava valtuustolle luettelo
valtuutettujen tekemista ja kaupunginhallitukselle lahetetyista aloitteista, joita valtuusto ei edellisen
vuoden loppuun mennessa ole lopullisesti kasitellyt. Samalla on ilmoitettava, mihin toimenpiteisiin
niiden johdosta on ryhdytty. Valtuusto voi todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun. Valtuusto
kasittelee lisaksi vuosittain talousarvion yhteydessa ne aloitteet, joilla voi olla vaikutuksia
talousarvioon.

§ 151 Kaupunginhallitukselle osoitettavat kysymykset

Vahintaan neljasosa valtuutetuista voi tehda kaupunginhallitukselle osoitetun kirjallisen kysymyksen
kaupungin toimintaa ja hallintoa koskevasta asiasta.
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Kaupunginhallituksen on vastattava kysymykseen viimeistaan valtuuston kokouksessa, joka ensiksi
pidetdan kahden kuukauden kuluttua kysymyksen tekemisesta.

Jos kysymysta kasiteltdaessa tehdaan ehdotus tilapaisen valiokunnan asettamisesta tutkimaan
kysymyksessa tarkoitettua asiaa, valtuuston on paatettava, asetetaanko tilapainen valiokunta. Muuta
paatosta ei kysymyksen johdosta saa tehda.

§ 152 Kyselytunti

Valtuutetuilla on oikeus kirjallisesti esittdaa kaupunginvaltuustolle ja johtaville viranhaltijoille
kyselytunnilla vastattavaksi lyhyita kysymyksia kaupungin hallintoa ja taloutta koskevissa
kysymyksissa.

Kyselytunti jarjestetaan ennen valtuuston kokousta, jollei valtuusto toisin paata. Kyselytunti kestaa
korkeintaan tunnin. Kyselytunnista ilmoitetaan valtuutetuille kokouskutsun yhteydessa.

Kyselytunti on julkinen.
Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja toimii puheenjohtajana kyselytunnilla.

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja, kaupunginjohtaja tai hdnen maaraamansa vastaa kysymyksiin.
Kysymyksiin vastataan saapumisjarjestyksessa, ellei puheenjohtaja toisin paata. Vastauksen saatuaan
kysymyksen esittajalla on oikeus tehda kaksi asiaan liittyvaa lyhytta lisakysymysta. Jokaisella
valtuustoryhmalld on mahdollisuus tehda kaksi asiaan liittyvaa lisakysymysta. Kysymysten johdosta
voidaan kayda keskustelua.

Kysymys on toimitettava kirjallisena kaupungin kirjaamoon viimeistdan seitseman (7) paivaa ennen
kaupunginvaltuuston kokousta. Myohemmin toimitetut kysymykset seka kysymykset, joihin ei
kyselytunnilla ehdita vastata, siirtyvat seuraavaan kyselytuntiin. Kysymykset otetaan vastattavaksi
niiden saapumisjarjestyksessa. Puheenjohtajalla on kuitenkin oikeus maarata tasapuolisuutta
noudattaen muukin vastaamisjarjestys. Kirjallisesti ajoissa toimitettu kysymys ja yhteenveto siihen
annettavasta vastauksesta jaetaan valtuutetuille sahkdisessa muodossa seka julkaistaan kaupungin
verkkosivuilla.

§ 153 Kaupunginvaltuuston informaatiotilaisuus

Kaupunginvaltuuston puheenjohtajan kutsusta voidaan tarvittaessa pitaa informaatiotilaisuus, jonka
aiheena ovat seuraavassa valtuuston kokouksessa kasiteltavat asiat. Informaatiotilaisuudessa voidaan
kasitella myos muita tarkeita ja ajankohtaisia asioita kuten talousarviota tai tilinpaatosta.

Puheenjohtajana informaatiotilaisuudessa toimii kaupunginvaltuuston puheenjohtaja. Osanottajille
maksetaan matkakorvaukset ja kokouspalkkio kaupungin luottamushenkiléiden palkkiosdannén
mukaisesti.
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16. luku

Paatdksenteko- ja hallintomenettely muissa toimielimissa kuin valtuustossa

Kokousmenettely

§ 154 Maardysten soveltaminen

Taman luvun maarayksia noudatetaan valtuustoa lukuun ottamatta kaikissa kaupungin toimielimissa
seka soveltuvin osin toimitus- ja katselmusmiesten kokouksissa. Luvun maardyksia noudatetaan
toissijaisina hallintosaannon muihin lukuihin nahden, jollei erikseen ole toisin maaratty.

§ 155 Toimielimen paatoksentekotavat

Toimielin voi kasitellad asian varsinaisessa kokouksessaan, jossa kokouksen osallistujat ovat ldasna
kokouspaikalla. Varsinaisessa kokouksessa voidaan kayttaa sahkoista asianhallinta- tai
aanestysjarjestelmaa.

Vaihtoehtoisesti kokous voidaan pitdaa sahkdisessa toimintaymparistossa, johon osallistutaan
sahkoisen yhteyden avulla (sahkdinen kokous). Toimielin voi myods tehda paatoksia suljetussa
sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa ennen kokousta (sahkdinen paatoksentekomenettely).

Kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siita, etta sahkaoisiin kokouksiin ja sahkoéiseen
paatoksentekomenettelyyn tarvittavat tekniset laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat
ajantasaisia ja tietoturvallisia lakien edellyttamalla tavalla.

§ 156 Sahkoinen kokous

Toimielin voi pitaa kokouksen sahkoisesti.

Suljettuun sahkoiseen kokoukseen voi osallistua vain sellaisesta paikasta, jossa salassa
pidettavat tiedot ja kokouksessa kdydyt keskustelut eivat ole ulkopuolisten kuultavissa tai
nahtavissa.

Kaupunginhallitus tai sen nimedma viranhaltija vastaa siita, ettd sahkoisiin kokouksiin
tarvittavat tekniset jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat ajantasaisia ja tietoturvallisia
lain edellyttamalla tavalla.

Saadakseen osallistua kokoukseen sdahkdisen yhteyden avulla jasenen tai lasndolo- ja
puheoikeuden saaneen henkilon, joka haluaa osallistua kokoukseen sdahkdisen yhteyden
avulla, on ilmoitettava asiasta toimielimen puheenjohtajalle ja poytakirjanpitdjalle vahintaan
kaksi (2) arkipdivaa ennen kokousta.

Sahkodisessa kokouksessa lasna oleviksi todettujen on oltava keskenaan yhdenvertaisessa
nako- ja daniyhteydessa. Kokous on jarjestettdva siten, etta kuntalain 101 §:n saanndkset
tayttyvat.
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Kokoukseen osallistumista sahkoisen yhteyden avulla rajoittavat kuitenkin tekniset syyt
siten, etta osallistuminen ei ole mahdollista kokouksissa, joissa kasitelldan asioita, joissa
voidaan toimittaa suljettu lippudanestys.

Kokouksen puheenjohtajan on huolehdittava siita, etta kokoukseen sahkdisen yhteyden
avulla osallistuva voi seurata kokousta seka osallistua asioiden kasittelyyn koko kokouksen

ajan. Puheenjohtajan on keskeytettava kokous valittémasti, jos videoneuvotteluyhteys
katkeaa.

Sahkoinen paatoksentekomenettely

Toimielin voi paattaa sahkoisessa paatoksentekomenettelyssa kuntalain 100 §:n
mukaisesti. Paatoksentekomenettelya voidaan kayttaa kaikkiin toimielimen paatosvaltaan
kuuluviin asioihin.

§ 157 Kokousaika ja -paikka

Toimielin paattaa kokoustensa ajan ja paikan.

Kokous pidetdaan myds, kun puheenjohtaja katsoo kokouksen tarpeelliseksi tai enemmist6
toimielimen jdsenista tekee puheenjohtajalle esityksen kokouksen pitamisesta ilmoittamansa asian

kasittelya varten. Talloin puheenjohtaja maaraa kokousajan.

Puheenjohtaja voi perustellusta syysta peruuttaa kokouksen.

§ 158 Kokouskutsu

Kokouskutsun antaa puheenjohtaja tai hdanen estyneena ollessaan varapuheenjohtaja.
Kokouskutsussa on ilmoitettava kokouksen aika ja paikka seka kasiteltavat asiat (esityslista).
Kokouskutsussa on mainittava, mita toimielimen paatoksentekotapaa noudatetaan kunkin asian
kohdalla.

Esityslista, joka sisaltdaa selostuksen kasiteltdvista asioita ja ehdotukset toimielimen paatoksiksi,
lahetetaan kokouskutsun yhteydessa, jolleivat erityiset syyt ole esteena. Jos esityslistalla, liitteissa tai
oheismateriaalissa on salassa pidettavia tietoja, asiakirjaan tehdaan merkinta salassapidosta.
Kokouskutsu lahetetdan jasenille ja muille, joilla on ldsndolo-oikeus tai -velvollisuus, toimielimen

paattamalla tavalla. Mikali toimielin ei ole muuta paattanyt, kokouskutsu on ldhetettava viimeistaan
nelja (4) paivaa ennen kokousta sahkoisesti.

§ 159 Sahkoinen kokouskutsu

Kokouskutsu, esityslista, liitteet ja oheismateriaali voidaan lahettda sahkoisesti.

Talloin kaupunginhallitus tai sen nimeama viranhaltija vastaa siitd, ettd tahan tarvittavat tekniset
laitteet, jarjestelmat ja tietoliikenneyhteydet ovat kdytettavissa.
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§ 160 Esityslistan ja liitteiden julkaiseminen kaupungin verkkosivuilla

Esityslista julkaistaan verkkosivuilla. Ennen julkaisemista esityslistalta poistetaan salassa pidettavat
tiedot seka henkilotiedot, joihin ei liity tiedottamisintressia (tietosuojatut tiedot).

Verkossa julkaistavalta esityslistalta voidaan poistaa yksittdisia kokousasioita, joihin ei liity erityista
tiedottamisintressia tai mikali erityisesta syysta asian valmistelua ei julkisteta ennen paatdksentekoa.

Esityslistan liitteita julkaistaan verkkosivuilla harkinnan mukaan ottaen huomioon kaupungin
asukkaiden tiedonsaanti-intressit.

§ 161 Jatkokokous
Jos kaikkia kokouskutsussa mainittuja asioita ei saada kokouksessa kasiteltyd, kasittelematta jaaneet

asiat voidaan siirtda jatkokokoukseen, johon ei tarvitse antaa eri kutsua. Kokouksesta poissa olleille
lahetetdan sahkoinen viesti jatkokokouksen ajasta ja paikasta.

§ 162 Varajasenen kutsuminen
Toimielimen jasenen on kutsuttava varajdsen sijaansa, mikali han ei padse kokoukseen. Kun jasen on

esteellinen jossakin kokousasiassa tai esteen vuoksi ei voi osallistua jonkin asian kasittelyyn, han voi
kutsua varajasenen yksittdisen asian kasittelyyn.

§ 163 Lasnaolo kokouksessa

Kaupungin eri toimielinten kokouksissa on jasenten ja esittelijan lisdksi lasndolo- ja puheoikeus

1. valtuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kaupunginhallituksen kokouksessa
kuntalain 18.2 §:n mukaisesti

2. kaupunginvaltuuston puheenjohtajalla ja varapuheenjohtajilla kaupunginhallituksen
kokouksessa kuntalain 18.2 § mukaisesti

3. kaupunginhallituksen puheenjohtajalla seka kaupunginjohtajalla muiden toimielinten
kokouksessa, ei kuitenkaan tarkastuslautakunnan eika valtuuston tilapaisen valiokunnan

kokouksessa eika vaalilaissa sdadettyjen vaalitoimielinten kokouksissa

4. toimialajohtajalla oman toimialansa kokouksissa ja vastuualuepaallikéillda oman
vastuualueensa osalta

5. nuorisovaltuuston edustajalla nuorisovaltuuston kokouksessa
6. henkiloston edustajalla kaupungin johtoryhman kokouksessa.

Toimielin paattdaa muiden henkildiden ldasnaolo- ja puheoikeudesta.
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Toimielin voi paattaa asiantuntijan kuulemisesta yksittdisessa asiassa. Asiantuntija voi olla lasna
kokouksessa asiasta kdytavan keskustelun paattymiseen asti.

§ 164 Kaupunginhallituksen edustus muissa toimielimissa
Kaupunginhallitus voi 2 momentista ilmenevin rajoituksin maarata muihin toimielimiin edustajansa,
jolla on lasnaolo- ja puheoikeus toimielimen kokouksessa. Edustajaksi voidaan maarata myos

kaupunginhallituksen varajdsen tai kaupunginjohtaja.

Kaupunginhallitus ei voi maarata edustajaansa tarkastuslautakuntaan, valtuuston tilapdiseen
valiokuntaan eika vaalilaissa saddettyihin vaalitoimielimiin.

Kaupunginhallituksen jasenen tulee erityisesti seurata sen toimielimen toimintaa, johon
kaupunginhallitus on hdanet nimennyt edustajakseen. Hanen tulee antaa kaupunginhallitukselle tietoa

lautakunnan toimialaan kuuluvista asioista. Toimielimeen nimetyn kaupunginhallituksen jasenen on
seurattava toimielimen alaisten viranhaltijoiden paatoksia.

§ 165 Kokouksen julkisuus

Kokouksen julkisuudesta saadetaan kuntalain 101 §:ssa.

Muun toimielimen kuin valtuuston kokoukset ovat julkisia vain, jos toimielin niin paattaa eika
kokouksessa kasitella asiaa tai asiakirjaa, joka on lailla saddetty salassa pidettavaksi.

Jos toimielin paattaa pitaa julkisen sahkoisen kokouksen, yleisdlle on jarjestettava mahdollisuus
seurata kokousta internetin kautta seka kokouskutsussa mainitussa tilassa.

§ 166 Laillisuus ja paatdsvaltaisuus

Avattuaan kokouksen puheenjohtaja toteaa lasna olevat seka onko kokous laillisesti koolle kutsuttu ja
paatosvaltainen.

§ 167 Tilapainen puheenjohtaja

Jos seka puheenjohtaja ettd varapuheenjohtaja ovat poissa tai esteellisid jossakin asiassa, valitaan
kokousta tai asian kasittelya varten tilapainen puheenjohtaja.

Toimielimen idltdan vanhin jasen toimii kokouksen puheenjohtajana, kunnes tilapdinen
puheenjohtaja on valittu.

§ 168 Kokouksen johtaminen ja puheenvuorot
Asiat kasitellaan esityslistan mukaisessa jarjestyksessa, jollei toimielin toisin paata.
Puheenjohtajan tehtdvana on johtaa asioiden kasittelya seka pitda huolta jarjestyksesta toimielimen

kokouksessa. Jos kokouksessa ldasna oleva henkilo kdytoksellaan hairitsee kokouksen kulkua,
puheenjohtajan tulee kehottaa hanta kayttaytymaan asianmukaisesti. Jos kehotusta ei noudateta,
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puheenjohtaja voi maarata henkilon poistumaan. Jos syntyy epajarjestys, puheenjohtajan on
keskeytettava tai lopetettava kokous.

Toimielimen jasenellda on puheoikeus kasiteltavana olevassa asiassa. Jasenen on puheessaan
pysyttdva asiassa. Jos puhuja poikkeaa asiasta, puheenjohtajan on kehotettava hanta palaamaan
asiaan. Jos puhuja ei noudata kehotusta, puheenjohtaja voi kieltda hanta jatkamasta puhetta. Jos
puhuja ilmeisen tarpeettomasti pitkittda puhettaan, puheenjohtaja voi asiasta huomautettuaan
kieltda hanta jatkamasta puhettaan.

Toimielimen jasenelld on oikeus kadyttaa ruotsia tai suomea kokouksessa ja poytakirjaan liitettavissa
lausunnoissa tai mielipiteissa.

§ 169 Kokouskutsussa mainitsemattoman asian kasittely
Toimielin voi esittelijan tai jasenen ehdotuksesta, jota on kannatettu, ottaa enemmistopaatoksella
kasiteltavaksi asian, jota ei ole mainittu kokouskutsussa. Esittelijan tulee voida antaa asiassa

paatosehdotuksensa.

Jos esittelijan ehdotus on asian palauttaminen valmisteltavaksi, toimielin voi ratkaista asian
paatokselldan vain perustellusta syysta.

§ 170 Esittelijat
Esittelijasta maadrataan asianomaista toimielinta koskevassa hallintosaannén luvussa.
Esittelijan ollessa poissa tai esteellinen hanen sijaisensa toimii esittelijana.

Lautakunnalla ja valiokunnalla tai jaostolla on tarvittaessa oikeus maarata muukin viranhaltija
esittelemaan asiaa.

Tarkastuslautakunnan esittelystda on omat sadannokset tassa hallintosdaanndssa.

§ 171 Esittely

Asiat paatetaan toimielimen kokouksessa viranhaltijan esittelysta. Vaalilaissa sdddetyissa
vaalitoimielimissa asiat paatetaan kuitenkin puheenjohtajan selostuksen pohjalta.

Esittelija vastaa esittelemiensa kokousasioiden asianmukaisesta valmistelusta ja on velvollinen
tekemaan toimielimelle paatésehdotuksen.

Esittelijan ehdotus on kasittelyn pohjana (pohjaehdotus). Jos esittelija on keskustelun aikana
muuttanut esityslistalla olevaa ehdotustaan, muutettu ehdotus on pohjaehdotus.

Jos esittelija ehdottaa asian poistamista esityslistalta, asia poistetaan, jollei toimielin toisin paata.
Toimielin voi erityisesta syysta paattaa, etta asia kasitellaan puheenjohtajan selostuksen pohjalta

ilman viranhaltijan esittelya. Toimielin voi tall6in paattaa, etta puheenjohtajan ehdotus on kasittelyn
pohjana eika vaadi kannatusta.
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§ 172 Esteellisyys

Ennen asian kdsittelyn aloittamista esteellisen henkilon on ilmoitettava esteellisyydestaan ja
esteellisyysperusteesta seka vetaydyttava asian kasittelysta ja poistuttava kokouksesta.

Puheenjohtajan on tarvittaessa saatettava henkilon esteellisyys toimielimen ratkaistavaksi.
Asianomaisen henkildn tulee tarvittaessa antaa selvitys seikoista, joilla voi olla merkitysta
esteellisyysasian arvioinnissa. Annettuaan pyydetyn selvityksen asianomaisen henkilon on poistuttava
kokouksesta.

Henkild, jonka esteellisyyden toimielin ratkaisee, saa osallistua esteellisyyttdan koskevan asian
kasittelyyn vain, jos toimielin ei olisi ilman hanta paatosvaltainen eikd hanen tilalleen ole ilman

huomattavaa viivastysta saatavissa esteetonta henkiloa.

Esteellisyyttd koskeva ratkaisu on perusteltava poytakirjaan.

§ 173 Poydallepano ja asian palauttaminen valmisteltavaksi

Jos keskustelun kuluessa tehdaan kannatettu ehdotus asian pdydallepanosta tai kasiteltavan asian
palauttamisesta valmisteltavaksi, seuraavien puhujien on puheenjohtajan kehotuksesta rajoitettava

puheenvuoronsa koskemaan vain tata ehdotusta.

Jos ehdotus hyvaksytaan yksimielisesti tai ddnestamalld, puheenjohtaja keskeyttaa asian kasittelyn.
Jos ehdotus hylataan, asian kasittely jatkuu.

§ 174 Ehdotukset ja keskustelun paattaminen

Ehdotus on annettava kirjallisena, jos puheenjohtaja niin vaatii.

Kun kaikki puheenvuorot on kaytetty, puheenjohtaja paattaa keskustelun. Puheenjohtaja selostaa
keskustelun kuluessa tehdyt ehdotukset ja onko ehdotuksia kannatettu.

§ 175 llman danestysta syntyvan paatoksen toteaminen

Jos keskustelun aikana ei ole tehty kannatettuja ehdotuksia, puheenjohtaja toteaa pohjaehdotuksen
toimielimen p&aatokseksi.

Jos puheenjohtaja toteaa toimielimen yksimielisesti kannattavan kokouksessa tehtyd ehdotusta,
puheenjohtaja toteaa ehdotuksen toimielimen paatokseksi.

§ 176 Aanestykseen otettavat ehdotukset

Ainestykseen otetaan ainoastaan pohjaehdotus ja kannatetut ehdotukset. Ehdotusta, joka on tehty
vaihtoehtoisena tai menee kasiteltdavan asian ulkopuolelle, ei oteta danestykseen.
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Jos ehdotuksen tekijan ei ole paikalla ddnestyksen alkaessa, hdanen tekemansa ehdotus katsotaan
rauenneeksi eika sita oteta danestykseen.

§ 177 Aanestys ja vaali

Ainestykseen sovelletaan muilta osin, mita d4nestysmenettelysti valtuustossa ja vaalin
toimittamisesta maarataan.

§ 178 Poytakirjan laatiminen ja tarkastaminen

Poytakirjan pitdmisesta ja sisallostad vastaa toimielimen puheenjohtaja. Jos puheenjohtaja ja
poytakirjanpitdja ovat eri mieltd kokouksen kulusta, poytakirja laaditaan puheenjohtajan ndkemyksen
mukaan.

Poytakirjan allekirjoittaa puheenjohtaja ja varmentaa poytakirjanpitaja.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla. Toimielin ilmoittaa, mihin mennessa
poytakirja on tarkastettava, ellei sitd tarkasteta kokouksessa.

Poytakirja tarkastetaan toimielimen paattamalla tavalla.
Poytakirja voidaan allekirjoittaa ja tarkastaa sahkoisesti.
Toimielimen péytakirjaan merkitaan ainakin

e jdrjestaytymistietoina
- toimielimen nimi
- kokouksen alkamis- ja paattymisaika sekd kokouksen keskeytykset
- kokouspaikka
- 1asna ja poissa olleet ja missa ominaisuudessa kukin on ollut lasna
- kokouksen laillisuus ja paatosvaltaisuus

e asian kasittelytietoina
- asiaotsikko
- selostus asiasta
- esittelijan paatosehdotus
- esteellisyys ja perustelut
- tehdyt ehdotukset ja onko niitd kannatettu
- danestykset: ddnestystapa, danestysjarjestys, danestysesitys ja danestyksen tulos siten, etta
kunkin jasenen kannanotto ilmenee poytakirjasta
- vaalit: vaalitapa ja vaalin tulos
- asiassa tehty paatos
- eridva mielipide

e laillisuustietoina
- salassapitomerkinnat
- puheenjohtajan allekirjoitus
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- poytakirjanpitajan varmennus

- merkinta poytakirjan tarkastuksesta
- merkinta nahtavana pitamisesta yleisessa tietoverkossa, mikali poytakirja on ollut yleisesti
nahtavilla.

Poytakirjaan liitetaan paatoksia koskevat oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoitukset seka
muutoksenhakukiellot.

Poytakirjaan liitettavissa oikaisuvaatimusohjeissa annetaan tarpeelliset ohjeet oikaisuvaatimuksen
tekemiseksi.

Poytakirjaan liitettavassa valitusosoituksessa on mainittava valitusviranomainen, valitusaika ja mita
valituskirjaan on liitettava.

Paatokseen, josta ei saa tehda oikaisuvaatimusta eika valitusta, on liitettava tasta ilmoitus ja samalla
mainittava, mihin sddnnokseen kielto perustuu.

Poytakirja laaditaan ruotsiksi ja suomeksi.

Toimielimen poytakirjan sisaltoa koskevia maarayksia noudatetaan soveltuvin osin viranhaltijan ja
luottamushenkilon tekemissa paatoksissa.

Kaupunginhallitus antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita poytakirjan laatimisesta.
§ 179 Paatosten tiedoksianto kaupungin asukkaille

Kaupunginhallituksen ja lautakunnan poytakirja siihen liitettyine oikaisuvaatimusohjeineen tai
valitusosoituksineen pidetaan tarkastamisen jalkeen nahtavana kaupungin verkkosivuilla siten kuin
kuntalain 140 §:ssa tarkemmin sadadetaan.

Muun viranomaisen poytakirja annetaan vastaavalla tavalla tiedoksi kunnan jasenille, jos
asianomainen viranomainen katsoo sen tarpeelliseksi.

Kaupunginhallitus antaa ohjeet salassapito- ja tietosuojavelvoitteiden huomioon ottamisesta
annettaessa paatoksia tiedoksi yleisessa tietoverkossa. Lautakunta voi antaa tarkentavaa ohjeistusta
omalla toimialallaan.

Kunnan jasenen katsotaan saaneen paatoksesta tiedon seitseman (7) paivan kuluttua siita, kun
poytakirja on ndahtavana yleisessa tietoverkossa.
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17. luku
Muut maaraykset

§ 180 Kaksikielisyys kaupungin toiminnassa

Kaupungin hallinnon ja toiminnan jarjestamisessa seka tiedottamisessa on otettava molempien
kieliryhmien tarpeet tasapuolisesti huomioon. Kaupungin palvelut on jarjestettava niin, etta
asiakkaita pystytaan palvelemaan heidan omalla kielellaan, ruotsiksi tai suomeksi, kaikilla kaupungin
tehtavaalueilla.

Viranhaltijoilta ja tydsopimussuhteisilta vaadittavasta kielitaidosta on voimassa, mita on maaratty
tdssa sadnndssa tai mitd on erikseen paatetty.

Kaupungin monijdsenisten toimielinten esityslistat ja poytakirjat laaditaan seka ruotsiksi etta
suomeksi. Kasvatus- ja koulutuslautakunnan jaostojen esityslistat ja poytakirjat laaditaan vastaavalla
kielelld joko ruotsiksi tai suomeksi. Esityslistojen ja poytakirjojen liitteet kdidnnetddan mahdollisuuksien
mukaan.

§ 181 Kuntalaisten aloitteet

Kaupungin asukkaalla sekd kaupungissa toimivalla yhteisolla ja saatiolla on oikeus tehda aloitteita
kaupungin toimintaa koskevissa asioissa. Palvelun kayttadjalla on oikeus tehda aloitteita palveluaan
koskevassa asiassa.

Aloite tulee tehda kirjallisesti tai sdhkdisella asiakirjalla. Aloitteesta tulee kdayda ilmi, mita asia koskee,
seka aloitteen tekijan nimi, kotikunta ja yhteystiedot.

§ 182 Aloitteen kasittely

Aloitteen kasittelee se kaupungin viranomainen, jolla on toimivalta tehda paatoksia aloitteen
tarkoittamassa asiassa. Jos toimivaltainen viranomainen on toimielin, aloitteista ja aloitteiden
perusteella suoritetuista toimenpiteistda on annettava toimielimelle tieto jaljempana maaritellylla
tavalla.

Kaupunginhallituksen on vuosittain huhtikuun loppuun mennessa esitettava kaupunginvaltuustolle
luettelo kaupunginvaltuuston toimivaltaan kuuluvissa asioissa tehdyista kaupungin toimintaa
koskevista aloitteista ja niiden johdosta suoritetuista toimenpiteistd. Kaupunginvaltuusto voi samalla
todeta, mitka aloitteista on kasitelty loppuun.

Yksittdiset kaupunginvaltuuston toimivaltaan kuuluvat aloitteet tuodaan valmistelun jalkeen
kaupunginvaltuuston kasiteltaviksi. Hyvaksyessaan aloitteeseen annetun vastauksen
kaupunginvaltuusto toteaa aloitteen loppuun kasitellyksi.

Muun toimielimen kuin valtuuston toimivaltaan kuuluvista aloitteista on annettava tieto
toimielimelle niiden paattamalla tavalla. Toimielin voi samalla paattaa, mitka aloitteista ovat loppuun
kasiteltyja.
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§ 183 Aloitteen tekijalle annettavat tiedot

Aloitteen kasittelyvaihe on ndhtéavissa Paraisten kaupungin verkkosivuilta
https://www.pargas.fi/fi/motioner-och-initiativ

Aloitteen tekijalle on ilmoitettava kuukauden kuluessa aloitteen saapumisesta, missa viranomaisessa
aloite kasitellaan, arvioitu kasittelyaika seka kenelta saa lisdtietoja aloitteen kasittelysta.

Sen jalkeen, kun aloite on kasitelty loppuun, aloitteen tekijalle on ilmoitettava, onko aloite johtanut
toimenpiteisiin.

§ 184 Asiakirjojen allekirjoittaminen

Kaupungin puolesta tehtavat kirjalliset sopimukset ja annettavat sitoumukset allekirjoittaa
kaupunginjohtaja tai /toimialajohtaja, jollei kaupunginhallitus ole valtuuttanut muita henkiléita tahan
tehtavaan.

Kaupunginhallituksen poytakirjanotteet, kirjelmat ja valtakirjat allekirjoittaa kaupunginhallituksen
puolesta kaupunginjohtaja tai hallintopaallikko tai hanen maaraamansa viranhaltija

Monijdsenisen toimielimen poytdkirjanotteet, kirjelmat ja valtakirjat allekirjoittaa toimielimen
puolesta toimielimen esittelija tai poytakirjanpitdja tai hanen maaraamansa viranhaltija.

Valtuuston ja kaupunginhallituksen paatékseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittaa
kaupunginjohtaja tai hdnen sijaisensa ja varmentaa hallintopaallikko, talouspaallikko,
elinvoimapaallikko tai ruotsinkielinen opetuspaallikko jollei kaupunginhallitus ole paattanyt toisin.
Valtuuston ja kaupunginhallituksen toimituskirjan ja kirjelman allekirjoittaa kaupunginjohtaja tai
hallintopaallikko ja varmentaa hallintopaallikko, talouspaallikko, elinvoimapaallikko tai
ruotsinkielinen opetuspaallikko.

Muun toimielimen paatdkseen perustuvan sopimuksen ja sitoumuksen allekirjoittavaa
toimialajohtaja tai maaraamansa ja varmentaa tulosaluepaallikko, ellei toimielin ole toisin paattanyt.

Toimielimen asiakirjoista annettavat otteet ja jaljennokset oikeaksi todistaa péytakirjanpitaja tai
hdanen maaraamansa.

Viranhaltija allekirjoittaa paatokset, sopimukset, sitoumukset ja muut asiakirjat paattamissaan
asioissa. Valmistelua koskevat asiakirjat allekirjoittaa asian valmistelija.

Pienhankintojen ja hankintojen osalta sopimusten allekirjoittamisen osalta noudatetaan kaupungin
hankintaohjetta.

Toimialajohtajat ja vastuualuepaallikot allekirjoittavat sopimukset hyvaksytyn talousarvion
maararahojen puitteissa.

§ 185 Toimivalta paattaa asiakirjan antamisesta

Valtuuston asiakirjoja koskevat tietopyynnot ratkaisee hallintopaallikko tai hanen sijaisensa.


https://eur01.safelinks.protection.outlook.com/?url=https://www.pargas.fi/fi/motioner-och-initiativ&data=05%7C01%7CHanna-Maria.Grandell@pargas.fi%7C3425f12351ee498d832d08da9c76add6%7C4e0495fcb21b4bc495b785206f11e510%7C0%7C0%7C637994330775496431%7CUnknown%7CTWFpbGZsb3d8eyJWIjoiMC4wLjAwMDAiLCJQIjoiV2luMzIiLCJBTiI6Ik1haWwiLCJXVCI6Mn0=%7C3000%7C%7C%7C&sdata=D/OZIgiJ9Ilk4/bOYipqTEZmiBy7lffNnE3FCb85sKA=&reserved=0
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Toimielin voi paattamassaan laajuudessa siirtaa asiakirjan antamista koskevaa viranomaisen
ratkaisuvaltaansa alaiselleen viranhaltijalle.

§ 186 Todisteellisen tiedoksiannon vastaanottaminen

Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta vastaanottaa kaupunginjohtaja, hallintopaallikko
tai hanen valtuuttamansa henkil®. Todisteellisen tiedoksiannon voi kaupungin puolesta lautakunnan
toimialalla vastaanottaa lautakunnan toimialan johtava viranhaltija tai hanen maaraamansa.

§ 187 Haasteiden vastaanottaminen

Kaupunginjohtajan lisdksi hallintopaallikko tai hanen maaraamansa viranhaltija on oikeutettu
ottamaan kaupungin puolesta vastaan haasteita ja muita tiedoksiantoja.

§ 188 Normaalista toimivallasta poikkeaminen ja raportointi

Hallintosaannén muiden lukujen toimivaltamaarayksista voidaan poiketa valttamattoman syyn
vuoksi. Tallaisia syita voivat olla esimerkiksi henkeen ja terveyteen kohdistuvat uhat seka
elintarkeiden palveluiden keskeytymiseen, talouteen, kiinteistoihin, muuhun omaisuuteen tai
ymparistéon kohdistuvat uhat, jotka aiheuttavat valittéman vaaran tai muun vakavan toiminnallisen
tai taloudellisen riskin. Kaupunginjohtaja voi kayttaa normaalista toimivallasta poikkeavaa
paatosvaltaa kaupungin palvelujen turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi valttamattoman syyn
vuoksi.

Toimialajohtaja voi kdyttaa normaalista toimivallasta poikkeavaa paatdsvaltaa kaupungin palvelujen
turvaamiseksi ja tilanteen normalisoimiseksi omalla palvelu-/toimialueellaan valttamattéman syyn
vuoksi, ellei kaupunginjohtaja paata asiasta.

Erityisen toimivallan kayttéonotosta paattaa kaupunginhallitus tai kiireellisessa tilanteessa
kaupunginjohtaja itse.

Toimintatapa poiketessa normaalista toimivallasta

Kaupunginhallitus voidaan kutsua koolle heti noudattamatta kaupungin hallintosdaannén mukaista
maaradaikaa kokouskutsun toimittamisesta. Mikali kaupunginhallitus paatetdan kutsua koolle edelld
mainitulla tavalla, kokouksessa voidaan kasitelld ainoastaan sellaisia kiireellisid asioita, joita ei voida
kasitelld hallintosaanndon mukaisen maaraajan puitteissa.

Mikali kaupunginhallitusta ei saada kutsuttua koolle edelld mainitulla tavalla heti, tai jos kyse on
asiasta, jossa on valttamatonta tehda paatos valittomasti, on kaupunginjohtajalla oikeus tehda
paatos asiassa, joka muutoin kuuluu kaupunginhallituksen toimivaltaan.

Kaupunginjohtajalla on oikeus tehda paatos asiassa, joka hallintosaanndlla on maaratty
kaupunginhallituksen toimivaltaan, jos kaupunginhallitusta ei saada koolle ja paatosvaltaiseksi tassa
pykaldssa saadettyad poikkeusmenettelya noudattaen valittomasti tai jos paatoksen tekeminen talla
tavoin on muusta syysta valttamatonta. Paatoksen tehtydan kaupunginjohtajan on saatettava
tekemansa paatos kaupunginhallituksen jasenten tietoon viipymatta.
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Kaupunginjohtajan kaupunginhallituksen toimivaltaan kuuluva paatés tuodaan seuraavaan
kaupunginhallituksen kokoukseen kaupunginhallitukselle tiedoksi.

Normaalista toimivallasta poikkeavan paatésvallan kdytt6on ottaminen maaraajaksi
kaupunginhallituksen paatoksella

Kaupunginhallitus voi vahvistaa kaupunginjohtajan ja toimialuejohtajan normaalista toimivallasta
poikkeavan paatdsvallan maardajaksi tassa luvussa kuvatun valttamattoman syyn vuoksi.
Kaupunginhallitus voi vahvistamisen sijaan, seka ennen maaraajan paattymista todeta, ettei
normaalista toimivallasta poikkeavan paatosvallan kaytolle ole enaa perusteita.

18. luku
Luottamushenkildiden taloudellisten etuuksien perusteet

§ 189 Soveltamisala

Tata hallintosaannon lukua sovelletaan kaupungin luottamushenkildille kuntalain ja valtuuston
paatosten mukaisesti maksettaviin palkkioihin ja kustannusten korvauksiin. Kaupunginhallitus paattaa
erikseen vaikuttamistoimielinten jasenille maksettavista palkkioista.

Tata hallintosaannon lukua sovelletaan kaupungin viranhaltijoihin ja tyontekijoihin
kokouspalkkioiden/kertapalkkioiden suuruuden osalta. Muilta osin viranhaltijoiden ja tyontekijéiden

kokouspalkkiosta/kertapalkkiosta ja matkakustannusten korvauksista on voimassa, mita
kunnallisessa yleisessa virka- ja tyéehtosopimuksessa (KVTES) on sovittu.

§ 190 Kokouspalkkiot
Kuntalain mukaisten toimielinten kokouksista maksetaan seuraavat kokouspalkkiot:

Valtuusto, kaupunginhallitus, valiokunta, tarkastuslautakunta

- Luottamushenkil6t 100 euroa
- Viranhaltijat ja tydsopimussuhteiset 60 euroa

Lautakunnat, jaostot, toimikunnat ja vaikuttamistoimielimet

- Luottamushenkil6t 80 euroa
- Viranhaltijat ja tyésopimussuhteiset 50 euroa

Hallintoelimen puheenjohtajana toimivalle luottamushenkil6lle maksetaan peruspalkkiona jasenen
palkkio 50 prosentilla korotettuna.

Valtuuston puheenjohtajalle ja varapuheenjohtajalle maksetaan kaupunginhallituksen kokouksiin
osallistumisesta sama palkkio kuin kaupunginhallituksen jasenelle.

Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja muulle jasenelle maksetaan valtuuston ja sen valiokunnan
kokouksiin osallistumisesta sama palkkio kuin valtuuston jasenelle.
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Kaupunginhallituksen puheenjohtajalle ja kaupunginhallituksen maarayksesta lautakunnan tai
lautakunnan jaostonkokoukseen osallistuvalle kaupunginhallituksen muulle jasenelle maksetaan
sama palkkio kuin lautakunnan tai lautakunnan jaoston jasenelle.

Jos kokous kestda yli kolme tuntia, korotetaan peruspalkkiota 50 prosentilla.

Luottamushenkil6lle maksetaan lisaksi 50 prosenttia jasenen peruspalkkiosta vastaava summa, jos
vakinaisen asunnon ja kokouspaikan valinen yksisuuntainen matkustusaika ylittaa 1,5 tuntia

Vaalien yhteydessa maksettavat palkkiot

Keskusvaalilautakunnan, vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtajalle ja jasenelle
maksetaan jokaisesta vaalipaivasta seuraavan suuruiset palkkiot, joihin sisaltyy korvaus perustavasta
kokouksesta, vaalihuoneiston kuntoon jarjestamisesta ennen vaalitoimituksen aloittamista ja
vaalitoimituksen paatyttya suoritettavasta laskentatehtavasta.

Vaalitoimikunnan jasenille maksetaan palkkio alla mainitun mukaisesti.

Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja 250 euroa

Keskusvaalilautakunnan muu jasen 150 euroa

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan puheenjohtaja ja sihteeri 250 euroa

Vaalilautakunnan ja vaalitoimikunnan muu jasen 150 euroa

Kotidanestyksen suorittamisesta maksettava erillinen palkkio 150 euroa

Toimituspaivia edeltdvista ja niiden jalkeisista kokouksista maksetaan taman saannon 136 §&:n
mukaisesti maaraytyva kokouspalkkio.

§ 191 Sahkoinen paatoksentekomenettely

Sahkdiseen paatoksentekomenettelyyn osallistumisesta maksetaan edella kuvatun mukainen
kokouspalkkio. Kokouspalkkion maksamisen edellytyksena on, etta jasen on osallistunut
menettelyyn.

§ 192 Samana paivana pidetyt kokoukset

Mikali sama hallintoelin joko kokonaisuudessaan tai jaostona kokoontuu yhtena paivana useammin
kuin kerran, maksetaan kokouksista ainoastaan yksi palkkio, ellei edellisen kokouksen paattymisesta
ole kulunut vahintaan kahta tuntia. Milloin uuden kokouksen alkaessa edellisen kokouksen
padttymisesta ei ole kulunut vahintaan kahta tuntia, mutta kokoukset kestavat yhteensa yli kolme
tuntia, peruspalkkio maksetaan korotettuna 50 prosentilla.

§ 193 Vuosipalkkiot
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Kokousten ulkopuolella hoidetuista luottamustehtavista maksetaan alla mainitulle
luottamushenkildille kokouspalkkion
lisdksi seuraavat vuosipalkkiot:

Kaupunginvaltuuston puheenjohtaja 2 500 euroa
Kaupunginvaltuuston | varapuheenjohtaja 500 euroa
Kaupunginvaltuuston Il varapuheenjohtaja 500 euroa
Kaupunginvaltuuston Ill varapuheenjohtaja 500 euroa
Tarkastuslautakunnan puheenjohtaja 800 euroa
Tarkastuslautakunnan jasen 400 euroa

Kaupunginhallituksen puheenjohtaja 4 500 euroa
Kaupunginhallituksen | varapuheenjohtaja 500 euroa
Kaupunginhallituksen Il varapuheenjohtaja 500 euroa
Teknisten tukipalvelujen jaoston puheenjohtaja 500 euroa
Keskusvaalilautakunnan puheenjohtaja (vaalivuonna) 250 euroa
Kasvatus- ja koulutuslautakunnan puheenjohtaja 800 euroa
Ruotsinkielisen jaoston puheenjohtaja 500 euroa
Suomenkielisen jaoston puheenjohtaja 500 euroa

Rakennus- ja ymparistélautakunnan puheenjohtaja 800 euroa
Saaristolautakunnan puheenjohtaja 800 euroa
Elinvoimavaliokunnan puheenjohtaja 800 euroa
Vanhusneuvoston puheenjohtaja 500 euroa
Vammaisneuvoston puheenjohtaja 500 euroa
Nuorisovaltuuston puheenjohtaja 500 euroa

Milloin edelld tassa pykalassa mainittu luottamushenkild on estynyt hoitamasta tehtavaansa, hanen
oikeutensa vuosipalkkioon lakkaa (suhteellinen osa vuosipalkkiosta maksetaan), kun este on
keskeytyksettd jatkunut kuukauden. Sen jalkeiseltd ajalta on varapuheenjohtajalla tai varajasenell
oikeus saada suhteellinen osa vuosipalkkiosta.

§ 194 Osallistuminen toisen toimielimen kokoukseen
Kun luottamushenkil6 on toimielimen kokouksessa lasna muun kuin toimielimen puheenjohtajuuden
tai jasenyyden perusteella, maksetaan hanelle kokoukseen osallistumisesta toimielimen jasenen

kokouspalkkio.

Mita 1 momentissa on maaratty, sovelletaan luottamushenkil6on, joka on asiantuntijana kutsuttu
kuultavaksi toimielimen kokoukseen.

§ 195 Muut kokoukset ja tilaisuudet

Neuvottelukuntien ja yhteistoimintaelinten kokoontumisesta maksetaan puheenjohtajalle ja jasenelle
vastaava palkkio kuin lautakunnan puheenjohtajalle ja jasenelle.

Toimielimen seminaareihin, koulutuksiin ja infoihin kutsuttuna osallistuvalle luottamushenkilolle
maksetaan 70 euron suuruinen palkkio kuitenkin niin, ettd edelld kuvatun mukaista palkkiota
lisatunneilta ei makseta.
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§ 196 Palkkio toimituksista

Toimielimen tai sen jasenten suorittamasta tarkastuksesta, katselmuksesta tai muusta vastaavasta
toimituksesta maksetaan luottamushenkildlle 70 euron suuruinen palkkio. Edella mainittuja
toimituksia ovat esimerkiksi rakennus- ja katukatselmukset seka tarkastuslautakunnan

arviointitilaisuudet. Jasenelle maksettavan palkkion edellytyksena on, etta tehtava perustuu
toimielimen paatokseen.

§ 197 Kokouksen peruuntuminen

Jos toimielimen kokous ei ole laillinen tai paatésvaltainen eika kokousta voida pitda, maksetaan
paikalle tulleille luottamushenkildille kokouspalkkio.

§ 198 Palkkio esittelijan ja sihteerin/poytakirjanpitajan tehtavasta

Toimielimen esittelijana tai sihteerina toimivalle henkildlle suoritetaan edelld kuvattu kokouspalkkio
50 prosentilla korotettuna, jollei hdn saa tehtavastdan vuosi-, kuukausi- tai muuta palkkiota.

§ 199 Palkkion maksamisen edellytykset
Palkkion maksaminen perustuu poytakirjaan tai luottamustehtdavan hoitamisesta laadittuihin
muistioihin, joihin on asianmukaisesti merkitty kokouksen/tilaisuuden kesto, lasnaolijat ja

seka saapumiset ja poistumiset.

Matka-aikaa kokouspaikalle ja takaisin ei lasketa palkkioon oikeuttavaksi ajaksi.

§ 200 Ansionmenetyksen ja muiden kustannusten korvaaminen

Luottamushenkildlle maksetaan korvausta ansionmenetyksesta seka kustannuksista, joita
luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta
vastaavasta syysta. Korvaus maksetaan kultakin alkavalta tunnilta, enintdan kahdeksalta tunnilta
vuorokaudessa. Ansionmenetyksena korvataan vain todellinen luottamustoimen hoitamisen vuoksi
menetetty tai vahennetty ansio. Ansionmenetysta ei makseta menetetysta tyoajasta, eika
mahdollisesti saamatta jadneistd ansioista. Korvauksena suoritetaan ansiomenetyksen tai
suoritettujen kustannusten todellinen maara, kuitenkin enintdan 32 euroa/tunti.

Lastenhoidon jarjestamisesta korvataan hoitajalle maksettu palkkio alle 12-vuotiaan tai erityista
hoitoa vaativan lapsen hoidosta. Maksettavan korvauksen enimmadaismaara (euroa/tunti) on
Mannerheimin lastensuojeluliiton (MLL) maaritteleman lastenhoitokorvauksen suuruinen. Palkkio ei
koske lastenhoitajan matka-aikoja, vaan pelkastaan varsinaiseen lastenhoitoon kaytettya aikaa.

Luottamushenkilon tulee esittdd ansionmenetyksesta tyonantajan todistus, josta on kaytava ilmi, etta
luottamustoimen hoitamiseen kaytetty aika olisi ollut korvauksen hakijan tydaikaa ja ettd hanelle ei
makseta silta ajalta palkkaa. Elinkeinonharjoittajien tulee antaa vastaava kirjallinen selvitys ja
vakuutus ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten maarasta.
Selvitysta ei kuitenkaan vaadita, jos todellinen ansionmenetys on alle 12 euroa/tunti.
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Saadakseen korvausta kustannuksista, joita luottamustoimen vuoksi aiheutuu sijaisen
palkkaamisesta, lastenhoidon jarjestamisesta tai muusta vastaavasta syysta, luottamushenkilon tulee
esittaa kirjallisesti riittava selvitys tallaisista kustannuksistaan.

Luottamustehtavien hoitamiseen katsotaan ansionmenetyksen tai muita korvauksia laskettaessa
kuuluvan kokousaika mahdollisine kokoustaukoineen, kohtuullinen matka-aika kokoukseen ja takaisin
kotoa tai tyopaikalta seka kokousmenettelyyn liittyvat tarpeelliset ryhmien valiset neuvottelut.

Ansionmenetyksen ja luottamustoimen vuoksi aiheutuneiden kustannusten korvaushakemus on
esitettdva kahden (2) kuukauden kuluessa toimielimen sihteerille.

Kaupungin palveluksessa olevan luottamushenkilon tulee ilmoittaa hyvissa ajoin luottamustehtavan
edellyttdmasta poissaolosta esimiehelle. Esimiehen tehtdavana on tyétilanne huomioon ottaen antaa
lupa luottamustehtavan hoitamiseen. Luottamustehtdvan hoitoon kaytetylta ajalta ei suoriteta
palkanpidatysta.

§ 201 Matkakustannusten ja muiden kulujen korvaaminen

Luottamushenkilon oikeudesta saada luottamustehtdvan hoitamisesta johtuen matkakulukorvausta,
pdivarahaa, ateriakorvausta, majoittumiskorvausta, yomatkarahaa, kurssipaivarahaa ja korvausta
ulkomaille tehdysta virkamatkasta seka korvausten maksamisessa noudatettavasta menettelysta ovat
soveltuvin osin voimassa kunnallisen yleisen virkaehtosopimuksen maaraykset, kuitenkin siten, etta
kaupunginhallituksella on yksittaistapauksessa oikeus maarata toisin majoittumiskorvauksesta ja
matkakustannusten korvaamisesta.

Paraisten kaupunki maarittelee majoituspaikat, joita luottamushenkilot saavat tarvittaessa kayttas,
mikali kokouksen jdlkeen ei ole mahdollisuutta palata kotiin esimerkiksi siita syysta, etta
yhteysalukset eivat kulje. Majoituspaikkana kaytettavalla yhteistydkumppanilla tulee olla Y-tunnus ja
sen tulee olla ennakkoperintarekisterissa.

KVTES:n mukaisesti majoituksissa/matkakustannuksissa kdytetdan aina edullisinta vaihtoehtoa.
Luottamushenkil6lle, joka vammansa vuoksi ei kykene kayttamaan julkisia kulkuvalineita tai

omaa autoa, korvataan toimielimen kokouksiin tai muihin edelld mainittuihin tehtaviin

osallistumisesta aiheutuneet todelliset taksi- tai invataksikulut.

Ulkosaaristosta tultaessa on lupa kayttaa taksivenetta, mikali yhteysalukset eivat kulje. Tasta tulee
sopia etukateen kokouksen sihteerin kanssa.

§ 202 Palkkioiden seka ansionmenetyksen, kustannusten ja muiden kulujen korvausten maksaminen
Palkkiot maksetaan nelja kertaa vuodessa.
§ 203 Tarkemmat ohjeet

Kaupunginhallitus voi antaa tarvittaessa tarkempia ohjeita taman luvun soveltamisesta.
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§ 204 Erimielisyyden ratkaiseminen

Kaupunginhallitus on toimivaltainen ratkaisemaan taman luvun mukaisten palkkioiden ja
korvausten maaran, mikali niista on syntynyt erimielisyytta.

Kaupungin henkilosto

Paraisten kaupungin hallintosaanto
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19. luku
Voimaantulosdadannokset

§ 206 Hallintosadanndn voimaantulo

Tama saanto tulee voimaan 1.1.2023, ellei tassa sadannodssa erikseen toisin mainita, ja samalla
kumotaan kaupunginvaltuuston aikaisemmin hyvaksyma hallintosaanto.

Kaupungin talous ja muut maaraykset

Paraisten kaupungin hallintosaanto




