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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 63 11.10.2022

Kokouksen laillisuuden ja pdatosvaltaisuuden toteaminen

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 63

P&atos Kokous todettiin laillisesti koolle kutsutuksi ja paatosvaltaiseksi.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 64 11.10.2022

Poytdkirjantarkastajien valitseminen

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 64

Paatos Poytakirjantarkastajiksi valittiin Fredrika Sihvonen ja Conny Granqvist
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 65 11.10.2022

Esityslistan hyvdksyminen

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 65

Paatos Esityslista hyvaksyttiin.

6/2022
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§ 66 11.10.2022

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 66

1)
2)

3)

4)

Koronatilanne

Palkattaessa tyontekijoita kaikkiin vahintaan kuukauden pituisiin sosiaali- ja
terveydenhuollon tydsuhteisiin maksetaan 200 euron maaraaikainen
rekrytointilisd 31.12.2022 asti. Rekrytointilisa maksetaan varsinaisena
palkkana, osa-aikaisille tyontekijoille tydajan mukaisessa suhteessa.
Rekrytointilisia myonnetaan vain 31.12.2022 asti. Lisaksi korotetun
halytysrahan summat korotetaan 60 eurosta 80 euroon ja 100 eurosta 120
euroon nykyisen korotettua halytysrahaa koskevan paikallisen sopimuksen
ehtojen mukaisesti. Kaupunginhallitus 3.10.2022 § 238

Kertakorvaus sosiaali- ja terveydenhuollon henkildstolle

Joulukuun palkan yhteydessd maksetaan 400 euron kertapalkkio sosiaali- ja
terveydenhuollon sopimuksen piirissa oleville vakituisille tydntekijoille, joiden
tyosuhde on voimassa 31.12.2022 ja joille ei ole myonnetty rekrytointilisaa.
Palkkiota ei makseta tyontekijoille, jotka ovat poissa palkattomana koko
joulukuun ajan. Osa-aikaisille tyontekijoille palkkio maksetaan tydajan
mukaisessa suhteessa. Sosiaali- ja terveydenhuollon sopimuksen piirissa
oleville maaraaikaisille tyontekijoille, joiden tydsuhde on 31.12.2022 ollut
voimassa vahintdaan kolme kuukautta ja joille ei ole mydnnetty
rekrytointilisdd, maksetaan samansuuruinen kertapalkkio.
Henkilostopaallikdlle myénnetdan oikeus myodntaa tulkintatilanteissa
yksittaiselle tyontekijalle rekrytointilisa tai kertapalkkio taman paatoksen
mukaisesti. Kaupunginhallitus 3.10.2022 § 239

Kaupungin uusi yliladakari Terhi Tuokkola esittaytyi lyhyesti
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§ 67 11.10.2022

Vuoden 2022 talousarvion muutos, sosiaali- ja terveysosaston kadyttotalousarvio

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 67

966/02.02.00/2021

Valmistelija

Sosiaali- ja terveysjohtaja Miia Lindstréom, puh. 040 688 5497
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Sosiaali- ja terveysosaston talousarvio pysyi puolivuotisraportissa 30.6.2022
talousarvion kehyksissa. Valitettavasti toiminnan haasteet ovat lisddantyneet
kesan aikana. Taloudellista tilannetta 31.8.2022 analysoitaessa on selvaa, etta
varsinkin vanhustenhuollossa ja sosiaali- ja perheyksikdssa on suuria talousarvion
ylitysriskeja ennen vuoden loppua.

Suurin syy ylitysriskeihin on kelpoisuusvaatimukset tayttavan hoitohenkil6ston
puute. Henkildstopula vaikuttaa vanhustenhuollon, terveydenhuollon ja
sairaalapalveluiden valisiin hoitoketjuihin. Kesan aikana henkilostépula on ollut
merkittava myos Tyksissa, ja ndin ollen osia Turunmaan sairaalan yksikoista seka
sisatautien osasto on suljettu. Tama on lisdnnyt perusterveydenhuollon painetta.
Vanhustenhuollon asumisyksikdissa on henkilostomitoitusvaatimukset, eika
henkilost6a ole ollut riittdvasti kaikkien kaupungin asumispalveluiden vapaiden
paikkojen hyddyntamiseksi. Saamatta jadneet tulot rasittavat nekin talousarviota.
Yksityisilla markkinoilla on sama tilanne, ja sielldakin on vaikeaa hy6dyntaa kaikki
asumispalveluiden vapaat paikat. Asumispalveluiden hinnat ovat nousseet ja
ostopalvelut uhkaavat siksi ylittya. Ikddantyneiden hoitoketjujen
toimimattomuuden seurauksena potilaita ja asiakkaita hoidetaan vaarassa
paikassa vadraan aikaan. Avoimissa palveluissa talousarvio ndyttaa pysyvan
raameissa.

Koronaepidemia on jatkunut ja se aiheuttaa edelleen toiminnalle lisakustannuksia
ja rasittaa taloutta. 31.8.2022 kustannukset olivat 604 050 euroa. Syksyn aikana
voi hakea kustannusten korvaamista, mutta tiettavasti kaikkia kustannuksia ei
valtioneuvoston luonnoksen asetuksesta valtionavustuksesta eraisiin julkisen
sosiaali- ja terveydenhuollon covid-19-lisdkustannuksiin mukaan korvata. Useista
koronan aiheuttamista epdsuorista kustannuksista ei voi hakea korvausta,
esimerkiksi sairastuneesta henkilostosta johtuvista henkiléstokustannuksista ja
useista eristetyista potilaista johtuvasta osastojen pienemmasta kayttoasteesta ja
nain ollen pienemmista tuloista. Terveydenhuoltoa rasittavat eniten
koronakustannukset, mutta odotettavissa olevien koronakorvausten myota
terveydenhuollon ennustetaan ylittdvan talousarvion siltd osin kun rekrytointilisa
ja kertakorvaus vaikuttaa.

Koronapandemian vaikutus ndakyy myds sosiaalihuollon kustannusten kasvuna.
Perheet, lapset ja nuoret tarvitsevat entistd enemman tukimuotoja. Perheyksikon
ostopalveluissa on ylitysriski. Sosiaalipalveluiden kehitysvammahuollon
talousarvion ennustetaan ylittyvan seka Karkullan ettd KTO:n valttamattomissa
ostopalveluissa muodostuneiden yllattavien kustannusten vuoksi.
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 67 11.10.2022

Kaupunginhallitus kasitteli kokouksessaan 3.10.2022 §:ssa 238 sosiaali- ja
terveydenhuoltohenkilston rekrytointilisad seka §:ssa 239 kertakorvauksen
maksamista sosiaali- ja terveydenhuoltohenkildstolle. Pykalat hyvaksyttiin ja
tarkastettiin valittdmasti. Edelld mainitut muodostavat noin 100 000 euron
kustannuksen vanhustenhuollossa, noin 100 000 euron kustannuksen
terveydenhuollossa ja noin 20 000 euron kustannuksen sosiaali- ja
perheyksikdssa. Summat on laskettu lisimaararaha-anomukseen.

Yhteensa sosiaali- ja terveysosaston ylitysennuste on -1 500 000 euroa yhteensa
— 64 199 743 euron toimintakatteeseen.

Eri vastuualueiden nettosummat ovat seuraavat:

Sosiaali- ja terveyshallinto +-0 euroa
Sosiaalipalvelut -200 000 euroa
Perheyksikko -150 000 euroa
Vanhustenhuolto -1 050 000 euroa
Terveydenhuolto -100 000 euroa
Erikoissairaanhoito +-0 euroa

Liite Paraisten sosiaali- ja terveydenhuollon koronakustannukset 1-8/2022
Sosiaali- ja terveysosaston vuosiennuste

Esittelija Sosiaali- ja terveysjohtaja Miia Lindstrom, puh. 040 688 5497
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Paatosehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta anoo kaupunginvaltuustolta 1 500 000 euron
kokonaislisamaararahaa sosiaali- ja terveysosaston - 64 199 743 euron
toimintakatteeseen jakautuen seuraavasti:

Sosiaali- ja terveyshallinto, toimintakate 2022: -372 527 euroa (+-0 euroa)
Sosiaalipalveluyksikko, toimintakate 2022: - 9 062 185 euroa (-200 000 euroa)
Perheyksikko, toimintakate 2022: - 3 389 755 euroa (-150 000 euroa)
Vanhustenhuolto, toimintakate 2022: - 15419 540 euroa (-1 050 000 euroa)
Terveydenhuolto, toimintakate 2022:- 13 979 849 euroa (-100 000 euroa)
Erikoissairaanhoito, toimintakate 2022: -21 975 887 euroa (+-0 euroa)

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu Kaupunginhallitus
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 68 11.10.2022

Nauvon kotihoidon ja Grannaksen palvelutalon henkilstén henkil6ston taukotilaa koskeva kirjelma
sosiaali- ja terveyslautakunnalle

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 68
1333/01.04.01/2022

Valmistelija Vanhustyon paallikko Ulrika Lundberg, puh. 050 596 2614
ulrika.s.lundberg@parainen.fi

Grannaksen palvelutalon henkildstd on vuonna 2020 ehdottanut, ettad osa
Grannaksen palveluasumisyksikon ruokasalista varattaisiin henkiloston kayttoon.
Henkiloston aloitteesta laadittu suunnitelma toteutettiin vuonna 2021.
Ruokasalin tarjoilulinjasto siirrettiin toiveen mukaisesti ruokasalin sisaan linjaston
takaisen tilan vapauttamiseksi ja erottamiseksi ruokasalista henkiléston kayttoon.
Muutoksen suunnittelun ja toteuttamisen yhteydessa painotettiin, etta seinaa ei
voida rakentaa, koska henkil6ston tila sijaitsee ruokasalin ainoan ikkunan edessa.
My0s tydsuojeluvaltuutettu on tuonut asian esille ja saanut saman vastauksen.

Tybnantaja on velvollinen osoittamaan henkilostélle taukotilan, johon voi
vetdytya tyOopdivan aikana. Palveluasumisyksikdn, kotihoidon seka nauvolaisten
tapaamis- ja ruokailutarpeiden tayttamiseen tarkoitettu ruokasali ei sovellu
tyoturvallisuuslaissa tarkoitetuksi tilaksi.

Terveyskeskuksessa on taukotila, jossa on suljettava ovi seka keittid, ruokapoydat
ja tuolit. Terveyskeskuksessa tyoskentelee samanaikaisesti korkeintaan kolme
henkil6a ja kerran viikossa viisi henkil6d, kun hammashoidolla on vastaanotto.
Seka terveyskeskuksen ettad palvelutalon henkiloston tydaikamuodoissa lounas
nautitaan tydaikana, ja muina aikoina ollaan potilaiden ja asiakkaiden
kaytettavissa. Koko henkildsto ei voi lounastaa tai pitda taukoja samanaikaisesti,
vaan ne on suunniteltava niin, ettd henkilost6a on kaytettavissa kaikessa
toiminnassa.

Asiasta on keskusteltu asianomaisten esihenkildiden kanssa. Henkilosto, joka
haluaa pitda tauot tai lounastaa ruokasalissa, voi edelleen tehda niin.
Henkilostolle, joka haluaa omaa rauhaa, tarjotaan mahdollisuus pitaa tauot tai
lounastaa terveyskeskuksen taukotilassa.

Oheismateriaali Nauvon kotihoidon ja Grannaksen palvelutalon henkiloston kirjelma

Esittelija Sosiaali- ja terveysjohtaja Miia Lindstrom, puh. 040 688 5497
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Paatosehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta paattaa merkita asian kasittelyn tiedoksi.
Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.

Jakelu Marjut Hacklin
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Sosiaali- ja terveyslautakunta § 69 11.10.2022

Viranhaltijapaatosten tiedoksi merkitseminen

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 69

Valmistelija Sosiaali- ja terveysjohtaja Miia Lindstréom, puh. 040 688 5497
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Esittelija Sosiaali- ja terveysjohtaja Miia Lindstréom, puh. 040 688 5497
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Paatosehdotus Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee saaneensa tiedon paatoksista seka

paattaa, etta mitdan paatoksista ei ole syyta ottaa kasiteltavaksi.
Sosiaali- ja terveysjohtaja
Yleiset asiat

14.9.2022 § 119: Tehostettua palveluasumista koskevan ostopalvelun
hinnanmuutos parastapalvelua.fi-rekisterissa, Folkhdlsan Valfard Ab

27.9.2022 § 120: Tehostettua palveluasumista koskevan ostopalvelun
hinnanmuutos parastapalvelua.firekisterissa, SysterMiasCare Ab

27.9.2022 § 121: Tehostettua palveluasumista koskevan ostopalvelun
hinnanmuutos parastapalvelua.firekisterissa, Ikipihlaja Setdlanpiha Oy

Henkilostopaatokset
3.10.2022 § 122: Sosiaalityontekijan valinta perheneuvolaan

3.10.2022 § 123: Eroanomus ja eron myontaminen ldhihoitajalle,
terveydenhuolto

3.10.2022 § 124: Lahihoitajan valinta, geriatrinen osasto
3.10.2022 § 125: Sosiaalityontekijan valinta, aikuissosiaalityd

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
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§70 11.10.2022

Sosiaali- ja terveyslautakunta 11.10.2022 § 70

Valmistelija

Esittelija

Paatosehdotus

P&dtos

Sosiaali- ja terveysjohtaja Miia Lindstréom, puh. 040 688 5497
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Sosiaali- ja terveysjohtaja Miia Lindstrém, puh. 040 688 5497
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Sosiaali- ja terveyslautakunta merkitsee saaneensa tiedoksi seuraavat asiakirjat:
Vanhustenhuollon asumis- ja jonotilanne

Kiinteistotehokkuusryhman paivitetty raportti, syyskuu 2022
Kaupunginhallitus 5.9.2022 § 226

KTO - V-S erityishuoltopiirin valtuuston 31.8.2022 poytakirja

Varsinais-Suomen sairaanhoitopiirin hallitus, poytakirjanote 20.9.2022 § 99

Korkeimman hallinto-oikeuden paatés H2868/2022, joka koskee
oikaisuvaatimusta vanhustyon paallikdn viranhaltijapaatokseen 13.1.2021 nro 1
(salassa pidettava asia)

Aluehallintoviraston paatos 28.9.2022: limoitusvaraisten yksityisen
sosiaalipalvelujen rekisterdinti Tiina Lundell tmi,
LSAVI/1358/1997/2430/2433/2988/3230/3862/4696/5212/7075/8973/9834/127
457/2022

Valviran paatos 27.9.2022: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista
koskeva luvan muuttaminen, Sivina Kotipalvelut Oy, V/31177/2022

Valviran paatos 28.9.2022: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista
koskeva luvan muuttaminen, Terveyden Tuottajat Oy, V/30823/2022

Valviran pdatos 28.9.2022: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista
koskeva luvan muuttaminen, Fysios Oy, V/29957/2022

Valviran ilmoitus 28.9.2022: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen tuottajan
toimipaikan lopettaminen, Pisara LAB Oy, V31189/2022

Valviran pdatos 30.9.2022: Yksityisen terveydenhuollon palvelujen antamista
koskeva luvan muuttaminen, Aidnneloikka Oy, V/30077/2022

Ehdotus hyvaksyttiin.
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Muutoksenhakuohje koskee pykalia: § 63, § 64, § 65, § 66, § 67, § 68, § 69, § 70

Muutoksenhakukielto

Paatokseen, joka koskee vain asian valmistelua tai taytantéonpanoa, ei saa kuntalain 136
§:n mukaan hakea muutosta.
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