Hyvinvointialueelle siirtyva henkilosto, omaisuus, sopimukset ja vastuut

Kaupunginhallitus 07.02.2022 § 34

Valmistelija

Oheismateriaali

Esittelija

Paatésehdotus

Hallintopaallikké Hanna-Maria Grandell, puh. 050 473 9910
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on toimittanut Paraisten kaupungille
tietopyynnon lakisdaateisen selvityksen tekemiseen koskien sosiaali- ja
terveyspalvelujen seka pelastustoimen tehtavien, henkil6ston ja tietojen siirtoa
Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle.

Laki sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja pelastustoimea koskevan uudistuksen
toimeenpanosta ja sitd koskevan lainsdadannon voimaanpanosta (616/2021)
edellyttdd, ettd kunnan on tehtdva viimeistdan 28.2.2022 hyvinvointialueelle
selvitys 22, 23 ja 25 §:ssa tarkoitetuista sosiaali- ja terveydenhuollon tai
pelastustoimen kaytossa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista.

Lisdksi kunnan/kaupungin tulee antaa arvio 18 §:n nojalla siirtyvan henkiléston
maarasta, palkkakuluista ja 24 §:n mukaisesta lomapalkkavelasta. Tama asia
kasitelldaan omanaan tdssa kaupunginhallituksen kokouksessa. Hyvinvointialue voi
pyytda kunnalta kdyttoéonsa tarpeellisiksi katsomiaan lisaselvityksia ja asiakirjoja.
Kunnan on tdydennettava annettua selvitysta viimeistdaan 30.6.2022, jos
toimitiloissa, siirtyvassa omaisuudessa tai sopimuksissa on tapahtunut olennaisia
muutoksia selvityksen antamisen jalkeen ja jos hyvinvointialue katsoo selvityksen
tdydentamisen tarpeelliseksi.

Selvitys tulee olla organisaation hallintosaannén mukaisessa toimielimessa
kasitelty siten, ettd paatos ja selvitystiedot voidaan toimittaa Varsinais-Suomen
hyvinvointialueelle 28.2.2022 klo 14.00 mennessa.

Saatekirje, Varsinais-Suomen hyvinvointialueen tietopyynto

Kaupunginjohtaja Patrik Nygrén, puh. 040 511 4383
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Kaupunginhallitus paattaa

1) antaa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle sosiaali- ja terveydenhuoltoa ja
pelastustoimea koskevan uudistuksen toimeenpanosta ja sitd koskevan
lainsddadanndn voimaanpanosta annetun lain 26 §:n mukaisen selvityksen
siirtyvasta omaisuudesta, sopimuksista, vastuista ja vuokrattavista tiloista

2) antaa arvion hyvinvointialueelle siirtyvan henkil6ston maarasta, palkkakuluista
ja lomapalkkavelasta

3) valtuuttaa hallintopalvelut yhdessa henkildstopalvelujen, teknisten
tukipalvelujen ja sosiaali- ja terveysosaston kanssa toimittamaan pyydetyn
selvityksen hyvinvointialueelle vaaditussa maardajassa ja tekemaan selvitykseen
vaadittavat tdydennykset varsinaisen selvityksen antamisen jalkeen 30.6.
mennessa

4) esittaa valtuustolle tiedoksi edelld kuvatut selvitykset



Paatos

Jakelu

5) etta silla ei ole huomautettavaa asian suhteen ja se hyvdksyy omalta osaltaan
selvitystietojen siirron Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle.

Hallintopaallikké Hanna-Maria Grandell toimi asiantuntijana kokouksessa taman
asian kasittelyn ajan.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Teknisena korjauksena otsikkoon korjataan seuraavasti: Hyvinvointialueelle
siirtyva henkildstd, omaisuus, sopimukset ja vastuut.

Johtoryhma, Varsinais-Suomen hyvinvointialue

Kaupunginhallitus 28.02.2022 § 57

Valmistelija

Hallintopaallikké Hanna-Maria Grandell, puh. 050 473 9910
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Varsinais-Suomen hyvinvointialue on siis toimittanut tietopyynnén lakisdateisen
selvityksen tekemiseen koskien sosiaali- ja terveyspalvelujen seka pelastustoimen
tehtavien, henkil6ston ja tietojen siirtoa Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle.
Selvitys tulee olla késitelty siten, ettd paatos ja selvitystiedot voidaan toimittaa
Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle 28.2.2022 klo 14.00 mennessa.

Edellisen kasittelyn jalkeen valmistelua on jatkettu tiiviisti koskien tietoja
sopimuksista, toimitiloista, irtaimistoista seka siirtyvan henkilokunnan maarasta.

Hyvinvointialue voi pyytaa kunnalta kayttoonsa tarpeellisiksi katsomiaan
lisdselvityksia ja asiakirjoja. Kunnan on tdydennettava annettua selvitysta
viimeistddn 30.6.2022, jos toimitiloissa, siirtyvassa omaisuudessa tai sopimuksissa
on tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jalkeen ja jos
hyvinvointialue katsoo selvityksen tdydentamisen tarpeelliseksi.

Siirtyvaa omaisuutta koskevat tiedot

Liitteissa on selvitykset siirtyvasta omaisuudesta, jotka tullaan luovuttamaan
hyvinvointialueelle. Tietopyynnolla on pyydetty ensisijaisesti erittely
omaisuudesta, jolla on tasearvoa. Taman lisdaksi on pyydetty erittely kalustosta,
jotka on hankittu leasing-rahoituksella.

Selvitykset on valmisteltu hyvinvointialueen asettamien ohjeiden mukaisesti. Nyt
luovutettavat tiedot on koostettu tdmanhetkisen ja tiedossa olevan tilanteen
pohjalta. Onkin tarkeda huomioida, etta sisallot saattavat muuttua kuluvan
vuoden aikana. Valmistelun edetessa yksityiskohdat tarkentuvat, silld aikataulu
valmistelussa on kovin tiukka.

Leasing-kohteiden osalta on tehty omaa erittelyd/selvittelya. Nyt annettava
erittely tarkentuu kevaan aikana.

Erittelyyn kirjattujen tasoarvoa omaavien kohteiden lisdksi kaupungilla on
kirjanpidosta poistettua irtaimistoa. Nama kohteet eivat ole oleellisia



taloushallinnon ndakdkulmasta ja siksi nama eivat ole olleet tdssa vaiheessa
tarkastelun ja tietopyynnon ensisijaisena kohteena.

Liitteessa 1 on kuvattu siirtyvda omaisuutta koskevat tiedot.
Siirtyvia sopimuksia koskevat tiedot

Liitteessa 2 on selvitys siirtyvista sopimuksista. Selvityksessa on huomioitu
kaupungin sopimushallintajarjestelmissa olevat sopimukset, joiden on katsottu
olevan toiminnan keskeytyksettoman jatkon kannalta tarkeita ja jotka ovat
voimassa 28.2.2022 ja sen jalkeen.

Selvityksessd on huomioitu sopimukset, jotka ovat pelkastdan hyvinvoinnin
palvelukokonaisuuden ja aluepelastuslaitoksen kdytossa. Tallaiset sopimukset
siirtyvat lahtokohtaisesti sellaisenaan hyvinvointialueelle.

Selvityksessa on lisaksi huomioitu myods koko kaupunkia koskevat sopimukset,
jotka ovat toiminnan keskeytyksettoman jatkon kannalta tarkeita ja jotka
saattavat jakaantua kaupungin ja hyvinvointialueen kesken. Hyvinvointialueen ja
kaupungin on erikseen neuvoteltava koko kaupunkia koskevien sopimusten
mahdollisista jakaantumisista.

Paraisten kaupunki tulee taydentamaan selvitystaan niiden siirtyvien sopimusten
osalta, jotka tullaan solmimaan selvityksen antopaivan jalkeen.

Liitteessa 2 esitetyt sopimukset on kirjattu hyvinvointialueen Tweb-jarjestelmaan.
Toimitiloja koskevat tiedot vuokrasopimusten muodostamiseksi

Voimaanpanolain 22 §:n mukaan toimitilat siirtyvat hyvinvointialueen hallintaan
1 paivana tammikuuta 2023. Hyvinvointialue ja kunta tekevat sosiaali- ja
terveydenhuollon sekd pelastustoimen kaytdssa olevien toimitilojen hallinnasta
vuokrasopimuksen siten, ettd se on voimassa vahintaan 31 paivaan joulukuuta
2025 asti (siirtymakausi). Hyvinvointialueella on oikeus pidentaa
vuokrasopimuksen voimassaoloa yhdelld vuodella ilmoittamalla siitd kunnalle
viimeistdaan 12 kuukautta ennen vuokrasopimuksen voimassaoloajan paattymista.
Toimitiloja voi siirtya hyvinvointialueen hallintaan my6s kunnalta siirtyvan
vuokrasopimuksen nojalla.

Tiloihin kuuluva irtaimisto siirtyy hyvinvointialueen omistukseen (laki
toimeenpanosta § 23). Jos tiloihin sisaltyy kiinteiksi luokiteltavia
laitteita/rakenteita, niin ne eivat siirry hyvinvointialueelle, vaan ne sisaltyvat
tilavuokraan.

Kunnilta ja kuntayhtymilta siirtyvat vuokrasopimukset toimitetaan osana
sopimusten siirron selvitysta. Sopimustietojen lisaksi kaikista toimitiloista
kerataan kohteiden perustiedot.

Vuonna 2022 paivamaaraadn 28.2. mennessa annettuja selvityksida on mahdollista
tdydentaa viimeistdaan 30.6.2022 mennessa, mikali ilmoitetuissa tiedoissa on
tapahtunut olennaisia muutoksia selvityksen antamisen jalkeen.

Kunnilta ja kuntayhtymiltd vuokrattavien tilojen siirtymakauden ajan vuokra
maaraytyy erillisen asetuksen mukaisesti. Ehdotus valtioneuvoston asetukseksi
kunnan ja hyvinvointialueen valisen siirtymakauden vuokrasopimuksen



maaraytymisesta sai paljon kritiikkia lausuntokierroksella ja odotetaan
mahdollista uutta asetusta.

Vuokra maaritellaan kokonaisvuokraksi, mikda muodostuu padoma- ja
yllapitovuokrasta. Maavuokraa ei nykyisen maarittelyn mukaan kokonaisvuokra
sisalld. Tiloissa olevat kiinteat laitteet/rakenteet eivat siirry hyvinvointialueelle
vaan sisaltyvat tilavuokraan.

Paraisten kaupungin olemassa olevaa sosiaali- ja terveydenhuollon seka
pelastustoimen tilaa on huoneistoalaltaan suuruusluokkana 25 000 m? ja tama
tilakertyma vuokrataan hyvinvointialueen kaytt6on. Tilat sijaitsevat 23:ssa
kaupungin eri sosiaali- ja terveystoiminnan rakennuskokonaisuudessa ja
vuokratuissa tiloissa. lImoitettuun neliomaaraan sisaltyy kaupungin omistamat
rakennukset, osakehuoneistot seka ulkopuolelta vuokratut tilat. Siirtyvina tiloina
ilmoitetaan suoraan em. toiminnoissa olevat rakennukset seka naiden lisaksi
vuokrattavat neliomaarat. Tilat sisdltavat kouluterveyden- ja oppilashuollon seka
toimistotiloja. Kiinteistonhoidon tiloja ei ole maaritetty siirtyviin tiloihin.

Vuokramaarittelyn ollessa vield hajanainen ja mahdollisen tdydentavan asetuksen
tullessa myohemmin vastataan selvityspyynt6on 28.2.2022 ilmoittamalla
Paraisten kaupungin vuodelle 2022 vahvistetut sisdiset vuokrat ja tarvittaessa
uuden asetuksen mukaisesti niitd tdydennetaan.

Rakennusten kunnossapito, kiinteistonhoito ja peruskorjaukset jaavat kaupungin
vastuualueeseen nykyisessa laajuudessa.

Vuokravaikutteisista keskeneraisista sosiaali-, terveys- ja pelastustoimen
toimitilainvestoinneista toimitetaan erillinen taulukko annettavan selvityksen
mukana. Paraisten kaupungin talla hetkelld keskenerainen tilainvestointi on
geriatrisen osaston teknisten ja toiminnallisten muutosten seka korjausten
toteutus 12/2022 mennessa. Kustannusarvio on 0,8 M€ ja aikataulu 12/2022.
Toimenpiteiden edettyad eriytetdan hyvinvointialueelle siirtyvista tiloista
varhaiskasvatuksen hallinnoimat tilat ja vastaava vuokran maara.

Asunto-osakeyhtio Bostads Ab Folkhalsanhuset i Pargas osalta on kyseessa
osaomistus ja yleinen kayttotarkoitus. Paraisten kaupunki omistaa osakkeet, jotka
oikeuttavat 302 m? suuruisen terapia-allasalueen hallintaan. Tilaa ei annettavan
selvityksen mukaan siirretd osana vuokrasopimusta hyvinvointialueen hallintaan
eika se sisally tilojen perustietoihin eika laajuustietoihin.

Paraisten kaupunki on osaomistajana Furubo-saatiossa ja sen mukanaan tuomaa
kiinteistohallintaa kasitelladn sopimusperusteisesti eivatka tiedot sisally
perustietoihin.

Rakennuksille on maaritetty kuntoluokat, joiden avulla voidaan arvioida
rakennusten kuntoa ja tulevaa elinkaarta.

Toimitiloja koskevat tiedot on esitetty liitteessa 3.

Siirtyvaa henkilost6a ja palvelussuhdeasioita koskevat tiedot

Henkilo- ja vakanssitasoisen tiedon lisdksi Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle
toimitetaan yhteenvetotietoa mm. erilaisista Paraisten kaupungin

henkilostoasioihin liittyvista paikallisista sopimuksista ja kdytdannoista seka
kustannuksista.



Liite

Esittelija

Liitteena 4 on kooste palvelussuhdetta ja henkilotietoja koskevista tiedoista, jotka
kustakin vakanssista ja tyontekijastd/viranhaltijasta tullaan luovuttamaan. T&ssa
vaiheessa henkildtason tietoja pystytaan luovuttamaan hyvinvoinnin
palvelukokonaisuuden henkildstdsta. Hyvinvoinnin palvelukokonaisuuden
henkil6sto siirtyy kokonaisuudessaan Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle. Tassa
vaiheessa tukitoiminnoista luovutetaan arvio siirtolistalle tulevasta
henkilostomaarasta ja arvio keskimaaraisista henkilostokustannuksista. Lukujen
maarittelyssa huomioidaan se, ettad toiminta tulee jarjestaa kokonaisuutena
arvioiden taloudellisesti seka toiminnallisesti kestavalla pohjalla. Tarkempi
luettelo siirtolistalle tulevasta henkilostosta valmistuu kevaan aikana
poikkihallinnollisessa valmistelussa yhteistoimintamenettely huomioon ottaen.

Henkilo- ja vakanssitasoisen tiedon lisdksi Varsinais-Suomen hyvinvointialueelle
toimitetaan yhteenvetotietoa mm. erilaisista Paraisten kaupungin
henkilostoasioihin liittyvista paikallisista sopimuksista ja kdytdannoista seka
kustannuksista.

Kuntien ja kuntayhtymien sosiaali- ja terveydenhuollon ja pelastustoimen
henkilosto siirtyy tehtdaviensa mukana kokonaisuudessaan hyvinvointialueiden
palvelukseen. Lisdksi kuntien opetustoimesta hyvinvointialueen palvelukseen
siirtyvat opiskeluhuollon kuraattorit ja psykologit.

Kuntien yhteisten tukipalvelujen tyontekija siirtyy hyvinvointialueen
palvelukseen, jos henkilon nykytehtavista (siirtymahetkelld eli 31.12.2022)
vahintaan puolet kohdistuu kunnan sosiaali- tai terveydenhuollon tai
pelastustoimen palveluihin. Henkil6sto siirtyy liikkeenluovutuksen periaatteen
mukaisesti ns. vanhoina tyontekijoina ja sailyttaa siirtymahetkelld voimassa
olevat tyo- tai virkasuhteeseen liittyvat oikeudet ja velvollisuudet. Tassa
vaiheessa luovutettavien tietojen mukaisesti siirtyvia henkil6ita on yhteensa 454,
joiden palkkakustannukset ovat sivukuluineen yhteensa 20 977 787 euroa.

Paraisilla kartoitusty6 on viela kesken esimerkiksi teknisten tukipalvelujen, ruoka-
ja siivouspalvelun seka hallinnon, talouden ja IT-palvelujen henkildkunnan
mahdollisen siirtomaaran osalta.

Nyt luovutettavat tiedot on koostettu tietopyynnon mukaisesti hetkesta
31.12.2021 ja ne tulevat viela tarkentumaan kevaan mittaan. Asiaa on kasitelty
yhteistoimintalain mukaisesti YT-toimikunnassa. Tiedot tullaan luovuttamaan
hyvinvointialueen valmisteluun pyydetyssa aikataulussa.

Varsinaiset henkiloston siirtoa koskevat yhteistoiminnalliset menettelyt kdydaan
syksyyn 2022 mennessd, minka jalkeen hyvinvointialueelle annetaan tarkemmat
yksityiskohdat sisaltava listaus 1.1.2023 siirtyvasta henkilostosta. Henkiloston
vaihtuvuuden vuoksi listaan on mahdollista tulla muutoksia aina siirtymahetkeen
saakka.

Liite 1 Siirtyvaa omaisuutta koskevat tiedot

Liite 2 Siirtyvia sopimuksia koskevat tiedot

Liite 3 Toimitiloja koskevat tiedot vuokrasopimusten muodostamiseksi
Liite 4 Palvelussuhde- ja vakanssitiedot, palvelussuhteisiin ja
henkilostopolitiikkaan liittyvat tiedot

Kaupunginjohtaja Patrik Nygrén, puh. 040 511 4383
etunimi.sukunimi@parainen.fi



Paatésehdotus

Paatos

Jakelu

Kaupunginhallitus paattaa

1) antaa selvityksena liitteiden 1-3 mukaiset tiedot sosiaali- ja terveydenhuollon
seka pelastustoimen kaytdssa olevista toimitiloista, siirtyvasta irtaimesta
omaisuudesta, sopimuksista ja vastuista;

2) antaa liitteen 4 mukaisen arvion hyvinvointialueelle siirtyvan henkildston
maarasta, palkkakuluista ja lomapalkkavelasta;

3) valtuuttaa kaupunginjohtajan tai maaradamansa paattamaan selvitykseen
vaadittavista tadydennyksista ja vahaisistda muutoksista; ja

4) antaa taman selvityksen tiedoksi kaupunginvaltuustolle.

Keskustelun kuluessa kaupunginhallituksen jasen Markku Orell ehdotti seuraavaa
lisdysta paatosehdotuksen viimeiseksi kohdaksi: Kaupunginhallitus edellyttaa,
etta tilintarkastaja antaa lausuntonsa ennen tietojen lopullista luovutusta.
Puheenjohtaja tiedusteli, voiko kaupunginhallitus yksimielisesti hyvaksya Markku
Orellin tekeman lisdysehdotuksen. Kaupunginhallitus hyvaksyi lisdyksen
yksimielisesti.

Ehdotus hyvaksyttiin.

Hallintopaallikké Hanna-Maria Grandell toimi asiantuntijana kokouksessa taman
asian kasittelyn ajan.

Johtoryhma, Varsinais-Suomen hyvinvointialue

Kaupunginhallitus 13.06.2022 § 171

Valmistelija

Liite

Esittelija

Paatosehdotus

Talouspaallikkod Petra Palmroos, puh. 040 839 7170
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Paraisten kaupunki on kaupunginhallituksen 28.2.2022 §:ssa 57 tekeman
padtdksen mukaisesti teettanyt tilintarkastusyhteisé BDO:Ila ulkopuolisen
tarkastuksen keratysta aineistosta, jota on Varsinais-Suomen hyvinvointialueen

ohjeiden mukaisesti pyydetty sote-uudistuksen johdosta.

Paraisten kaupunki on saanut tarkastuslausunnon 31.5.2022. Siina todetaan, etta
kaupungin kokoamat tiedot on laadittu annettujen ohjeiden mukaisesti.

BDO tarkastuslausunto Paraisten kaupunki hyvinvointialue

Kaupunginjohtaja Patrik Nygrén, puh. 040 511 4383
etunimi.sukunimi@parainen.fi

Kaupunginhallitus merkitsee tarkastuslausunnon tiedoksi ja toteaa, ettei
tarkastuslausunto edellyta jatkotoimenpiteita.

Poytakirja tarkastetaan tdman asian osalta kokouksessa.



Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.
Nina Soderlund poistui tdman asian kasittelyn aikana klo 18.30.
Poytakirja tarkastettiin taman asian osalta kokouksessa.

Jakelu Kaupunginvaltuusto, johtoryhma

Kaupunginvaltuusto 20.06.2022 § 87
1482/00.04.01/2021

Paatosehdotus Kaupunginvaltuusto merkitsee saaneensa asian tiedoksi.

Paatos Ehdotus hyvaksyttiin.




