
 
Vuoden 2022 talousarvion muutos, henkilöstöpalvelujen käyttötalousarvio 
 
Kaupunginhallitus 19.04.2022 § 102  
  
 
Valmistelija Henkilöstöpäällikkö Peter Lindroos, puh. 044 358 5832  

etunimi.sukunimi@parainen.fi 
 
Kaupungin sisäisen valvonnan ohjeiden mukaan lisämäärärahaa myönnetään 
talousarviomuutoksella vain siltä osin kuin se on ehdottoman välttämätöntä. 
Palvelutoimialalla tietyn toiminnan lisämäärärahan tarve on mahdollisuuksien 
mukaan katettava eri kustannuspaikkojen välisillä määrärahasiirroilla. 
Lisämäärärahat tulee arvioida niin, että määrärahojen käyttö vaatii pidättyvyyttä. 
 
Paraisten kaupunki päätti vuonna 2021 palkita henkilöstöään hyvästä 
työpanoksesta koronapandemian aikana korottamalla Epassin kulttuuri- ja 
liikuntatoimintaan tarkoitettua summaa sekä esimiehen hyväksymän 
virkistyssuunnitelman mukaiseen ryhmävirkistystoimintaan varattua määrärahaa. 
Henkilöstö piti tätä palkitsemista arvossa. 
 
Henkilöstöpalvelut laati vuodeksi 2022 varovaisen talousarvion, jossa henkilöstön 
kulttuuri- ja liikuntatoimintaan kohdennettiin suhteellisen maltillisesti tukea. Nyt 
kun koronapandemia on edelleen osoittautunut kuormittavan merkittävästi 
henkilöstöä, joka siitä huolimatta on tehnyt erittäin hyvää työtä, 
henkilöstöpäällikkö on ehdottanut, että henkilöstölle jaettaisiin vastaava 100 
euron palkkio henkilöä kohti korotetun Epassi-summan muodossa. Kun Epassin 
todellisia kustannuksia vuonna 2021 on analysoitu, voidaan todeta, että 
tällaisesta päätöksestä aiheutuva ylitysriski on arviolta yhteensä 90 000 euroa. 

 
Esittelijä Kaupunginjohtaja Patrik Nygrén, puh. 044 511 4383 
 etunimi.sukunimi@parainen.fi 

 
Päätösehdotus Kaupunginhallitus ehdottaa, että kaupunginvaltuusto päättää, että 

henkilöstöpalvelujen vuoden 2022 talousarvion määrärahoja muutetaan 
seuraavasti: 

  
 Talousarvio 2022 

Toimintakate 
Muutos Muutettu 

talousarvio 
Toimintakate 

Henkilöstöpalvelut -824 368 -90 000 -914 368 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Talouspäällikkö Petra Palmroos toimi asiantuntijana kokouksessa tämän asian 
käsittelyn ajan. 

 
Jakelu Lopullisen käsittelyn jälkeen: Peter Lindroos, Petra Palmroos, Ulla Andersson 
 
 __________________ 
 
 
Kaupunginvaltuusto 25.04.2022 § 43    
966/02.02.00/2021    
 



  
 

Päätösehdotus Kaupunginvaltuusto päättää, että henkilöstöpalvelujen vuoden 2022 talousarvion 
määrärahoja muutetaan seuraavasti: 
 
 Talousarvio 2022 

Toimintakate 
Muutos Muutettu 

talousarvio 
Toimintakate 

Henkilöstöpalvelut -824 368 -90 000 -914 368 
 

Päätös Ehdotus hyväksyttiin. 
 
Jakelu Peter Lindroos, Petra Palmroos, Ulla Andersson 
 
 __________________ 


